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Exportadas un total de 21 entidades.

Analisis de las tareas y percepciones de los delegados y delegadas de prevencion en
Espafia

Titulo : Andlisis de las tareas y percepciones de los delegados y delegadas de prevencién en Espaia

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Andlisis de las tareas y percepciones de los delegados y delegadas de prevencion en Espana
Caodigo Accion : DI-0171/2003

Accion : 686 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO, ASISTENIA TECNICA Y ORIENTACION FORMATIVA PARA LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Informe de situacion

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Www.porexperiencia.com

Titulo : www.porexperiencia.com

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Descripcion : www.porexperiencia.com

Cddigo Accion : DI-0234/2001

Accion : 338 - Difusién de informacién sobre prevencion a través de la publicacién de la revista Por experiencia
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PAGINA WEB

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Internet

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Salud laboral

Estado : Producto publicado
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Catalogo de experiencias sindicales de
sustitucion

Titulo : Catalogo de experiencias sindicales de sustitucion
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Recopilacion de acciones sindicales dirigidas a la sustitucion de sustancias peligrosas por otras menos
lesivas para la salud de los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Resumen de las
experiencias. 3. Sustitucién de tolueno en fabricacion de masillas para automdviles. 4. Sustitucion de fibras aislantes
cancerigenas. 5. Sustitucion de pinturas organicas por pinturas al agua en impresién de bolsas. 6. Sustituciéon de limpiador
de planchas de serigrafia. 7. Sustitucién de desinfectante sanitario. 8. Sustitucién del percloroetileno en la limpieza de
prendas. 9. Sustitucién de tricloroetileno en un laboratorio de control de calidad. 10. Eliminacién de tricloroetileno en una
empresa de accesorios para automdviles. 11. Sustitucion de mezcla de disolventes en empresa del calzado. 12. Sustitucién
de pinturas en un parque tematico. 13. Eliminacién del uso de disolventes en acabados de muebles de madera. 14.
Sustitucién de productos de limpieza con cancerigenos. 15. Sustitucion disolvente limpieza maquinas de impresion. 16.
Cambio de proceso de trabajo para evitar la exposicion al formaldehido en una fabrica de accesorios para automdviles. 17.
Sustitucién de pinturas de poliuretano por un nuevo proceso de pintado. 18. Herramientas de riesgo quimico. Producto final
destinado a delegados de prevencién, sindicatos, empresas y trabajadores de cualquier sector de actividad.

Codigo Accion : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacién y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Sustitucion

Estado : Producto publicado
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Sobreesfuerzos y trastornos musculoesqueléticos

Titulo : Sobreesfuerzos y trastornos musculoesqueléticos

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Descripcion : Sobreesfuerzos y trastornos musculoesqueléticos

Codigo Accion : DI-0078/2000

Codigo Accion : IT-0098/2010

Accién : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEON

Accion : 1787 - Servicio de asesoramiento , asistencia técnica y orientacion formativa para la prevencién de riesgos
laborales

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n

Estado : Producto publicado
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Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

Titulo : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Informe técnico sobre la creacion, formacién, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacién. 2. Actividades y metodologia: - Metodologia.
3. Resultados: - Caracterizacion de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Practicas de los
Departamentos de Prevencion que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Cddigo Accion : DI-0010/2011

Accion : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacion formativa para la prevenciéon de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Delegado de prevencion
Buenas practicas

Sindicato

: Obligaciones

Derechos

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Normativa
Participacion
Informe de situacién

Recurso preventivo

: Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Informe sobre Accidentes de Trabajo: Aproximacion bibliografica, estudio del registro oficial y exploracién de la
base de datos Asesora

Titulo : Informe sobre Accidentes de Trabajo: Aproximacion bibliografica, estudio del registro oficial y exploracion de la base
de datos Asesora

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Estudio que recoge material de consulta destinado a los gabinetes de asistencia técnico sindical de la
entidad ejecutante, asi como para todas aquellas personas que necesiten informacién actualizada sobre los accidentes de
trabajo en Espafa. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. Parte I. Inequidad y acccidentes de trabajo.
Aproximacién bibliogréfica y estudio de la accidentalidad de colectivos especificos durante 2012: - Introduccioén. - Los
determinantes sociales. - Método. - Resultados. - Conclusiones. - Anexo 1. Tipos de contrato - Anexo 2. Valores de la
variable FORMA - Referencias bibliograficas adicionales 3. Parte Il.- Explotacion de las consultas por accidentes de trabajo
atendidas por la red ASESORA: - Introduccién. - Metodologia. - Resultados de las estadisticas de la base de datos
ASESORA. 3.4 Resultados del analisis de contenidos de las consultas por accidente. Producto final destinado a
trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores productivos.

Codigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Asesoria técnica
Palabra Clave : Estudios

Estado : Producto publicado



= FUNDACTON
s e peme TS
] ] 'i.': DE ESPANA DE TRABAJOD, MIGRACIONES -
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Guia del delegado y delegada de
prevencion

Titulo : Guia del delegado y delegada de prevencion
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia para el delegado de prevencién que recoge los contenidos informativos basicos y necesarios
relacionados con la salud laboral y los derechos y obligaciones de los trabajadores en el ejercicio de sus funciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. La salud laboral. 3. Obligaciones y derechos. 4. Delegados de
prevencion. 5. La proteccidn de la salud de los trabajadores. 6. Politica de prevencion y plan de prevencion. 7. Los comités
de seguridad y salud. 8. Organizacién de recursos para las actividades preventivas. 9. Estrategias sindicales. 10.
Instituciones y organismos. 11. La salud laboral y las drogas, el medio ambiente, y la seguridad vial y la movilidad. 12.
Anexo legislativo. 13. Anexo: modelo de escritos de solicitud y denuncia. NOTA: Debido al peso del producto no es posible
subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe
ponerse con el Dpto. Técnico - Area Documentacién de la Fundacion. Producto final destinado prioritariamente a delegados
de prevencion y trabajadores de todos los ambitos productivos.

Codigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud
Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Delegado de prevencion

Estado : Producto publicado
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La prevencion de riesgos en los lugares de trabajo: Guia para una intervencién
sindical

Titulo : La prevencion de riesgos en los lugares de trabajo: Guia para una intervencion sindical
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Estudio sobre la importancia de un mantenimiento adecuado de las condiciones de trabajo para tener un
lugar de trabajo seguro y asi mantener los riesgos laborales controlados y minimizados. Los contenidos son los siguientes:
1. Presentacion. 2. Locales de trabajo e instalaciones. 3. Maquinaria, tecnologia, herramientas. 4. Sustancias y materiales.
5. Ergonomia y organizacion del trabajo. 6. Riesgos psicosociales y organizacion del trabajo. 7. Desigualdades en salud. 8.
Aspectos transversales. 9. Lista normativa de prevencion de riesgos laborales. 10. Indice tematico. Producto final destinado
a trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores productivos.

Codigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Mujer
Normativa
Seguridad
Maquinaria

Riesgo psicosocial

: Organizacion del trabajo

Riesgo ergondémico

: Sustancias peligrosas

Delegado de prevencién

Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guia sindical de mujeres, trabajos y
salud

Titulo : Guia sindical de mujeres, trabajos y salud
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia de accién preventiva sobre las desigualdades sociolaborales de las mujeres en el puesto de trabajo y
los riesgos a los que estan expuestas derivados de dichas desigualdades. Los contenidos son los siguientes: 1.
Presentacion. 2. Introducciéon. 2. Empleo, condiciones de trabajo y salud. 3. Riesgos especificos de género en el ambito
laboral: - El acoso sexual y el acoso por razén de sexo. - La doble presencia. 4. Los riesgos laborales desde una mirada de
género: - Los riesgos quimicos. - Los riesgos ergondmicos. - Los riesgos psicosociales. - Los riesgos laborales durante el
embarazo y la lactancia. 5. Pistas para la accion sindical. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevencion y trabajadores de todos los sectores.

Cddigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Dafos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Estado : Producto publicado
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Guia del delegado y delegada de prevencidén para la intervencion sindical: organizacion del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

Titulo : Guia del delegado y delegada de prevencion para la intervencion sindical: organizacién del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia de intervencién sindical que recoge las pautas necesarias para que los delegados de prevencion
puedan asesorar a los trabajadores en el ejercicio de sus funciones frente a los riesgos de tipo psicosocial. Los contenidos
son los siguientes: 1. Presentacién. 2. Cuestiones previas: - Antes de entrar en materia. - Retos sindicales. 3. Puntos de
partida: - Escuchar. - Discutir los retos sindicales y valorar el activo sindical. - Argumentos técnicos. - Argumentos legales.
4. Plantear el tema a la empresa: - Preparando el terreno. - ;Dénde lo planteamos? - Nuestra propuesta: el método
CoPsoQ (istas21, psqcat21) - Y si la empresa nos propone otro método. 5. Primer escenario: - Que alcancemos un acuerdo
con la empresa. - Pasos previos. - Preparar la obtencion de la informacién. - Obtener los datos. - Analizar los datos. -
Proponer medidas preventivas. - Planificar la accion preventiva y aplicaciéon de las medidas preventivas. 6. Segundo
escenario: - Que no alcancemos un acuerdo con la empresa. - Contestar la negativa por escrito. - Decidir: continuar o
esperar. - Agitar. - Volver a plantear el tema a la empresa. - Utilizar vias externas de resolucién del conflicto. 7. Anexos.
Producto final destinado a delegados de prevencion, sindicatos, empresas y trabajadores de todos los ambitos.

Codigo Accion : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacion y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodologia preventiva
Palabra Clave : Protocolos de actuacion
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Nuevo Reglamento sobre clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas: Guia para delegadas y
delegados de prevencion

Titulo : Nuevo Reglamento sobre clasificacién, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas: Guia para delegadas y
delegados de prevencion

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia informativa sobre las caracteristicas y funcionalidades del Reglamento sobre clasificacién, etiquetado y
envasado de sustancias y mezclas (CE) 1272/2008. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Principales
caracteristicas. 3. Calendario de aplicacién. 4. Etiquetado: - Peligros: clases y simbolos o pictogramas de peligro. -
Indicaciones de peligro (frases de riesgo H y EUH). - Consejos de prudencia (frases P). - Etiquetas. 5. Fichas de datos de
seguridad. 6. ;Qué hacer? 7. Anexos. Producto final destinado a delegados de prevencion, sindicatos, empresas y
trabajadores que manipulen productos quimicos en el lugar de trabajo.

Cadigo Accidn : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacion y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Delegado de prevencién
Palabra Clave : Etiqueta de seguridad
Palabra Clave : Reglamento CLP
Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Riesgo quimico
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Pictograma

Estado : Producto publicado
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Guia para la intervencion sindical en riesgos psicosociales y organizacién del
trabajo

Titulo : Guia para la intervencion sindical en riesgos psicosociales y organizacion del trabajo
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia actualizada sobre la intervencién sindical referida a la organizacién del trabajo, y su relacién con la la
salud y los riesgos de origen psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Retos sindicales en la intervencién frente a
los riesgos psicosociales. 2. Plan de trabajo. 3. Analizar la situacion. 4. Exigir la evaluacion de riesgos psicosociales a la
direccién. 5. Preparar la obtenién de datos. 6. Acordar e implementar las medidas preventivas. 7. Contestar la negativa y
decidir. 8. Agitar. 9. Volver a plantear el tema a la empresa. 10. Utilizar vias externas. 11. Anexos. Producto final destinado
a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad y especialmente a los delegados de prevencion.

Codigo Accion : DI-0002/2013

Accion : 100009283 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n2 64, abril
2014)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.OO. (n2 64, abril
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®64 de abril de 2014 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo. “No nos dejan participar en las decisiones que se toman sobre
nuestro trabajo” Riesgos psicosociales en el sector de limpieza viaria. 2. Cinco errores comunes en una evaluacién de
riesgos sin perspectiva de género ;Como podemos evitarlos? 3. Manifiesto 28 de abril. La desregulacién legislativa
condena la seguridad y la salud de los trabajadores. 4. Dossier: La reforma de las mutuas. - “Solo les preocupa reducir el
coste de la incapacidad temporal y lo van a hacer a las bravas” Entrevista a Adrian Gonzalez. - “La gestién de la
incapacidad temporal por enfermedad comun deberia volver al INSS” Entrevista a Juan Vicente Lépez Gandia. - “Es un
disparate que el proceso de alta lo lideren los médicos de las mutuas” Entrevista a Isidoro Rivera. - “Lo que el Gobierno
pretende es privatizar la asistencia sanitaria de los trabajadores” Entrevista a Manuel Martin Garcia. 5. Accién sindical.
Escoletes en Palma: La salud laboral avanza en el convenio colectivo. 6. INCAR: La lucha para defender la salud laboral en
un centro de investigacién 7. Entrevista. “La injusticia social provoca problemas de salud y muerte prematura a gran escala”
Entrevista a Michael Marmot. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a empresas,
trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2013

Accion : 100009282 - Difusién de informacién sobre prevencion a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Informacién

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 66, octubre
2014)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n? 66, octubre
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n°66 de enero de 2014 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
1. Condiciones de trabajo: - “Parte del sufrimiento actual en el trabajo es que ni los propios trabajadores pueden explicar lo
que hacen” Entrevista a Philippe Davezies - Cuando nuestra voz es una herramienta de trabajo. Cémo protegerla 2.
Opinioén: - Por fin se reconoce como enfermedad la sensibilidad quimica multiple 3. Dossier: Salud laboral y trabajo a tiempo
parcial - El empleo a tiempo parcial en Espana hoy: una cuestién de género y de generacién. - El contrato a tiempo parcial:
claves de la reforma 2013. - Pero... |Si solo estas trabajando 3 horas! - Las trabajadoras y trabajadores a tiempo parcial se
enfrentan a la incomprension de las empresas - ; Cémo abordar la prevencién cuando el trabajo es a tiempo parcial? 4.
Accion sindical - Zenit Traffic Control: la empresa hace caso omiso de los requerimientos de la Inspeccion. - La prevencion
en origen de los riesgos psicosociales es posible de forma participativa. 5. Debate.Con ligeros incrementos del PIB, los
accidentes laborales van en aumento. Se cumplen las previsiones propias de una economia con un sistema preventivo muy
débil. 6. Recursos. 7. porEvidencia. 8. Contraportada.

Codigo Accion : DI-0003/2013

Accion : 100009282 - Difusién de informacién sobre prevencion a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Informacién

Estado : Producto publicado
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Sustitucién de sustancias disolventes peligrosas. Guia para delegados y delegadas de
prevencion

Titulo : Sustitucion de sustancias disolventes peligrosas. Guia para delegados y delegadas de prevencion
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia preventiva frente a los riesgos ocasionados por exposicién a sustancias quimicas. Los contenidos son
los siguientes: 1. Introduccién. 2. Los disolventes orgéanicos. 2.1. Clasificacion. 2.2. Usos y fuentes de exposicion. 2.3.
Efectos sobre la salud y el medio ambiente. 2.4. Exposicién laboral. 2.5. Medidas preventivas. 3. La sustitucién como
principio de la prevencion. 3.1. Definiciones. 3.2. ¢ Por qué sustituir?. 3.3. Lo que dice la ley. 4. El proceso de sustitucion
paso a paso. 4.1. Papel de los delegados y delegadas en el proceso de sustitucion. 4.2. Etapas del proceso de sustitucion.
5. Fuentes de Informacién. 5.1. Bases de datos: Cleantool, Alternativas ISTAS. 5.2. Sistemas de sustitucion de disolventes
(SAGE, etc.) 6. Referencias. Anexos. Producto final destinado a delegados de prevencion, trabajadores y empresas.

Cadigo Accidn : DI-0260/2006

Accion : 1491 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO, ASISTENCIA TECNICA Y ORIENTACION FORMATIVA PARA LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Materias : 2 - Higiene industrial
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Delegado de prevencién
Palabra Clave : Reglamento REACH
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sustitucién

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Disolventes

Palabra Clave : Agente quimico
Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Riesgo quimico

Estado : Producto publicado
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Asesoramiento y tutela con delegados de prevencién ante el proceso de evaluaciones de riesgos
(protocolo)

Titulo : Asesoramiento y tutela con delegados de prevencion ante el proceso de evaluaciones de riesgos (protocolo)
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Asesoramiento y tutela con delegados de prevencién ante el proceso de evaluaciones de riesgos (protocolo)
Cadigo Accioén : DI-0085/2002

Accion : 424 - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA Y ORIENTACION FORMATIVA PARA PRL

Materias : 7 - Metodologias de prevencién

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Protocolos de actuacién

Estado : Producto publicado
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Riesgo quimico en el sector de la
limpieza

Titulo : Riesgo quimico en el sector de la limpieza

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Descripcion : Riesgo quimico en el sector de la limpieza

Codigo Accion : DI-0085/2002

Accion : 424 - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA Y ORIENTACION FORMATIVA PARA PRL
Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

CNAE : 81 - Servicios a edificios y actividades de jardineria

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Protocolos de actuacién

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Sector limpieza

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 35, enero
2007)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n® 35, enero
2007)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n® 35 enero 2007. 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Policia y salud laboral. - El
transporte y reparto de mercancias provoca un fuerte desgaste en la salud de los trabajadores. 3. Opinién: - Estrategia, ya.
4. Dossier: Escuela y salud laboral. - Se regula la subcontratacion en el sector de la construccién: una gran victoria sindical.
- A partir del tercer eslabdn la prevencion cae en picado. - Subcontratacion y muerte en 22@BCN. - Expo-Zaragoza: buenas
practicas en el control de la subcontratacién. 5. Accidn sindical. - Con o sin delegados de Prevencion. - Cémo convertir lo
individual en colectivo. 6. Debate. - El sufrimiento ajeno, la muerte y la enfermedad de tantos trabajadores es lo que me ha
llevado a esta lucha. 7. Quiosco 8. porEvidencia 9. Contraportada. Producto final destinado a todos los trabajadores y
empresas.

Codigo Accion : DI-0259/2006

Accion : 1490 - DIFUSION DE INFORMACION SOBRE PREVENCION A TRAVES DE LA PUBLICACION DE LA REVISTA
POR EXPERIENCIA

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de
actuacion

Titulo : Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de actuacion
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Folleto y guia de accion preventiva para dar a conocer las obligaciones derivadas de la normativa Seveso,
para prevenir y/o gestionar accidentes graves en el sector de la industria quimica. El contenido de la guia es el siguiente: 1.
Introduccién. 2. Normativa de referencia. 3. Actividades e instalaciones afectadas en el Estado Espariol. 4. Nimero y
patologia de los accidentes Seveso. 5. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa. 6.
Obligaciones de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 7. La prevencion de riesgos laborales y
la normativa Seveso. 8. Lista basica de comprobacién para delegados de prevencién. El contenido del folleto es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa Seveso. 3.
Obligacién de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 4. La prevencién de riesgos laborales y la
normativa Seveso. 5. Facultades y competencias de los representares de los trabajadores en el ambito de la normativa
Seveso. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencién y trabajadores de sectores de
produccién, embotellado y distribucién a granel de GLP, almacenamiento de combustibles y la produccién, suministro y
distribucién de energia.

Caddigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Plan de emergencia
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[Recopilacion] Derechos de delegados y delegadas en la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : [Recopilacion] Derechos de delegados y delegadas en la prevencién de riesgos laborales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Recopilacion de videos y folleto sobre derechos de los delegados y delegadas de prevencion de riesgos
laborales en el ejercicio de sus funciones segun la normativa vigente. Los videos son los siguientes: 1. Derecho de
informacién, a facilitar por delegados y delegadas y trabajadores y trabajadoras. 2. Derecho de informacién, a facilitar por el
empresario. 3. Derecho de propuesta en el disefio e implementaciéon de medidas preventivas. 4. Derecho de propuesta en
la puesta en marcha de la evaluacién. El folleto es el siguiente: 1. Derechos de participacién de delegados y delegadas de
prevencién de riesgos psicosociales. Producto final destinado a delegados de prevencién de todos los sectores de
actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Duracion : Video 1: 4,15 min. ; Video 2: 6,57 min. ; Video 3: 12,9 min. ; Video 4: 7,44 min.
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Participacién

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Intervencion psicosocial

Palabra Clave : Metodologia preventiva

Palabra Clave : Normativa
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Cancer 0 en el trabajo: guia para los
delegados

Titulo : Cancer 0 en el trabajo: guia para los delegados

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia resultante de la campana "Cancer 0 en el trabajo" realizada por el Instituto Sindical de Trabajo,
Ambiente y Salud (ISTAS-CCOO) durante el 2012 y que ofrece informacion sobre el cancer laboral, de forma que permita
reducir y controlar la exposicién laboral a agentes nocivos y mutagenos en los lugares de trabajo. El contenido es el
siguiente: 1. Presentacién de la campana. 2. Objetivos de la campana. 3. El cancer: origen, causas, y prevencion: - ; Qué
es el cancer? - ;Cuales son sus causas? - ;Qué causa cancer?: - ;Co6mo nos afecta? - El cancer en el trabajo. - Cémo
prevenirlo. 4. Herramientas de accién sindical: - Accién sindical en la empresa. - Identificar los agentes cancerigenos en los
lugares de trabajo: Quimicos, Fisicos, Biologicos. - Informar a los trabajadores. - Preparar un plan de accién. - La
negociacion colectiva. 5. Propuestas de CCOO para prevenir el cancer laboral. 6. Anexos. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : AD-0002/2011

Accion : Cancer 0 en el trabajo (2011)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién
Palabra Clave : Agente cancerigeno
Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad

Depésito Legal : M-48780-2011






