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Boletin por Experiencia n? 58 octubre 2012

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n° 58 octubre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 58 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2012. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Incendios forestales: ni trabajadores ni montes estan
protegidos. - Pesticidas sin control en campos y jardines. 3. Opinién: - Jovenes: mas expuestos a practicas empresariales
nocivas para la salud. 4. Dossier: Desempleo y salud: - El paro y la degradacion de las condiciones de trabajo agudizan las
desigualdades en Espana. - “El desempleo esta produciendo una gravisima epidemia de salud publica”. Entrevista a Joan
Benach - “Se te cae el mundo encima como las fichas de un domind y no te sientes capaz de nada”. Patologias y
adicciones se agravan con la pérdida del trabajo - ;Qué hace el Gobierno para paliar los graves efectos del desempleo
sobre la salud? 5. Accién sindical: - Amma Teia: ;Qué mé&s hacer para que una empresa razone? - ERGOPAR: La
ergonomia participativa transforma las condiciones de trabajo. 6. Debate: - Nuevos enfoques en la prevencion de las
enfermedades laborales. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0009/2011

Accion : 6540 - Difusiéon de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave

Palabra Clave
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Palabra Clave :
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Enfermedad profesional
Metodologia preventiva
Riesgo ergondémico
Pesticida

Riesgo quimico
Incendios

Condiciones de trabajo
Sindicato

Recurso preventivo



Palabra Clave : Informacion

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n2 57 julio 2012

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n® 57 julio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 57 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en julio del 2012. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Sanidad: Cada recorte del gobierno equivale a una pérdida
de salud. - Trabajar en una orquesta sinfonica perjudica seriamente la salud. 3. Opinién: - Desciende el tabaquismo entre la
poblacion trabajadora del sector hostelero. La Ley Antitabaco arroja sus primeros resultados. 4. Dossier: Disruptores
endocrinos: - La dosis no hace el veneno. Evidencia cientifica sobre los efectos de los disruptores endocrinos. - La
exposicion laboral a disruptores endocrinos. - La sustitucién: la mejor prevencion. - SUBSPORT, una herramienta para la
sustitucion. 5. Accién sindical: - Amianto en el estudio 11 de TVE. CCOO consigue que se inicie el proceso legal previsto
para su retirada. - Codecidiendo las medidas preventivas frente a los riesgos psicosociales. - “Me importa un colin lo que
diga Rajoy porque yo soy médico”. Los efectos de la crisis vistos desde la consulta de atencién primaria. 6. Recursos. 7.
porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : DI-0009/2011

Accion : 6540 - Difusiéon de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Estado : Producto publicado
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Informe sobre Accidentes de Trabajo: Aproximacion bibliografica, estudio del registro oficial y exploracién de la
base de datos Asesora

Titulo : Informe sobre Accidentes de Trabajo: Aproximacion bibliografica, estudio del registro oficial y exploracion de la base
de datos Asesora

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Estudio que recoge material de consulta destinado a los gabinetes de asistencia técnico sindical de la
entidad ejecutante, asi como para todas aquellas personas que necesiten informacién actualizada sobre los accidentes de
trabajo en Espafa. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. Parte I. Inequidad y acccidentes de trabajo.
Aproximacién bibliogréfica y estudio de la accidentalidad de colectivos especificos durante 2012: - Introduccioén. - Los
determinantes sociales. - Método. - Resultados. - Conclusiones. - Anexo 1. Tipos de contrato - Anexo 2. Valores de la
variable FORMA - Referencias bibliograficas adicionales 3. Parte Il.- Explotacion de las consultas por accidentes de trabajo
atendidas por la red ASESORA: - Introduccién. - Metodologia. - Resultados de las estadisticas de la base de datos
ASESORA. 3.4 Resultados del analisis de contenidos de las consultas por accidente. Producto final destinado a
trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores productivos.

Codigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Asesoria técnica
Palabra Clave : Estudios

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 63, diciembre
2013)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n? 63, diciembre
2013)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®63 de diciembre de 2013 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud
laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - Grave accidente en la mineria del carbén:
¢ Cémo se estd investigando? - Las condiciones de vida de los maestros han empeorado como consecuencia de la crisis. 3.
Opinién: - ;Qué necesita el INSS para reconocer lo evidente? 4. Dossier: - “Ante las pretensiones de una jornada a la carta,
la mejor defensa es la negociacién colectiva”. Entrevista a Alberto Pastor. - Plantillas de plastilina: todo nuestro tiempo en
manos de la empresa. - Una jornada irregular impuesta incrementa la exposicién a riesgos psicosociales y perjudica la
salud de trabajadores y trabajadoras. - ;Cémo limitar los efectos negativos de la distribucién irregular de la jornada a través
de la negociacion colectiva? 5. Accion sindical: - jCon tu salud, no te cortes! - Ergonomia en el sector quimico: prevenir
entre todos con instrumentos especificos. - Reducen jornada, pero mantienen carga de trabajo. 6. Debate. - La salud en el
trabajo, sacrificada por las politicas de austeridad europeas. 7. Pardlisis europea en salud laboral. 8. Recursos. 9.
porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores.

Caddigo Accion : DI-0002/2012

Accion : 100008044 - Difusién de informacién sobre prevencion a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Sector quimico

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Sector de la mineria

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 62, octubre
2013)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.0O. (n? 62, octubre
2013)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®62 de octubre de 2013 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - La crisis aumenta la exposicion a riesgos
psicosociales entre la poblacién asalariada en Espana. - AZSA: Visualizar los dafos de los trabajadores. 3. Opinién: - El
Gobierno esta decidido a erosionar la prevencion de riesgos. 4. Dossier: - La salud laboral en la transicion hacia una
economia verde. - Empleos verdes: ;Qué riesgos tendran para los trabajadores? - Como prevenir riesgos en la fabricacién
de placas fotovoltaicas. - Trabajadores que reciclan residuos expuestos a gases toxicos. - Nuevos riesgos en la
manipulacién de vehiculos eléctricos. 5. Accién sindical: - Catalufa: acuerdo tripartito sobre vigilancia de la salud. -
Canteros de Extremadura: de reivindicacion laboral a movimiento ciudadano. 6. Debate. - ;Qué esta pasando con los
servicios de prevencién que dependen de las mutuas? 7. Paralisis europea en salud laboral. 8. Recursos. 9. porEvidencia.
10. Contraportada. Producto final destinado a trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0002/2012

Accion : 100008044 - Difusion de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Daros laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 61, julio
2013)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.0O. (n® 61, julio 2013)
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®61 de julio de 2013 sobre temas de interés en materia de prevencioén y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - “En Bangladesh, el problema de fondo son todas
las limitaciones a la libertad sindical”. Entrevista a Isidor Boix. - En AZSA fallé estrepitosamente la prevencion. -
Sobreexposicién a mercurio de 50 trabajadores. 3. Opinidn: - Avances en la legislacion sobre disruptores endocrinos. 4.
Dossier: Mutuas, ¢cual es el debate?: - “El trabajador se encontrara con que le han dado el alta”. Entrevista a Aurelio
Duque. - “Vete a tu médico de cabecera que esto puede ir a mas”. Testimonios de trabajadores. - La dimensién econémica
de las mutuas. - Los trabajadores han de participar en la seleccién de la mutua. 5. Accién sindical: - Cuando la vigilancia de
la salud se convierte en una trampa. - Ergonomia participativa en atencion a la discapacidad. 6. Debate: - ; Por qué una
estrategia espafiola en prevencion para 2013-20207? 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final
destinado a trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.

Cddigo Accion : DI-0002/2012

Accion : 100008044 - Difusion de informacién sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n2 60, abril
2013)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n2 60, abril
2013)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®60 de abril de 2013 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Tabléon. 2. Condiciones de trabajo: - “Los salarios bajos incrementan el riesgo de
hipertension”. Entrevista a Paul Leigh - Mas de 32 millones de personas expuestas a cancerigenos en su trabajo Europa
plantea nuevos enfoques para la prevencién. 3. Opinién. - Mujeres y trabajos. Mas instrumentos para una prevencion
igualitaria 4. Dossier: Reforma laboral, sus efectos un afo después: - Despedidas por ponerse enfermas - A trabajar con
fiebre y con muletas - Trabajar bajo la amenaza constante de una sancion - “La desregulacién del tiempo de trabajo afecta
especialmente a la salud de las mujeres”. Entrevista a Laura Arroyo. 5. Accién sindical: - Después del accidente laboral,
$,qué? - CCOO planta cara al convenio de grandes almacenes 6. Debate. 7. Pardlisis europea en salud laboral. 8.
Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a trabajadores y delegados de prevencion de todos
los sectores.

Codigo Accion : DI-0002/2012

Accion : 100008044 - Difusion de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo
Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Dafos laborales

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Guia sindical de mujeres, trabajos y
salud

Titulo : Guia sindical de mujeres, trabajos y salud
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Guia de accién preventiva sobre las desigualdades sociolaborales de las mujeres en el puesto de trabajo y
los riesgos a los que estan expuestas derivados de dichas desigualdades. Los contenidos son los siguientes: 1.
Presentacion. 2. Introducciéon. 2. Empleo, condiciones de trabajo y salud. 3. Riesgos especificos de género en el ambito
laboral: - El acoso sexual y el acoso por razén de sexo. - La doble presencia. 4. Los riesgos laborales desde una mirada de
género: - Los riesgos quimicos. - Los riesgos ergondmicos. - Los riesgos psicosociales. - Los riesgos laborales durante el
embarazo y la lactancia. 5. Pistas para la accion sindical. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevencion y trabajadores de todos los sectores.

Cddigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Dafos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n? 50 octubre 2010

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n? 50 octubre 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Publicacién trimestral que recoge informacion de interés relacionada con la salud laboral y la prevencién de
riesgos laborales: El sumario del n? 50 es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - Una reforma laboral contra la
salud de los trabajadores. - ; Qué sabemos de lo ocurrido en la mina de San José? Una reflexiéon sobre como los medios de
comunicacién construyen la realidad. 3. Opinién: - Trabajar en el mar. Nuevas obligaciones. 4. Dossier: Alergias en el
trabajo: - Alergias laborales: enfermedades silenciosas. - “Las manos se me ponen a rabiar”. Las victimas de alergias
desarrolladas en el trabajo cuentan sus casos. - ;Cémo se identifican las alergias en el trabajo? - “Las mutuas necesitan
especialistas en alergias respiratorias”. Entrevista a Antonio Luis Valero, del Hospital Clinic de Barcelona. - “Viejos
alérgenos hacen estragos en nuevos oficios”. Entrevista a Jesus de la Cuadra, Consorcio Hospital General de Valencia. -
“¢Y qué pasa cuando los EPI producen alergias?” 5. Accion sindical: - “Lo Unico que habia que hacer era alargar el palo del
limpiador de cristales”. Una camarera de piso con problema de cervicales pasa un calvario sin necesidad. - Unidos para
conseguir que la empresa entre en razén. 6. Entrevista: - “Los duefios de Eternit sabian, desde 1974, que el amianto era
mortal”. Entrevista a Giampero Rossi. - “La ama muri6é porque su balcén daba al extractor de la empresa Paisa”. Entrevista
a Juan Miguel Gutiérrez. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado a delegados de
prevencion, sindicatos, empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0008/2009

Accion : 3819 - Difusién de informacion sobre prevencién a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sector de la mineria

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Ambiente fisico

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Practica educativa y salud docente: un estudio desde la antropologia
meédica

Titulo : Practica educativa y salud docente: un estudio desde la antropologia médica
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Estudio sobre la relacion existente entre las alteraciones laborales existentes en el ambito de la docencia y la
incidencia de las mismas en la salud de los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Objetivos. 3.
Justificacion. 4. Métodos. 5. Agradecimientos. 6. Experiencias y formas explicativas de salud/bienestar/enfermedad entre
los docentes. 7. El medio (fisico, humano, cultural) y las interacciones. 8. El medio fisico. Interacciones. Problemas de salud
y experiencias de los problemas. Repercusiones en la tarea educativa y en el funcionamiento de los centros. 9. El medio
humano. Interacciones. Problemas de salud y experiencias de los problemas. Repercusiones en la tarea educativa y en el
funcionamiento de los centros. 10. El medio cultural y organizativo-normativo. Interacciones. Problemas de salud y
experiencias de los problemas. Repercusiones en la tarea educativa y en el funcionamiento de los centros . 11. La actividad
profesional. Interacciones. Problemas de salud y experiencias de los problemas. Repercusiones en la tarea educativa y en
el funcionamiento de los centros 12. Resumen de las repercusiones (negativas) de las interacciones. 13. Desequilibrios,
dolencias y alteraciones del bienestar y la salud experimentados con mas frecuencia por los docentes. 14. Sobre la actitud:
- Actividades favorecedoras de salud y bienestar en la ensefanza (opiniones de los informantes). 15. Intereses de salud de
los docentes. Reacciones y acciones. Modos de cuidarse y curarse (observados sobre el terreno y relatados por los
informantes): - Las opiniones obtenidas sobre el terreno. - Generalidades sobre el comportamiento ante los problemas de
salud a través del estudio etnografico. - ; Qué hacen los docentes cuando se encuentran mal (entendiendo la enfermedad
desde la éptica antropolégica; es decir, en sentido amplio)? 16. Apunte sobre presién arterial y trabajo docente, vistos
desde las dpticas de la antropologia médica y antropologia aplicada a la salud: - Valores, analisis, interpretacion,
comentario 17. La experiencia etnografica. Analisis, comentarios y valoracién/validacién de las informaciones. 18.
Conclusiones. 19. Bibliografia. El estudio est4 basado en la investigacion llevada a cabo por Alfonso J. Aparicio Mena,
Antropodlogo de la salud y Docente e Investigador en Educacién, Antropologia médica y Etnomedicina, y publicada con el
titulo "Mejora de la practica educativa y del funcionamiento de los centros por medio de la antropologia aplicada a la salud
en el ambito profesional docente”. Producto final destinado a profesionales del sector de la docencia y la investigacion en el
ambito de la ensefanza.

Cadigo Accion : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacién y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 85 - Educacion

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de la ensefianza



Estado : Producto publicado
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Experiencias sindicales de intervencion en riesgo
quimico

Titulo : Experiencias sindicales de intervencién en riesgo quimico
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Recopilacion de experiencias de intervencién sindical dirigidas a prevenir y minimizar los riesgos derivados
de la exposicion prolongada a sustancias quimicas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. Introduccion. 3.
Resumen de las experiencias. 4. Informes de casos. - Reconocimiento de enfermedad profesional por exposicién a tolueno.
- Falsa evaluacién de riesgos. - Informacién y formacioén preventiva de los futuros trabajadores. - Mantener informados a los
trabajadores, clave para ganar su apoyo. - Gestién del riesgo desde la adquisiciéon de los productos quimicos. - Prevencién
del riesgo para el embarazo. - La vigilancia de la salud, clave para la prevencién. - Ataques epilépticos por exposicion a
disolventes. - Accién combinada de salud laboral y medio ambiente para eliminar el plomo. - La accién sindical salta a la
opinién publica. - Informacién y formacidn en riesgo quimico para futuros trabajadores. - Ejemplo de buena informacién a
los trabajadores. - Eliminaciéon de un mutageno e instalacién de sistemas de extraccion para contaminantes. - Programa de
formacion, nueva evaluacion, cambios en el proceso productivo y eliminacién de un disolvente. - Incapacidad permanente
por enfermedad profesional. - Campana sindical para la identificacién y eliminacién de compuestos organicos persistentes. -
Brote de dermatitis laborales en una gran empresa y otras subcontratas. - Batalla por la interpretacion de los valores limite
de exposicién. - Las medidas preventivas que no se han consensuado con los trabajadores, no funcionan. - Solucién
colectiva para la salud de los trabajadores y el medio ambiente. Producto final destinado a empresas y trabajadores que
esten expuestos a sustancias quimicas.

Cadigo Accién : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacién y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién
Palabra Clave : Técnicas cualitativas
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Vigilancia de la salud
Palabra Clave : Informe de deficiencias

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Riesgo quimico
Entrevista
Siniestralidad

Sustancias peligrosas

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n? 48 abril 2010

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n? 48 abril 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Publicacién trimestral que recoge informacion de interés relacionada con la salud laboral y la prevencién de
riesgos laborales: El sumario del n° 48 es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - La silicosis amenaza de
nuevo. Casos recientes muestran nuevos focos de riesgo. - “Hay muchas bombas andantes”. Un estudio analiza las
condiciones de trabajo y salud en el sector de transporte por carretera. 3. Opinion: - Absentismo y didlogo social. 4. Dossier:
VI Foro ISTAS de Salud Laboral: - La dimensién del riesgo quimico. - Trabajadores y poblaciéon en general estan expuestos
a riegos inadmisibles. - “Las empresas necesitan apoyo de la ciencia para sustituir los toxicos”. Entrevista a Joel Tickner. -
REACH: Luces y sombras. - Prevencion en la empresa: mas accién y menos evaluacién. - Una estrategia integral y una
triple alianza de sindicatos, ciencia y sociedad civil. 5. Accidn sindical: - Sin riesgos ni aqui ni alla. Los sacos de café
pesaban demasiado para ser cargados al hombro. - Una primera experiencia exitosa de intervencion de los agentes
sectoriales. 6. Entrevista: - “Uralita era tan poderosa en Cerdanyola que los enfermos por amianto eran vistos como una
amenaza para el sustento familiar”. Entrevista a Josep Tarrés, médico de familia y neumdlogo. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado a delegados de prevencion, sindicatos, empresas y trabajadores
de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0008/2009

Accion : 3819 - Difusién de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Reglamento REACH

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Disruptores endocrinos: nuevos retos
sindicales

Titulo : Disruptores endocrinos: nuevos retos sindicales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar en aquellos puestos de trabajo en
las que los trabajadores estén expuestos de forma continuada a la influencia negativa de los disruptores endocrinos. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Qué son y como actian los disruptores endocrinos: - Por qué son
peligrosos. - COmo penetran en el organismo. - Quién esta expuesto. 3. COmo actuar en la empresa: - Identificacion de
disruptores endocrinos. - El principio de precaucion. - Tener en cuenta otros dafos. - La sustitucién como principio de
prevencion. - Proteccién de trabajadoras y trabajadores especialmente sensibles. - Experiencias de sustitucion. 4. Recursos
para la actuacion en la empresa. 5. Normativa de referencia. 6. Anexo. Producto final destinado a empresas y trabajadores
de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0002/2013

Accion : 100009283 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contaminante quimico
Palabra Clave : Contaminante biologico
Palabra Clave : Sustancias peligrosas
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Disruptores endocrinos
Palabra Clave : Vigilancia de la salud
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 64, abril
2014)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.OO. (n2 64, abril
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®64 de abril de 2014 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo. “No nos dejan participar en las decisiones que se toman sobre
nuestro trabajo” Riesgos psicosociales en el sector de limpieza viaria. 2. Cinco errores comunes en una evaluacién de
riesgos sin perspectiva de género ;Como podemos evitarlos? 3. Manifiesto 28 de abril. La desregulacién legislativa
condena la seguridad y la salud de los trabajadores. 4. Dossier: La reforma de las mutuas. - “Solo les preocupa reducir el
coste de la incapacidad temporal y lo van a hacer a las bravas” Entrevista a Adrian Gonzalez. - “La gestién de la
incapacidad temporal por enfermedad comun deberia volver al INSS” Entrevista a Juan Vicente Lépez Gandia. - “Es un
disparate que el proceso de alta lo lideren los médicos de las mutuas” Entrevista a Isidoro Rivera. - “Lo que el Gobierno
pretende es privatizar la asistencia sanitaria de los trabajadores” Entrevista a Manuel Martin Garcia. 5. Accién sindical.
Escoletes en Palma: La salud laboral avanza en el convenio colectivo. 6. INCAR: La lucha para defender la salud laboral en
un centro de investigacién 7. Entrevista. “La injusticia social provoca problemas de salud y muerte prematura a gran escala”
Entrevista a Michael Marmot. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a empresas,
trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2013

Accion : 100009282 - Difusién de informacién sobre prevencion a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Informacién

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 65,julio
2014)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.0O. (n2 65,julio 2014)
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®64 de enero de 2014 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo: -Calor y trabajo: participacién y negociacioén colectiva para
prevenir los dafos a la salud. - FGV: empeoran las condiciones de trabajo y aparecen nuevos riesgos. - “La Comision
Europea ha aprobado una estrategia de salud laboral sin sustancia” Entrevista a Aida Ponce. 2. Dossier: s Envejecer en el
trabajo? Datos y testimonios: - “Hay mucha precariedad entre los jévenes, pero no es verdad que haya estabilidad y empleo
de calidad para los mayores de 50 anos” Entrevista a Gérard Valenduc. - “No me veo capaz de llegar hasta la edad de
jubilacion” La mayoria de trabajadores manuales que pasan de los 50 ve muy dificil llegar a los 65 haciendo el mismo
trabajo. - “Quieren que nos vayamos por cuatro pesetas” Condiciones laborales penosas que persiguen que el trabajador
mayor se canse y se vaya. - El cerco a la jubilacion parcial anticipada. 3. Accién sindical: - Caixabank, condenada a
enmendar su politica preventiva sobre los riesgos laborales. - Malas practicas en la vigilancia de la salud:perseguidas por la
Inspeccion y castigadas por los tribunales. 4. Debate: - Trabajar hasta el suicidio: dos casos en los que una injusta
organizacion del trabajo acabé en muerte. 5. Recursos. 6. porEvidencia. 7. Contraportada. Producto final destinado a
emrpesarios, trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores.

Cédigo Accioén : DI-0003/2013

Accion : 100009282 - Difusion de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Suicidio

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 67,dicimebre
2014)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n® 67,dicimebre
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n®67 de diciembre de 2014 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud
laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo: - La crisis del ébola muestra que para garantizar la
salud publica, la salud laboral es un pilar fundamental. - Bajo presion: condiciones de trabajo en el buceo profesional. 2.
Opinién: - La Confederacion Europea de Sindicatos demanda una actuacion urgente a la UE. 3. Dossier: Cuando la carga
son personas: - Las técnicas corporales para la movilizacién de pacientes no evitan el riesgo de lesién musculoesquelética.
Entrevista a Begona Baiget Orts - La mitad de mi jornada laboral la paso encorvada. La exposicion al riesgo ergonémico
entre el personal sanitario es un problema grave - Movilizar personas mayores y con discapacidad: la ausencia de recursos
es enorme. - jAupa! Una y mil veces. 4. Accién sindical. - Almaraz: cero accidentes laborales durante la Ultima recarga -
Procesos participativos de prevencion de riesgos psicosociales: facilitadores y obstaculos. 5. Entrevista - El 95% de la
mortalidad por exposicidon a amianto no se registra como patologia de origen laboral. Entrevista a Alfredo Menéndez-
Navarro. 6. Recursos. 7. porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores
y delegados de prevencion de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0003/2013

Accion : 100009282 - Difusion de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Riesgo ergondémico

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Informacién

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 66, octubre
2014)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n? 66, octubre
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n°66 de enero de 2014 sobre temas de interés en materia de prevencion y salud laboral.
1. Condiciones de trabajo: - “Parte del sufrimiento actual en el trabajo es que ni los propios trabajadores pueden explicar lo
que hacen” Entrevista a Philippe Davezies - Cuando nuestra voz es una herramienta de trabajo. Cémo protegerla 2.
Opinioén: - Por fin se reconoce como enfermedad la sensibilidad quimica multiple 3. Dossier: Salud laboral y trabajo a tiempo
parcial - El empleo a tiempo parcial en Espana hoy: una cuestién de género y de generacién. - El contrato a tiempo parcial:
claves de la reforma 2013. - Pero... |Si solo estas trabajando 3 horas! - Las trabajadoras y trabajadores a tiempo parcial se
enfrentan a la incomprension de las empresas - ; Cémo abordar la prevencién cuando el trabajo es a tiempo parcial? 4.
Accion sindical - Zenit Traffic Control: la empresa hace caso omiso de los requerimientos de la Inspeccion. - La prevencion
en origen de los riesgos psicosociales es posible de forma participativa. 5. Debate.Con ligeros incrementos del PIB, los
accidentes laborales van en aumento. Se cumplen las previsiones propias de una economia con un sistema preventivo muy
débil. 6. Recursos. 7. porEvidencia. 8. Contraportada.

Codigo Accion : DI-0003/2013

Accion : 100009282 - Difusién de informacién sobre prevencion a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Informacién

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 22, octubre
2003)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n? 22, octubre
2003)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OOQ. (n® 22,
octubre 2003)

Codigo Accion : DI-0086/2002

Accién : 425 - DIFUSION DE INFORMACION SOBRE PREVENCION A TRAVES DE LA PUBLICACION DE LA REVISTA
POR EXPERIENCA.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Subcontratacién

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Sector pesquero y acuicola

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 28, abril
2005)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.OO. (n2 28, abril
2005)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n® 28,
abril 2005)

Codigo Accion : DI-0164/2004

Accion : 1017 - DIFUSION DE INFORMACION SOBRE PRL A TRAVES DE LA PUBLICACION DE LA REVISTA << POR
EXPERIENCIA >>

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Benceno

Palabra Clave : Participacién

Palabra Clave : Sector cinematografico

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n2 36, abril
2007)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.OO. (n2 36, abril
2007)
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Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin informativo n® 36 abril 2007. 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Gas natural: otro caso de edificio
enfermo. - En la frontera de la explotacion. 3. Prevenir: - Prevenir se puede y se debe. 4. Dossier: Trabajo y discapacidad. -
Una carrera de obstaculos. - No soy yo, es el mundo que esta mal hecho. - Atencién domiciliaria a personas dependientes:
un trabajo con serios problemas de salud laboral. - La adaptacién necesaria del puesto de trabajo es también posible. 5.
Accién sindical. - Malas practicas desautorizadas. - Autobuses con horarios imposibles. 6. Debate. - Enfermedades
laborales en Espafa: son algunas mas. 7. Quiosco 8. porEvidencia 9. Contraportada. Producto final destinado a todos los
trabajadores y empresas.

Cadigo Accidn : DI-0259/2006

Accion : 1490 - DIFUSION DE INFORMACION SOBRE PREVENCION A TRAVES DE LA PUBLICACION DE LA REVISTA
POR EXPERIENCIA

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Conciliacién

Palabra Clave : Enfermedad profesional
Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Precariedad

Palabra Clave : Sector de la construccion
Palabra Clave : Sindrome del edificio enfermo

Estado : Producto publicado



= FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES 21
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 27, diciembre
2004)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n? 27, diciembre
2004)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n® 27,
diciembre 2004)

Cadigo Accion : DI-0172/2003

Accion : 687 - DIFUSION DE INFORMACION SOBRE P.R.L. A TRAVES DE LA PUBLICACION DE LA REVISTA POR
EXPERIENCIA

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Carga fisica

Estado : Producto publicado



= FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES 29
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 35, enero
2007)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n® 35, enero
2007)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
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transporte y reparto de mercancias provoca un fuerte desgaste en la salud de los trabajadores. 3. Opinién: - Estrategia, ya.
4. Dossier: Escuela y salud laboral. - Se regula la subcontratacion en el sector de la construccién: una gran victoria sindical.
- A partir del tercer eslabédn la prevencion cae en picado. - Subcontratacion y muerte en 22@BCN. - Expo-Zaragoza: buenas
practicas en el control de la subcontratacién. 5. Accidn sindical. - Con o sin delegados de Prevencion. - Cémo convertir lo
individual en colectivo. 6. Debate. - El sufrimiento ajeno, la muerte y la enfermedad de tantos trabajadores es lo que me ha
llevado a esta lucha. 7. Quiosco 8. porEvidencia 9. Contraportada. Producto final destinado a todos los trabajadores y
empresas.
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Titulo : La prevencion de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jovenes, trabajadores de 55 afos y mas
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Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQO)

Descripcion : Guia para conocer los trastornos musculoesqueléticos, respecto a los sintomas o lesiones provocados o
agravados por el trabajo, segun la incidencia en distintos colectivos sensibles para poder aplicar las medidas preventivas
oportunas. El contenido de la guia es el siguiente: 1. ; Qué son los trastornos musculoesqueléticos (TME)? 2. La edad
como determinante de las condiciones de trabajo. 3. Las desigualdades de género en la asignacién de las tareas. 4. Actuar
¢Qué hacer? 5. Conclusiones. 6. ;Cémo aplicar en tu trabajo la informacién de esta guia? 7. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Titulo : Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de actuacion
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Folleto y guia de accion preventiva para dar a conocer las obligaciones derivadas de la normativa Seveso,
para prevenir y/o gestionar accidentes graves en el sector de la industria quimica. El contenido de la guia es el siguiente: 1.
Introduccién. 2. Normativa de referencia. 3. Actividades e instalaciones afectadas en el Estado Espariol. 4. Nimero y
patologia de los accidentes Seveso. 5. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa. 6.
Obligaciones de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 7. La prevencion de riesgos laborales y
la normativa Seveso. 8. Lista basica de comprobacién para delegados de prevencién. El contenido del folleto es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa Seveso. 3.
Obligacién de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 4. La prevencién de riesgos laborales y la
normativa Seveso. 5. Facultades y competencias de los representares de los trabajadores en el ambito de la normativa
Seveso. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencién y trabajadores de sectores de
produccién, embotellado y distribucién a granel de GLP, almacenamiento de combustibles y la produccién, suministro y
distribucién de energia.
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Titulo : La prevencion de riesgos laborales y ambientales asociados a plaguicidas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Folleto y guia de accién preventiva que da a conocer los riesgos asociados al uso y exposicion de
plaguicidas en los centros de trabajo. El contenido del folleto es el siguiente: 1. ;Qué son los plaguicidas? 2. ;Para qué
sirven los plaguicidas? 3. Riesgos de los plaguicidas para la salud. 4. Riesgos para la reproduccién, el embarazo y la
lactancia natural. 5. Riesgos para los jovenes y la infancia. 6. Riesgos para loa trabajadores temporales. 7. Riesgos para el
medio ambiente. 8. ; Qué estoy manipulando¢, Normativa de clasificacion y uso. 9. Prevencion: Medidas a adoptar en el
manejo de plaguicidas. 10. Intervencion sindical. 11. Las principales normas legales. El contenido de la guia de
sensibilizacién e informacién es el siguiente: 1. Introduccién. 2. ;Qué son los plaguicidas? 3. Clasificacion de los
plaguicidas. 4. El mercado de los plaguicidas. 5. Vias de exposicién. 6. ; En qué actividades o tareas puede haber
exposicion a plaguicidas? 7. Riesgos de los plaguicida para la salud y el medio ambiente. 8. ; Como puedo saber qué estoy
manipulando? Normativa para su clasificacién t uso. 9. Intervencién sindical. 10. Medidas preventivas a adoptar en el uso
de plaguicidas. 11. ¢ Que dice la normativa? Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion y
trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Titulo : Identificacién y evaluacion de los factores de riesgo ergonémico

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia informativa que ofrece los pasos a seguir para mejorar las condiciones de trabajo, identificando y
evaluando los factores de riesgo ergonémico més habituales. El contenido es el siguiente: 1. Condiciones de trabajo
inadecuadas y sus consecuencias para el sistema musculo-esquelético. 2. Criterios técnicos y normativa en prevencién del
riesgo ergondmico. 3. Pasos para mejorar las condiciones ergondémicas en los puestos de trabajo. 4. Métodos de
evaluacién de riesgos ergondmicos destacados. 5. Medidas preventivas para la mejora de las condiciones ergonémicas. 6.
Estrategia de actuacion frente a los riesgos ergonémicos en la empresa. 7. Bibliografia. Producto final destinado a
empresas, trabajadores y delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.
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Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)
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Titulo : Los trastornos musculoesqueléticos en el &mbito laboral

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia para conocer los trastornos musculoesqueléticos, respecto a los sintomas o lesiones provocados o
agravados por el trabajo, para poder aplicar las medidas preventivas oportunas. El contenido de la guia es el siguiente: 1.
Introduccidn. 2. ; Qué son los trastornos musculoesqueléticos (TME)? 3. Los TME en las extremidades superiores. 4. Los
TME en la espalda. 5. Los TME en las extremidades inferiores. 6. ; Cémo se consideran los TME: enfermedades
profesionales o accidentes de trabajo? 7. ;,Se pueden prevenir los TME y por tanto mejorar las condiciones de trabajo?. 8.
Entonces, ¢Qué puedo hacer si tengo un TME?. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)
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Titulo : ;Son los nanomateriales un riesgo para mi salud y seguridad en el trabajo?

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia informativa que ofrece pautas para conocer los riesgos emergentes derivados de la manipulacién y
exposiciéon a nanomateriales en el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Las nanoparticulas y la
salud. 3. Plan de prevencién. 4. Medidas preventivas. 5. Nanoparticulas y medio ambiente. 6. Participacién de los
trabajadores. 7. Control publico. 8. Ejemplo de algunos nanomateriales. Producto final destinado a empresas, trabajadores y
delegados de prevencion de todos los sectores de actividad.

Cadigo Accion : Al-0003/2015
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formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)
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Titulo : Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en el segmento joven de la poblacion trabajadora
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Informe que recoge las practicas de gestién empresarial de la mano de obra que afectan de forma especifica
a la poblacion joven trabajadora espanola, con el fin de homogeneizar dichas practicas y determinar sus posibles
especificidades en el caso de los distintos grupos ocupacionales. El resultado se relacionara con las practicas habituales de
organizacion del trabajo en cuanto salud laboral y prevencion de riesgos.El contenido es el siguiente: 1. Las practicas
empresariales de gestion de la mano de obra: marco general de analisis. 2. Algunas precisiones metodoldgicas. 3. Las
practicas empresariales de gestién de la mano de obra y los jévenes trabajadores: - Politica de contratacion. - Politica de
gestién del tiempo de trabajo. - Politica de control sobre la fuerza de trabajo. - Politica salarial. - Gestion de la mano de obra
y ejercicio de derechos laborales. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliogréaficas. 6. Anexos: - Caracteristicas estructurales
de los jévenes trabajadores en la Encuesta de Riesgos Psicosociales 2010. - Metodologia de la Encuesta de Riesgos
Psicosociales 2010: Poblacién de estudio Medidas realizadas Recogida y tratamiento de la informacién Producto final
destinado a empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Titulo : Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en los diferentes grupos ocupacionales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Informe que recoge las practicas de gestién empresarial de la mano de obra que afectan a la poblacién
trabajadora espafola, con el fin de caracterizar dichas préacticas y determinar sus posibles especificidades en el caso de los
distintos grupos ocupacionales. El resultado se relacionara con las practicas habituales de organizacion del trabajo en
cuanto salud laboral y prevencion de riesgos. El contenido es el siguiente: 1. Las practicas empresariales de gestion de la
mano de obra: marco general de analisis. 2. Algunas precisiones metodologicas. 3. Las practicas empresariales de gestion
de la mano de obra y los diferentes grupos ocupacionales: - Politica de contratacién. - Politica de gestién del tiempo de
trabajo. - Politica de control sobre la fuerza de trabajo. - Politica salarial. - Gestién de la mano de obra y ejercicio de
derechos laborales. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliograficas. 6. Anexos: - Definicion de los grupos ocupacionales. -
Resumen de la definicion de las exposiciones a riesgos psicosociales utilizadas en el estudio. - Poblacién de estudio. -
Medidas realizadas. - Recogida y tratamiento de la informacién. Producto final destinado a empresarios y trabajadores de
todos los sectores de actividad.
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