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Guia rapida de consulta de procedimientos en situaciones de interaccion con las MATEPSS, los sistemas publicos
de salud y las entidades gestoras

Titulo : Guia rapida de consulta de procedimientos en situaciones de interacciéon con las MATEPSS, los sistemas publicos
de salud y las entidades gestoras

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOO)

Descripcion : Guia que recoge los pasos a seguir, ante quién, dénde y como actuar, para poder orientar a los trabajadores
que necesiten asesoramiento en situaciones de accidente de trabajo, contingencia profesional o cualquier situacion lesiva
derivada de las condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion. 2. Glosario. 3. Objetivo y objeto.
Justificaciéon de esta guia, contenido y forma. 4. Incapacidad temporal (IT). 5. Dos modelos de calificacién del dano,
caracteristicas de cada uno. 6. Sistema dual de atencion a la salud (sistema publico de salud y mutuas). 7. Importancia de
declarar la contingencia profesional. 8. Quién califica la contingencia. 9. Los equipos de valoracién de la incapacidad (EVI).
10. Accidente de trabajo (AT). 11. Parte de accidente de trabajo (Delt@). 12. Procedimiento extraordinario ante altas de las
mutuas antes de los 365 dias. 13. Actuacién sindical ante decisiones de las MATEPSS. 14. Enfermedades profesionales.
15. Parte de enfermedad profesional (CEPROSS). 16. Procedimiento impugnacion alta del INSS tras 365 dias de baja. 17.
Procedimiento de la Resolucién de Seguridad Social 19 de septiembre de 2007 (Subregistro de enfermedades
profesionales). 18. Determinacion de la contingencia. Procedimiento ordinario. 19. Procedimiento para la propuesta
motivada de alta por una mutua. 20. Competencias de las MATEPSS. 21. Mutuas y auténomos. 22. Procedimiento
declaracion riesgo de embarazo. 23. Procedimiento prestacién por reduccidén de jornada para cuidado de hijo con cancer o
enfermedad muy grave. 24. Asociacién de una empresa con una mutua. Producto final destinado a delegados de
prevencién, empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en el segmento joven de la poblacién
trabajadora

Titulo : Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en el segmento joven de la poblacion trabajadora
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Informe que recoge las practicas de gestién empresarial de la mano de obra que afectan de forma especifica
a la poblacion joven trabajadora espanola, con el fin de homogeneizar dichas practicas y determinar sus posibles
especificidades en el caso de los distintos grupos ocupacionales. El resultado se relacionara con las practicas habituales de
organizacion del trabajo en cuanto salud laboral y prevencion de riesgos.El contenido es el siguiente: 1. Las practicas
empresariales de gestion de la mano de obra: marco general de analisis. 2. Algunas precisiones metodoldgicas. 3. Las
practicas empresariales de gestién de la mano de obra y los jévenes trabajadores: - Politica de contratacion. - Politica de
gestién del tiempo de trabajo. - Politica de control sobre la fuerza de trabajo. - Politica salarial. - Gestion de la mano de obra
y ejercicio de derechos laborales. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliogréaficas. 6. Anexos: - Caracteristicas estructurales
de los jévenes trabajadores en la Encuesta de Riesgos Psicosociales 2010. - Metodologia de la Encuesta de Riesgos
Psicosociales 2010: Poblacion de estudio Medidas realizadas Recogida y tratamiento de la informacién Producto final
destinado a empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Exposicion a riesgos psicosociales en el trabajo y desigualdades sociales entre la poblacion asalariada en
Espaia

Titulo : Exposicién a riesgos psicosociales en el trabajo y desigualdades sociales entre la poblacion asalariada en Espana
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripcion : Informe que recoge y analiza la formas de exposicion mas habituales en el trabajo en Espafa y las
desigualdades de exposicién entre la poblacién trabajadora. EL contenido es el siguiente: 1. Aproximacién conceptual a los
riesgos psicosociales en el trabajo: - Desigualdades sociales en la exposicién a riesgos psicosociales. 2. Las exposiciones
mas prevalentes a riesgos psicosociales en el trabajo en Espana: - Exigencias cognitivas, influencia, posibilidades de
desarrollo y control sobre tiempos bajos: un trabajo sin margen de decisién y pautado. - Inseguridad sobre el empleo: falta
de garantias sobre la continuidad de la relacién laboral y contexto de crisis. - Exigencias de esconder emociones altas:
trabajos de cara al publico. - Calidad de liderazgo y previsibilidad bajas: mediocridad en la gestion de personas. - Las
desigualdades mas remarcables. 3. Anexos: Anexo 1. Metodologia de la Encuesta de Riesgos Psicosociales 2010. Anexo
2. Caracteristicas de la poblacién de estudio. Anexo 3. Definiciéon resumida de los riesgos psicosociales. Anexo 4.
Informacién complementaria relativa a la prevalencia de las exposiciones. Referencias bibliogréaficas. Producto final
destinado a empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en los diferentes grupos
ocupacionales

Titulo : Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en los diferentes grupos ocupacionales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Informe que recoge las practicas de gestién empresarial de la mano de obra que afectan a la poblacién
trabajadora espafola, con el fin de caracterizar dichas préacticas y determinar sus posibles especificidades en el caso de los
distintos grupos ocupacionales. El resultado se relacionara con las practicas habituales de organizacion del trabajo en
cuanto salud laboral y prevencion de riesgos. El contenido es el siguiente: 1. Las practicas empresariales de gestion de la
mano de obra: marco general de analisis. 2. Algunas precisiones metodologicas. 3. Las practicas empresariales de gestion
de la mano de obra y los diferentes grupos ocupacionales: - Politica de contratacién. - Politica de gestion del tiempo de
trabajo. - Politica de control sobre la fuerza de trabajo. - Politica salarial. - Gestién de la mano de obra y ejercicio de
derechos laborales. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliograficas. 6. Anexos: - Definicion de los grupos ocupacionales. -
Resumen de la definicion de las exposiciones a riesgos psicosociales utilizadas en el estudio. - Poblacién de estudio. -
Medidas realizadas. - Recogida y tratamiento de la informacién. Producto final destinado a empresarios y trabajadores de
todos los sectores de actividad.
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Ajustes de plantilla, exposicion a riesgos psicosociales y salud

Titulo : Ajustes de plantilla, exposicion a riesgos psicosociales y salud

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Informe que recoge acciones preventivas especificas para el colectivo de trabajadores que estén inmersos
en procesos de ajustes de plantilla (PAP), dirigidas a proteger la salud de este colectivo en situaciéon de emergencia
profesional. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion. 2. Resumen. 3. Introduccién. 4. Ajustes de plantilla, ejercicio de
derechos, riesgos psicosociales y salud mental en la Encuesta de Riesgos Psicosociales de 2010. 5. Impacto y evolucién de
los PAP en Espana. 6. Propuestas para la accion. - Referencias 7. Anexos: - Metodologia de la Encuesta de Riesgos
Psicosociales 2010. - Resumen de la definicién de las exposiciones a riesgos psicosociales utilizadas en el estudio -
Informacién complementaria de los resultados de la encuesta de riesgos psicosociales de 2010. - Evolucion de los
expedientes de regulacién de empleo (ERE): caracteristicas del mercado de trabajo e impacto sindical. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Integracion de la seguridad vial en la prl. Percepciones y
opiniones

Titulo : Integracién de la seguridad vial en la prl. Percepciones y opiniones

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Estudio que analiza los nuevos modelos de movilidad de los trabajadores asociados al trafico, y su incidencia
en la salud de los trabajadores en relacién a los desplazamientos que éstos realizan y los accidentes que puedan sufrir. El
contenido es el siguiente: 1. La seguridad vial laboral: percepciones y opiniones: - Seleccién bibliografica. - Analisis del
trabajo de campo. - Resultado de las entrevistas en profundidad. - Resultados de los grupos de discusion. - Resumen de los
discursos. 2. Resultados y conclusiones: - Papel de las administraciones. - Consumo de alcohol y drogas y seguridad vial
laboral. - Propuesta formativa para la seguridad vial en el trabajo. - Propuestas para la negociacién colectiva. 3. Lineas para
una campana sindical de sensibilizacién. 4. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.
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