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Identificación de riesgos laborales y guía de buenas prácticas en la extracción de piedra
natural

 

Exportadas un total de 11 entidades.

Título : Identificación de riesgos laborales y guía de buenas prácticas en la extracción de piedra natural

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos generados en los trabajos de extracción de piedra natural. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Descripción y situación preventiva en el sector de la extracción de Piedra
Natural. 3. Dimensión del problema de las enfermedades respiratorias por inhalación de polvo de origen profesional en
España. 4. Métodos de trabajo. Diferenciación funcional. 5. Identificación de Riesgos: - Ambientes pulvígenos. - Ruido. -
Vibraciones. - Lesiones músculo-esqueléticas. - Medio-ambiente Térmico. 6. Propuestas de Buenas Prácticas: - Medidas
preventivas. - Vibraciones. - Medio Ambiente Térmico. - Ambiente Pulvígeno. - Ruido. - Lesiones Músculo-esqueléticas. -
Equipos de Protección y Ropa de Trabajo. - Riesgo de caídas en altura. - Señalización. - Desprendimientos. -
Desplazamientos. - Aseos y Vestuarios. - Programa Formativo. - Gestión de la Prevención. - Impacto en el Medio Natural.
7. Propuestas CIG. 8. Guía Práctica de Actuación ante los R. L. y E. P. 9. Glosario Terminológico. 10. Anexo legislación. 11.
Bibliografía. 12. Notas del/as autor/as. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.

Código Acción : DI-0277/2007

Acción : 1769 - Identificación de riesgos laborales y guía de buenas prácticas en el sector de la piedra natural

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 08 - Otras industrias extractivas

CNAE : 081 - Extracción de piedra, arena y arcilla

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la piedra

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas de prevención de riesgos laborales en el sector
naval

 

Título : Guía de buenas prácticas de prevención de riesgos laborales en el sector naval

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Guía de buenas prácticas dirigida a fomentar la cultura preventiva en las distintas actividades relacionadas
con el sector naval. Los contenidos son los siguientes: 1. Objetivos de la presente guía. 2. Introducción. 3. Coordinación de
actividades empresariales. 4. Equipos de protección individual. 5. Equipos de trabajo y maquinaria. 6. Trabajos en altura 7.
Andamios. 8. Escaleras portátiles. 9. Elementos de elevación y transporte. 10. Carretillas elevadoras. 11. Manipulación de
cargas. 12. Oxicorte y soldadura. 13. Soldadura en espacios confinados. 14. Identificación de sustancias y preparados
peligrosos. 15. Manipulación de sustancias y mezclas peligrosas. 16. Trabajos de pintado. 17. Trabajos en los que se
manipulan fibras. 18. Reglamento de funcionamiento de las instalaciones radiactivas. 19. Muelas abrasivas. 20. Trabajos en
buques – tanques. 21. Lavado de tanques. 22. Pruebas sobre amarras. 23. Trabajos con PVD’s. 24. Plano de emergencia.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Galicia.

Código Acción : DI-0007/2009

Acción : 3768 - NUEVAS HERRAMIENTAS PREVENTIVAS: “ESTUDIO DE UN NUEVO MARCO NORMATIVO PARA LA
MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO EN EL SECTOR NAVAL.MANUAL DE BUENAS PRÁCTICAS”.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 301 - Construcción naval

CNAE : 30 - Fabricación de otro material de transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Escaleras

Palabra Clave : Andamio

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Estudio de un nuevo marco normativo para la mejora de las condiciones de trabajo en el sector
naval

 

Título : Estudio de un nuevo marco normativo para la mejora de las condiciones de trabajo en el sector naval

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Informe sobre la aplicación y aplicabilidad de las distintas normativas en materia de seguridad laboral
aplicable al sector de la construcción naval. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Visión general del sector:
- Haciendo memoria. Breve descripción histórica del sector. - Cambios en el modelo productivo. - Situación actual del
sector: a I Construcción y reparación naval. b I Desmantelamiento de buques. c I Industria auxiliar. - La mujer en el sector.
3. Fundamentación de la necesidad de una reglamentación específica para el sector: - Situación normativa internacional. -
Tesis CIG. 4. Organización de la prevención. 5. Formación preventiva y sector naval: - La formación preventiva como
elemento curricular integrado. - Prevención y crisis económica. - Formación preventiva y responsabilidad empresarial. 6.
Vigilancia de la salud. 7. Propuesta normativa: - Exposición de motivos 8. Anexos. - Anexo 1. Modelos de documentación
relativa a la adhesión de la empresa al SPM. - Anexo 2. Modelo de acuerdo de constitución del SPM. - Anexo 3. Modelo de
reglamento del SPM. - Anexo 4. Encuesta remitida a los astilleros. - Anexo 5. Juntas de expertos/as. 9. Bibliografía.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Galicia.

Código Acción : DI-0007/2009

Acción : 3768 - NUEVAS HERRAMIENTAS PREVENTIVAS: “ESTUDIO DE UN NUEVO MARCO NORMATIVO PARA LA
MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO EN EL SECTOR NAVAL.MANUAL DE BUENAS PRÁCTICAS”.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 301 - Construcción naval

CNAE : 30 - Fabricación de otro material de transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector naval

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre la incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos
psicosociales

 

Título : Estudio sobre la incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos psicosociales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Estudio completo que analiza de forma pormenorizada las relaciones existentes entre la jornada laboral y sus
efectos sobre los riesgos de tipo psicosocial en los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: Bloque 1: Estudio de
fuentes secundarias sobre la ordenación del tiempo de trabajo en España y en el entorno europeo. modelos de
organización, flexibilidad y análisis de los efectos económicos, sociales, y sobre la salud. 1. Introducción. 2. Ordenación del
tiempo de tiempo de trabajo: principales modelos y características. 3. Análisis de la ordenación del tiempo de trabajo. 4.
Modelo de organización del trabajo en España y su impacto económico y social. 5. Ordenación del tiempo de trabajo en el
marco de la conciliación de la vida laboral, personal y familiar. 6. Seguridad laboral y riesgos psicosociales desde la
perspectiva de las características de la jornada de trabajo. 7. Síntesis conclusiva. Bloque 2: Análisis de las entrevistas en
profundidad a personas expertas sobre aspectos relacionados con la ordenación del tiempo de trabajo y los riesgos
psicosociales. 1. Introducción. 2. Contextualización: conciliación de la vida laboral, personal y familiar en España en
perspectiva comparada. 3. Flexibilidad en el trabajo. Modelos de flexsibilización de la ordenación del tiempo y otros
aspectos relacionados con la organización. 4. Los efectos de la jornada de trabajo. 5. Los riesgos piscosociales: causas y
consecuencias. 6. La gestión de los riesgos psicosociales en las empresas. 7. Adiciones orientadas a una mejor adecuación
de los horarios y el tiempo de trabajo. 8. Conclusiones. Bloque 3. Estudio de casos: análisis de buenas prácticas
relacionadas con la ordenación del tiempo de trabajo. 1. Introducción. 2. Breve referencia a la política de empresas en
materia de seguridad y protección de la salud. 3. Las intervenciones sobre la jornada laboral y otras medidas destinadas a
la mejora de las condiciones de trabajo. 4. Barreras a la introducción de nuevas fórmulas de ordenación del tiempo de
trabajo. 5. Factores impulsores de una distribución del tiempo de trabajo respetuosa con el equilibrio entre la vida personal y
laboral. 6. Evaluación del impacto. 7. Conclusiones. Bloque 3. 1. Síntesis final y líneas de acción e investigación futura. 2.
Propuestas sobre ordenación de tiempo de trabajo. 3. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : DI-0001/2010

Acción : 5124 - Estudio de la incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos psicosociales.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Jornada de trabajo



Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Estudio de incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos
psicosociales

 

Título : Estudio de incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos psicosociales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Estudio ejecutivo y abreviado de las relaciones existentes entre la jornada laboral y sus efectos sobre los
riesgos de tipo psicosocial en los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Metodología. 2. Estudio de fuentes
secundarias sobre la ordenación del tiempo de trabajo en España y en el entorno europeo. modelos de organización,
flexibilidad y análisis de los efectos económicos, sociales, y sobre la salud. 3. Ordenación del tiempo de tiempo de trabajo:
principales modelos y características. 4. Análisis de la ordenación del tiempo de trabajo. 5. Modelo de organización del
trabajo en España y su impacto económico y social. 6. Ordenación del tiempo de trabajo en el marco de la conciliación de la
vida laboral, personal y familiar. 7. Seguridad laboral y riesgos psicosociales desde la perspectiva de las características de
la jornada de trabajo. 8. Síntesis conclusiva. 9. Propuestas de ordenación de tiempo de trabajo. 10. bibliografía. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : DI-0001/2010

Acción : 5124 - Estudio de la incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos psicosociales.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Conciliación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Catálogo de recomendaciones: Jornada de trabajo vs seguridad laboral y riesgos
psicosociales.

 

Título : Catálogo de recomendaciones: Jornada de trabajo vs seguridad laboral y riesgos psicosociales.

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Estudio sobre los elementos que influyen en las condiciones de trabajo relacionadas directamente con la
relación laboral de los trabajadores con la empresa, como la coyuntura económica, el tipo de jornada y los riesgos de tipo
psicosocial. Los contenidos son las siguientes: 1. Riesgos de seguridad. 2. Ordenación del tiempo de trabajo. 3.
Negociación colectiva. 4. Propuestas en el ámbito laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : DI-0001/2010

Acción : 5124 - Estudio de la incidencia de la jornada de trabajo en la seguridad laboral y en los riesgos psicosociales.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Guía de boas prácticas para delegados e delegadas de prevención
2010

 

Título : Guía de boas prácticas para delegados e delegadas de prevención 2010

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Guía de buenas practicas preventivas que recoge la información necesaria para que los recursos preventivos
de las empresas puedan realizar sus funciones de forma más adecuada ante las demandas de los trabajadores. Los
contenidos son los siguientes: 1. Diagnóstico de la situación de la prevención en Galicia. 2. Delegados y delegadas de
prevención. 3. Comité de seguridad y salud. 4. Trabajadores y trabajadoras. 5. Empresario. 6. Novedades en la gestión
preventiva. 7. Otra legislación relevante. 8. Organismos de administración en materia de prevención. 9. Anexos. Producto
final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia.

Código Acción : IT-0027/2010

Acción : 4850 - Gabinete Público de Asistencia Técnica para la mejora de las condiciones de seguridad y salud de los
trabajadores y trabajadoras.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas para centros especiales de
empleo

 

Título : Guía de buenas prácticas para centros especiales de empleo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Guía de buenas prácticas destinada a centros especiales de integración laboral de personas con
discapacidad: Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: - Concepto de discapacidad. - Discapacidad y prevención
de riesgos. 2. Buenas prácticas: - BP.1 Plan de prevención de riesgos laborales. - BP.2 Sistema de gestión. - BP.3
Evaluación de riesgos laborales. - BP.4 Servicios de prevención. - BP.5 Obligaciones de los directivos y mandos. - BP.6
Comités de seguridad y salud. - BP.7 Enclave laboral. - BP.8 Empleo con apoyo. - BP.9 Formación. - BP.10 Vigilancia de la
salud. - BP.11 Artículo 26 LPRL 54/2003. - BP.12 Movimientos repetitivos. 3. Mujer con discapacidad. 4. Anexo. - Itinerario
de inserción laboral. Producto final destinado a trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0261/2006

Acción : 1492 - GUIA DE BUENAS PRÁCTICAS Y DE ACCIÓN PREVENTIVA PARA LOS CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 781 - Actividades de las agencias de colocación

CNAE : 78 - Actividades relacionadas con el empleo

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Ergonomía

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Mapa de riesgos en el sector del frío
industrial

 

Título : Mapa de riesgos en el sector del frío industrial

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Mapa de riesgos en el sector del frío industrial

Código Acción : IS-0011/2005

Acción : 1030 - MAPA DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DEL FRÍO INDUSTRIAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 521 - Depósito y almacenamiento

CNAE : 52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector del frío industrial y climatización

Estado : Producto publicado
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Cuestionario sobre condiciones de trabajo en el sector del frío
industrial

 

Título : Cuestionario sobre condiciones de trabajo en el sector del frío industrial

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Cuestionario sobre condiciones de trabajo en el sector del frío industrial

Código Acción : IS-0011/2005

Acción : 1030 - MAPA DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DEL FRÍO INDUSTRIAL

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 521 - Depósito y almacenamiento

CNAE : 52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector del frío industrial y climatización

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Mapa de riesgos laborales en el sector del frío
industrial

 

Título : Mapa de riesgos laborales en el sector del frío industrial

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA

Descripción : Mapa de riesgos laborales en el sector del frío industrial

Código Acción : IS-0011/2005

Acción : 1030 - MAPA DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DEL FRÍO INDUSTRIAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 521 - Depósito y almacenamiento

CNAE : 52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector del frío industrial y climatización

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Estadísticas

Estado : Producto publicado




