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Prontuario para la integración de la prevención de riesgos laborales en el
comercio

 

Exportadas un total de 10 entidades.

Título : Prontuario para la integración de la prevención de riesgos laborales en el comercio

Autor Principal : FEDERACIÓN ASOCIACIONES DE COMERCIANTES DE NAVARRA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía orientativa sobre las pautas a seguir para la integración de la prevención de riesgos laborales en la
gestión interna de una empresa mediante la aplicación de la normativa vigente y de los principios básicos de acción
preventiva. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Integración de la prevención en un comercio: - Ficha 1:
Evaluación de riesgos laborales. - Ficha 2: Planificación de la actividad preventiva. - Ficha 3: Control de las condiciones de
trabajo. - Ficha 4: Adquisición de equipos de trabajo y/o productos químicos. - Ficha 5: Concurrencia empresarial. - Ficha 6:
Contratación de personal y empresas de trabajo temporal. - Ficha 7: Colectivos de especial protección. - Ficha 8:
Formación e información al trabajador. - Ficha 9: Equipos de protección individual. - Ficha 10: Vigilancia de la salud. - Ficha
11: Actuación frente a emergencias. - Ficha 12: Investigación de daños para la salud. 3. Bibliografía. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0021/2012

Acción : 7648 - ANÁLISIS Y ESTUDIO DE LA INCORPORACIÓN DE LA PREVENCIÓN EN LA GESTIÓN GENERAL DEL
COMERCIO AL POR MENOR DE NAVARRA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre la prevención del estrés térmico en tareas agrícolas, especialmente
invernaderos

 

Título : Estudio sobre la prevención del estrés térmico en tareas agrícolas, especialmente invernaderos

Autor Principal : FUNDACIÓN FUNDAGRO-UAGN

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía de acción preventiva que analiza las condiciones medioambientales en los invernaderos incluyendo las
características propias de los trabajadores que desarrollan su actividad laboral en dichos espacios. El contenido es el
siguiente: 1. Introducción. 2. Objetivos del estudio. 3. Antecedentes: - Factores de riesgo: Estrés térmico por calor.
Enfermedades. Estrés térmico por frío. - Riesgos específicos del trabajo en invernaderos. - Definición y características de
los invernaderos. 4. El trabajo en invernadero: - Descripción de los puestos de trabajo-tipo de una explotación invernada. -
El ambiente térmico en invernaderos. - El confort térmico. - Radiación solar. - Partículas en suspensión. - Estrés térmico de
los trabajadores en invernaderos; Enfoque cualitativo. Entrevistas. 5. Medidas preventivas. 6. Conclusiones. Producto Final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0107/2012

Acción : 7866 - Asistencia Técnica e Implantación de medidas para la prevención de los riesgos de estrés térmico en la
tareas agrícolas, especialmente en trabajos en invernaderos.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 01 - Agricultura; ganadería; caza y servicios relacionados con las mismas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Estrés térmico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Invernadero

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Condiciones medioambientales

Estado : Producto publicado
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Manual de acoso sexual y de acoso por razón de sexo en el
trabajo

 

Título : Manual de acoso sexual y de acoso por razón de sexo en el trabajo

Autor Principal : ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LA MERINDAD DE ESTELLA (LASEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Guía informativa sobre el acoso sexual en el lugar de trabajo y las medidas preventivas y protocolos a
activar. Los contenidos son los siguientes. 1. Introducción. 2. Marco legal. 3. Definición de conceptos. 4. Tipología y
detección del acoso sexual y el acoso por razón de sexo. 5. Consecuencias del acoso sexual y el acoso por razón de sexo.
6. Cómo actuar ante situaciones de acoso sexual y el acoso por razón de sexo: protocolo de prevención y actuación. 7.
Aplicación práctica del protocolo a una organización tipo. 8. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Estella, en la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0013/2012

Acción : 7474 - MANUAL DE ACOSO SEXUAL Y DE ACOSO POR RAZÓN DE SEXO EN EL TRABAJO

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Violencia de género

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín informativo septiembre 2012 -
CEN

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] Boletín informativo septiembre 2012 - CEN

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : [Recopilación] Boletín informativo septiembre 2012 - CEN

Código Acción : IT-0009/2011

Acción : 5928 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Evaluación de riesgos con perspectiva de género y rotación de persoanl eventual y fijo discontínio entre empresas
fuera de campaña: Sector Agroalimentario

 

Título : Evaluación de riesgos con perspectiva de género y rotación de persoanl eventual y fijo discontínio entre empresas
fuera de campaña: Sector Agroalimentario

Autor Principal : CONSEBRO-ASOCIACIÓN DE INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS-

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Evaluación de riesgos con perspectiva de género y rotación de persoanl eventual y fijo discontínio entre
empresas fuera de campaña: Sector Agroalimentario

Código Acción : IT-0017/2011

Acción : 5924 - Evaluación de riesgos con perspectiva de género y rotación de personal eventual y fijo discontinuo entre
empresas fuera de campaña. Sector Agroalimentario.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Acciones correctoras

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Servicio de prevención mancomunados

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín informativo noviembre 2012 -
CEN

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] Boletín informativo noviembre 2012 - CEN

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : [Recopilación] Boletín informativo noviembre 2012 - CEN

Código Acción : IT-0009/2011

Acción : 5928 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín CEN 7
días

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] Boletín CEN 7 días

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de boletines informativos de periodicidad semanal referido a noticias de interés en materia de
prevención y salud laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0005/2013

Acción : 100008736 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Guía de la edad: buenas prácticas en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de la edad: buenas prácticas en materia de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Estudio que incluye el factor edad como valor añadido en el fomento de la cultura preventiva en las
empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Cultura preventiva: - Análisis estadísticos. - Política de
seguridad y salud. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad preventiva. - Programas de salud: Buenas
prácticas y ejemplos de buenas prácticas empresariales. 3. Condiciones de trabajo - Diseño del puesto de trabajo. -
Agudeza visual. - Capacidad auditiva. - Buenas prácticas. y ejemplos de buenas prácticas empresariales. 4. Formación y
desarrollo profesional - Plan de formación. - Desarrollo profesional - Transferencia de conocimientos - Buenas prácticas y
ejemplos de buenas prácticas empresariales. 5. Organización del trabajo: - Organización de la jornada laboral. - Horarios de
la jornada laboral. - Organización de los descansos. - Flexibilidad buenas prácticas y ejemplos de buenas prácticas
empresariales. 6. Anexo: - Batería de preguntas para la comprobación de la correcta. - Gestión de la edad en la
organización. - Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunuidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0007/2013

Acción : 100008825 - GESTIÓN DE LA EDAD: BUENAS PRÁCTICAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Estado : Producto publicado
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Gestión de la
edad

 

Título : Gestión de la edad

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Cartel informativo sobre los beneficios que aportan los trabajadores de mayor edad a las empresas y el
fomento de la cultura preventiva. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0008/2013

Acción : 100008855 - GESTIÓN DE LA EDAD: FICHAS INFORMATIVAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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La prevención de riesgos laborales y la promoción de la salud en los convenios colectivos de la Comunidad Foral
de Navarra

 

Título : La prevención de riesgos laborales y la promoción de la salud en los convenios colectivos de la Comunidad Foral de
Navarra

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Informe que analiza la situación de los convenios colectivos firmados en Navarra en relación con las
referencias, cláusulas y artículos sobre salud laboral y prevención de riesgos en el puesto de trabajo que contienen. Se
incluye además una serie de recomendaciones en la materia disponible para las futuras mesas negociadoras. El contenido
es el siguiente: 1. Introducción. 2. Definiciones terminológicas: - Salud (Health). - Promoción de la salud (Health promotion).
- Prevención de riesgos laborales. - Salud laboral. - Vigilancia de la salud. 3. Es especial, la promoción de la salud: -
Características de la promoción de la salud. - Ventajas de la promoción de la salud para el trabajador, la empresa y la
sociedad. 4. Estrategias preventivas respecto a la mejora de las exigencias legales de la prevención incluidas en los
convenios colectivos: - Estrategia de la Organización Internacional del Trabajo. - Estrategias de la Unión Europea. -
Estrategias de la Comunidad Foral de Navarra. - Estrategia derivada de los acuerdos para el empleo en el ámbito nacional.
- Estrategia derivada de los acuerdos para el empleo en el ámbito de la Comunidad Foral de Navarra. - Estrategia de
empresa: la responsabilidad social empresarial. 5. La prevención de riesgos laborales y la promoción de la salud en la
negociación colectiva de la Comunidad Foral de Navarra: - Estatuto de los trabajadores y los convenios autonómicos. - El
acuerdo de 1995. - Una visión de los convenios colectivos de Navarra en vigor. - Convenios de empresa y de sector. 6. La
prevención de riesgos laborales y la promoción de la salud en la negociación colectiva de la Comunidad Foral de Navarra.
7. Recomendaciones para la negociación colectiva en materia preventiva y de promoción de la salud. Nuevas realidades
laborales: - Promoción de la salud. - Reconocimiento social. - Riesgos psicosociales. - Teletrabajo. - Industria 4.0. -
Deslazamientos. - Nueva cultura de empresa. 8. Conclusiones. 9. Fuentes utilizadas: - Entrevistas. - Instituciones. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Navarra.

Código Acción : AT2017-0072

Acción : DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra




