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Hoja informativa: trabajo a turnos y nocturnos
(I)

 

Exportadas un total de 10 entidades.

Título : Hoja informativa: trabajo a turnos y nocturnos (I)

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa: trabajo a turnos y nocturnos (I)

Código Acción : IT-0092/2004

Acción : 945 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL PARA LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE
CANARIAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Estado : Producto publicado
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Trabajos nocturnos y a turnos: ¿qué consecuencias tiene este tipo de horarios de
trabajo?

 

Título : Trabajos nocturnos y a turnos: ¿qué consecuencias tiene este tipo de horarios de trabajo?

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Trabajos nocturnos y a turnos: ¿qué consecuencias tiene este tipo de horarios de trabajo?

Código Acción : IT-0129/2002

Acción : 468 - AGENCIA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Estado : Producto publicado
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Hoja informativa: trabajo a turnos y nocturnos
(II)

 

Título : Hoja informativa: trabajo a turnos y nocturnos (II)

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa: trabajo a turnos y nocturnos (II)

Código Acción : IT-0092/2004

Acción : 945 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL PARA LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE
CANARIAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Estado : Producto publicado
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Boletín de prevención FIPC agosto
2009

 

Título : Boletín de prevención FIPC agosto 2009

Autor Principal : INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO, S.A (INGECON)

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Boletín informativo sobre información de interés en materia de prevención de riesgos y salud laboral para la
Federación Independiente de Pymes y Comercios del Noroeste (FIPC). Los contenidos son las siguientes: 1. Alimentación
en los trabajos a turnos y nocturnos. 2. Mobbing. El hostigamiento psicológico en el trabajo. 3. La seguridad de los
trabajadores jóvenes. Consejos para empresarios. 4. Comunidad de propietarios y prevención de riesgos laborales. 5.
Exposición laboral al frío. 6. Equipos de protección individual. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0331/2008

Acción : 2407 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA ZONA
NOROESTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Frío

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Influencia del trabajo nocturno y a turnos en el sector del juego del
bingo

 

Título : Influencia del trabajo nocturno y a turnos en el sector del juego del bingo

Autor Principal : FORMAPLUS SL

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos a los que están expuestos los trabajadores del sector del bingo.
Producto final destinado a trabajadores y empresas ubicadas en el sector en la comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0137/2006

Acción : 1368 - INFLUENCIA DEL TRABAJO NOCTURNO Y A TURNOS EN EL SECTOR DEL JUEGO DEL BINGO

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 920 - Actividades de juegos de azar y apuestas

CNAE : 92 - Actividades de juegos de azar y apuestas

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sector del juego

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Estrés

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Folletos informativos riesgos
psicosociales

 

Título : [Recopilación] Folletos informativos riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre los riesgos psicosociales más habituales en los centros de
trabajo y las medidas preventivas a aplicar: - Burnout. - Estrés. - Evaluación factores psicosociales. - Trabajo a turno y
nocturno. - Violencia sexual. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Código Acción : AT-0018/2014

Acción : Asistencia técnica para la gestión y promoción de los riesgos psicosociales y del estrés laboral en todos los
sectores (2014)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Medidas preventivas
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[Recopilación] Circulares informativas
CVE

 

Título : [Recopilación] Circulares informativas CVE

Autor Principal : CONFEDERACION VALLISOLETANA DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN (CECALE)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN (CECALE)

Descripción : Recopilación de circulares informativas que recogen información general sobre los riesgos ergonómicos más
habituales. El objetivo de las circulares es la promoción de la prevención y el fomento de buenas prácticas preventivas. Las
circulares son las siguientes: 1. Actividades no asumibles. 2. Desplazamiento de trabajadores en prestación de servicios
transaccionales. 3. Máquinas. 4. Nuevas contrataciones. 5. OHSAS-18001. 6. Planes de movilidad. 7. Premios de PRL en
Castilla y León. 8. Servicio de asesoramiento preventivo a PYMES y fomento de la seguridad frente a riesgos ergonómicos.
9. Trabajo nocturno. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la provincia de Valladolid, en
Castilla y León.

Código Acción : AT-0118/2015

Acción : Servicio de asesoramiento preventivo a PYMES y fomento de la seguridad frente a riesgos ergonómicos (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Trabajo nocturno
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[Recopilación] Circulares informativas
CONFAES

 

Título : [Recopilación] Circulares informativas CONFAES

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN (CECALE)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN (CECALE)

Descripción : Recopilación de circulares informativas que recogen información general sobre riesgos habituales en la lucha
contra incendios y las medidas de prevención y de control a aplicar. El objetivo de las circulares es la promoción de la
prevención y el fomento de buenas prácticas preventivas. Las circulares son las siguientes: 1. El dolor de espalda. 2. El
trabajo a turnos y nocturno. 3. Lucha contra incendios. 4. Prevención en el consumo de drogas y alcohol. 5. Simulacros ante
situaciones de emergencia. 6. Trabajar sin calor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
provincia de Salamanca, en Castilla y León.

Código Acción : AT-0118/2015

Acción : Campaña de Asesoramiento técnico y fomento de la cultura preventiva focalizada en la lucha contra incendios en
las empresas (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Espalda

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Condiciones medioambientales

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Incendios
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El trabajo a turnos y la nocturnidad como factores de riesgo laboral en el sector de la seguridad
privada

 

Título : El trabajo a turnos y la nocturnidad como factores de riesgo laboral en el sector de la seguridad privada

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Breve guía que ofrece propuestas de mejora de las condiciones de trabajo frente a los factores de riesgo
relacionados con los trabajos a turnos y con nocturnidad. El contenido es el siguiente: 1. ¿Qué es la seguridad privada? 2.
¿Qué puedes encontrar en este folleto? 3. ¿A quién va dirigido? 4. ¿Qué necesito saber sobre los/las profesionales de la
seguridad privada?: - ¿Dónde ejercen su profesión? - ¿Qué requisitos se exigen para esta profesión? - ¿Cómo y cuándo se
realiza su jornada laboral? - Hombres y mujeres en la seguridad privada - Riesgos laborales en el sector 5. Trabajo a turnos
y nocturnidad como factores de riesgo laboral en la seguridad privada: - ¿Qué es el trabajo a turnos y nocturno? -
Consecuencias del trabajo a turnos y nocturno en la seguridad privada 6. La realidad laboral del personal de la seguridad
privada. 7. Propuestas de mejora: - Dirigidas a los profesionales - Dirigidas a las empresas - Dirigidas a los poderes
públicos 8. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector de la seguridad
privada.

Código Acción : AS2017-0042

Acción : EL TRABAJO A TURNOS Y LA NOCTURNIDAD COMO FACTORES DE RIESGO LABORAL EN EL SECTOR DE
LA SEGURIDAD PRIVADA. PROPUESTAS DE MEJORA.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 801 - Actividades de seguridad privada

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Sector de la seguridad privada

Depósito Legal : M-35042-2018
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[Recopilación] Boletín del gabinete de asistencia técnica e información sobre la prevención de riesgos laborales:
Sector seguridad privada

 

Título : [Recopilación] Boletín del gabinete de asistencia técnica e información sobre la prevención de riesgos laborales:
Sector seguridad privada

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Recopilación de folletos informativos del gabinete de asistencia técnica realizado por La Federación Estatal
de servicios, movilidad y consumo de la UGT, referida a los trastornos ocasionados por los trabajos con turnos y
nocturnidad, indicando las medidas de control y prevención a aplicar según el caso. Los folletos se han editado a modo de
boletines con la siguiente periodicidad: Boletín n.º 1, marzo de 2018, Boletín n.º 2, junio de 2018; Boletín n.º 3, julio de 2018;
Boletín n.º 4 octubre de 2018. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector de la
seguridad privada.

Código Acción : AS2017-0042

Acción : EL TRABAJO A TURNOS Y LA NOCTURNIDAD COMO FACTORES DE RIESGO LABORAL EN EL SECTOR DE
LA SEGURIDAD PRIVADA. PROPUESTAS DE MEJORA.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 801 - Actividades de seguridad privada

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Sector de la seguridad privada

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Asesoría técnica




