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Exportadas un total de 13 entidades.

Integracion de los jévenes en la gestion preventiva de las pymes: Guia de buenas
practicas

Titulo : Integracién de los jévenes en la gestion preventiva de las pymes: Guia de buenas practicas
Autor Principal : MICRO, PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia informativa para fomentar la integracion de buenas practicas en puestos de trabajo ocupados de forma
mayoritaria por trabajadores jovenes, asi como la correcta gestion de la prevencion en las PYMEs. Los contenidos son los
siguientes: 1 Presentacién. 2 ; Por qué analizar las condiciones de trabajo desde la perspectiva del colectivo de los
jovenes? - Los jovenes en cifras. - Los jovenes y la prevencion de riesgos laborales. - Marco normativo de referencia. ¢ Qué
se entiende legalmente por joven? ;Cuadl es la edad minima para poder trabajar? s Cuales son las obligaciones generales
del empresario? Trabajos prohibidos a menores. Ordenacion del tiempo de los menores. 3 Buenas practicas para una
integracién efectiva de los jovenes en la gestion de la seguridad y la salud laboral: - Recomendaciones para empresarios. -
Recomendaciones para mandos intermedios. - Recomendaciones para trabajadores. 4 Sistematica de autoevaluacion: -
Cuestionario de autoevaluacién para empresarios/as. - Cuestionario de autoevaluacién para trabajadores/as jovenes. 5
Anexos: - Datos estadisticos. - Referencias normativas. - Glosario terminolégico. - Organismos de referencia. - Bibliografia.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0115/2009

Accion : 3568 - PREVENPIME

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : JOvenes

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Guia rapida para la prevencion de riesgos laborales y
discapacidad

Titulo : Guia rapida para la prevencion de riesgos laborales y discapacidad
Autor Principal : MICRO, PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Recopilacion de fichas que recogen la informacién necesaria para hacer frente y gestionar de forma
adecuada los riesgos que pueden afectar a trabajadores con algun tipo de discapacidad fisica, psiquica o mental. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0115/2009

Accion : 3568 - PREVENPIME

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa
Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Estado : Producto publicado
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Guia rapida para la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Guia rapida para la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : MICRO, PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia breve sobre la gestion de la prevencién de riesgos laborales especifica para trabajadores con algun tipo
de discapacidad fisica, psiquica o sensorial. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad auténoma de Cataluna.

Codigo Accion : IT-0115/2009

Accion : 3568 - PREVENPIME

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Estado : Producto publicado
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En prevencion, da ejemplo: manual de
apoyo

Titulo : En prevencion, da ejemplo: manual de apoyo
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Informe sobre los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores jévenes, en funcién de aquellos
sectores de actividad donde tienen mayor indice de ocupacién y de siniestralidad, para fomentar la cultura preventiva en
dicho colectivo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. La comunicacion interna en la empresa. 3. La
comunicacion interna en materia de prevencion. 4. Como utilizar el material adjunto. 5. Cuestionario de
seguimiento/implantacion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma
de Catalufa.

Cadigo Accion : IT-0116/2009

Accion : 3614 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : JOvenes

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guia para la gestiéon preventiva de los puestos ocupados por personas con discapacidad
sensotrial

Titulo : Guia para la gestion preventiva de los puestos ocupados por personas con discapacidad sensorial
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de accioén preventiva destinada al disefio adaptado de puestos de trabajo a trabajadores con
discapacidades sensoriales. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. introduccién. 3. Metodologia para la
evaluacién de riesgos. 4. Actuacion preventiva. 5. Casos practicos. 6. Anexos: - Producto apoyo. - Marco normativo de
referencia. - Glosario de términos. - Webs de interés. - Bibliografia. - Modelo de autorizaciéon de reconocimiento médico.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Caddigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Sense risc n? 15 Septiembre
2008

Revista : Sense risc

Titulo : Sense risc n? 15 Septiembre 2008

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Revista especializada en materia de prevencion de riesgos y salud laboral. El indice del nimero 15 de la
revista es el siguiente: 1. Entrevista. Jordi Martinez , Director General de Seguridad y Salud Laboral de Barcelona. 2.
Legislacién. Consideraciones de la aplicacion de bonus-malus en las empresas. 3. Medioambiente. Buenas practicas
ambientales. 4. Tema. Técnicos habilitados de la Generalitat. 5. Tu opinas. Paco Godoy. 6. Especialidad. - Trabajar con
ordenadores portatiles. - Prestaciones y subsidios por riesgo durante el embarazo y la lactancia materna. - Sindrome
postvacacional. 7. Mobiliario. 8. Ha pasado.... 9. Ha sido noticia... 10. Explicaciones. 11. Preguntas y respuestas. 12. Te
interesa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Auténoma de Cataluia.

Codigo Accion : IT-0193/2007

Accion : 1685 - Unidad integral de prevencién de UGT Cataluia
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Técnicos en prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Pantallas de visualizacién de datos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion medioambiental

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Cuaderno preventivo: Radiaziones no
ionizantes

Titulo : Cuaderno preventivo: Radiaziones no ionizantes
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de accion preventiva frente a la prolongada exposicion a campos electromagnéticos en los centros de
trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Radiaciones no ionizantes y efectos sobre la salud de los trabajadores. 2.
Control de las condiciones de trabajo. 3. Trabajadores especialmente sensibles. 4. El futuro de las radiaciones no
ionizantes. 5. Vigilancia de la salud. 6. Actuacion del delegado de prevencién. 7. Vocabulario. 8. Bibliografia, normativa y
paginas web de referencia. 9. Direcciones de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad Auténoma de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0193/2007

Accion : 1685 - Unidad integral de prevencién de UGT Cataluia
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Radiaciones no ionizantes

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Ponencias. Ciclo de debates
2008

Titulo : [Recopilacién] Ponencias. Ciclo de debates 2008
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Recopilacion de ponencias realizadas por la entidad ejecutante en la marco de la accién. Las ponencias han
sido las siguientes: 1. Ajuts i subvencions en materia de prevencié de riscos laborals a catalunya. 2. C6mo evaluar puestos
de trabajo ocupados por personas discapacitadas fisicamente. 3. La promocién de la prevencion de riesgos laborales en la
empresa. 4. Procedimiento para gestionar los riesgos psicosociales. Caso practico elaboracion de un cuestionario. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Caddigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Practicas ergondmicas preventivas

Titulo : Practicas ergonémicas preventivas
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de buenas practicas ergonémicas en el sector de la dependencia. Los contenidos son las siguientes: 1.
Introduccidn. 2. Caracteristicas del sector. 3. El sector de la dependencia. - Principales indicadores demograficos. -
Estructura y composicién socioeconémica. - Tipologia de centros de trabajo. - Tipologia de los profesionales del sector. 4.
Campo de actuacion de la ergonomia. 5. Campo de actuacién de la ergonomia en el entorno laboral del sector de la
dependencia. - Indice de siniestralidad y accidentes de trabajo. - La ergonomia en el sector de la dependencia. - Factores
de riesgo ergonémicos asociados al sector de la dependencia. - Variables del trabajador que inciden en los riesgos
ergondmicos. - Caracteristicas estructurales de los centros de trabajo que inciden en los riesgos ergonémicos. - Un centro
de trabajo especial: el domicilio particular. - Caracteristicas ergonémicas necesarias en los puestos de trabajo del sector. 6.
Puestos de trabajo con mayor probabilidad de tme. 3.1. diplomado universitario en enfermeria. 3.2. auxiliar de
geriatria/gerocultor. 3.3. fisioterapeuta/terapeuta ocupacional. 3.4. Auxiliar de ayuda a domicilio. 7. Muy importante.... 8.
Procedimientos, elementos y equipos ergonémicos y ejercicios fisicos. 9. Procedimientos especificos para la movilizacion y
la transferencia de personas dependientes. 10. Elementos y equipos ergonémicos. 11. Ejercicios fisicos de calentamiento,
de estiramiento, de fortalecimiento y de relajacién. 12. Anexos. 13. Glosario. Ayudas técnicas. 14. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector sanitario y de atencién a personas dependientes de la
Comunidad de Cataluna.

Cadigo Acciodn : IT-0398/2008

Accion : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sector geriatrico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Persona dependiente

Estado : Producto publicado
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Revista de Prevencién de Riesgos Laborales n? 4 diciembre
2009

Titulo : Revista de Prevencion de Riesgos Laborales n? 4 diciembre 2009
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Revista de Foment del Treball Nacional para la Prevencién de Riesgos Laborales n 4 del 2009. Los
contenidos son las siguientes: 1. Responsabilidades legales en materia de prevencion de riesgos laborales. - Salvador |
Rey Guanter. - Manuel Luque Parra. 2. La vigilancia de la salud y la proteccion de los trabajadores especialmente
sensibles. - Rubén Doctor Sanchez — Migalléon. 3. ¢ Integrar o “integrar” la prevencion de riesgos laborales? - Elena Castro
del Rio. 4. a adecuacién puesto-persona con discapacidad: una responsabilidad conjunta entre PRL y RRHH. - Norma
Ramos. 5. Estrategias comunicativas en prevencion de riesgos laborales. - Raquel Lopez Diez. 6. La gestién preventiva en
el sector sanitario. - Manuela Brinques Martinez. 7. La prevencion de riesgos mas alla del trabajo: accidentes domésticos y
de ocio. - Xavier Vilar6 Lozoya. 8. Publicaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Catalufia.

Cadigo Accion : IT-0398/2008

Accion : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Antropometria

Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Responsabilidades
Palabra Clave : Sector sanitario
Palabra Clave : Puesto de trabajo
Palabra Clave : Vigilancia de la salud
Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Guia para la gestion de la prevencion de riesgos laborales de trabajadores con discapacidad
intelectual

Titulo : Guia para la gestion de la prevencién de riesgos laborales de trabajadores con discapacidad intelectual
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de accioén preventiva para la gestién de la prevencién de riesgos laborales de trabajadores con
discapacidad intelectual. Los contenidos son los siguientes: 1. Gestion de la prevencién de riesgos laborales. Trabajadores
con discapacidad intelectual. 2. Metodologia de evaluacion de riesgos adaptada. 3. Casos practicos. 4. Anexos: -
Aproximacién a la discapacidad intelectual. - Apoyos para la inclusién de trabajadores con discapacidad intelectual. -
Principales sindromes asociados a la discapacidad intelectual. - Glosario. - Legislacion. - Organismos y referencias de
interés. - Bibliografia. 5. Fichas: 1. La gestién preventiva del trabajador con discapacidad intelectual, paso a paso. 2.
Recomendaciones en el trato de personas con discapacidad intelectual. 3. Método de lectura facil. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluia.

Codigo Accion : IT-0398/2008

Accion : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Cuaderno prevetivo: radiaciones
ionizantes

Titulo : Cuaderno prevetivo: radiaciones ionizantes
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar en los centros de trabajo donde los
trabajadores estén expuestos de forma prolongada a radiaciones ionizantes. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccién. 2. Radiaciones ionizantes y efectos sobre la salud de los trabajadores. 3. Control de las condiciones de
trabajo. 4. Proteccién radioldgica de los trabajadores externos. 5. Exposicion laboral a fuentes de radiacién natural. 6.
Trabajadores especialmente sensibles. 7. Vigilancia de la salud. 8. Gestién de residuos radiactivos. 9. Actuacién del
delegado de prevencion. 10. Normativa, bibliografia y paginas web de referencia. 11. Direcciones de interés. 12. Sedes de
UGT en Catalufa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0401/2008

Accion : 2729 - UNIDAD INTEGRAL DE PREVENCION UGT CATALUNYA
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Residuos peligrosos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Radiaciones ionizantes

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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¢,Como evaluar puestos de trabajo ocupados por personas discapacitadas
fisicamente?

Titulo : ; Como evaluar puestos de trabajo ocupados por personas discapacitadas fisicamente?
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Guia de evaluacién de riesgos de los lugares y puestos de trabajos ocupados por personas con cualquier
tipo de discapacidad fisica. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Metodologia. - Fase de diagnéstico. - Fase
de gestion de riesgos laborales. - Fase de andlisis y planificacion. 3. Ejemplos practicos. 4. Sistematica de actuacion
preventiva. 5. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0181/2006

Accion : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
Materias : 7 - Metodologias de prevencién

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado






