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Introducción. 2. Características del sector. 3. El sector de la dependencia. - Principales indicadores demográficos. -
Estructura y composición socioeconómica. - Tipología de centros de trabajo. - Tipología de los profesionales del sector. 4.
Campo de actuación de la ergonomía. 5. Campo de actuación de la ergonomía en el entorno laboral del sector de la
dependencia. - Indice de siniestralidad y accidentes de trabajo. - La ergonomía en el sector de la dependencia. - Factores
de riesgo ergonómicos asociados al sector de la dependencia. - Variables del trabajador que inciden en los riesgos
ergonómicos. - Características estructurales de los centros de trabajo que inciden en los riesgos ergonómicos. - Un centro
de trabajo especial: el domicilio particular. - Características ergonómicas necesarias en los puestos de trabajo del sector. 6.
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geriatría/gerocultor. 3.3. fisioterapeuta/terapeuta ocupacional. 3.4. Auxiliar de ayuda a domicilio. 7. Muy importante.... 8.
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Comunidad de Cataluña.
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