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Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Asistencia técnica para la evaluación de riesgos ergonómicos

Autor Principal : FEDERACIÓN ONUBENSE DE EMPRESARIOS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Asistencia técnica para la evaluación de riesgos ergonómicos

Código Acción : IT-0097/2011

Acción : 5984 - ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA EVALUACIÓN DE RIESGOS ERGONÓMICOS
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Título : Ergonomía participativa

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Informe de resultados sobre la percepción y aplicación en las empresas estudiadas del modelo de
ergonomía participativa como estrategia de intervención sobre los riesgos por carga física en los lugares de trabajo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Objetivos. 3. Metodología. 4. Fichas utilizadas y material didáctico. 5.
Análisis de la situación actual en las empresas: Existe representación legal de los trabajadores en la empresa - ¿Has oído
hablar alguna vez de la ergonomía participativa? - ¿Tu empresa ha evaluado los riesgos ergonómicos de los puestos de
trabajo? - ¿Habéis participado de alguna manera en el proceso de evaluación de dichos riesgos? - ¿De qué manera habéis
participado? - ¿Os han comunicado los resultados de las evaluaciones de riesgo realizadas? - ¿Se han propuesto medidas
preventivas? - ¿Habéis participado en la propuesta de medidas preventivas? - ¿Se han implantado las medidas preventivas
propuestas? - ¿Los delegados participáis en dicho seguimiento? - ¿Resultaría eficaz implantar la ergonomía participativa en
tu empresa? 6. Conclusiones finales. Anexo. Folleto informativo presentación de la guía "Ergonomía Participativa". Producto
final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0031/2013

Acción : 100008648 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR COMO
MÁXIMO EL 30 % AL PROYECTO DE: " ERGONOMÍA PARTICIPATIVA: EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS."
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Título : Estudio sobre prevención de riesgos laborales específicos en residencias privadas de personas mayores y del
servicio de ayuda a domicilio

Autor Principal : FORO DE FORMACIÓN Y EDICIONES S.L.

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripción : Estudio sobre prevención de riesgos laborales específicos en residencias privadas de personas mayores y
del servicio de ayuda a domicilio

Código Acción : IS-0050/2005

Acción : 1069 - ESTUDIO DE LOS TRASTORNOS MUSCULOESQUELÉTICOS DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR
DE RESIDENCIAS PRIVADAS DE PERSONAS MAYORES Y SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO
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Título : Manipulación manual de cargas

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE SEVILLA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Manipulación manual de cargas

Código Acción : IT-0096/2005

Acción : 1115 - PROGRAMA INTERSECTORIAL DE INFORMACIÓN Y PROMOCIÓN , EN MATERIA DE PRL EN LAS
PYMES

Materias : 3 - Ergonomía
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Título : Estudio diagnóstico preventivo y buenas prácticas ergonómicas en el sector de ocio educativo y animación
sociocultural

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACIÓN NACIONAL DE CENTROS DE ANIMACIÓN, ENSEÑANZA Y FORMACIÓN
SOCIOCULTURAL (ANESOC)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE ORG. EMPRESARIALES DE OCIO EDUCATIVO Y ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL (FOESC)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EMPRESAS DE INICIATIVA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
(AEEISSS)

Editor : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripción : Guía que ofrece un diagnóstico preventivo y propuestas de mejora de las condiciones de trabajo del colectivo
de trabajadores que desarrolla su actividad laboral en centro educativos no formales (casas de colonias, centro cívicos y
actividades extraescolares), para evitar y/o minimizar los riesgos de tipo ergonómico. El contenido es el siguiente: 1.
Objetivo de la guía. 2. Contexto del estudio diagnóstico en el sector: - Características del sector. - Características de las
personas ocupadas en el sector. - Colectivos objeto de estudio. - Principales factores de riesgos generales en el sector. 3.
Procedimiento para el diagnóstico preventivo : 4. Muestra y características de las personas participantes: - Alcance de la
muestra. - Características de los trabajadores y trabajadoras participantes. - Características de los trabajadores y
trabajadoras participantes. - Características de los puestos de trabajo analizados. 5. Diagnóstico preventivo 5.1. Gestión de
la prevención y medidas preventivas: - Seguridad laboral y medidas preventivas. - Higiene industrial y medidas preventivas.
- Organización del trabajo y medidas preventivas. - Ergonomía laboral y medidas preventivas. 7. ¿Cómo puedes utilizar en
tu trabajo la información de esta guía? 8. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del ámbito del ocio educativo y animación sociocultural.
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