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Descripcion : Estudio que analiza los diferentes tipos de riesgos laborales a los que estan expuestos los trabajadores de
sectores de economia colaborativa, asi como la normativa y la regulacién existente para garantizar sus derechos en materia
de seguridad y salud laboral. El contenido del estudio es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Identificacién socioeconémica de
las formas de trabajo profesional en el marco de la economia colaborativa: - Tipologia de las plataformas digitales. 3.
Calificacion juridica de tales relaciones de trabajo al objeto de extender los correspondientes regimenes juridicos
preventivos: - Plataformas dedicadas a un sector de actividad concreto. - Caracteristicas del modelo de negocio. - Concepto
de trabajador. - La sentencia que declara la laboralidad al rider deliveroo en Espana. - Los nuevos indicios de laboralidad en
plataformas digitales. - Los trade en las plataformas digitales. - La reputacion online como factor de riesgo determinante en
este tipo de plataformas. 4. Identificacion de los factores de riesgo laboral mas comunes presentes en las diferentes
modalidades de la prestacién de servicios a través de plataformas digitales: - Apreciaciones generales. - Caracteristicas
actuales del trabajo realizado a través de plataformas digitales que actian como factor de riesgo laboral. - Riesgos laborales
mas comunes. 5. Los problemas de extrapolacion del marco normativo preventivo actual a estas nuevas formas de trabajo.

- Apuntes introductorios sobre la necesidad tutela de la seguridad y salud de los trabajadores en la on demand economy. -
Evaluacion de riesgos y planificacién de la actividad preventiva disefiada para las relaciones triangulares. - Dilemas en la
representacion y participacion de los trabajadores. - La vigilancia de la salud. . La compleja determinacion de la etiologia
laboral a efectos de responsabilidad por incumplimiento de las obligaciones preventivas. 6. Conclusiones. 7. Bibliografia y
documentos consultados. Nota: Se incluye resumen ejecutivo del estudio. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de la economia colaborativa.
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