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Manual específico de prevención de riesgos laborales - Multisectorial
-

 

Exportadas un total de 8 entidades.

Título : Manual específico de prevención de riesgos laborales - Multisectorial -

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Manual que ofrece contenidos básicos que permiten identificar los derechos y obligaciones tanto de
trabajadores como de empresarios en un centro de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Situación
de la prevención de riesgos laborales en las empresas asociadas a UNERCO. 3. Organización de la prevención en la
empresa. - Obligaciones preventivas. - Obligaciones preventivas. Responsabilidades y sanciones. - Coordinación
empresarial. 4. Evaluación económica de los costes asociados a los accidentes leves de trabajo. 5. Principales problemas y
sus soluciones en la implantación de la gestión de la prevención de riesgos laborales en las empresas. 6. Equipos de
protección individual. 7. Señalización de seguridad y salud. 8. Medidas de emergencia y primeros auxilios. 9. Evaluación de
riesgos laborales. 10. Anexos y Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente e empresas y trabajadores del
municipio de Rivas y Comarca en la comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0226/2007

Acción : 1718 - Asistencia técnica en prl y realización de talleres de sensibilización para las empresas de UNERCO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Manual de asistencia técnica en Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Manual de asistencia técnica en Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Manual formativo en materia de salud y seguridad laboral en el sector de la construcción en el área
geográfica de la comarca de Arganda del Rey. Los contenidos son los siguientes: 1. Organización de la prevención de la
empresa. Obligaciones preventivas. 2. Procedimientos de coordinación de actividades empresariales. 3. Evaluación
económica de los costes asociados a los accidentes leves de trabajo. 4. Factores de riesgo y su prevención. 5. Equipos de
protección individual. 6. Señalización de seguridad y salud. 7. Medidas de emergencia y primeros auxilios. 8. Evaluación de
riesgos laborales. 9. Situación de la prevención de riesgos laborales. 10. Anexos y bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0192/2006

Acción : 1423 - MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL
ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE ASEARCO EN ESPECIAL EN LOS SECTORES DE CONSTRUCCIÓN Y METAL.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Coordinación de actividades empresariales en materia de
Prevenvión

 

Título : Coordinación de actividades empresariales en materia de Prevenvión

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Presentación informativa sobre los tipos de coordinación de actividades empresariales en materia de
prevención de riesgos laborales y salud laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Artículo 24 de la Ley
de Prevención de Riesgos Laborales. 2. Conceptos. 3. Contratas y subcontratas. 4. Trabajadores autónomos. 5. RD
171/2004 de desarrollo del artículo 24 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la zona geográfcia de Rivas Vaciamadrid (Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0193/2006

Acción : 1424 - ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA REALIZACIÓN DE UN MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual de prevención de riesgos laborales en las empresas
floristas

 

Título : Manual de prevención de riesgos laborales en las empresas floristas

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Manual de buenas prácticas preventivas destinado a la gestión óptima de los riesgos en el puesto de trabajo
en empresas de floristería. Los contenidos son los siguientes: 1. Derechos y obligaciones en materia de prevención de
riesgos Laborales: - Marco normativo de la prevención de riesgos laborales. - Obligaciones y derechos generales de los
empresarios y trabajadores. - Organización de la prevención. - Documentación obligatoria. Plan de prevención de riesgos
Laborales, evaluación de riesgos y planificación de la actividad Preventiva. - Equipos de trabajo y medios de protección. -
Medidas de emergencia y primeros auxilios. - Señalización de seguridad y salud. - Vigilancia de la salud. - Información y
formación de los trabajadores. - Coordinación de las actividades empresariales. - Otros derechos y obligaciones
preventivas. 2. Consulta y participación de los trabajadores: - Introducción. - Consulta. - Participación. - Delegado de
prevención. 3. Responsabilidades y sanciones: - Marco legislativo. - Responsabilidades administrativas. -
Responsabilidades penales. - Responsabilidades civiles. - Responsabilidades en materia de seguridad social. 4.
Organismos públicos: - Introducción. - Organismos e instituciones internacionales. - Organismos e instituciones nacionales.
5. Marco actual de prevención de riesgos laborales en las empresas asociadas a AEFI y FEEF: - Introducción. -
Metodología utilizada. - Resultados del estudio. - Conclusiones. 6. Anexos: - Evaluación económica de costes asociados a
accidentes leves. - Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector.

Código Acción : IS-0092/2008

Acción : 2410 - ASISTENCIA TÉCNICA Y DIVULGACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES ENTRE LAS EMPRESAS FLORISTAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 477 - Comercio al por menor de otros artículos en establecimientos especializados

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Artículo 24 de la Ley 31/1995: Coordinación de actividades
empresariales

 

Título : Artículo 24 de la Ley 31/1995: Coordinación de actividades empresariales

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía informativa sobre las características de implicaciones legales del artículo 24 sobre coordinación de
actividades empresariales de la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales. Los contenidos son los siguientes: 1.
Presentación. 2. Artículo 24 de la ley de prevención de riesgos laborales: coordinación de actividades empresariales. 3.
Definiciones. 4. Medios de coordinación. 5. Derechos de los representantes de los trabajadores. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la comarca de Arganda del Rey (Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0192/2006

Acción : 1423 - MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL
ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE ASEARCO EN ESPECIAL EN LOS SECTORES DE CONSTRUCCIÓN Y METAL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Documentación

Estado : Producto publicado
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Aplicación práctica de la normativa de Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Aplicación práctica de la normativa de Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Presentación sobre la aplicación práctica en el entorno laboral sobre la normativa existente en la actualidad
en materia de prevención de riesgos laborales y salud laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Aspectos legales de la
prevención de riesgos laborales. 2. Principales factores de riesgo y normativa asociada. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la comarca de Arganda del Rey (Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0192/2006

Acción : 1423 - MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL
ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE ASEARCO EN ESPECIAL EN LOS SECTORES DE CONSTRUCCIÓN Y METAL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Manual de asistencia técnica en Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Manual de asistencia técnica en Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Manual formativo en materia de salud y seguridad laboral en el sector de la construcción en la comarca de
Rivas Vaciamadrid. Los contenidos son los siguientes: 1. Organización de la prevención en la empresa. Obligaciones
preventivas. 2. Procedimiento de coordinación de actividades empresariales. 3. Evaluación económica de los costes
asociados a los accidentes leves de trabajo. 4. Factores de riesgo y su prevención. 5. Equipos de protección individual. 6.
Señalización de seguridad y salud. 7. Medidas de emergencia y primeros auxilios. 8. Evaluación de riesgos laborales. 9.
Situación de la prevención de riesgos laborales. 10. Anexos y bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Rivas Vaciamadrid y su comarca (Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0193/2006

Acción : 1424 - ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA REALIZACIÓN DE UN MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Señalización de seguridad

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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¿Qué puedo hacer yo en la gestión de la Prevención de Riesgos
Laborales?

 

Título : ¿Qué puedo hacer yo en la gestión de la Prevención de Riesgos Laborales?

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Presentación informativa sobre los derechos y deberes de empresas y trabajadores en materia de salud
laboral y prevención de riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. Derechos y deberes. 2. Prevención de
accidentes. 3. Prevención de enfermedades. 4. Mejora de organización. 5. Decálogo de buenas prácticas en prevención de
riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Rivas Vaciamadrid y su comarca
(Comunidad de Madrid).

Código Acción : IT-0193/2006

Acción : 1424 - ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA REALIZACIÓN DE UN MANUAL GUÍA CON FICHAS PRÁCTICAS Y
TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA PRL ESPECÍFICOS EN EMPRESAS DE UNERCO

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado




