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Ejercicios de prehabilitación en el sector de flores y
plantas

 

Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Ejercicios de prehabilitación en el sector de flores y plantas

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Informe de resultados sobre las condiciones ergonómicas de trabajo de los dependientes en comercio de
venta de plantas. El objetivo es la mejora de su capacitación física para minimizar y/o evitar los trastornos musculares a
través del ejercicio y una vida saludable. Los contenidos son los siguientes: Bloque 1. Introducción: - Gráficos de
respuestas al cuestionario de las visitas. - Preguntas sobre la jornada laboral. - Preguntas sobre el entorno de trabajo. -
Preguntas sobre las molestias músculo-esqueléticas. - Preguntas sobre ejercicio físico. - Preguntas sobre intenciones para
mejorar. - Sobre la satisfacción del servicio recibido. Bloque 2. Conclusiones de las visitas: - La importancia del eje
columna, tronco y cadera. - La sobrecarga positiva. - El entrenamiento estático y dinámico. - Los ejercicios de resistencia
muscular y los de flexibilidad. - Tus molestias no cambiarán si no cambias tu vida. Bloque 3. Como cuidar el aparato
locomotor: - El sistema muscular. - Como aparece el dolor en el aparato locomotor. - La contractura muscular como causa
del dolor. - ¿Qué solución podemos encontrar? - Factores de riesgo para el dolor y molestias músculo-esqueléticas . Bloque
4. Normas posturales: - En posiciones de sentado. - En posiciones de pie. - Sea cual sea su posición. Bloque 5. Una
alimentación equilibrada. Bloque 6. Programa de ejercicios: - ¿Cómo seguir nuestro programa de ejercicios? - El horario de
entrenamiento. - Lo que debe saber. - Los programas. - Vista general. - Vista detallada. Producto final es una guía y un
cartel informativo y está destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del pequeño comercio de plantas y flores.

Código Acción : IS-0314/2012

Código Acción : IS-0315/2012

Acción : 7848 - Promoción de los ejercicios de prehabilitación con visitas presenciales en el sector del pequeño comercio
de las flores y plantas.

Acción : 7878 - Promoción de los ejercicios de prehabilitación con visitas presenciales en el sector del pequeño
comerciode las flores y plantas.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 478 - Comercio al por menor en puestos de venta y mercadillos

CNAE : 477 - Comercio al por menor de otros artículos en establecimientos especializados

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Ejercicio físico



Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Sobreesfuerzos

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Cuestionario

Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas preventivas para la mejora de las condiciones de trabajo dirigida al personal de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios

 

Título : Guía de buenas prácticas preventivas para la mejora de las condiciones de trabajo dirigida al personal de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva para dar a conocer y mejorar las condiciones de trabajo en las empresas de
prestación de servicios en tareas de limpieza de trenes y talleres ferroviarios. Se incluyen recomendaciones y buenas
prácticas para minimizar y/o evitar los riesgos derivados de dichas tareas. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Objetivos del proyecto. 3. Prevención de riesgos laborales y percepción del riesgo en los trabajos de limpieza de trenes y
talleres ferroviarios: - Los riesgos laborales en el sector ferroviario. - Los riesgos laborales en los trabajos de limpieza de
trenes y talleres ferroviarios. - La percepción del riesgo laboral. 4. Estudio de las condiciones de trabajo y la percepción del
riesgo en los trabajadores/es de trenes y talleres ferroviarios: - Metodología del estudio. - Análisis bibliográfico y
documental. - Estudio cualitativo. - Difusión y comunicación del proyecto. 5. Conclusiones: - Contexto del sector de limpieza
de trenes y talleres ferroviarios. - Riesgos laborales en el sector. - Percepción del riesgo. 6. Buenas prácticas preventivas
dirigidas al sector de limpieza ferroviaria: - Buenas prácticas preventivas dirigidas a las empresas. - Buenas prácticas
preventivas dirigidas al personal de limpieza de trenes y talleres ferroviarios. 7. Bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores de limpieza de trenes y talleres ferroviarios.

Código Acción : AS2017-0052

Acción : ESTUDIO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y LA PERCEPCIÓN DEL RIESGO EN LOS TRABAJADORES
DE LIMPIEZA DE TRENES Y TALLERES FERROVIARIOS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Sector ferroviario

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Orden y limpieza

Depósito Legal : M. 37608-2018 Guía; M. 37608-2018 Tríptico
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Manual para la gestión de los riesgos psicosociales del personal de atención telefónica de situaciones de
emergencia: Propuestas preventivas

 

Título : Manual para la gestión de los riesgos psicosociales del personal de atención telefónica de situaciones de
emergencia: Propuestas preventivas

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva que analiza los riesgos psicosociales a los que está expuesto el personal de
atención telefónica de situaciones de emergencia para proponer medidas preventivas que permitan mejorar las condiciones
de seguridad y salud en el sector. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. El servicio de atención a situaciones de
emergencia: - Operadores/as del centro de llamadas de emergencias. - Riesgos psicosociales en el puesto de trabajo. 3.
Análisis de los riesgos psicosociales a los que está expuesto el personal de atención telefónica de situaciones de
emergencia. Propuestas preventivas: - Objetivos del proyecto. - Metodología del proyecto. - Estudio del sector. - Estudios
cuantitativos y cualitativos. 4. Conclusiones. 5. Propuestas preventivas, gestión de los riesgos psicosociales del personal de
atención telefónica de situaciones de emergencia: - Propuestas de medidas preventivas para las empresas. - Propuestas
preventivas para el personal de atención de teléfonos de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores del sector de atención telefónica de urgencias (contact center).

Código Acción : AS2017-0031

Acción : ANÁLISIS DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES A LOS QUE ESTÁ EXPUESTO EL PERSONAL DE ATENCIÓN
TELEFÓNICA DE SITUACIONES DE EMERGENCIA. PROPUESTAS PREVENTIVAS

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 82 - Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Depósito Legal : M-37612-2018
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Estudio de criterios de calidad de los servicios de vigilancia de la salid en el sector de la acuicultura
marina

 

Título : Estudio de criterios de calidad de los servicios de vigilancia de la salid en el sector de la acuicultura marina

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE PRODUCTORES DE CULTIVOS MARINOS (APROMAR)

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Informe sobre la situación de las condiciones de trabajo de la industria acuícola mediante el análisis de
fuentes secundarias y del resultado del trabajo de campo realizado a expertos en el ámbito de actuación. Los contenidos
son los siguientes: BLOQUE A. Presentación: 1. Contextualización del Estudio. 2. Presentación y objetivos del Estudio. 3.
Metodología y fichas técnicas. BLOQUE B. Informe documental: 1. Descripción del sector de acuicultura en España. -
Contexto general del sector de la acuicultura. - El sector de la acuicultura marina en España. - Proceso productivo en
acuicultura. 2. Criterios de calidad exigibles a los servicios de prevención: - Gestión de la prevención y la EESST. -
Modalidades organizativas y especialidades técnicas. - Contenido del contrato con un Servicio de Prevención Ajeno (SPA).
3. La vigilancia de la salud en el sector: - Significado y utilidad de la vigilancia de la salud. - Vigilancia de la Salud y
Enfermedades Profesionales. - Sanidad Marítima. BLOQUE C. Informe cualitativo: 1. Metodología. 2. Contexto de la
acuicultura marina en la actualidad: - Coyuntura actual del sector - Estado de la prevención en el sector. 3. Los Servicios de
Prevención de Riesgos Laborales en el sector: - Gestión de la prevención. - Criterios de calidad. 4. La Vigilancia de la Salud
dentro del sector: - Vigilancia de la salud. - Calidad de los servicios médicos. BLOQUE D. Informe cuantitativo: 1.
Metodología. 2. Datos de clasificación. 3. Gestión de la PRL en el sector de acuicultura. 4. La vigilancia de la salud en la
empresa. BLOQUE E. Conclusiones y recomendaciones. BLOQUE F. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la acuicultura marina.

Código Acción : IS-0086/2011

Código Acción : IS-0085/2011

Código Acción : IS-0089/2011

Acción : 6233 - MODELO DE CRITERIOS DE CALIDAD Y EFICACIA SOBRE LOS RECURSOS PARA LA VIGILANCIA
DE LA SALUD EN EL SECTOR DE ACUICULTURA MARINA

Acción : 6231 - MODELO DE CRITERIOS DE CALIDAD Y EFICACIA SOBRE LOS RECURSOS PARA LA VIGILANCIA
DE LA SALUD EN EL SECTOR DE ACUICULTURA MARINA

Acción : 6232 - MODELO DE CRITERIOS DE CALIDAD Y EFICACIA SOBRE LOS RECURSOS PARA LA VIGILANCIA
DE LA SALUD EN EL SECTOR DE ACUICULTURA MARINA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 032 - Acuicultura

CNAE : 960 - Otros servicios personales

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas



Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Sector pesquero y acuícola

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Instalación

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Análisis de las demandas físicas y psíquicas en el puesto de trabajo de buceador de 1ª y
2ª

 

Título : Análisis de las demandas físicas y psíquicas en el puesto de trabajo de buceador de 1ª y 2ª

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Principal : ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE PRODUCTORES DE CULTIVOS MARINOS (APROMAR)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía informativa sobre las condiciones de trabajo en cuanto a las demandas físicas y psíquicas y los riesgos
derivados de las mismas en los puestos de trabajo de buceadores de acuicultura marina y las medidas preventivas a
aplicar. El contenido es el siguiente: 1. Situación actual del sector de la acuicultura. - Características generales del sector. -
Condiciones de trabajo y principales factores de riesgo específicos del sector y patologías asociadas. - La reducción de la
edad de acceso a la jubilación según Real Decreto 1698/2011, de 18 de Noviembre. 2. Objetivos y alcance del estudio:
determinación de los puestos de trabajo. 3. Estudio de las demandas exigidas en los puestos de trabajo de Buceador
acuicultor de 1ª y 2ª categoría y su relación con la edad: fuentes de análisis. - Requisitos sobre las demandas necesarias en
los puestos de trabajo: instantánea actual de los puestos de trabajo de buceador acuicultor de 1ª y 2ª categoría. - Estudio
cualitativo. Resultados de entrevistas en profundidad. - Estudio cuantitativo: Análisis de la siniestralidad del sector
valorando el factor edad por accidente de trabajo y enfermedades profesionales. Estudio de morbilidad percibida y de la
capacidad para trabajar y su relación con la edad. 4. Análisis de la evolución de las capacidades y competencias de los
puestos de buceador acuicultor de 1ª y 2ª categoría, según edad y demandas exigidas en el sector. 5. Propuestas de perfil
profesiográfico de los buceadores acuicultores de 1ª y 2ª categoría: propuesta perfil profesiográfico. 6. Principales
conclusiones y resultados. 7. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas, representantes de los
trabajadores, delegados de prevención y trabajadores del sector de la acuicultura marina.

Código Acción : IS-0157/2011

Código Acción : IS-0158/2011

Código Acción : IS-0146/2011

Acción : 6281 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FÍSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 1ª Y 2ª Y SU REPERCUSIÓN EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA

Acción : 6280 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FÍSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUZO PROFESIONAL Y SU
REPERCUSIÓN EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA ACUICULTURA

Acción : 6246 - ANALISIS DE LAS DEMANDAS FÍSICAS Y PSIQUICAS EN EL PUESTO DE BUCEADOR ACUICULTOR
DE 1ª Y 2ª Y SU REPERCUSIÓN EN LA SALUD Y CAPACIDADES DE DICHOS TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA
ACUICULTURA”

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 032 - Acuicultura

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Estadísticas



Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Sector pesquero y acuícola

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado




