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Exportadas un total de 4 entidades.

Título : Monitor de prevención de riesgos laborales: resultados de la 13ª y 14ª encuesta 2016

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(CIERVAL)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(CIERVAL)

Editor : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (CIERVAL)

Descripción : Herramienta de acción preventiva que permite gestionar de forma eficaz la gestión de la prevención de
riesgos laborales en las empresas en las que se implementa, teniendo en cuenta las necesidades preventiva de las
mismas. El documento recoge resultados y conclusiones de la aplicación de la herramienta en el 2016 en la empresas
valencianas. El contenido del informe es el siguiente: 1. Presentación. 2. Objetivos del monitor 2016. Con el foco puesto en
la prevención y mirando al futuro. 3. Resultados de las 13ª encuesta: - Trastornos musculoesqueléticos - medidas. -
Trastornos musculoesqueléticos - factores. - Gestión de la prevención. - Responsabilidad de cumplimiento de las medidas
preventivas. - Conocimiento de la norma. - Asistencia reconocimientos médicos. - Teletrabajo. - Promoción de la salud en la
empresa. - Inversión empresarial en P.R.L. - Evolución de los índices de siniestralidad laboral. 4. Resultados de la 14º
encuesta: - Nuevas tecnologías. - Mercado de Servicios de Prevención. - Evolución de la siniestralidad. - Sistema de
Información Sanitaria y Vigilancia Epidemiológica Laboral. - Cultura preventiva. - Drogodependencias. - Envejecimiento de
la población activa. - Nanotecnología. - Gestión preventiva. - Reconocimientos médicos. - Laboralia. 5. Conclusiones de la
13º y 14º encuesta: - Evolución de la participación. - Modalidad de Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. -
Participación por sector de actividad. - Distribución por número de trabajadores de la empresa. 6. Especificaciones del
monitor. 7. Panel de expertos del monitor de PRL de CIERVAL. 13º t 14º encuestas 2016. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad de la comunidad valenciana.
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Título : Estudio del riesgo cardiovascular en delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
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Descripción : Estudio para determinar la prevalencia de los principales factores de riesgo cardiovascular de los delegados
de prevención de todos los sectores profesionales de la Unión General de Trabajadores de Catalunya a lo largo del año
2016. El contenido es el siguiente: 1. Resumen. 2. Introducción: - Antecedentes y estado actual del tema. - Marco teórico. -
Problema y justificación del proyecto. 3. Objetivos: 4. Metodología: - Diseño o tipo de estudio. - Ámbito del estudio. - Sujeto
del estudio. - Variables del estudio. - Instrumento y procedimiento de recogida de datos. - Análisis de los datos. 5. Aspectos
éticos. 6. Dificultades y limitaciones. 7. Aplicabilidad y utilidad práctica. 8. Conflicto de intereses. 9. Resultados. 10.
Conclusiones. 11. Tríptico "Factores de riesgo cardiovascular: recomendaciones para su control". 12. Ficha resumen
"Estudio factores cardiovasculares en delegados de prevención de la UGT de Catalunya". 14. Anexos. Nota: Incluye la ficha
resumen "Estudio factores cardiovasculares en delegados de prevención de la UGT de Catalunya" y el tríptico "Factores de
riesgo cardiovascular: recomendaciones para su control". Producto final destinado prioritariamente a trabajadores,
delegados de prevención y empresarios de Cataluña.
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Título : Diagnóstico en PRL de las empresas de recuperación de papel y cartón
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Descripción : Estudio que analiza la situación del sector en materia de prevención para detectar tanto los principales
defectos a corregir como las mejores prácticas que pueden ser utilizadas para mejorar las condiciones de trabajo del sector.
El contenido es el siguiente: 1. El sector de la recuperación de papel y cartón: - El papel y cartón para reciclar. -
Delimitación del sector. - El proceso de recuperación. - Situación del sector. 2. Introducción. 3. La gestión de la prevención:
- General. - Modalidad organizativa de la prevención. - Cualificación del personal dedicado a tareas de PRL. - Trabajos
contratados en el sector. - Estructura laboral. - Prácticas preventivas establecidas. - Conclusiones tras las vosotras a las
plantas. 4. Acciones de futuro: - Guía modelo del Plan de Prevención. Guía coordinación con SPA. - Cuadro de mando de la
prevención. - Análisis de tareas. - Observaciones de comportamiento seguro. - Adecuación de equipos de trabajo críticos. -
Orden y limpieza. - Facilitar la gestión de las contratas. 5. Anexo I. Cuestionario utilizado en este proyecto. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de gestoras de residuos que realizan cualquiera de las operaciones
que componen la gestión de los residuos de papel y cartón, incluidas las empresas de recogida, transporte y/o tratamiento
de los mismos.
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Título : Manual para la gestión de los riesgos psicosociales del personal de atención telefónica de situaciones de
emergencia: Propuestas preventivas
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Descripción : Guía de acción preventiva que analiza los riesgos psicosociales a los que está expuesto el personal de
atención telefónica de situaciones de emergencia para proponer medidas preventivas que permitan mejorar las condiciones
de seguridad y salud en el sector. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. El servicio de atención a situaciones de
emergencia: - Operadores/as del centro de llamadas de emergencias. - Riesgos psicosociales en el puesto de trabajo. 3.
Análisis de los riesgos psicosociales a los que está expuesto el personal de atención telefónica de situaciones de
emergencia. Propuestas preventivas: - Objetivos del proyecto. - Metodología del proyecto. - Estudio del sector. - Estudios
cuantitativos y cualitativos. 4. Conclusiones. 5. Propuestas preventivas, gestión de los riesgos psicosociales del personal de
atención telefónica de situaciones de emergencia: - Propuestas de medidas preventivas para las empresas. - Propuestas
preventivas para el personal de atención de teléfonos de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores del sector de atención telefónica de urgencias (contact center).
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