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Descripción : Memoria de conclusiones del taller Lego Serious play y la comunicación interna, realizado por la
Confederación de Empresarios de Baleare (CAEB) celebrado el 16 y 17 de marzo de 2016. El documento recoge tanto la
metodología como los resultados de aplicar juegos de rol para evaluar las actuaciones de trabajadores de recursos
humanos, mandos intermedios y técnicos de PRL en la gestión de la prevención de riesgos laborales en un centro de
trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Metodología de trabajo. 3. Perfiles. 4. La comunicación interna: -
Comunicación organizacional ideal. - Comunicación organizacional de tu empresa. - Nuestra empresa. 5. Conclusiones.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.
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Descripción : Estudio sobre el grado de aplicación del RD 171/2004 en materia de coordinación de actividades
empresariales y las dificultades de aplicabilidad del mismo en las PYMES. Se hacen una serie de propuestas que permitan
diseñar prácticas preventivas especificas y adecuadas a cada tipo de empresa respecto a la gestión de coordinación
empresarial en materia de seguridad y salud en el trabajo para empresas concurrentes en un mismo centro de trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Contextualización. 2. Identificación de cuestiones más relevantes en materia de coordinación
de actividades empresariales. Análisis técnico-legal de la normativa de aplicación en materia de coordinación de actividades
empresariales. 3. Trabajo de campo: - Resultados de las encuestas realizadas y análisis de los procesos auditores. -
Resultados de las entrevistas realizadas. 4. Propuestas de mejora y Buenas Prácticas. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de las Islas Baleares.
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