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Situación actual del sector en materia de prevención d riesgos laborales: Desinfección, desinsectación y
desratización

 

Exportadas un total de 26 entidades.

Título : Situación actual del sector en materia de prevención d riesgos laborales: Desinfección, desinsectación y
desratización

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Situación actual del sector en materia de prevención d riesgos laborales: Desinfección, desinsectación y
desratización

Código Acción : IT-0098/2010

Acción : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

CNAE : 81 - Servicios a edificios y actividades de jardinería

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Sector limpieza

Estado : Producto publicado
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Boletín quincenal de prevención de riesgos laborales nº 7 -
2010

 

Revista : Boletín quincenal de prevención de riesgos laborales

Revista : Boletín informativo CEN

Título : Boletín quincenal de prevención de riesgos laborales nº 7 - 2010

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Boletín de periodicidad quincenal nº 7 del 2010 sobre temas de interés en materia de prevención de riesgos y
salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Artículos de interés: - La Seguridad como sinónimo de Calidad. - La Seguridad
Social ampliará su catalogo. El Infarto de Miocardio y los Trastornos Psicosociales serán Enfermedades Profesionales. 2.
Buenas prácticas preventivas: - El cuidado de la piel en el trabajo. - Sistema de Gestión Preventiva: Procedimiento de
elaboración de las instrucciones de trabajo. 3. Normativa: - Real decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen
las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. Servicios higiénicos y Locales de descanso 4.
Ergonomía y psicosociología: - Pantallas de Visualización de Datos. 5. EPI Quincenal: - Protección de las Vías
Respiratorias (I). 6. Acercándonos a la OSHAS: - Estructura y Responsabilidades. 7. Eventos y jornadas de interés. 8. En
este número destacamos: - Enlaces de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0023/2009

Acción : 3581 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA CULTURA PREVENTIVA EN LA COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE CANARIAS 2010

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Equipo de protección respiratoria

Palabra Clave : Pantallas de visualización de datos

Palabra Clave : Piel

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Rentabilidad de la prevención en un marco de excelencia
empresarial

 

Título : Rentabilidad de la prevención en un marco de excelencia empresarial

Autor Principal : SEA EMPRESARIOS ALAVESES

Autor Secundario : CONFEBASK

Descripción : Ponencia informativa sobre la rentabilidad de la prevención laboral dentro del marco de la gestión
empresarial de una organización. Realizada por Manual Bestraté, Técnico del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo en Vitoria-Gasteiz el 23 de mayo de 2011. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del País Vasco.

Código Acción : IT-0077/2010

Acción : 4735 - Asistencia Técnica en Prevención de Riesgos Laborales para la Mejora Continua de la Integración de la
Prevención en la Gestión Empresarial de las Empresas de Álava

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : País Vasco

Estado : Producto publicado
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Gestiona correctamente la prevención en la
empresa

 

Título : Gestiona correctamente la prevención en la empresa

Autor Principal : LABORIS PREVENCIÓN Y CONSULTORÍA SA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Folleto informativo de la Asociación Empresarial de Arganda y Comarca (ASEARCO) sobre la forma de
integrar la gestión de la prevención de riesgos laborales en sus empresas asociadas en función de la normativa vigente.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Arganda, en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0078/2010

Acción : 4605 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE LA
ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DE ARGANDA DEL REY Y COMARCA.(ASEARCO)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Análisis de la nueva Estrategia Española para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-
2020

 

Título : Análisis de la nueva Estrategia Española para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : FOMENTO NACIONAL DEL TRABAJO

Autor Secundario : INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (INSST)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN DE MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO (AMAT)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de jornadas realizadas el 22 de abril de 2015 en el marco de la acción DI-0003/2014 respecto
al conjunto de acciones que forman la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 como marco y
referencia de políticas para poder llegar a reducir y/o minimizar la siniestralidad laboral y la mejora de la condiciones de
trabajo con especial atención a la prevención de las enfermedades profesionales y las relacionadas con el trabajo en las
PYMES. Las jornadas son las siguientes: 1. La contribución de las Mutuas a la Estrategia Española para la Seguridad y
Salud en el Trabajo 2015-2020. Mª Isabel Maya Rubio Directora de I+D+i Mutua Universal (AMAT). - Los equipos de
prevención de las Mutuas. - La actividad preventiva con cargo a cuotas. Nuevo marco legislativo: Ley 35/2014. - El plan de
actividades preventivas de la Seguridad Social. - La contribución de las Mutuas a la Estrategia Española de Seguridad y
Salud en el Trabajo 2007-2012. - El papel de las Mutuas en la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo
2015-2020. - Conclusiones. 2. Análisis de la nueva EESST 2015-2020. Dificultades más relevantes de la nueva Estrategia
Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020. FOMENT. - Diagnóstico - Objetivos - Líneas de actuación 3.
Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015 2020. Instituto nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
Carlos Javier Arranz Cordero. Secretario General. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT).
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2014

Acción : Organización de actividades y divulgación general de la prevención de riesgos laborales 2014

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
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Material formativo para un curso de sistemas de gestión de la
prevención

 

Título : Material formativo para un curso de sistemas de gestión de la prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE GALICIA

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Herramienta formativa sobre el diseño, creación y mantenimiento de un sistema de gestión de prevención de
riesgos laborales en una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Generalidades. 2. Definiciones. 3. Utilidades y
beneficios de los Sistemas de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales (SGPRL). 4. Otros conceptos fundamentales.
5. Tipología. 6. Panorama actual. 7. Análisis de documentos normativos. 8. Estructura de un SGPRL. 9. Fases en el
desarrollo de un SGPRL. 10. Auditorías de SGPRL. Producto final destinado prioritariamente a delegados, empresarios y
trabajadores de Galicia.

Código Acción : IT-0161/2006

Acción : 1392 - MANTENIMIENTO DE LA OFICINA DE ASIST TÉCNICA SINDICAL EN PRL Y DESARROLLO DE
CONTENIDOS DE MATERIALES FORMATIVOS EN PRL EN FORMATO DIGITAL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Cursos

Estado : Producto publicado
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Objetivo cero: boletín electrónico para el delegado de prevención (Nº 10, año
2006)

 

Revista : Objetivo cero

Título : Objetivo cero: boletín electrónico para el delegado de prevención (Nº 10, año 2006)

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Objetivo cero: boletín electrónico para el delegado de prevención (Nº 10, año 2006)

Código Acción : IT-0134/2005

Acción : 1153 - SERVICIO TÉCNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Acoso laboral

Estado : Producto publicado
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Normas Oshas
18000

 

Título : Normas Oshas 18000

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Normas Oshas 18000

Código Acción : IT-0121/2005

Acción : 1140 - OFICINA PARA ASESORAMIENTO EN PRL 2006

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Comunidad Valenciana y Aragón

 

Título : Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Comunidad Valenciana y Aragón

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN MADRILEÑA DE EMPRESARIOS DE ALIMENTACION Y DISTRIBUCIÓN (LA ÚNICA)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE COMERCIO (CEC)

Editor : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Descripción : Manual Informativo que ofrece pautas a seguir para que las empresas del sector del comercio al por menor
puedan integrar la prevención de riesgos laborales en el sistema general de las empresas, garantizando a los trabajadores
unas condiciones de trabajo seguras. El contenido del manual es el siguiente: 1. Presentación. 2. Elementos del sistema de
gestión en prevención de riesgos laborales para el sector de comercio: - Plan de prevención. - Política preventiva. -
Funciones y responsabilidades. - Modelo de organización preventiva. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad
preventiva. - Formación e información a los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Investigación de accidentes. - Medidas
de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de
Valencia y la Región de Murcia en el sector del comercio al por menor.

Código Acción : AE-0019/2012

Código Acción : AE-0023/2012

Código Acción : AE-0014/2012

Acción : CAMPAÑA INFORMATIVA PARA LA PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR DEL COMERCIO, EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS: VALENCIA Y ARAGÓN (2012)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Valencia

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Depósito Legal : M-36272-2012
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Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Madrid y Castilla La Mancha

 

Título : Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Madrid y Castilla La Mancha

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE COMERCIO (CEC)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN MADRILEÑA DE EMPRESARIOS DE ALIMENTACION Y DISTRIBUCIÓN (LA ÚNICA)

Editor : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Descripción : Manual Informativo que ofrece pautas a seguir para que las empresas del sector del comercio al por menor
puedan integrar la prevención de riesgos laborales en el sistema general de las empresas, garantizando a los trabajadores
unas condiciones de trabajo seguras. El contenido del manual es el siguiente: 1. Presentación. 2. Elementos del sistema de
gestión en prevención de riesgos laborales para el sector de comercio: - Plan de prevención. - Política preventiva. -
Funciones y responsabilidades. - Modelo de organización preventiva. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad
preventiva. - Formación e información a los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Investigación de accidentes. - Medidas
de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Madrid y Castilla La Mancha en el
sector del comercio al por menor.

Código Acción : AE-0015/2012

Código Acción : AE-0020/2012

Código Acción : AE-0024/2012

Acción : CAMPAÑA INFORMATIVA PARA LA PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR DEL COMERCIO, EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS: MADRID Y CASTILLA- LA MANCHA (2012)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla la Mancha

Depósito Legal : M-36273 - 2012
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Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Andalucía y Murcia

 

Título : Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Andalucía y Murcia

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE COMERCIO (CEC)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN MADRILEÑA DE EMPRESARIOS DE ALIMENTACION Y DISTRIBUCIÓN (LA ÚNICA)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Descripción : Manual Informativo que ofrece pautas a seguir para que las empresas del sector del comercio al por menor
puedan integrar la prevención de riesgos laborales en el sistema general de las empresas, garantizando a los trabajadores
unas condiciones de trabajo seguras. El contenido del manual es el siguiente: 1. Presentación. 2. Elementos del sistema de
gestión en prevención de riesgos laborales para el sector de comercio: - Plan de prevención. - Política preventiva. -
Funciones y responsabilidades. - Modelo de organización preventiva. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad
preventiva. - Formación e información a los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Investigación de accidentes. - Medidas
de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Andalucía y Murcia en el sector del
comercio al por menor.

Código Acción : AE-0013/2012

Código Acción : AE-0022/2012

Código Acción : AE-0018/2012

Acción : CAMPAÑA INFORMATIVA PARA LA PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR DEL COMERCIO, EN LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS: ANDALUCÍA Y MURCIA (2012)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Depósito Legal : M-36271-2012



12

Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Castilla y León y Galicia

 

Título : Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Castilla y León y Galicia

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE COMERCIO (CEC)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN MADRILEÑA DE EMPRESARIOS DE ALIMENTACION Y DISTRIBUCIÓN (LA ÚNICA)

Editor : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Descripción : Manual Informativo que ofrece pautas a seguir para que las empresas del sector del comercio al por menor
puedan integrar la prevención de riesgos laborales en el sistema general de las empresas, garantizando a los trabajadores
unas condiciones de trabajo seguras. El contenido del manual es el siguiente: 1. Presentación. 2. Elementos del sistema de
gestión en prevención de riesgos laborales para el sector de comercio: - Plan de prevención. - Política preventiva. -
Funciones y responsabilidades. - Modelo de organización preventiva. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad
preventiva. - Formación e información a los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Investigación de accidentes. - Medidas
de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Castilla y León y Galicia en el sector
del comercio al por menor.

Código Acción : AE-0021/2012

Código Acción : AE-0025/2012

Código Acción : AE-0017/2012

Acción : CAMPAÑA INFORMATIVA PARA LA PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR DEL COMERCIO, EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS: CASTILLA LEÓN Y GALICIA (2012)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Campañas

Depósito Legal : M-36275 - 2012
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Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Cataluña y Baleares

 

Título : Campaña Informativa para la promoción de la prevención de riesgos laborales en el sector comercio, en las
comunidades autónomas: Cataluña y Baleares

Autor Principal : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN MADRILEÑA DE EMPRESARIOS DE ALIMENTACION Y DISTRIBUCIÓN (LA ÚNICA)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE COMERCIO (CEC)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Descripción : Manual Informativo que ofrece pautas a seguir para que las empresas del sector del comercio al por menor
puedan integrar la prevención de riesgos laborales en el sistema general de las empresas, garantizando a los trabajadores
unas condiciones de trabajo seguras. El contenido del manual es el siguiente: 1. Presentación. 2. Elementos del sistema de
gestión en prevención de riesgos laborales para el sector de comercio: - Plan de prevención. - Política preventiva. -
Funciones y responsabilidades. - Modelo de organización preventiva. - Evaluación de riesgos. - Planificación de la actividad
preventiva. - Formación e información a los trabajadores. - Vigilancia de la salud. - Investigación de accidentes. - Medidas
de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña y Baleares en el sector del
comercio al por menor.

Código Acción : AE-0031/2012

Código Acción : AE-0026/2012

Código Acción : AE-0016/2012

Acción : CAMPAÑA INFORMATIVA PARA LA PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR DEL COMERCIO, EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS: CATALUÑA Y BALEARES (2012)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 47 - Comercio al por menor; excepto de vehículos de motor y motocicletas

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector del comercio al por menor

Depósito Legal : M-36274 - 2012
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre
2015

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre 2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 100

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 100 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en octubre. El sumario es
el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La Inspección de Trabajo endurece el control de cotizaciones sociales por
accidente laboral. - Modificado el Reglamento de los Servicios de Prevención de Riesgos Laborales. - CEME organiza una
Jornada sobre Seguridad Vial y PRL. - La Seguridad Social contará con empresas auditoras externas para el control
financiero de las mutuas. - La prioridad de la Inspección de Trabajo durante 2016 será el control del fraude en la
contratación y de las condiciones de seguridad. - El estrés laboral en el punto de mira de 46 ciudades españolas. -
Llamamiento a la acción sobre el plazo de 2018 que establece el Reglamento REACH sobre las sustancias químicas. -
Recomendaciones a tener en cuenta antes de ir a un reconocimiento médico. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-CEOE: - CEOE –
CEPYME piden una PRL racional, coherente, eficaz y eficiente. - La CEME participa en la octava edición del Día del
Emprendedor. 3. Pymes: - Si eres autónomo y trabajas en tu casa ya puedes desgravar luz, agua, gas y teléfono. 3.
Calidad y medioambiente: - Publicada la nueva ISO 9001, la referencia mundial para la gestión de la calidad. - Recordatorio
sobre la obligación del etiquetado de sustancias que causan alergias e intolerancias. - Las organizaciones empresariales
apoyan la compra de electrodomésticos de alta eficiencia energética. 4. Ayudas y subvenciones: - Ayudas financieras para
empresas que obtengan o mejoren sus sistemas de calidad. 5. Nuevas tecnologías: - Mirar obsesivamente el correo
electrónico fuera del trabajo es malo para la productividad y para la vida de familia. 6. Hábitos saludables: - Alimentación y
nutrición. Ficha: Un desayuno completo para rendir mejor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : AT-0089/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Reglamento REACH

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Septiembre
2015

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Septiembre 2015

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Creador : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 99

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 99 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en septiembre. El sumario
es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La Seguridad Social incorpora el cáncer de laringe por inhalación de
amianto al listado de enfermedades profesionales. - La Fiscalía urge al Gobierno a crear juzgados especializados en
siniestralidad laboral. - Propuestas para mejorar la Seguridad Vial en España. - Insomnio tecnológico, un riesgo emergente y
en expansión. - Algunas ideas para lidiar con el estrés en el trabajo. - El desplazamiento de un empleado sin puesto fijo
contabiliza como tiempo de trabajo. - Aumenta tu motivación. - 10 consejos para cuidar tu corazón. - Las 10 claves de la
rentabilidad de la PRL para las empresas. - ¿Sabías qué...? 2. Pymes: - Aprobada definitivamente la Ley de Fomento del
Trabajo Autónomo y de la Economía Social. - Modificación del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Públicas. - El BOE publicará el nombre de los grandes defraudadores a partir de noviembre. 3. Calidad y
medioambiente. - Publicada la nueva ISO 14001, referencia mundial para la gestión ambiental. - Semana Europea de la
Movilidad (SEM). - Consejos prácticos de conducción EFICIENTE y APROVECHAMIENTO MECÁNICO. 4. Hábitos
saludables: - Ejercicio físico. Ficha: Como hacer ejercicio sin tener que acudir a instalaciones específicas. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : AT-0089/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Siniestralidad
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Noviembre
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Noviembre 2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 101

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 101 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en noviembre. El sumario
es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Elementos para que se considere un accidente de tráfico como
accidente laboral. - Las evaluaciones de riesgos y la seguridad vial laboral. - Las víctimas mortales en furgonetas se
duplican en 2014: Consejos para mejorar su seguridad vial. - Diez consejos para mejorar la Seguridad Vial Laboral. - Los
menores que midan 135 cm o menos, deben viajar en los asientos traseros del vehículo. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-CEOE:
- Gran afluencia de público en la Jornada sobre Seguridad Vial y Prevención de Riesgos Laborales. - En CEME nos
sumamos a la celebración de los 20 años de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. - Juan Rosell: “Necesitamos
normas más claras y concretas en prevención de riesgos laborales”. 3. Pymes: - La Carta Europea de la Seguridad Vial, un
compromiso empresarial. 4. Calidad y medioambiente: - Multimodalidad: elige, cambia, combina tu movilidad. - Medidas a
adoptar para evitar la contaminación al volante. 5. Ayudas y subvenciones: - Convocadas las ayudas financieras a
microempresas de Melilla. 6. Nuevas tecnologías: - DGT 3.0: Hacia una movilidad inteligente. 7. Hábitos saludables: -
Alcoholismo. Test Audit y Cage (consumo no responde de alcohol) Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : AT-0089/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Hábitos saludables
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Agosto 2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 98

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 98 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en agosto. El sumario es el
siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La pérdida auditiva es uno de los riesgos laborales más frecuentes. -
Obligaciones del empresario frente al ruido. - Electricidad estática, cómo evitar descargas. - La Seguridad Social se implica
en la prevención de los riesgos psicológicos en el trabajo. - Los beneficios para las empresas de la gestión del estrés y de
los riesgos psicosociales. - 7 trucos para evitar el síndrome postvacacional. - Consejos de alimentación para trabajadores
saludables. - ¿Sabías qué...? 2. Pymes: - Nueva normativa reglamentaria de liquidación directa de cuotas de la Seguridad
Social. - En vigor la Ley de Segunda Oportunidad. 3. Calidad y medioambiente: - Aula digital del IDAE para aprender a
ahorrar energía. Buenas prácticas ambientales en el uso de equipos informáticos. 4. Ayudas y subvenciones: 6. Nuevas
tecnologías: Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : AT-0089/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Hábitos alimenticios
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[Recopilación] Vídeos informativos del Gabinete de Prevención de Riesgos Laborales de
CEA

 

Título : [Recopilación] Vídeos informativos del Gabinete de Prevención de Riesgos Laborales de CEA

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Recopilación de 6 vídeos sobre buenas prácticas y diversas aplicaciones para la integración de la prevención
de riesgos en los procedimientos de producción de grandes empresas de Andalucía. Los vídeos son los siguientes: - Vídeo
nº 1 Empresa ATLANTIC COPPER: La compañía metalúrgica cuenta con un procedimiento específico de control de
energías llamado LOTOTO. Esta técnica consta de 6 pasos que se aplica cuando es necesario intervenir en instalaciones y
equipos que puedan contener energías peligrosas (electricidad, presión, etc.), aislando y eliminando el riesgo. - Vídeo nº 2
Empresa CEPSA: La compañía petrolera muestra el procedimiento de parada programada: uno de los momentos de mayor
nivel de actividad y movimiento en el interior de las instalaciones, durante el que se suceden múltiples operaciones de
mantenimiento, planificación y coordinación de actividades conforme a los requisitos de seguridad y calidad establecidos. -
Vídeo nº 3 Empresa HEINEKEN ESPAÑA: La empresa de bebidas muestra el nivel de integración de la prevención a través
de los DCS (sistemas de control diarios). Se trata de reuniones diarias que se mantienen al inicio de cada jornada de
trabajo, donde se comienza hablando de los indicadores de gestión de la compañía (calidad, seguridad, medio ambiente,
producción..), incluyendo, por tanto, la seguridad en el trabajo. - Vídeo nº 4 Empresa MAGTEL: La empresa de ingeniería,
construcción y operación de proyectos a principios de 2015 puso en marcha un nuevo sistema de revisiones de seguridad
en obras, basado en el método IPAL (Indicador de Prevención de Accidentes Laborales). Con esta metodología se buscaba
actuar de manera preventiva e individualizada en función de cada puesto de trabajo, con inspecciones específicas in situ,
dependiendo del tipo de riesgo. - Vídeo nº 5 Empresa MANZANILLA OLIVE, S.C.A La cooperativa de aceite de oliva
muestra como los diferentes equipos de trabajo existentes en sus instalaciones cumplen una serie de principios de
seguridad recogidos específicamente en el RD 1215/1997 sobre Equipos de Trabajo. El objetivo es poner a disposición de
los trabajadores equipos seguros es fundamental a la hora de evitar accidentes potencialmente graves. Esta actuación debe
ser continua en la empresa, estableciendo operaciones de mantenimiento y revisiones sobre esos equipos. - Vídeo nº 6
Empresa NAVANTIA La empresa dedicada a la construcción naval civil y militar alberga en la Bahía de Cádiz más de un
millón y medio de metros cuadrados destinados a tres centros de operaciones. Debido al alto riesgo de su actividad,
mantiene una filosofía de mejora continua de prevención de riesgos laborales. Entre sus buenas prácticas destaca el
Permiso de Trabajo Especial, un formato único implantado de manera sistematizada para evaluar los riesgos de cada
trabajo y establecer las medidas preventivas necesarias. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Andalucía.

Código Acción : AT-0142/2014

Acción : GABINETE TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y DE PROMOCIÓN DE LA CULTURA
PREVENTIVA (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Documentación



Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Instalación

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 74, octubre
2016)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 74, octubre
2016)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Números : 74

Periocidad actual : Trimestral

Descripción : Boletín por Experiencia nº 74 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2016. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - “La mayoría de mis compañeras se medica después del
trabajo para aliviar las dolencias musculares” Berta Chulvi entrevista a Gladis Medina, camarera de piso y delegada de
personal de CCOO. - Embarcar la prevención de riesgos en los barcos de pesca. Francis Cabezos. 3. Opinión: - De 150.000
a 10.000 euros de indemnización por dejadez de la Administración de Justicia. Nuria Martín Barco. 4. Dossier: Exposición a
plaguicidas - Plaguicidas en España: consumo, efectos y estrategias preventivas. Purificación Morán y Antonio Ferrer. -
Exposición laboral a plaguicidas en España. ¿Qué sabemos? Berta Chulvi. - Las organizaciones dan la batalla en la opinión
pública. Berta Chulvi. - Prioridades para una acción sindical en materia de plaguicidas. Pedro J. Linares. 5. Acción sindical: -
Poniendo freno a las irregularidades de las mutuas. Carmen Mancheño. - Democratizar la organización del trabajo en los
bares del Barça. Joan Álvarez, Penélope Tudela, Montse Haro, Paco Galván y Claro Llorens. 6. Debate. - El debate sobre la
norma ISO 45001 de “Sistemas de gestión de salud y seguridad”. Javier Torres. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9.
Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.

Código Acción : DI-0005/2015

Acción : Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia” (2015)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Indemnización

Palabra Clave : Plaguicidas

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Depósito Legal : V-1533-1998



Identificador URL editorial : http://www.porexperiencia.com/portada.asp

Identificador URL publicación : https://www.porexperiencia.com/articulo.asp?num=74&pag=03&titulo=Sumario
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Junio
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Junio 2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 96

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 96 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en junio de 2015. El sumario
es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Los convenios vincularán el complemento salarial en las bajas al recorte
del absentismo. - La Directora del INSHT visita Melilla para celebrar los 20 años de la Ley de Prevención de Riesgos
Laborales. - Las Mutuas ingresarán 3.255 millones de euros en el Fondo de Contingencias Profesionales de la Seguridad
Social. - Las mutuas pagan en Melilla 240.000 € en ayudas sociales a trabajadores accidentados. - Modificación del
Convenio de la Construcción. TPC, aula permanente y específica. - La Comisión Europea insta a España a respetar los
derechos de los trabajadores. - Aspectos jurídicos de la Seguridad Vial Laboral. - Los riesgos de trabajar con calor. -
¿Sabías qué...? 2. CEME-CEOE: - Hacienda, CEOE y CEPYME firman un convenio para reducir cargas a las empresas. -
CEOE, CEPYME, CCOO y UGT firman el III Acuerdo para el Empleo y la Negociación Colectiva (AENC). - La CEME
participa activamente en la aprobación definitiva de la modificación del IPSI (Importación). - Descuento combustible: Nueva
Tarjeta Star “GO”. 3. Pymes: - Contenido y novedades del RD 421/2015, por el que aprueba la constitución telemática de
sociedades limitadas y los modelos de estatutos aplicables a las mismas. 4. Calidad y medioambiente: - El MAGRAMA
somete a información pública el Plan Estatal Marco de Gestión de Residuos. - El MAGRAMA anima a los ciudadanos a que
se sumen a los “Un millón de compromisos por el Clima”, que logra casi 1.000 adhesiones dos días después de su
lanzamiento. 5. Ayudas y subvenciones: - Ayudas a la Creación, Ampliación y Diversificación de PYME. Año 2015. 6.
Nuevas tecnologías: - Nueva opción Certificado estar al corriente Artículo 42 Estatuto de los Trabajadores. Pág. 20 -
Ampliada a cinco años la validez del certificado de la firma electrónica del documento nacional de identidad. 7. Hábitos
saludables: - Ejercicio Físico. Ficha: Ejercicio Físico Ficha: Ejercicios de musculación para la Prevención de Trastornos
Musculoesqueléticos (TME). Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de
Melilla.

Código Acción : AT-0089/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas



Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Hábitos saludables
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Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Abril 2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 94

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 94 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en abril. El sumario es el
siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Aprobación de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo
2015-2020. - La Seguridad Social presenta el proyecto que recoge el Plan General de Actividades Preventivas para las
mutuas. - Dos tipos de incidentes que no tienen la calificación de accidente laboral. - 5 preguntas que un empresario debe
hacerse sobre EPIS. - Trámites específicos en las obras de construcción. - Siete consejos para luchar contra el síndrome
del túnel carpiano. - Guía electrónica para la gestión del estrés y los riesgos psicosociales. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-
CEOE: - CEPYME presenta el proyecto Igual€s en la Subcomisión de Igualdad de Oportunidades de CEOE. - Desciende la
conflictividad laboral en España durante el primer trimestre. 3. Calidad y medioambiente: - Aprobada la nueva normativa
sobre traslado de residuos para reforzar la protección ambiental y aumentar su control en todo el territorio nacional. 3 -
Industria impone multas de 6.000 euros a los propietarios que están falsificando los certificados energéticos de sus
viviendas. 4. Ayudas y subvenciones: - El MINETUR destina 168 millones de euros para proyectos de eficiencia y ahorro
energético - Líneas de Ayudas para Reindustrialización y Fomento de la Competitividad Industrial 2015. 5. Nuevas
tecnologías: - Sí, tu contraseña es algo valioso, pero mucha gente no lo cree. - La lenta revolución de las ciudades
inteligentes. 6. Hábitos saludables: - Tabaquismo. Ficha: Decálogo para ajustar el consumo de tabaco en la jornada laboral
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.
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Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 95

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 95 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en mayo. El sumario es el
siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Nuevo Plan General de Actividades Preventivas del año 2015 de las Mutuas
Colaboradoras con la Seguridad Social. - Nuevo Criterio Técnico de la Inspección de Trabajo en materia de contratación
temporal. - Cifras oficiales de siniestralidad en los dos primeros meses de 2015: el número de accidentes sigue subiendo. -
El Tribunal Supremo usa un nuevo criterio para baremar un accidente de trabajo. - El Gabinete Técnico Provincial del
INSHT organiza una Jornada para celebrar los 20 años de la LPRL. - Riesgo de Incendio y Explosión en los Trabajos de
Mantenimiento. - El 73% de los españoles tienen astenia por estrés, trabajar muchas horas y dormir poco. - Recursos para
afrontar la jornada después de una noche de insomnio. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-CEOE: - Nace la Alianza para la
Formación Profesional Dual. - CEPYME y CEAT convocan los II Premios CEPYME. 3. Pymes: - Darme de alta como
autónomo ¿para qué? 4. Calidad y medioambiente: - El MAGRAMA presenta a los usuarios de Melilla la revisión del
proyecto del Plan Hidrológico de la Ciudad Autónoma. - Próximo 5 de junio… 5. Ayudas y subvenciones: - 13 ayudas y
bonificaciones para autónomos menos conocidas. - Líneas Enisa 2015 ya disponibles. 6. Nuevas tecnologías: - El portal
temático sobre Riesgos Psicosociales del INSHT se renueva. - PCAE alcanza las 6.000 empresas registradas. 7. Hábitos
saludables: - Alimentación y Nutrición. Ficha: Obesidad y riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.
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Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
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Números : 97

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 97 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en julio. El sumario es el
siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Nueva Ley Ordenadora de Inspección de Trabajo y Seguridad Social. - La
siniestralidad laboral aumenta en Melilla un 2,3% en los 5 primeros meses del año. - Aprobado un Real Decreto para la
transposición al Derecho español de la directiva europea sobre clasificación, etiquetado y envasado de sustancias y
mezclas. - Las empresas pueden exigir el reconocimiento médico a los empleados. - Los Trastornos Musculoesqueléticos
contra la empresa. - Las claves para irte de vacaciones dejando todo atado en el trabajo. - La mitad de los conductores no
descansa en los viajes largos. - 7 consejos para evitar la fatiga. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-CEOE: - La CEME celebra la
“Semana de la Espalda Sana”. - CEME asiste al III Encuentro Técnico Preventivo de CEOE y las Organizaciones
Empresariales. Autonómicas 3. Pymes: - El Gobierno penalizará a las empresas morosas en las licitaciones. - Nuevas
medidas para reducir la carga tributaria del IRPF. 4. Ayudas y subvenciones: - Ayudas del Ministerio de Industria para
proyectos de eficiencia y ahorro energético. 5. Nuevas tecnologías: - La Agencia Tributaria lanza una aplicación para
calcular el nuevo IRPF. - El INSHT crea una serie de Aplicaciones informática para Smartphone o Tablet. 6. Hábitos
saludables: - Alcoholismo. Ficha: Cálculo del consumo de alcohol. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.
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Números : 91

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 91 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en enero de 2015. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La siniestralidad laboral crece un 1,8% en Melilla hasta
noviembre del año pasado. - Modificación en el Régimen Jurídico de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social. - Aclaraciones sobre el futuro Reglamento de Circulación. - Material y locales de
Primeros Auxilios. - IX Convocatoria de Becas I+D en Prevención de Riesgos Laborales. - Punto de Información y
Asesoramiento de la CEME en Prevención de Riesgos Laborales. - España continúa como quinto país del mundo con mejor
Seguridad Vial. - Sabías qué...?. 2. Pymes: - Cotización a la Seguridad Social en la Ley 34/2014 de Presupuestos
Generales del Estado para 2015. - Calendario Laboral Melilla 2015. 3. Calidad y medioambiente: - Se aprueba el Plan PIMA
Transporte con 4,7 millones de euros en ayudas para la renovación de camiones y autobuses. - El MAGRAMA impulsa la
gestión sostenible de los residuos de aceites y grasas. Pág. 4. Ayudas y subvenciones: -- Proyecto Melilla destina 111.000
euros en ayudas para locales comerciales y de servicios. 5. Nuevas tecnologías: - Nuevo DNI electrónico 3.0. Págs. -
Cepyme crea una plataforma para ayudar a los emprendedores. 6. Hábitos saludables: - Alimentación y nutrición. Ficha: En
qué consiste la dieta mediterránea. Ficha: El vehículo Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Ciudad autónoma de Melilla.
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Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
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Números : 92
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Descripción : Revista informativa nº 92 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en febrero. El sumario es el
siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Seguridad Vial. Campaña de vigilancia de camiones y furgonetas. - CEME
inicia su “Programa de Visitas de Asesoramiento Técnico a Empresas en Prevención de Riesgos Laborales 2015”. - Melilla
lidera la lista de las regiones con más “golpes de chapa” en 2014. - Apertura de un centro de trabajo. - Exposición laboral al
frío. - Medidas preventivas para luchar contra la gripe dentro de las empresas. - Limite de Exposición Profesional para
Agentes Químicos en España 2015. - ¿Sabías qué...?. 2. CEME-CEOE - López Almendáriz designada miembro del Comité
Ejecutivo de CEOE. 3. Pymes: - Calendario del contribuyente 2015. - Acuerdo pionero: 3.200 millones de euros en créditos
más baratos para las Pymes españolas. 4. Calidad y medioambiente: - Nueva regulación sobre residuos de aparatos
eléctricos y electrónicos para mejorar su recogida separada y gestión. - El MAGRAMA abre la cuarta convocatoria de
Proyectos Clima 2015. 5. Ayudas y subvenciones: - Segundo Plan de Inserción Laboral de desempleados en empresas
melillenses. 6. Nuevas tecnologías: - La falta de información oficial complica la facturación electrónica. - Cómo presentar
las facturas electrónicas en Melilla. 7. Hábitos saludables: - Seguridad Vial. Ficha: El vehículo Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.
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Números : 93
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Descripción : Revista informativa nº 93 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en marzo. El sumario es el
siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - El Gobierno aborda la reforma de la Inspección de Trabajo y Seguridad
Social. - El programa Prevencion10.es continuará asistiendo a la pequeña empresa en la Prevención de Riesgos Laborales.
- Obligaciones mínimas del empresario en la protección de la maternidad. - Teléfonos de Emergencias: más vale prevenir
que curar. - Gestión correcta de las herramientas. - Cómo reducir el absentismo racionalizando los horarios de trabajo. -
¿Sabías qué...? 2. CEME-CEOE: - Margarita López Almendáriz es recibida por el Rey Felipe VI junto al resto del Comité de
la CEOE 3. Pymes: - Satisfacción por la aprobación del Reglamento UE que limita las tasas por el pago con tarjeta. -
Cuándo presentar la Declaración de la Renta 2014. 4. Ayudas y subvenciones: - Ley de Segunda Oportunidad: Medidas
relativas al fomento del empleo indefinido y el empleo autónomo. 5. Nuevas tecnologías: - La TGSS alerta sobre un correo
electrónico fraudulento. - La Guardia Civil alerta sobre los ciberdelincuentes!!! 6. Hábitos saludables: - Alcoholismo. Ficha:
Consumo no responsable en la conducta del consumidor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.
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