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Título : Guía sindical para la seguridad laboral vial y la movilidad sostenible en la empresa

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES PAÍS VALENCIANO

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES PAÍS VALENCIANO

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES PAÍS VALENCIANO

Descripción : Guía informativa sobre los accidentes de tráfico y su incidencia en la siniestralidad laboral respecto a la
seguridad vial. El contenido es el siguiente: 1. Conocer la siniestralidad en la empresa. La investigación de los accidentes
laborales de tráfico. 2. Realizar un diagnóstico de movilidad en la empresa. 3. Evaluación del sistema preventivo en la
empresa. 4. Plan de movilidad o acuerdo de movilidad sostenible en la empresa. 5. Sistema de bonificaciones asociados a
la prevención del riesgo laboral vial y la movilidad sostenible. 6. Seguridad laboral vial y negociación colectiva. 7.
Referencias bibliográficas. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de
la Comunidad Valenciana.

Código Acción : AT-0020/2014

Acción : Asesoramiento y asistencia técnica en materia de Prevención de Riesgos Laborales, con especial incidencia en la
gestión del riesgo laboral vial (2014)
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Título : Guía de abordaje de la drogodependencia en el ámbito laboral

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : Guía de acción preventiva frente al problema de la drogodependencia desde el entorno laboral para
garantizar la salud del trabajador afectado y sus compañeros, así como para promocionar entornos de trabajo saludables
que velan por la salud de los trabajadores más allá del ámbito laboral. El contenido es el siguiente: 1. Introducción: -
Objetivos y metodología. 2. España: - Introducción. - Delimitación del contexto del sistema español de PRL. - Breve
descripción del sistema español de responsabilidades en materia de seguridad y salud laboral. - Sistema español de
cotización en materia de Seguridad Social por contingencias profesionales y sistema de bonus. - Conclusiones. -
Bibliografía. - Anexos. 3. Francia: - Introducción. - Delimitación del contexto del sistema francés de PRL. - Breve descripción
del sistema francés de responsabilidades en materia de seguridad y salud laboral. - Conclusiones. - Bibliografía. 4. Anexos.
5. Cuadros comparativos del estudio. 6. Propuestas de lege ferenda a la luz del estudio comparado. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0137/2014

Acción : HERRAMIENTAS PREVENTIVAS PARA FACILITAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)
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Título : La cultura preventiva en el sector de la construcción divulgación de buenas prácticas
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Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCIÓN Y SERVICIOS
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Descripción : Guia de acción preventiva para fomentar la cultura preventiva en el sector de la construcción, y así conseguir
tanto la integración de la misma en el gestión interna de la propia empresa de forma que sea asumida tanto por la
empresas como por los trabajadores; como la reducción de la siniestralidad propia del sector. El contenido es el siguiente:
1. Objetivos del proyecto. 2. Evaluación de la prevención en España tras la publicación de la Ley de Prevención de Riesgos
Laborales: - La situación actual de la prevención. - La siniestralidad en cifras. Datos estadísticos. 3. Concepto de cultura
preventiva: - Del cumplimiento formal a la cultura preventiva. - Algunas definiciones. 4. El progreso del esfuerzo preventivo.
5. Las peculiaridades de la gestión preventiva en PYMES de construcción: - Introducción. - Principales dificultades. -
Conclusiones. 6. ¿Cómo se crea la cultura preventiva? - ¿Por donde se empieza? - La integración de la prevención en el
sistema general de gestión de la empresa. 7. Los beneficios de la integración de la prevención: - ¿Cómo influye la gestión
preventiva en los resultados empresariales? - La rentabilidad de la prevención. - Los costes de la "no prevención". -
Incentivos a la prevención: Bonus Malus. 8. Características de la cultura preventiva: Liderazgo y compromiso de la
dirección. - Implicación de los trabajadores. - Formación efectiva. - Capacidad de aprendizaje a través de la experiencia. -
Confianza mutua, trato justo. 9. La promoción de la salud en el trabajo (PST). 10. Conclusión: La cultura preventiva en 10
puntos clave. 11. Herramientas e ideas prácticas para mejorar la cultura preventiva: - Liderazgo y compromiso: participación
y comunicación. - Implicación de los trabajadores: participación y comunicación. - Trato justo / fomento de la actitud
preventiva. - Capacidad de aprendizaje a través de la experiencia. - Formación efectiva. - Promoción de la salud en el
trabajo. 12. Buenas prácticas del sector de la construcción. 13. Anexos y bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la construcción.
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Título : Integración de la prevención de riesgos laborales en la empresa

Autor Principal : UGT EUSKADI
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Editor : UGT EUSKADI

Descripción : Folleto informativo que recoge los tipos y características de integración de la prevención de riesgos en un
centro de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais Vasco.
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Título : Auditorias legales en materia de riesgos laborales

Autor Principal : UGT EUSKADI

Autor Secundario : UGT EUSKADI

Editor : UGT EUSKADI

Descripción : Folleto informativo sobre las auditorías en materia de Prevención de riesgos: que son, cuales son sus
objetivos, como deben hacerse y como aplicar sus recomendaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores el Pais Vasco

Código Acción : AT-0007/2014

Acción : ASESORAMIENTO SOBRE REQUISITOS TÉCNICO-LEGALES EN LA GESTIÓN INTEGRAL DE PRL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO
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Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CANTABRIA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CANTABRIA

Descripción : Guía informativa para la integración de un sistema de gestión frente a los riesgos viales en la gestión interna
de la empresa, sea cual sea el sector, tipo de organización o tamaño. El contenido es el siguiente: 1. El liderazgo. 2. La
seguridad vial y el plan de prevención. 3. La mejora continua. 4. La comunicación, consulta y participación. 5. Estructura de
SISGESEVI: - Objeto y campo de aplicación. - Normativas y cumplimiento de la legislación vigente. - Contexto de
organización. - Liderazgo. -Planificación. - Soporte. - Operación. - Evaluación del desempeño. - Mejora. Anexo. Esquema
de implementación. NOTA. Se adjunta folleto informativo sobre la seguridad vial y las medidas a adoptar por parte de la
empresas para minimizar el riesgo de accidente laboral. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas
de Cantabria
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