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Numeros : 1/2015

Periocidad actual : Anual

Descripcion : Anuario que recoge y analiza las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion que se han disefiado
hasta el 2016 tanto a nivel internacional como de la Unién Europea respecto a la gestion de riesgos psicosociales. El
sumario es el siguiente: - Presentacién: ;Qué ofrece el Anuario Internacional 2016?. Ana Garcia de la Torre y José Antonio
Fernandez Avilés. - Prefacio: Los sindicatos afirman que lugares de trabajo mas saludables ofrecen trabajadores mas
sanos. Confederaciéon Sindical Internacional. Primera Parte: TIC’s y nuevos factores psicosociales de riesgo (identificacion):
1. Las tecnologias de la comunicacién y la informacién (TIC’s) y las nuevas formas de organizacion del trabajo: factores
psicosociales de riesgo. Noemi Manzano Santamaria. 2. Riesgos psicosociales de los usuarios intensivos de las TIC’s.
Andlisis a partir de los datos de la VII Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo (2011). Francisco Javier Pinilla Garcia.
Segunda Parte: Factores y patologias méas prototipicas y su prevencion: 1. Estrés en el trabajo: un reto
colectivo.Organizacién Internacional del Trabajo. 2. Tecnoestrés laboral: el estrés derivado de la implantacién de las nuevas
tecnologias. José Maria Martinez Selva. 3. ; Tecnoadiccion en el trabajo? Una mirada desde la psicologia del estrés laboral.
Maria Dolores Vallellano Pérez y José Maria Prados Atienza. 4. Tecno-estrés y tecno-adicciones: su problematica
calificaciébn como contingencia profesional. Maria Rosa Vallecillo Gamez. Tercera Parte: Una mirada a sectores con
prevalencia en el uso de TIC’s: 1. Prevencion de los riesgos laborales en el teletrabajo: especial referencia a los riesgos
psicosociales. Aranzazu de las Heras Garcia. 2. Factores y riesgos psicosociales del trabajo en el sector de los centros de
llamadas. Luis Angel Triguero Martinez. Cuarta Parte: Trabajo con uso de TIC’s, tiempo de trabajo y conciliacién de la vida
personal y laboral (nuevas perspectivas): 1. Nuevas tecnologias, tiempo de trabajo y la prevencion de riesgos psicosociales.
Estefania Gonzalez Cobaleda. 2. El debate europeo sobre el derecho a la desconexién en el trabajo. Anna Rota. 3. La
experiencia francesa del derecho a la desconexién. Alexis Triclin. Quinta parte: Otros aspectos relevantes : la tutela de los
derechos fundamentales del trabajador y el potencial de las TIC’s para promover la cultura preventiva: 1. Nuevas
tecnologias, control del trabajador y derechos fundamentales. José Antonio Fernandez Avilés y Victoria Rodriguez-Rico
Roldan. 2. ; Cémo se pueden utilizar las nuevas tecnologias para promover la cultura preventiva?. Manuela Duran
Bernardino. Producto final destinado a empresas, trabajadores y representantes sindicales de todos los sectores de
actividad.
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Nuevas estrategias en prevencion de riesgos psicosociales en el trabajo: experiencias
comparadas

Revista : Anuario internacional sobre Prevencion de Riesgos Psicosociales y Calidad de Vida en el Trabajo
Titulo : Nuevas estrategias en prevencion de riesgos psicosociales en el trabajo: experiencias comparadas
Autor Principal : FERNANDEZ AVILES, José Antonio

Autor Principal : GONZALEZ VICENTE, Emilio

Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC
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Numeros : 1/2014

Periocidad actual : Anual

Descripcion : Anuario que recoge las nuevas estrategias que se han disefado hasta el 2015 tanto a nivel internacional
como de la Unién Europea respecto al tratamiento y gestién de los riesgos psicosociales. El sumario es el siguiente: 1.
Estrategias preventivas en riesgos psicosociales desde perspectivas supranacionales: - Estrategia europea frente a los
riesgos psicosociales en el trabajo (Avances y desafios en la Unién Europea). Marta Urrutia - Europa: ¢ hacia un nuevo
eclipse de los “riesgos psicosociales” en el trabajo?. Fabienne Scandella - Prevencién de los riesgos psicosociales en
Iberoamérica. Gina Magnolia Barén. 2. Algunas experiencias comparadas europeas: Francia, Italia y Portugal: - La
prevencién de los riesgos psicosociales: el ejemplo francés del acoso. Alexis Triclin - Nuevas estrategias para la prevencion
de riesgos psicosociales en el trabajo: el caso italiano. Patrizia Tullini - Statu quo y nuevas estrategias de prevencién de los
riesgos psicosociales en el trabajo en Portugal. Catarina de Oliveira Carvalho y Ana Cristina Ribeiro Costa. 3. Experiencias
en paises iberoamericanos: Argentina y Brasil: - Acerca de la prevencién de los riesgos psicosociales en el trabajo en
Argentina. Juan Pablo Mugnolo y Maria Lucila Franzosi. - Prevencién del riesgo psicosocial en el ambito laboral. El acoso
moral y su necesaria reglamentacion en Brasil. Fabio Tulio Barroso y Nyedja Medeiros Chaves. Producto final destinado a
empresas, trabajadores y representantes sindicales de todos los sectores de actividad.
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Aplicacién de técnicas de coaching en el establecimiento de planes de estimulo de la utilizacion de las medidas de
Prevencion de Riesgos Laborales establecidas por la empresa

Titulo : Aplicacién de técnicas de coaching en el establecimiento de planes de estimulo de la utilizacion de las medidas de
Prevencion de Riesgos Laborales establecidas por la empresa

Autor Principal : GONZALEZ VICENTE, Emilio
Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC
Editor : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripcion : Estudio que muestra los beneficios de aplicar el coaching en el &mbito de la prevencién de riesgos laborales.
Se muestran las ventajas de su utilizacién tanto desde la perspectiva individual como colectiva. La guia incluye las claves
para elaborar el contenido de un programa tipo de coaching integrado con la prevencion de riesgos laborales. El contenido
del estudio es el siguiente: 1. Antecedentes: - Escenario actual. Ddnde nos encontramos? - Sistemas de Prevencion de
Riesgos Laborales. - Conclusiones del escenario actual. 2. El coaching. Principios basicos: - ;Qué es el coaching? - Fases
del coaching. - Principios Fundamentales del coaching. - La labor del coach. - Herramientas basicas del coaching. - El
coaching en equipo. - Crear Comunidad. - Democracia Profunda. - El trabajo global. - Los sistemas relacionales. - La
inteligencia racional. - Habilidades y herramientas para procesos grupales. 3. El coaching en la prevencién de riesgos: - El
trabajo Individual. - El trabajo Grupal o colectivo. 4. Ventajas: - Coaching y Formacién. Complementariedad. - Desde la
perspectiva individual. - Desde la perspectiva grupal. - En el caso de la Prevencion de Riesgos Laborales 5. Guia para el
contenido de un programa tipo: - Programa de coaching. - Consideraciones para la propuesta de un Programa Tipo. -
Fases del coaching orientado a la prevencion. - Programas de coaching para cada uno de los colectivos. - Actividades de
formacion. - Conclusiones. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevencion de todos los
sectores de actividad.
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El tratamiento de las patologias psicosociales como contingencia profesional en los sistemas de Seguridad Social:
Estudio internacional y comparado

Revista : Anuario internacional sobre Prevencion de Riesgos Psicosociales y Calidad de Vida en el Trabajo

Titulo : El tratamiento de las patologias psicosociales como contingencia profesional en los sistemas de Seguridad Social:
Estudio internacional y comparado
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Numeros : 1/2017

Periocidad actual : Anual

Descripcion : Anuario que recoge una comparativa sobre las diferentes experiencias y propuestas de regulacién referida a
la mejora de la tutela reparadora y preventiva de los trastornos mentales y las patologias derivadas de los riesgos
psicosociales. El sumario es el siguiente: 1. Las patologias y trastornos derivados de los riesgos psicosociales en la
normativa de la OIT sobre enfermedades profesionales. Manuela Duran Bernardino. Profesora de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, Universidad de Granada. 2. Las patologias psicosociales en los sistemas de seguridad social
iberoamericanos. Gina Magnolia Riafio Barén, Secretaria General Organizacion Iberoamericana de la Seguridad Social. 3.
Las enfermedades derivadas de los riesgos psicosociales en el marco de la lista europea de enfermedades profesionales.
Victoria Rodriguez-Rico Roldan. Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Universidad de Granada. 4. La
calificacion de las patologias derivadas de riesgos psicosociales en el trabajo en el sistema espafnol de Seguridad Social
(una visién desde la ITSS). José Luque Morales. Inspector de Trabajo y Seguridad Social. 5. La accién expansiva del
accidente de trabajo en la tutela objetiva de los riesgos psicosociales. Purificacion Morgado Panadero. Profesora Titular
Universidad Derecho del Trabajo y Seguridad Social, Universidad de Salamanca. 6. La reconnaissance des patologias
Psychiques en maladie professionnelle. Contribucién au débat juridique a partir De I'approche frangaise du 'Quemarse y
otras reflexiones. Loic Lerouge. Encargado de investigacion CNRS COMPTRASEC UMR 5114, CNRS-Universidad de
Burdeos. 7. Revisitando o assédio eo caminho para 0 seu enquadramento no régimen Dos acidentes de trabajo y doencas
profisionales. Ana Cristina Ribeiro Costa. Advogada. Asistente Convidada. Escola de Direito do Porto da Universidade
Catolica Portuguesa. 8. La calificacién y tratamiento de las patologias derivadas de los riesgos psicosociales en el trabajo
en Uruguay. Rodrigo Vazquez Pepe. Profesor Titular de Derecho Laboral, Universidad de Montevideo. 9. Diferencias de
género, principio de no discriminacion y sistema de prevencion de riesgos laborales: las distancias de Italia desde el modelo
europeo. Ana Rota. Profesora contratada Universidad de Bolonia. Producto final destinado a empresas, trabajadores y
representantes sindicales de todos los sectores de actividad.

Cadigo Accion : Al2017-0001

Accion : OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES (2017)
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales



Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organizacion Internacional del Trabajo

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Mujer

ISBN/ISSD : 2173-0830

Depésito Legal : M-42073-2015

Identificador URL editorial : https://observatorioriesgospsicosociales.com/docs-category/anuarios/

Identificador URL publicacidn : https://observatorioriesgospsicosociales.com/docs/anuario-internacional-2018/






