= FUNDACTON
Bl ¥ GOBERNG  MINISTERID EiTP;EIé;gIRgN
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Exportadas un total de 16 entidades.

La seguridad de los trabajadores y las sustancias
peligrosas

Titulo : La seguridad de los trabajadores y las sustancias peligrosas
Autor Principal : GESTION Y AYUDA EMPRESARIAL, S.L

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la gestion de la salud de los trabajadores referida a los lugares de trabajo donde se
manipulan sustancias peligrosas. Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccion. 2. Acciones en las empresas. 3.
Gestion de fatalidades. 4. Marco legislativo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0156/2009

Accion : 3693 - Manipula sin miedo, pero con respeto.
Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Agente quimico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guia practica en el ambito
laboral

Titulo : Guia practica en el ambito laboral
Autor Principal : ASOCIACION EMPRESARIAL FADECO CONTRATISTAS
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Descripcion : Guia informativa sobre las pautas a seguir para favorecer la integracién de la seguridad vial en la gestién
preventiva interna de una PYME. El contenido es el siguiente: 1. Introduccion. 2. Objeto. 3. Cuestionario: Analisis general
de las condiciones de seguridad vial de la empresa. - Sistema de Gestion. - Accidentes. - Instalaciones. - Vehiculos. -
Trabajadores. 4. Medidas correctoras. 5. Integracion de la seguridad vial en el sistema de la PRL de la empresa (ejemplos
practicos). 6. Anexos: - Inventario de vehiculos. - Asignacién de vehiculos. - Ficha de revisiones vehiculos (actividades
rutinarias). - Folleto informativo seguridad vial. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad auténoma de Andalucia.

Cddigo Accion : IT-0046/2012

Accion : 7826 - GABINETE TECNICO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PRL

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 41 - Construccién de edificios

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trafico

Palabra Clave : Vehiculos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Sistema de gestién integrada de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Accidente in mision

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Sector de la construccion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Comunidad Autbnoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Las Practicas en la Prevencion de Riesgos Laborales de la pequefia empresa y
auténomos

Titulo : Las Practicas en la Prevencion de Riesgos Laborales de la pequefia empresa y autbnomos
Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores autbnomos y las medidas
preventivas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacién. 2. Antecedentes de la asociacion. 3. Zona de
influencia y contexto socioeconémico. 4. Normativa. 5. Papel del pequeno comercio y autbnomo en su obligacién en la
gestién de la prevencién de riesgos laborales: - Empresa. - Auténomos. - Obligaciones del empresario en materia
preventiva. - Derechos del empresario frente a los trabajadores en materia preventiva. 6. Derechos y obligaciones de los
trabajadores en materia preventiva. 7. La salud en el trabajo: - Patologias: accidentes y enfermedades laborales. - Factores
psicosociales y estrés. 8. Implementacién de un sistema de gestiéon de prl: - Gestién de los riesgos laborales. - Principios de
la accion preventiva. - La organizacién de las actividades preventivas y la responsabilidad. - Evaluacién de los riesgos
laborales. 9. Clasificacion de riesgos laborales y medidas de prevencion: - Clasificacién de riesgos laborales. - Medidas de
prevencién, segln peligros y riesgos. 10. Plan de emergencia: - Concepto y tipos de emergencia. - Concepto plan de
emergencia. - Coordinacion y ejecucion. - Sistema basico de seguridad de emergencias y contra incendios. - Conocimientos
béasicos de primeros auxilios. 11. Infracciones en materia preventiva. 12. Glosario. 13. Agradecimientos. 14. Bibliografia. 15.
Anexo. - Lista de identificacion inicial de riesgos. - Ficha de evaluacion de riesgos. Producto final destinado prioritariamente
a empresas y trabajadores de la comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0073/2013

Accion : 100008629 - GABINETES DE ASISTENCIA TECNICA'Y ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES PARA LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PERTENECIENTES A ASEMPYMER

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Trabajador auténomo

Palabra Clave : Infraccién

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Plan de emergencia

Estado : Producto publicado
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El papel del mando intermedio en seguridad y salud
laboral

Titulo : El papel del mando intermedio en seguridad y salud laboral
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)

Descripcion : Aplicacién sobre la integracion de la prevencién de riesgos y salud laboral en la gestién propia de la empresa
y la responsabilidad sobre dicha integracién de los mandos intermedios. El contenido de la aplicacion es la siguiente: 1.
Introduccién. 2. Integracién de la prevencion. Figura del mando intermedio. 3. Rol de mando intermedio en la prevencion. 4.
Funciones del mando intermedio en materia preventiva. 5. Estilos de mando. Clasificacién segun la relacién con el equipo.
6. Competencias del mando. 7. Técnicas de mando. 8. Responsabilidades en prevencion. 9. Bibliografia. 10. Biblioweb.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Madrid. NOTA: Debido
al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el usuario esté
interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto. Técnico - Area Documentacién de la Fundacion.

Codigo Accion : IT-0162/2013

Accion : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Mando intermedio

Estado : Producto publicado
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Jornada sobre la Prevencién y control de sustancias disolventes en el Pais
Valenciano

Titulo : Jornada sobre la Prevencion y control de sustancias disolventes en el Pais Valenciano
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS PAIS VALENCIANO

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripcion : Jornada sobre la Prevencién y control de sustancias disolventes en el Pais Valenciano. Los contenidos son
los siguientes: 1. ;Qué son los disolventes? 2. ;Donde los encontramos? 3. Exposicion. 4. Aplicaciones mas comunes. 5.
Organos afectados. 6. Normativa de aplicacion medioambiental. 7. Sistemas de Gestién ambiental implantados. 9. Formas
de utilizacion de los disolventes. 10. Datos de las empresas. 11. Exposicion al productos. 12. Uso de Epi’s. 13.
Conocimiento del riesgo. 14. Disolventes y comunicacién de riesgos. 15. Evaluacion de riesgos. 16. Medidas organizativas.
17. Documentacién obtenida. 18. Resultado final. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores que
manipulan productos disolventes en la Comunidad de Valencia.

Codigo Accion : IT-0278/2008

Accion : 2771 - Prevencion y control de sustancias disolventes peligrosas
Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Disolventes

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Octubre
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Octubre 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 100

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 100 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en octubre. El sumario es
el siguiente: 1. Prevencién de riegos laborales: - La Inspeccién de Trabajo endurece el control de cotizaciones sociales por
accidente laboral. - Modificado el Reglamento de los Servicios de Prevencién de Riesgos Laborales. - CEME organiza una
Jornada sobre Seguridad Vial y PRL. - La Seguridad Social contara con empresas auditoras externas para el control
financiero de las mutuas. - La prioridad de la Inspeccién de Trabajo durante 2016 sera el control del fraude en la
contratacién y de las condiciones de seguridad. - El estrés laboral en el punto de mira de 46 ciudades espafolas. -
Llamamiento a la accién sobre el plazo de 2018 que establece el Reglamento REACH sobre las sustancias quimicas. -
Recomendaciones a tener en cuenta antes de ir a un reconocimiento médico. - ;Sabias qué...? 2. CEME-CEOQE: - CEOE —
CEPYME piden una PRL racional, coherente, eficaz y eficiente. - La CEME participa en la octava edicién del Dia del
Emprendedor. 3. Pymes: - Si eres autonomo y trabajas en tu casa ya puedes desgravar luz, agua, gas y teléfono. 3.
Calidad y medioambiente: - Publicada la nueva ISO 9001, la referencia mundial para la gestién de la calidad. - Recordatorio
sobre la obligacién del etiquetado de sustancias que causan alergias e intolerancias. - Las organizaciones empresariales
apoyan la compra de electrodomésticos de alta eficiencia energética. 4. Ayudas y subvenciones: - Ayudas financieras para
empresas que obtengan o mejoren sus sistemas de calidad. 5. Nuevas tecnologias: - Mirar obsesivamente el correo
electrénico fuera del trabajo es malo para la productividad y para la vida de familia. 6. Habitos saludables: - Alimentacion y
nutricién. Ficha: Un desayuno completo para rendir mejor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Caodigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Reglamento REACH

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Septiembre
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Septiembre 2015

Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Creador : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 99

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 99 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en septiembre. El sumario
es el siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - La Seguridad Social incorpora el cancer de laringe por inhalacién de
amianto al listado de enfermedades profesionales. - La Fiscalia urge al Gobierno a crear juzgados especializados en
siniestralidad laboral. - Propuestas para mejorar la Seguridad Vial en Espafa. - Insomnio tecnoldgico, un riesgo emergente y
en expansioén. - Algunas ideas para lidiar con el estrés en el trabajo. - El desplazamiento de un empleado sin puesto fijo
contabiliza como tiempo de trabajo. - Aumenta tu motivacion. - 10 consejos para cuidar tu corazén. - Las 10 claves de la
rentabilidad de la PRL para las empresas. - Sabias qué...? 2. Pymes: - Aprobada definitivamente la Ley de Fomento del
Trabajo Autdbnomo y de la Economia Social. - Modificacion del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. - EI BOE publicara el nombre de los grandes defraudadores a partir de noviembre. 3. Calidad y
medioambiente. - Publicada la nueva ISO 14001, referencia mundial para la gestion ambiental. - Semana Europea de la
Movilidad (SEM). - Consejos précticos de conduccién EFICIENTE y APROVECHAMIENTO MECANICO. 4. Habitos
saludables: - Ejercicio fisico. Ficha: Como hacer ejercicio sin tener que acudir a instalaciones especificas. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Pequeiia y mediana empresa

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Siniestralidad
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Noviembre
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Noviembre 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 101

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 101 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en noviembre. El sumario
es el siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Elementos para que se considere un accidente de trafico como
accidente laboral. - Las evaluaciones de riesgos y la seguridad vial laboral. - Las victimas mortales en furgonetas se
duplican en 2014: Consejos para mejorar su seguridad vial. - Diez consejos para mejorar la Seguridad Vial Laboral. - Los
menores que midan 135 cm o menos, deben viajar en los asientos traseros del vehiculo. - ;Sabias qué...? 2. CEME-CEOE:
- Gran afluencia de publico en la Jornada sobre Seguridad Vial y Prevencién de Riesgos Laborales. - En CEME nos
sumamos a la celebracion de los 20 afos de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. - Juan Rosell: “Necesitamos
normas mas claras y concretas en prevencién de riesgos laborales”. 3. Pymes: - La Carta Europea de la Seguridad Vial, un
compromiso empresarial. 4. Calidad y medioambiente: - Multimodalidad: elige, cambia, combina tu movilidad. - Medidas a
adoptar para evitar la contaminacién al volante. 5. Ayudas y subvenciones: - Convocadas las ayudas financieras a
microempresas de Melilla. 6. Nuevas tecnologias: - DGT 3.0: Hacia una movilidad inteligente. 7. Habitos saludables: -
Alcoholismo. Test Audit y Cage (consumo no responde de alcohol) Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Habitos saludables
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Agosto
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Agosto 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 98

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 98 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en agosto. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencién de riegos laborales: - La pérdida auditiva es uno de los riesgos laborales mas frecuentes. -
Obligaciones del empresario frente al ruido. - Electricidad estatica, como evitar descargas. - La Seguridad Social se implica
en la prevencién de los riesgos psicoldgicos en el trabajo. - Los beneficios para las empresas de la gestidn del estrés y de
los riesgos psicosociales. - 7 trucos para evitar el sindrome postvacacional. - Consejos de alimentacion para trabajadores
saludables. - ;Sabias qué...? 2. Pymes: - Nueva normativa reglamentaria de liquidacion directa de cuotas de la Seguridad
Social. - En vigor la Ley de Segunda Oportunidad. 3. Calidad y medioambiente: - Aula digital del IDAE para aprender a
ahorrar energia. Buenas practicas ambientales en el uso de equipos informaticos. 4. Ayudas y subvenciones: 6. Nuevas
tecnologias: Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autbénoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestién integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Habitos alimenticios
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Junio
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Junio 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 96

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 96 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en junio de 2015. El sumario
es el siguiente: 1. Prevencién de riegos laborales: - Los convenios vincularan el complemento salarial en las bajas al recorte
del absentismo. - La Directora del INSHT visita Melilla para celebrar los 20 afos de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales. - Las Mutuas ingresaran 3.255 millones de euros en el Fondo de Contingencias Profesionales de la Seguridad
Social. - Las mutuas pagan en Melilla 240.000 € en ayudas sociales a trabajadores accidentados. - Modificacién del
Convenio de la Construccion. TPC, aula permanente y especifica. - La Comisién Europea insta a Espafa a respetar los
derechos de los trabajadores. - Aspectos juridicos de la Seguridad Vial Laboral. - Los riesgos de trabajar con calor. -

¢ Sabias qué...? 2. CEME-CEOE: - Hacienda, CEOE y CEPYME firman un convenio para reducir cargas a las empresas. -
CEOE, CEPYME, CCOO y UGT firman el lll Acuerdo para el Empleo y la Negociacion Colectiva (AENC). - La CEME
participa activamente en la aprobacion definitiva de la modificacion del IPSI (Importacién). - Descuento combustible: Nueva
Tarjeta Star “GO”. 3. Pymes: - Contenido y novedades del RD 421/2015, por el que aprueba la constitucion telematica de
sociedades limitadas y los modelos de estatutos aplicables a las mismas. 4. Calidad y medioambiente: - El MAGRAMA
somete a informacién publica el Plan Estatal Marco de Gestion de Residuos. - EIl MAGRAMA anima a los ciudadanos a que
se sumen a los “Un millén de compromisos por el Clima”, que logra casi 1.000 adhesiones dos dias después de su
lanzamiento. 5. Ayudas y subvenciones: - Ayudas a la Creacion, Ampliacién y Diversificacion de PYME. Ano 2015. 6.
Nuevas tecnologias: - Nueva opcion Certificado estar al corriente Articulo 42 Estatuto de los Trabajadores. P4g. 20 -
Ampliada a cinco afios la validez del certificado de la firma electrénica del documento nacional de identidad. 7. Habitos
saludables: - Ejercicio Fisico. Ficha: Ejercicio Fisico Ficha: Ejercicios de musculacion para la Prevencion de Trastornos
Musculoesqueléticos (TME). Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de
Melilla.

Cddigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autonoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas
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Palabra Clave : Siniestralidad
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Abril
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Abril 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 94

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 94 de la Confederacion de Empresarios de Melilla editada en abril. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Aprobacién de la Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en el Trabajo
2015-2020. - La Seguridad Social presenta el proyecto que recoge el Plan General de Actividades Preventivas para las
mutuas. - Dos tipos de incidentes que no tienen la calificacién de accidente laboral. - 5 preguntas que un empresario debe
hacerse sobre EPIS. - Tramites especificos en las obras de construccion. - Siete consejos para luchar contra el sindrome
del tunel carpiano. - Guia electrénica para la gestion del estrés y los riesgos psicosociales. - ;Sabias qué...? 2. CEME-
CEOE: - CEPYME presenta el proyecto Igual€s en la Subcomisién de Igualdad de Oportunidades de CEQOE. - Desciende la
conflictividad laboral en Espafia durante el primer trimestre. 3. Calidad y medioambiente: - Aprobada la nueva normativa
sobre traslado de residuos para reforzar la proteccion ambiental y aumentar su control en todo el territorio nacional. 3 -
Industria impone multas de 6.000 euros a los propietarios que estan falsificando los certificados energéticos de sus
viviendas. 4. Ayudas y subvenciones: - EI MINETUR destina 168 millones de euros para proyectos de eficiencia y ahorro
energético - Lineas de Ayudas para Reindustrializacion y Fomento de la Competitividad Industrial 2015. 5. Nuevas
tecnologias: - Si, tu contrasefa es algo valioso, pero mucha gente no lo cree. - La lenta revoluciéon de las ciudades
inteligentes. 6. Habitos saludables: - Tabaquismo. Ficha: Decalogo para ajustar el consumo de tabaco en la jornada laboral
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autonoma de Melilla

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)
Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Accidente de trafico
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Mayo
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Mayo 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 95

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 95 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en mayo. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Nuevo Plan General de Actividades Preventivas del afio 2015 de las Mutuas
Colaboradoras con la Seguridad Social. - Nuevo Criterio Técnico de la Inspeccidén de Trabajo en materia de contratacion
temporal. - Cifras oficiales de siniestralidad en los dos primeros meses de 2015: el nimero de accidentes sigue subiendo. -
El Tribunal Supremo usa un nuevo criterio para baremar un accidente de trabajo. - El Gabinete Técnico Provincial del
INSHT organiza una Jornada para celebrar los 20 afios de la LPRL. - Riesgo de Incendio y Explosién en los Trabajos de
Mantenimiento. - El 73% de los espanoles tienen astenia por estrés, trabajar muchas horas y dormir poco. - Recursos para
afrontar la jornada después de una noche de insomnio. - ;Sabias qué...? 2. CEME-CEOQE: - Nace la Alianza para la
Formacién Profesional Dual. - CEPYME y CEAT convocan los Il Premios CEPYME. 3. Pymes: - Darme de alta como
auténomo ¢ para qué? 4. Calidad y medioambiente: - EIl MAGRAMA presenta a los usuarios de Melilla la revision del
proyecto del Plan Hidroldgico de la Ciudad Autbnoma. - Proximo 5 de junio... 5. Ayudas y subvenciones: - 13 ayudas y
bonificaciones para autbnomos menos conocidas. - Lineas Enisa 2015 ya disponibles. 6. Nuevas tecnologias: - El portal
tematico sobre Riesgos Psicosociales del INSHT se renueva. - PCAE alcanza las 6.000 empresas registradas. 7. Habitos
saludables: - Alimentacion y Nutricién. Ficha: Obesidad y riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Autbnoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestidn integrada de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Habitos saludables
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Julio
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Julio 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 97

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 97 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en julio. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Nueva Ley Ordenadora de Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. - La
siniestralidad laboral aumenta en Melilla un 2,3% en los 5 primeros meses del afo. - Aprobado un Real Decreto para la
transposicion al Derecho espariol de la directiva europea sobre clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y
mezclas. - Las empresas pueden exigir el reconocimiento médico a los empleados. - Los Trastornos Musculoesqueléticos
contra la empresa. - Las claves para irte de vacaciones dejando todo atado en el trabajo. - La mitad de los conductores no
descansa en los viajes largos. - 7 consejos para evitar la fatiga. - 4 Sabias qué...? 2. CEME-CEOE: - La CEME celebra la
“Semana de la Espalda Sana”. - CEME asiste al Ill Encuentro Técnico Preventivo de CEOE y las Organizaciones
Empresariales. Autondmicas 3. Pymes: - El Gobierno penalizara a las empresas morosas en las licitaciones. - Nuevas
medidas para reducir la carga tributaria del IRPF. 4. Ayudas y subvenciones: - Ayudas del Ministerio de Industria para
proyectos de eficiencia y ahorro energético. 5. Nuevas tecnologias: - La Agencia Tributaria lanza una aplicacion para
calcular el nuevo IRPF. - EI INSHT crea una serie de Aplicaciones informatica para Smartphone o Tablet. 6. Habitos
saludables: - Alcoholismo. Ficha: Célculo del consumo de alcohol. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ciudad Auténoma de Melilla

Palabra Clave : Sistema de gestion integrada de la prevencién de riesgos laborales
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Enero
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Enero 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 91

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n? 91 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en enero de 2015. El
sumario es el siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - La siniestralidad laboral crece un 1,8% en Melilla hasta
noviembre del afo pasado. - Modificacion en el Régimen Juridico de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social. - Aclaraciones sobre el futuro Reglamento de Circulacion. - Material y locales de
Primeros Auxilios. - IX Convocatoria de Becas 1+D en Prevencion de Riesgos Laborales. - Punto de Informacién y
Asesoramiento de la CEME en Prevencién de Riesgos Laborales. - Espafia continla como quinto pais del mundo con mejor
Seguridad Vial. - Sabias qué...?. 2. Pymes: - Cotizacion a la Seguridad Social en la Ley 34/2014 de Presupuestos
Generales del Estado para 2015. - Calendario Laboral Melilla 2015. 3. Calidad y medioambiente: - Se aprueba el Plan PIMA
Transporte con 4,7 millones de euros en ayudas para la renovacién de camiones y autobuses. - EIl MAGRAMA impulsa la
gestion sostenible de los residuos de aceites y grasas. Pag. 4. Ayudas y subvenciones: -- Proyecto Melilla destina 111.000
euros en ayudas para locales comerciales y de servicios. 5. Nuevas tecnologias: - Nuevo DNI electrénico 3.0. Pags. -
Cepyme crea una plataforma para ayudar a los emprendedores. 6. Habitos saludables: - Alimentacién y nutricion. Ficha: En
qué consiste la dieta mediterrdnea. Ficha: El vehiculo Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Habitos saludables
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Febrero
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Febrero 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 92

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 92 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en febrero. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - Seguridad Vial. Campafa de vigilancia de camiones y furgonetas. - CEME
inicia su “Programa de Visitas de Asesoramiento Técnico a Empresas en Prevencién de Riesgos Laborales 2015”. - Melilla
lidera la lista de las regiones con mas “golpes de chapa” en 2014. - Apertura de un centro de trabajo. - Exposicion laboral al
frio. - Medidas preventivas para luchar contra la gripe dentro de las empresas. - Limite de Exposicién Profesional para
Agentes Quimicos en Espafa 2015. - ;Sabias qué...?. 2. CEME-CEOE - Lopez Almendéariz designada miembro del Comité
Ejecutivo de CEOE. 3. Pymes: - Calendario del contribuyente 2015. - Acuerdo pionero: 3.200 millones de euros en créditos
mas baratos para las Pymes espafiolas. 4. Calidad y medioambiente: - Nueva regulacién sobre residuos de aparatos
eléctricos y electrdnicos para mejorar su recogida separada y gestion. - El MAGRAMA abre la cuarta convocatoria de
Proyectos Clima 2015. 5. Ayudas y subvenciones: - Segundo Plan de Insercién Laboral de desempleados en empresas
melillenses. 6. Nuevas tecnologias: - La falta de informacién oficial complica la facturacion electrénica. - Cémo presentar
las facturas electrénicas en Melilla. 7. Habitos saludables: - Seguridad Vial. Ficha: El vehiculo Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accion : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial
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Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Marzo
2015

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Marzo 2015

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Editor : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Numeros : 93

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Revista informativa n® 93 de la Confederacién de Empresarios de Melilla editada en marzo. El sumario es el
siguiente: 1. Prevencion de riegos laborales: - El Gobierno aborda la reforma de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social. - El programa Prevencion10.es continuara asistiendo a la pequena empresa en la Prevenciéon de Riesgos Laborales.
- Obligaciones minimas del empresario en la proteccion de la maternidad. - Teléfonos de Emergencias: mas vale prevenir
que curar. - Gestion correcta de las herramientas. - Cémo reducir el absentismo racionalizando los horarios de trabajo. -

¢ Sabias qué...? 2. CEME-CEOQE: - Margarita Lopez Almendariz es recibida por el Rey Felipe VI junto al resto del Comité de
la CEOE 3. Pymes: - Satisfaccién por la aprobacién del Reglamento UE que limita las tasas por el pago con tarjeta. -
Cuando presentar la Declaracion de la Renta 2014. 4. Ayudas y subvenciones: - Ley de Segunda Oportunidad: Medidas
relativas al fomento del empleo indefinido y el empleo auténomo. 5. Nuevas tecnologias: - La TGSS alerta sobre un correo
electrénico fraudulento. - La Guardia Civil alerta sobre los ciberdelincuentes!!! 6. Habitos saludables: - Alcoholismo. Ficha:
Consumo no responsable en la conducta del consumidor. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Ciudad auténoma de Melilla.

Codigo Accion : AT-0089/2014

Accién : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(2014)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial
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