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Exportadas un total de 19 entidades.

Monitorizacion de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector hotelero

(m

Titulo : Monitorizacién de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector hotelero (Il)

Autor Principal : SPIN OFF TECHNOLOGY

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Descripcion : Monitorizacion de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector hotelero (1)
Caodigo Accion : 1S-0009/2002

Accio6n : 348 - MONITORIZACION DE LAS CONDIONES DE TRABAJO Y AMBIENTALES EN EL SECTOR HOSTELERO
(1)

Materias : 7 - Metodologias de prevencién
CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares
CNAE : 55 - Servicios de alojamiento
Formato : APLICACION INFORMATICA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mediciones

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Calidad del aire interior

Estado : Producto publicado
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Monitorizacion de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector
hotelero

Titulo : Monitorizacion de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector hotelero

Autor Principal : SPIN OFF TECHNOLOGY

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Descripcion : Monitorizacién de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector hotelero

Codigo Accion : 1S-0004/2001

Accion : 108 - Proyecto de monitorizacién de las condiciones de trabajo y ambientales en el sector hotelero
Materias : 7 - Metodologias de prevencién

CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

CNAE : 55 - Servicios de alojamiento

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Mediciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Calidad del aire interior

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n2 57 julio 2012

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n® 57 julio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 57 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en julio del 2012. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Sanidad: Cada recorte del gobierno equivale a una pérdida
de salud. - Trabajar en una orquesta sinfonica perjudica seriamente la salud. 3. Opinién: - Desciende el tabaquismo entre la
poblacion trabajadora del sector hostelero. La Ley Antitabaco arroja sus primeros resultados. 4. Dossier: Disruptores
endocrinos: - La dosis no hace el veneno. Evidencia cientifica sobre los efectos de los disruptores endocrinos. - La
exposicion laboral a disruptores endocrinos. - La sustitucién: la mejor prevencion. - SUBSPORT, una herramienta para la
sustitucion. 5. Accién sindical: - Amianto en el estudio 11 de TVE. CCOO consigue que se inicie el proceso legal previsto
para su retirada. - Codecidiendo las medidas preventivas frente a los riesgos psicosociales. - “Me importa un colin lo que
diga Rajoy porque yo soy médico”. Los efectos de la crisis vistos desde la consulta de atencién primaria. 6. Recursos. 7.
porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : DI-0009/2011

Accion : 6540 - Difusiéon de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Estado : Producto publicado
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Investigacion para la determinacion de las practicas preventivas necesarias para afrontar la siniestralidad en la
hosteleria.

Titulo : Investigacién para la determinacién de las practicas preventivas necesarias para afrontar la siniestralidad en la
hosteleria.

Autor Principal : LABORSALUS MSP, S.L.

Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia informativa sobre la incidencia de los riesgos de origen psicosocial y las medidas preventivas a aplicar
en el sector de hosteleria. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Objetivos y alcance. 3. Datos generales
sobre el sector de la hosteleria: - Tipologia de empresas en el sector. - Siniestralidad. - Enfermedades relacionadas con el
trabajo. - Percepcion de los trabajadores sobre condiciones de trabajo y su estado de salud. 4. Factores de riesgo
ergondmico y trastornos musculo-esqueléticos: - La ergonomia en prevencioén de riesgos laborales. - Los factores de riesgo
relacionados con la carga fisica. - Los trastornos muasculo-esqueléticos. 5. Camareros de piso y camareros de sala: -
funciones desarrolladas y requisitos de las tareas. - factores de la carga fisica. - condiciones de trabajo y salud de los
puestos de camareros de piso y camareros de sala. 6. Andlisis de la informacién obtenida en las entrevistas con
profesionales y expertos. 7. Analisis de la informacion y las opiniones expresadas en el grupo de discusién. 8.

Conclusiones. Anexo |: Glosario de términos y conceptos ergondmicos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la hosteleria.

Codigo Accion : 1S-0065/2009

Accion : 3216 - Investigacién para la determinacién de las practicas preventivas necesarias para afrontar la siniestralidad
en la hosteleria

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Entrevista

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo
Palabra Clave : Enfermedad profesional
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Estado : Producto publicado
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Pongamoslo mas facil

Titulo : Pongamoslo mas facil
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Folleto informativo sobre la necesidad de aplicar los consejo preventivos en el centro de trabajo. Los
contenidos son las siguientes: 1. Consejos preventivos: - Accesos. - Pasillos y zonas de paso. - Escaleras. - Zonas de
almacenamiento. - Tiempo de espera. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la
restauracién y el comercio en la Comunidad de Catalufia.

Codigo Accion : IT-0398/2008

Accién : 2242 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Orden y limpieza

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa
Palabra Clave : Sector comercio

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales:
mujeres

Titulo : Incidencia de los riesgos psicosociales: mujeres
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia informativa sobre la incidencia de los riegos psicosociales en el entorno laboral de las mujeres
trabajadoras. Los contenidos son los siguientes: 1. Prélogo. 2. Introduccién. 3. Panorama de la situacién actual del colectivo
de mujeres. 4. |ldentificacién de riesgos en el colectivo de mujeres: riesgos generales y riesgos psicosociales: - Riesgos
generales. - Riesgos psicosociales. - Estrés laboral. - Burnout o sindrome de estar quemado. - Violencia en el lugar de
trabajo. - Acoso laboral. 5. Resultados del observatorio permanente de riesgos psicosociales. 6. Conclusiones. 7.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Caodigo Accion : DI-0278/2007

Accién : 1770 - Ampliacién y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Sector de la ensefianza

Medidas preventivas

: Organizacién del trabajo

Condiciones de trabajo
Sector sanitario

Sector agroalimentario
Sector comercio
Sector hosteleria
Sector servicios
Sector textil

Mujer

: Trabajadores sensibles
: Acoso laboral

: Violencia en el lugar de trabajo

Sindrome del quemado
Estrés laboral

Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Incidencia de los riesgos psicosociales en
inmigrantes

Titulo : Incidencia de los riesgos psicosociales en inmigrantes
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos a los que estan expuestos el colectivo de trabajadores inmigrantes. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prologo. 2. Panorama de la situacion actual. 3. Identificacién de riesgos en el colectivo: -
Riesgos generales. - Riesgos psicosociales. 4. conclusiones. 5. Bibliografia. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores productivos.

Caodigo Accion : DI-0278/2007

Accidn : 1770 - Ampliacién y mantenimiento del observatorio de riesgos psicosociales
Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Sector agroalimentario
Palabra Clave : Sector comercio
Palabra Clave : Sector hosteleria
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Trabajador inmigrante
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Buscador de medidas preventivas

Titulo : Buscador de medidas preventivas
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUNA

Descripcion : Herramienta de blsqueda de medidas preventivas en los sectores de construccion, hosteleria y oficinas.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluia.

Codigo Accion : IT-0196/2007

Accion : 1688 - Oficina de asesoramiento en prevencién a pequefias y medianas empresas
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de oficinas y despachos

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufa

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Formacion en prevencion

Estado : Producto publicado
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Plan de actuacién integral para la promocién de habilidades entre los trabajadores y empresas del sector hosteleria
en el ambito laboral y frente a terceros

Titulo : Plan de actuacion integral para la promocién de habilidades entre los trabajadores y empresas del sector hosteleria
en el ambito laboral y frente a terceros

Autor Principal : HUMANITAE EMPLEO E INNOVACION SL
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Plan de actuacion integral para la promocién de habilidades entre los trabajadores y empresas del sector
hosteleria en el ambito laboral y frente a terceros

Cddigo Accion : 1S-0073/2011

Accion : 6151 - PLAN DE ACTUACION INTEGRAL PARA LA PROMOC}ION DE HABILIDADES SOCIALES ENTRE LOS
TRABAJADORES Y EMPRESAS DEL SECTOR HOSTELERIA EN EL AMBITO LABORAL Y FRENTE A TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 56 - Servicios de comidas y bebidas
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Sector hosteleria

Estado : Producto publicado
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Guia de riesgos psicosociales: alcance
multisectorial

Titulo : Guia de riesgos psicosociales: alcance multisectorial
Autor Principal : INDRA SISTEMAS, S.A
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia de accién preventiva para dar a conocer los factores de riesgo que contribuyen a la aparicién de riesgos
psicosociales, asi como las informacién sobre la forma de eliminarlos, minimizarlos o prevenirlos. El contenido es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Riesgos psicosociales. 3. Factores de riesgo que contribuyen a la aparicién de riesgos
psicosociales: - Factores relacionados con las condiciones ambientales de trabajo y la configuracién del puesto de trabajo. -
Factores relacionados con la tarea. - Factores relacionados con la organizacién del trabajo. - Factores relacionados con la
persona. - Factores extralaborales. 4. Forma de eliminar, reducir o prevenir los riesgos psicosociales: - Importancia de la
evaluacién de riesgos psicosociales. - Buenas practicas sobre el estrés. - Medidas a nivel organizacional. - Medidas a nivel
individual. - Buenas practicas sobre burnout o desgaste profesional. - Buenas practicas en relacién al desequilibrio vida
personal-laboral. - Medidas a aplicar en hoteles, sector de artes graficas, y/o comercio al por menor de alimentacion,
bebidas y tabaco. - Organismos de referencia. 5. Legislacién. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Madrid.

Caddigo Accion : IT-0077/2013

Accion : 100008768 - “Asistencia técnica para la elaboraciéon de una guia de riesgos psicosociales con alcance
multisectorial”.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 472 - Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos especializados
CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

CNAE : 181 - Artes graficas y servicios relacionadas con las mismas
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Sector de artes gréficas

Palabra Clave : Sector comercio

Palabra Clave : Sector alimentacion y bebidas

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Buenas practicas



Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Deteccioén e identificacion de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral

Titulo : Deteccién e identificacion de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Principal : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia para la mejora de la prevencién de riesgos psicosociales en hosteleria desde la perspectiva de la
"Psicologia Positiva". El producto esta enfocado a las fortalezas que permiten tanto a empresas como a trabajadores que
se puedan aplicar criterios y practicas saludables en la gestion de la organizacién. Los contenidos son los siguientes: I. El
sector de la hosteleria: - Subsectores del sector de la Hosteleria. - Areas funcionales, puestos y tareas. - Las condiciones de
seguridad y salud en el sector. Il. Un nuevo enfoque de los riesgos psicosociales. La “psicologia positiva”: - Psicologia
Organizacional Positiva: Organizacion Saludable. El Trabajador Saludable. Ill. Deteccion e identificacion de variables:
demandas/recursos organizacionales y demandas/recursos individuales: - Metodologia seguida en la deteccién e
identificacién de las variables: Datos cuantitativos extraidos del Cuestionario: A. Andlisis de la tendencia que muestran los
datos cuantitativos. B. Tendencia que los datos cuantitativos aportan sobre la dindmica y sinergia entre las
demandas/recursos organizacionales y las demandas/recursos individuales (o del trabajador). - Datos cualitativos extraidos
de entrevistas y grupos de trabajo: A. Demandas Organizacionales B. Recursos Organizacionales C. Demandas
Individuales o del trabajador D. Recursos Individuales o del trabajador 1V. Conclusiones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector servicios de alojamiento y de comidas y bebidas.

Cédigo Accion : 1S-0119/2013
Cadigo Accion : 1S-0046/2013
Cddigo Accion : 1S-0118/2013
Codigo Accion : 1S-0048/2013
Cddigo Accion : 1S-0047/2013

Accién : 100009100 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Accién presencial (Comunidades Autonomas: Castilla y Leén y Castilla - La
Mancha)

Accion : 100009098 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. (Accién presencial Comunidades Auténomas de Andalucia y Castilla y Le6n).

Accion : 100008689 - Informacidn, sensibilizaciéon y promocién de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Accion presencial (Comunidades Auténomas:Castilla y Leén Y Castilla -La Mancha.



Accion : 100008688 - Informacidn, sensibilizaciéon y promocién de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Accion presencial (Comunidades Autonomas: Andalucia y Castilla y Ledn)

Accion : 100008647 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Accién presencial (Comunidades Autonomas: Castilla y Leén y Castilla La
Mancha)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 559 - Otros alojamientos

CNAE : 553 - Campings

CNAE : 552 - Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta estancia
CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Psicosociologia

Estado : Producto publicado
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Prevengra 2 Asistencia Téchica de Apoyo para la Prevencion de Danos a la Salud y la Seguridad de los
Trabajadores

Titulo : Prevengra 2 Asistencia Técnica de Apoyo para la Prevencién de Dafos a la Salud y la Seguridad de los
Trabajadores

Autor Principal : CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)

Descripcion : NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el
caso de que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse con el Dpto. Técnico - Area Documentacién de la

Fundacion.

Codigo Accion

Accion : 6385 - Prevengra 2- "Asistencia Técnica de Apoyo para la Prevencién de Dafos a la salud y la Seguridad de los

Trabajadores".

:1T-0125/2011

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Sector metallrgico

: Comunidad Autdbnoma de Andalucia

Sector limpieza

Sector del transporte

Sector hosteleria

Sector comercio

Sector alimentacion y bebidas

Sector de la madera

: Sector de la construccion

Sector agricola
Buenas practicas
Condiciones de trabajo
Evaluacion de riesgos

Danos laborales

Estado : Producto publicado
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Asesoria técnica de prevencion de riesgos laborales en restaurantes, bares, y cafeterias.
Memoria.

Titulo : Asesoria técnica de prevencién de riesgos laborales en restaurantes, bares, y cafeterias. Memoria.
Autor Principal : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Informe final de los resultados obtenidos a través del trabajo de campo cuantitativo de la accién de asesoria
técnica de prevencién de riesgos laborales en restaurantes, bares, y cafeterias. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducién. 2. Datos técnicos de la encuesta. 3. Presentacion de datos. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. Producto final
destinado a trabajadores y empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0100/2006

Accién : 1331 - ASESORIA TECNICA DE PRL EN RESTAURANTES, BARES Y CAFETERIAS (SERVICIO PERSONAL Y
ON-LINE)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas
CNAE : 56 - Servicios de comidas y bebidas
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Estadisticas

Estado : Producto publicado
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Guia de Prevencion de Riesgos Laborales en
hosteleria

Titulo : Guia de Prevencion de Riesgos Laborales en hosteleria
Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL EMPRESARIAL EXTREMENA (CREEX)

Autor Secundario : COMISION REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripcion : Guia de accién preventiva dirigida al sector de hosteleria. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion.
2. Conceptos basicos de seguridad y salud. 3. Gestion de la prevencion de riesgos laborales. 4. Riesgos generales. 5.
Riesgos especificos en hosteleria. - Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. - Riesgos ligados a las condiciones
higiénicas y medioambientales. - Riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psicosociales. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector en Extremadura.

Codigo Accion : IT-0168/2006

Accion : 1399 - GABINETE DE ASESORAMIENTO TECNICO EN PRL
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 56 - Servicios de comidas y bebidas

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autbénoma de Extremadura
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Riesgo mecanico

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Cultura preventiva

Estado : Producto publicado
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Asesoria técnica en prevencion de riesgos laborales en restaurantes, bares y
cafeterias

Titulo : Asesoria técnica en prevencién de riesgos laborales en restaurantes, bares y cafeterias
Autor Principal : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Memoria informativa sobre el gabinete de asesoria técnica personal y on line en prevencion de riesgos
laborales en el sector de restaurantes, bares y cafeterias. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Datos
técnicos de la encuesta. 3. Presentacion de datos. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. Producto final destinado a trabajadores
y empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0108/2007

Accidn : 1600 - Asesoria técnica de prevencion de riesgos laborales en restaurantes, bares y cafeterias (servicio personal y
on line)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas
CNAE : 56 - Servicios de comidas y bebidas

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Asesoria técnica

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector hosteleria

Estado : Producto publicado
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Manual de riesgos especificos en empresas de hosteleria asociadas a ASEMPYMER (Asociacién de Empresas
Pequenas y Medianas de Rivas Vaciamadrid)

Titulo : Manual de riesgos especificos en empresas de hosteleria asociadas a ASEMPYMER (Asociacion de Empresas
Pequenas y Medianas de Rivas Vaciamadrid)

Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual sobre riesgos especificos en las actividades relacionadas con la hosteleria. Los contenidos son los
siguientes: - Informes sobre hosteleria. - Formacién e informacidn. - Riesgos especificos en la hosteleria: .Caidas al mismo
nivel. .Caidas a distinto nivel. .Golpes, cortes y amputaciones por elementos cortantes de maquinas y utensilios.
.Quemaduras por el contacto con objetos o gases calientes. .Contacto eléctrico directo o indirecto, por instalaciones
eléctricas y/o herramientas. .Riesgos causados por agentes quimicos. .Riesgos causados por exposicion a sustancias
peligrosas que se forman durante el proceso de trabajo. .Riesgos causados por agentes bioldgicos. .Riesgos causados por
deficiencias ergonémicas y posturales. Producto destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en Rivas
Vaciamadrid (Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0198/2006

Accion : 1429 - ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS
ASOCIADAS A ASEMPYMER

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual de riesgos especificos para empresas de hosteleria asociadas a
AFES

Titulo : Manual de riesgos especificos para empresas de hosteleria asociadas a AFES
Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual de riesgos especificos de actividades relacionadas con la hosteleria: Los contenidos son los
siguientes: - Informes sobre hosteleria. - Formacién e informacion. - Riesgos especificos en la hosteleria: « Riesgo de
caidas al mismo nivel. « Riesgo de caidas a distinto nivel. « Riesgo de golpes, cortes y amputaciones por elementos
cortantes de maquinas y utensilios. * Riesgo de quemaduras por el contacto con objetos o gases calientes. * Riesgo de
contacto eléctrico directo o indirecto, por instalaciones eléctricas y/o herramientas. « Riesgos causados por agentes
quimicos. * Riesgos causados por exposicion a sustancias peligrosas que se forman durante el proceso de trabajo. ¢
Riesgos causados por agentes biolégicos. * Riesgos causados por deficiencias ergonémicas y posturales. Producto
destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en el Sur de la Comunidad de Madrid.

Cadigo Accion : IT-0200/2006

Accion : 1431 - ACCIONES DE ASISTENCIA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS ASOCIADAS A AFES
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Comunidad Autbénoma de Madrid
Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Manual de riesgos especificos para empresas de hosteleria asociadas a APYME (Asociacion de la Pequefia y
Mediana Empresa de Aranjuez)

Titulo : Manual de riesgos especificos para empresas de hosteleria asociadas a APYME (Asociacién de la Pequefia 'y
Mediana Empresa de Aranjuez)

Autor Principal : FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Manual de riesgos especificos de actividades relacionadas con la hosteleria: Los contenidos son los
siguientes: - Informes sobre hosteleria. - Formacién e informacioén. - Riesgos especificos en la hosteleria: » Riesgo de
caidas al mismo nivel. * Riesgo de caidas a distinto nivel. « Riesgo de golpes, cortes y amputaciones por elementos
cortantes de maquinas y utensilios. « Riesgo de quemaduras por el contacto con objetos o gases calientes. * Riesgo de
contacto eléctrico directo o indirecto, por instalaciones eléctricas y/o herramientas. * Riesgos causados por agentes
quimicos. * Riesgos causados por exposicion a sustancias peligrosas que se forman durante el proceso de trabajo. *
Riesgos causados por agentes biol6gicos. * Riesgos causados por deficiencias ergondmicas y posturales. Producto
destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en Aranjuez (Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0199/2006

Accion : 1430 - ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y PROMOCION SOBRE PRL PARA LAS EMPRESAS
ASOCIADAS A APYME

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Metodologia de implantacion para empresas del sector de la restauracion y promocién de actuaciones preventivas
saludables

Titulo : Metodologia de implantacién para empresas del sector de la restauraciéon y promocién de actuaciones preventivas
saludables

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURISTICOS (CEHAT)
Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Editor : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Estudio sobre el nivel de salud laboral en el sector de la hosteleria y restauracién en empresas de menos de
50 trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Una decisidn trascendente para el futuro. 2. ;Porqué una empresa
saludable es una empresa mas beneficiosa para los trabajadores? 3. El subsector de la restauracién en cifras. 4. ;Las
empresas de restauracion son o pueden llegar a ser empresas saludables?: - Andlisis documental. - Analisis cuantitativo. -
Analisis cualitativo. - Informe de conclusiones. 5. Metodologia de implantacién de un modelo de gestion de empresas
saludables en el subsector de la restauracién. 6. Herramientas on line de autogestién. 7. Promocion y difusion de la accién.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hosteleria.

Cadigo Accidn : AE-0004/2015

Accion : OBJETIVO EMPRESAS SALUDABLES. Metodologia de Implantacién para empresas del sector de la restauracion
y promocién de actuaciones preventivas saludables (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas
CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales



Palabra Clave : Cuestionario






