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Boletín por Experiencia nº 49 julio 2010

 

Exportadas un total de 3 entidades.

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 49 julio 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Publicación trimestral que recoge información de interés relacionada con la salud laboral y la prevención de
riesgos laborales: El sumario del nº 49 es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - Trabajar sentado: un riesgo
cada vez más extendido. - ¿Qué prácticas empresariales generan un entorno saludable? Un estudio con más de 7.000
trabajadores y trabajadoras confirma la relación entre organización del trabajo y riesgos psicosociales. 3. Opinión. 4. Una
nueva reforma del Reglamento de los Servicios de Prevención. 5. Dossier: Trabajo y tabaco: - Cerca de un millón de
trabajadores de hostelería están obligados a exponerse al humo del tabaco. - “Las personas que tienen un menor control
sobre su trabajo encuentran más dificultades para dejar de fumar”. Anne Kouvonen, investigadora de la Universidad de
Nottingham. - El 25% de las mujeres embarazadas han estado expuestas a humo de tabaco en sus lugares de trabajo.
Según un estudio de la Universidad de Zaragoza realizado entre 2.400 mujeres que iban a dar a luz. - “Para tragarme el
humo de los demás, me trago el mío”. Fumadores y no fumadores expresan sus opiniones sobre sus condiciones de
trabajo. 6. Acción sindical: - Antes pasaban frío, ahora empiezan a pasar calor. En el diseño de edificios no se tienen en
cuenta las condiciones de trabajo. - ¿Cómo se concreta una gestión más democrática del trabajo? En Codorníu se
incorporan prácticas de gestión más participativas que reducen las exposiciones nocivas a los riesgos psicosociales. 7.
Debate: - Los servicios de prevención, responsables de sus errores. Entrevista a Rafael López Parada y a Juan Carlos
Bajo. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a delegados de prevención, sindicatos,
empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0008/2009

Acción : 3819 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Agente físico

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Boletín por Experiencia nº 57 julio 2012

 

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 57 julio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 57 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en julio del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - Sanidad: Cada recorte del gobierno equivale a una pérdida
de salud. - Trabajar en una orquesta sinfónica perjudica seriamente la salud. 3. Opinión: - Desciende el tabaquismo entre la
población trabajadora del sector hostelero. La Ley Antitabaco arroja sus primeros resultados. 4. Dossier: Disruptores
endocrinos: - La dosis no hace el veneno. Evidencia científica sobre los efectos de los disruptores endocrinos. - La
exposición laboral a disruptores endocrinos. - La sustitución: la mejor prevención. - SUBSPORT, una herramienta para la
sustitución. 5. Acción sindical: - Amianto en el estudio 11 de TVE. CCOO consigue que se inicie el proceso legal previsto
para su retirada. - Codecidiendo las medidas preventivas frente a los riesgos psicosociales. - “Me importa un colín lo que
diga Rajoy porque yo soy médico”. Los efectos de la crisis vistos desde la consulta de atención primaria. 6. Recursos. 7.
porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Estado : Producto publicado
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Boletín por Experiencia nº 59 de diciembre 2012

 

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 59 de diciembre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 59 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en diciembre del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los
trabajadores. El sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Especial X Congreso CCOO: - Pedro J. Linares: “La salud laboral es
muchas veces la única vía para mejorar las condiciones laborales en la actual situación”. - La salud laboral en el corazón de
la acción sindical. - Sustituir cancerígenos en el lugar de trabajo. - Cambiar las condiciones de trabajo en una residencia de
la tercera edad. - La sustitución de un espray cancerígeno y la interiorización de los recursos preventivos. - De la defensa
de las embarazadas en Bershka a una acción más general en el grupo Inditex. - Reducir el riesgo ergonómico en una
empresa de cartonajes. - El empoderamiento sindical viene de la mano de una acción contundente frente al riesgo
biológico. - Los bomberos también quieren prevención. - La acción sindical en salud laboral provoca la afiliación de la
totalidad de la plantilla. - Evitar la exposición a radiaciones ionizantes y productos cancerígenos. - Un reparto más justo de
la carga de trabajo y más posibilidades para conciliar. - ¿Cómo conseguir que la participación de los trabajadores sea un
hecho? - Reducción de cargas entre las camareras de pisos en el sector de la hostelería de Tenerife. - Jaume de Monserrat
i Nonó: “Hay una falsa impresión de que hemos asistido a una mejora de la prevención en las empresas”. - Manuel
Velázquez: “Lo que está fallando en la prevención es la excesiva externalización”. - José Comino: ”Incentivos como el del
bonus no han funcionado entre las pymes”. 2. Recursos. 3. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevención, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Radiaciones ionizantes

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Conciliación

Palabra Clave : Agente cancerígeno

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Sindicato



Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Sector geriátrico

Estado : Producto publicado




