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Manual-guia de riesgos laborales en el sector del turismo rural en
Andalucía

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Título : Manual-guia de riesgos laborales en el sector del turismo rural en Andalucía

Autor Principal : RED ANDALUZA DE ALOJAMIENTOS RURALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Guía de acción preventiva para dar a conocer las condiciones de trabajo y los riesgos laborales específicos y
las medidas de control a aplicar en las PYMES y autónomos de los centros de turismo rural. El contenido es el siguiente: 1.
Introducción. 2. Acercamiento a la normativa de prevención de riesgos laborales. 3. Recomendaciones en materia de
riesgos para atender clientes. 4. Riesgos en el sector del turismo rural y medidas preventivas. 5. Seguridad para el cliente y
medidas recomendadas. 6. Documentación para la gestión. 7. Lista normativa aplicable. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores autónomos del sector del alojamiento rural en la Comunidad Autónoma de
Andalucía.

Código Acción : IT-0153/2013

Acción : 100009241 - IMPLEMENTACION EN ANDALUCIA DEL PROYECTO “SAFETUR” – fase 2

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

CNAE : 552 - Alojamientos turísticos y otros alojamientos de corta estancia

CNAE : 553 - Campings

CNAE : 559 - Otros alojamientos

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : sector del turismo rural

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Detección e identificación de las variables Demandas/ Recursos organizacionales y Demandas/Recursos
individuales favorecedoras de la salud laboral
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Descripción : Guía para la mejora de la prevención de riesgos psicosociales en hostelería desde la perspectiva de la
"Psicología Positiva". El producto está enfocado a las fortalezas que permiten tanto a empresas como a trabajadores que
se puedan aplicar criterios y prácticas saludables en la gestión de la organización. Los contenidos son los siguientes: I. El
sector de la hostelería: - Subsectores del sector de la Hostelería. - Áreas funcionales, puestos y tareas. - Las condiciones de
seguridad y salud en el sector. II. Un nuevo enfoque de los riesgos psicosociales. La “psicología positiva”: - Psicología
Organizacional Positiva: Organización Saludable. El Trabajador Saludable. III. Detección e identificación de variables:
demandas/recursos organizacionales y demandas/recursos individuales: - Metodología seguida en la detección e
identificación de las variables: Datos cuantitativos extraídos del Cuestionario: A. Análisis de la tendencia que muestran los
datos cuantitativos. B. Tendencia que los datos cuantitativos aportan sobre la dinámica y sinergia entre las
demandas/recursos organizacionales y las demandas/recursos individuales (o del trabajador). - Datos cualitativos extraídos
de entrevistas y grupos de trabajo: A. Demandas Organizacionales B. Recursos Organizacionales C. Demandas
Individuales o del trabajador D. Recursos Individuales o del trabajador IV. Conclusiones. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector servicios de alojamiento y de comidas y bebidas.

Código Acción : IS-0119/2013

Código Acción : IS-0046/2013

Código Acción : IS-0118/2013

Código Acción : IS-0048/2013
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Acción : 100009100 - INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Acción presencial (Comunidades Autónomas: Castilla y León y Castilla - La
Mancha)

Acción : 100009098 - INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. (Acción presencial Comunidades Autónomas de Andalucia y Castilla y León).

Acción : 100008689 - Información, sensibilización y promoción de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Acción presencial (Comunidades Autónomas:Castilla y León Y Castilla -La Mancha.



Acción : 100008688 - Información, sensibilización y promoción de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales en el sector
hostelero. Acción presencial (Comunidades Autónomas: Andalucía y Castilla y León)

Acción : 100008647 - INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Acción presencial (Comunidades Autónomas: Castilla y León y Castilla La
Mancha)
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Título : Prevención de riesgos laborales: riesgos ergonómicos en el sector de la hostelería
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Descripción : Guía de acción preventiva para conocer, minimizar y/o controlar los riesgos ergonómicos que derivan en
trastornos musculo-esqueléticos. El contenido es el siguiente: 1. ¿Qué es? 2. ¿Cómo se hace prevención? 3. ¿Cómo lo
vamos a hacer? 4. Obligaciones básicas. 5. ¿Por qué debemos integrar la prevención de riesgos laborales en la empresa?
6. ¿Qué pretendemos? 7. Recomendaciones generales sobre el uso de máquinas o equipos de trabajo. 8. Principales
riesgos. 9. Medidas preventivas. 10. Trastornos Musculoesqueléticos (TME) 11. La prevención de riesgos laborales es cosa
de todos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de hostelería.
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