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Exportadas un total de 7 entidades.

iMas vale prevenir que...! El
formaldehido

Titulo : jMas vale prevenir que...! El formaldehido
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLAY LEON

Descripcion : Guia informativa sobre los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores que estan en contacto con el
formaldehido, y las medidas preventivas a a aplicar. Se incluye un informe técnico sobre los riesgos detectados en las
cocinas de un centro hospitalario. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Castillay Leon.

Codigo Accion : IT-0411/2008

Accion : 2486 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEON

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Sector hospitalario

Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Formaldehido

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Circular FAE
2013

Titulo : [Recopilacién] Circular FAE 2013
Autor Principal : CONFEDERACION DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES DE BURGOS (FAE)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEON

Descripcion : Recopilacion de circulares mensuales informativas editadas por la entidad ejecutante en materia de
prevencioén y salud laboral destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

Codigo Accion : IT-0019/2012

Accion : 7393 - ASESORIAS TECNICAS EN PREVENCION 2013
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Sector hospitalario

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n

Estado : Producto publicado
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Enfermedad profesional ...si tienes dudas jprotocolo de
sospechal!

Titulo : Enfermedad profesional ...si tienes dudas jprotocolo de sospechal
Autor Principal : CCOO REGION DE MURCIA
Autor Secundario : CCOO REGION DE MURCIA

Descripcion : Folleto informativo sobre el proceso de reconocimiento de las enfermedades profesionales y los protocolos
de actuacién a seguir segun la normativa vigente. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos
los sectores de actividad de la Region de Murcia.

Cddigo Accion : IT-0027/2012

Accion : 7317 - GABINETE DE ASISTENCIA TECNICO-SINDICAL EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA
DELEGADOS DE PREVENCION

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Sector hospitalario

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Estado : Producto publicado
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Guia para la gestion de conflictos e incidentes de origen interno propiaciados por las interacciones entre usuarios
y profesionales

Titulo : Guia para la gestion de conflictos e incidentes de origen interno propiaciados por las interacciones entre usuarios y
profesionales

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripcion : Guia de desarrollo que recoge contenidos especificos en materia preventiva para que los trabajadores de
centros de trabajo que atienden a personas con discapacidad intelectual y/o del desarrollo en centros de educacion
especial, residencias y centros ocupacionales, puedan afrontar incidentes de origen interno propiciados por la interaccion
entre usuarios (usuario de centro ocupacional, residente en residencias y alumnos en centros de educacion especial) y
profesionales. Conflictos e incidentes de origen interno propiciados por la interaccién entre usuarios y profesionales: 1.
Contexto a. Conflicto, agresion, salud, accidente y enfermedad. - Tipos de conflicto. b. Factores de riesgo - Organizacion del
trabajo. - Cultura corporativa. - Estilos de liderazgo. - Entorno socioeconémico. c. Criterios y herramientas de evaluacion. d.
Efectos personales, organizacionales y laborales. - Efectos negativos a nivel personal. - Efectos negativos a nivel
organizacional. - Efectos negativos a nivel laboral. 2. Prevencion primaria de factores propiciatorios. Estrategias y niveles de
intervencién. a. El conflicto como motor de cambio positivo. b. Intervencién a nivel politica y objetivos de la empresa. c.
Intervencién en el entorno e infraestructuras. d. Intervencién en la organizacion y dinamica del trabajo. e. Factores variables
individuales de las personas. - Persona con discapacidad intelectual y/o del desarrollo (usuario / alumno). - Persona
trabajadora (profesional). 3. Actuacién ante el conflicto. a. Escenarios del conflicto. - Escenarios segun el estado

psicolégico de la persona. - Escenarios segun tipo de conflicto generado. b. Intervencién en el conflicto. - Técnicas de
autocontrol y tolerancia a la presion. - Técnicas de contencion verbal, emocional y ambiental. - Aspectos a evitar en el
didlogo y expresion. - Indicadores de conducta tensa mas frecuentes. - Actuaciones ante conducta potencialmente agresiva.
- Actuaciones ante conducta agresiva manifiesta. - Otras técnicas de contencién fisica. 4. Actuacién post-incidente a. Apoyo
e intervencién psicoldgica - Aspectos generales. - Intervencién especializada cognitivo-conductual. b. Apoyo médico -
Premisas bésicas - Pasos a seguir para dar apoyo médico al agredido. c. Aspectos juridicos. 5. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de atencién sociosanitaria en centros de atencién especial.

Cédigo Acciodn : 1S-0033/2012

Accion : 7377 - LA PREVENCION DE LOS RIESGOS LABORALES DEL SECTOR DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN INTERNET Y DISPOSITIVOS MOVILES.

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector hospitalario

Palabra Clave : Intervencion psicosocial

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Incidente

Palabra Clave : Conciliacién

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo



Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Cuaderno de Salud y Seguridad Laboral n2 (Afio
2007)

Revista : Cuaderno de Salud y Seguridad Laboral
Titulo : Cuaderno de Salud y Seguridad Laboral n2 (Afio 2007)
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Boletin informativo n°2 del afio 2007 (n® 15 de la serie "Cuaderno de salud y Seguridad Laboral") que recoge
informacién de interés para los trabajadores y empresas de la CCAA de Andalucia. Las secciones del boletin son las
siguientes: 1. Notas sobre normativa. 2. El delegado de prevencién. 3. La prevencién por sectores: sanitarios. 4. Riesgos
psicosociales. Producto destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la CCAA de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0166/2007

Accidn : 1658 - Departamento de asistencia técnica de prl
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autbénoma de Andalucia
Palabra Clave : Sector hospitalario

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 73, junio
2016)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.0O. (n® 73, junio
2016)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 73

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 73 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en junio del 2016. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Incendio en Sesefa: una gravisima exposicion laboral a
toxicos. Oscar Bayona y Berta Chulvi. - La pesadilla del amianto persiste. Carmen Mancheno Potenciano y José Luis
Rodriguez Valdés. 3. Entrevista: “En los pueblos fumigados encontramos tres veces mas cancer que en el resto del pais”
Berta Chulvi entrevista a Medardo Avila, coordinador de la Red de Médicos de Pueblos Fumigados de Argentina. 4.
Dossier:Juventud y salud laboral - Las personas jévenes sufren mas accidentes laborales. Vicente Lopez. - “La juventud
siente que ha cumplido con su parte del trato y no recibe una contrapartida” Berta Chulvi entrevista a Tania Pérez,
secretaria de Juventud de CCOO. - Mas crisis, mas precariedad para los jévenes. Amat Sanchez y Vicente Lépez. -
“Tenemos ganas de comernos el mundo y es un freno continuo”. Jovenes que acumulan frustracion en condiciones
laborales muy nocivas para su salud. Berta Chulvi. - El trabajo pierde sentido entre las personas jévenes. Berta Chulvi. - La
exposicion a los riesgos psicosociales relacionados con el significado del trabajo es mayor en los menores de 30 afios.
Berta Chulvi. 5. Accién sindical: - Préximo destino: condiciones més saludables en Tenerife Norte. lvan Borges Hernandez y
Rosa Andrés Lépez. - Trabajadoras de un hospital de Logrofio mejoran sus condiciones de trabajo con la ergonomia
participativa. Jorge Tejada y Maria José Sevilla. - “Sabemos tanto del cancer laboral que deberiamos poder prevenirlo
mucho més” Berta Chulvi entrevista a Manolis Kogevinas, epidemidlogo experto en la exposicion laboral a cancerigenos. 7.
Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion,
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cédigo Accion : DI-0005/2015

Accion : Difusion de informacién sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2015)
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Jovenes

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Sector hospitalario



Palabra Clave : Agente cancerigeno
Deposito Legal : V-1533-1998
Identificador URL editorial : http://www.porexperiencia.com/portada.asp

Identificador URL publicacidn : https://www.porexperiencia.com/articulo.asp?num=73&pag=03&titulo=Sumario
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 71, diciembre
2015)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n? 71, diciembre
2015)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 71

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 71 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en diciembre del 2015. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los
trabajadores. El sumario es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - El caso del glifosato es una muestra de
como las agencias reguladoras estan siendo capturadas por la industria”. Berta Chulvi entrevista a lldefonso Hernandez,
catedratico de Salud Publica en la Universidad Miguel Hernandez. - Salud laboral en la educacién infantil. Una mirada con
enfoque de género. Julio Serrano Gracia, Pilar Ortiz Barragan y Montse Lopez Bermudez. 3. Opinién: - 4 Quién trata de
convertir los servicios de prevencién ajenos en un sector lowcost? Rafael Pérez Cantero. 4. Dossier: Cancer laboral, ¢qué
estamos haciendo? - Europa: mas de 100.000 muertes al afio por exposicion a cancerigenos en el trabajo. Berta Chulvi. -
En Espafna aun no se ha hecho nada serio para evitar los cancerigenos en los lugares de trabajo. Profesionales, sindicatos
y sociedad civil coinciden en que esta casi todo por hacer. Berta Chulvi. - Gancer Cero en el Trabajo, un objetivo de CCOO.
Oscar Bayona. - Iniciativas para la mejora de la notificacion y registro del cancer laboral. Oscar Bayona. 5. Accion sindical: -
Reducir la carga de trabajo es posible. El ejercicio efectivo del derecho a la salud laboral permite cuestionar el modelo
productivo de cantidad y precariedad. Teo Enfedaque y judith Hortet. - CCOO consigue visibilizar los riesgos en la
manipulacién de farmacos peligrosos en el Hospital La Fe de Valencia. Rosa Atienzar Herraez y Purificacién Moran. 6.
Entrevista: - “Los exdmenes de salud tal y como se realizan actualmente no cumplen con su objetivo preventivo” Berta
Chulvi entrevista a Mari Cruz Rodriguez-Jarefio, médica del trabajo e investigadora en la Universidad de Girona. 7.
Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion,
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cédigo Accion : DI-0008/2014

Accion : Difusion de informacién sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2014)
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Agente quimico

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos
Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Cancer laboral

Palabra Clave : Sector hospitalario



Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Depdsito Legal : V-1533-1998

Identificador URL editorial : http://www.porexperiencia.com/portada.asp

Identificador URL publicacién : http://www.porexperiencia.com/articulo.asp?num=71&pag=03&titulo=Sumario






