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Guía práctica: Estudio sobre las condiciones de trabajo y la exposición a riesgos psicosociales del personal
docente investigador (PDI) en las universidades privadas sin ánimo de lucro españolas

 

Exportadas un total de 4 entidades.

Título : Guía práctica: Estudio sobre las condiciones de trabajo y la exposición a riesgos psicosociales del personal docente
investigador (PDI) en las universidades privadas sin ánimo de lucro españolas

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE CENTROS EDUCACIÓN Y GESTIÓN

Descripción : Guía práctica del estudio desarrollada para fomentar la importancia y necesidad de realizar una evaluación
de riesgos psicosociales, centrándose en la recopilación de los resultados del diagnóstico de la situación del sector de las
universidades privadas sin ánimo de lucro. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. - Contextualización del
sector. - El personal docente e investigador (PDI). 2. Necesidad de evaluación de los riesgos psicosociales. 3. Metodología.
- El CoPsoQ-istas 21 como método de evaluación. - Peculiaridades de la utilización del método CoPsoQ-istas 21 en el
sector. - Desarollo del estudio. 4. Resultados del estudio. - Condiciones de trabajo. - Prevalencia de las exposiciones. -
Exposición de dimensiones. 5. Propuestas de mejora. - Medidas preventivas para el sector. 6. Anexos. 7. Bibliografía.
Producto final destinado prioritariamente a trabajadores del sector de la educación universitaria.
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Descripción : Folleto informativo sobre los tipos de riesgos psicosociales más habituales en el personal docente e
investigador de las universidades privadas. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores del sector de la
educación universitaria.
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Título : Medidas de emergencia en centro que atienden a personas con discapacidad

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPAÑOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
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Descripción : Recopilación de fichas informativas que facilita la gestión de las actuaciones preventivas en situaciones de
emergencia en centros del sector de atención a personas con discapacidad, recogiendo protocolos de actuación de acuerdo
a la normativa y a las especiales características de las empresas y trabajadores del sector. Las fichas son las siguientes:
Ficha A. Introducción. Ficha B. Fundamentos ante emergencias. Ficha C. Documentos: Plan de autoprotección. Ficha D.
Medios humanos para la gestión de las emergencias, formación e información. Ficha E. Medios materiales. Ficha F.
Comprobaciones periódicas. Simulacros. Ficha G. Pautas de evaluación. Ficha H. Cheklist auto comprobación. Ficha I.
Direcciones de interés y referencias normativas. Ficha J. Ejemplos prácticos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de atención a personas con discapacidad.
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Descripción : Informe de resultados sobre la realidad del sector de la docencia universitaria y los riesgos psicosociales
derivados de su actividad a través de la aplicación práctica del método CoPsoQ. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción: - Contextualización del sector. - Colectivo objeto de estudio. - Necesidad de una adecuada evaluación de
riesgos psicosociales. - Marco legal para la evaluación de los riesgos psicosociales. 2. El copsoq como método de
evaluación. 3. Informe de resultados: - Metodología utilizada - Desarrollo del trabajo de campo. - Resultados. . Condiciones
de trabajo. . Prevalencia de las exposiciones. . Exposición de dimensiones 4. Propuestas de mejora: - Medidas preventivas
para el sector. 5. Anexos: Anexo 1. Peculiaridades del método. Anexo 2. Circulares informativas. 6. Bibliografía. Producto
final destinado prioritariamente a trabajadores del sector de la educación universitaria.
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