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afectados, teniendo en cuenta las características de perdurabilidad y friabilidad propias del amianto, lo que multiplica la
posibilidad de nuevas situaciones de riesgo y nuevos trabajadores potencialmente expuestos y afectados por seguir
instalado en edificios y equipos de trabajo. El contenido del estudio es el siguiente: I.- Introducción: - Origen del proyecto. -
Motivación. - Vías de reparación de daños masivos: a) Mecanismos colectivos de indemnización. b) Litigiosidad derivada de
la reclamación individual. II.- Estado de la cuestión: - Datos sobre el amianto. - Estimación sobre los trabajadores
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compensación: - Fondos de Compensación. - Esbozo del Fondo de compensación a los trabajadores afectados por el
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