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20 años de Ley de Prevención de riesgos laborales: análisis multidisciplinar de la implantación de la LRPL a lo
largo de 20 años

 

Exportadas un total de 16 entidades.

Título : 20 años de Ley de Prevención de riesgos laborales: análisis multidisciplinar de la implantación de la LRPL a lo largo
de 20 años

Autor Principal : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Análisis de la evolución de la prevención de riesgos laborales y la influencia de la acción sindical en materia
de salud laboral desde la entrada en vigor de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales
hasta la actualidad. El contenido del estudio es el siguiente: Prólogo. Cándido Méndez Rodríguez. Secretario General de
UGT Editorial . Los 20 años de Ley de Prevención de Riesgos Laborales desde el punto de vista de la UGT Marisa Rufino
San José. Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente UGT-CEC. 1. Evolución de las Condiciones de Trabajo a lo largo
de los 20 años de LPRL: - El Accidente de Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Emilio Castejón Vilella. Técnico
Superior en Prevención de Riesgos Laborales - La Enfermedad Profesional a lo largo de los 20 años de PRL. Montserrat
García Gómez, Jefa del Área de Salud Laboral de la Subdirección General de Sanidad Ambiental y Salud Laboral y Rosario
Castañeda López, Jefa de Servicio de Salud Laboral de la Subdirección General de Sanidad Ambiental y Salud Laboral. -
Las Condiciones de Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Francisco Javier Pinilla García. Profesor de Sociología.
Facultad de C.C. Políticas y Sociología. UNED 2. Las Especialidades Preventivas 203: - Evolución de la Medicina del
Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Jerónimo Maqueda Blasco. Director de la Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo. Instituto de Salud Carlos III. - Evolución de la Seguridad en el Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Antonio
Rodríguez de Prada. Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. - Evolución de la Higiene Industrial a lo largo
de los 20 años de PRL. Enrique Ochando Vidal. Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales.Experto en Higiene
Industrial. - Evolución de la Ergonomía a lo largo de los 20 años de PRL. José J. Cañas Delgado. Catedrático del
Departamento de Psicologia Experimental. Universidad de Granada. - Evolución de la Psicosociología a lo largo de los 20
años de PRL. Bernardo Moreno Jiménez. Catedrático del Departamento de Psicología Biológica y de la Salud de la
Universidad Autónoma de Madrid. 3. Los Garantes del Cumplimiento de la Norma: - Perspectiva de la Inspección de
Trabajo y Seguridad Social de los 20 años de PRL. Raimundo Aragón Bombín. Inspector de Trabajo y Seguridad Social. -
La Ley de Prevención de Riesgos Laborales y el Código Penal de 1995. Veinte años de vigencia y convivencia. La posición
del Ministerio Fiscal. Juan Manuel de Oña Navarro. Fiscal de Sala Emérito del Tribunal Supremo Unidad de Siniestralidad
Laboral. Fiscalía General del Estado. 4. La PRL desde una Perspectiva Jurídica: - Perspectiva jurídica de los 20 años de
PRL. Margarita Miñarro Yanini. Profesora Titular de Universidad - Universidad Jaume I. Cristóbal Molina Navarrete.
Catedrático de Universidad - Universidad de Jaén. 5. La PRL desde las Instituciones: A. Administración General del Estado:
- Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Secretaría de Estado de Empleo. Juan Pablo Riesgo Figuerola-Ferretti.
Secretario de Estado de Empleo. - Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Secretaría de Estado de Seguridad Social.
Tomás Burgos Gallego. Secretario de Estado de Seguridad Social. - Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
José Javier Castrodeza Sanz. Director General de Salud Pública, Calidad e Innovación - Dirección General de la Inspección
de Trabajo y Seguridad Social. Jose Ignacio Sacristán Enciso. Director General de la Inspección de Trabajo y Seguridad
Social. - Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Dolores Limón Tamés. Directora del INSHT y Secretaria de la CNSST. - Fundación para la Prevención de Riesgos
Laborales. Pedro Montero Lebrero. Director Gerente de la Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales. B.
Comunidades Autónomas: - Principado Asturias-Dirección General de Trabajo. Antonio González Fernández. Director
General de Trabajo-Principado de Asturias. - Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales. Miryam Hernández
Fernández. Directora del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales. - Gobierno de Canarias-Dirección
General de Trabajo. Ana Isabel Fernández Manchado. Directora General de Trabajo del Gobierno de Canarias. - Instituto
Cántabro de Seguridad y Salud en el Trabajo. Amalio Sánchez Grande. Director del Instituto Cántabro de Seguridad y Salud
en el Trabajo. - Junta de Castilla y León-Dirección General de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales. Amparo Sanz
Albornos. Directora General de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y León - Junta de
Extremadura-Dirección General de Trabajo. María Sandra Pacheco Maya. Directora General de Trabajo de la Junta de
Extremadura. - Comunidad de Madrid-Dirección General de Trabajo. Mª del Mar Alarcón Castellanos. Directora General de
Trabajo de la Comunidad de Madrid. - Generalitat Valenciana-Dirección General de Trabajo y Bienestar Laboral e
INVASSAT. Cristina Moreno Fernández. Directora General de Trabajo y Bienestar Laboral y Directora General del
INVASSAT. 6. Los Interlocutores Sociales y Entidades Relacionadas con la PRL: A. Interlocutores Sociales: - Confederación



Española de Organizaciones Empresariales. Jordi García Viña. Director de Relaciones Laborales de la CEOE. -
Confederación Española de la Pequeña y Mediana Empresa. Antonio Garamendi Lecanda. Presidente de CEPYME. -
Comisiones Obreras. Pedro J. Linares Rodríguez. Secretario de Salud Laboral y Medio Ambiente de CCOO. B. Entidades
relacionadas con la PRL: - Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo. Mariano de Diego Hernández. Presidente de
AMAT. - Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo. Pedro Pablo Sanz Casado. Director Gerente de AMAT. -
Asociación Nacional de Entidades Preventivas Acreditadas. Juan Dancausa Rosa. Presidente de ANEPA. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2014

Acción : 20 años de la Ley de prevención de riesgos laborales (2014)
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Desigualdades de género y
salud

 

Título : Desigualdades de género y salud

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Jornada sobre las diferencias de género entre hombres y mujeres en el entorno laboral, realizada por la
técnico Carmen Mancheño Potenciano el 28/10/2015 en el marco del Encuentro de asesoras y asesores de salud laboral
2015. El contenido es el siguiente: 1. Estado de salud. 2. Uso de servicios sanitarios. 3. Determinantes de la salud. Producto
final destinado prioritariamente a mujeres trabajadoras de cualquier sector de actividad.

Código Acción : DI-0007/2014

Acción : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos laborales
(2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de situación
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Guía de recopilación de la normativa actualizada en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de recopilación de la normativa actualizada en materia de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Guía informativa que recoge la normativa básica en materia de prevención de riesgos y salud laboral vigente
del año 2007 al 2014. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Índice: - Cómo usar esta guía - Normativa 2007 -
Normativa 2008 - Normativa 2009 - Normativa 2010 - Normativa 2011 - Normativa 2012 - Normativa 2013 - Normativa 2014
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : AT-0083/2014

Acción : CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral
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Informes técnicos en materia de prevención de riesgos laborales: Centros de asistencia técnica y apoyo a
empresas en prevención de riesgos laborales

 

Título : Informes técnicos en materia de prevención de riesgos laborales: Centros de asistencia técnica y apoyo a empresas
en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Recopilación de 50 fichas técnicas sobre diferentes temas relacionados con el ámbito preventivo, con el
objetivo de facilitar la adaptación y entendimiento de la normativa por parte de las empresas. Las fichas son las siguientes: -
La revisión de la incapacidad permanente. - Informe de siniestralidad Laboral enero-noviembre 2014. - La responsabilidad
del técnico de prevención de riesgos laborales. - La integración de la prevención de riesgos laborales en el diseño de
instalaciones industriales. - Principales novedades de la Ley 35/2014 de 26 de diciembre en relación a las Mutuas de
Accidentes de Trabajo y EEPP. - Resumen legislativo de 2014 en Prevención de Riesgos Laborales. - Riesgos Laborales
emergentes en el sector de la construcción. - Protocolo de investigación de accidentes de trabajo. - Principales apartados
del Decreto 132/2014 de Sanidad Mortuoria. - Cumplimiento del RD 1215/1997 y el marcado CE. - Informe de siniestralidad
Laboral enero 2015. - Prevención de Riesgos Laborales en procesos de internacionalización de la empresa. - La inteligencia
emocional para el buen funcionamiento de las empresas. - Novedades en la normativa de máquinas. - Nuevo Marco de la
Formación Empresarial. Fórmulas innovadoras para formar en Seguridad y Salud. - Representantes de los trabajadores y
técnicos en prevención de riesgos laborales: Infracciones y sanciones disciplinarias. - Informe de siniestralidad Laboral
marzo enero 2015. - La Auditoria del Plan de Autoprotección. - Criterio para determinar la exposición al riesgo de trastornos
músculo-esqueléticos asociados al desarrollo de movimientos repetidos por las extremidades superiores. - Obligación de
adaptarse a la nueva normativa para almacenar peróxidos orgánicos. - Causas de los errores humanos que producen
accidentes. - Delegados de prevención: Delimitación con otros órganos de representación y participación. - Publicado el
Proyecto de Real Decreto sobre accidente graves (Seveso III). - Prevención de riesgos laborales en la industria metálica. -
Cuadro de Mandos Preventivo: Indicadores que cambian una organización. - El Plan de Prevención de Riesgos Laborales y
la Prevención del Delito. - Nuevo Real Decreto 598/2015, de 3 de julio, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, el Real Decreto 665/1997 y el Real Decreto 374/2001, de 6 de abril. -
Ley Ordenadora del Sistema de Inspección de Trabajo y Seguridad Social. - La integración de la prevención y la modalidad
preventiva. - Análisis de los riesgos en instalaciones industriales. - Las nuevas Apps del INSHT. - Aplicación de la
Prevención de Riesgos en entidades locales. - Informe siniestralidad laboral julio 2014 - junio 2015. - Guía de equivalencias
entre países en materia de prevención de riesgos laborales. - La realidad ante la crisis económica de la prevención de
riesgos laborales en España. - La Formación de PRL en la Coordinación de Actividades Empresariales. - Cláusulas
abusivas en la responsabilidad solidaria. - Modificación del Reglamento de los Servicios de Prevención. - Informe
siniestralidad laboral enero-agosto 2015. - Protocolo de actuación frente al informe de la OMS, respecto a la relación que
existe entre el consumo de carne procesada y el cáncer. - Novedades de la ISO 45001 en gestión de contratistas. - Informe
conmemorativo de los veinte años de la aprobación de la Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales. -
Cumplimiento de condenas en Prevención de Riesgos Laborales y reforma del Código Penal. - Resolución de situaciones
conflictivas que pueden afectar a la salud de los trabajadores en la atención al usuario. - Formación de PRL en la
coordinación de actividades empresariales. - Recurso Preventivo y Coordinación de Actividades Empresariales. - Storitelling
aplicado a la prevención de riesgos laborales. - Formación específica del puesto (art. 19 Ley de PRL). - Informe
siniestralidad laboral enero-octubre 2015. - Recargo por incumplimiento deber vigilancia sobre autónomo subcontratado.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad autónoma de
Canarias.

Código Acción : AT-0083/2014

Acción : CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA
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Boletín quincenal de Prevención de Riesgos Laborales
2014

 

Título : Boletín quincenal de Prevención de Riesgos Laborales 2014

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Recopilación de 22 boletines informativos quincenales, sobre diferentes temas relacionados con el ámbito
preventivo. La estructura de los boletines es la siguiente: - Artículos de interés: artículos relacionados con la materia
preventiva y que pueden ser de interés para el colectivo destinatario de las acciones - Buenas Prácticas Preventivas:
espacio destinado a abordar buenas prácticas preventivas a implantar en la organización al objeto de minimizar riesgos
laborales - Normativa: apartado dedicado a explicar de forma clara los principales textos normativos que afectan a las
empresas en materia de Prevención de Riesgos Laborales o dar cuenta de la publicación de alguna normativa. - Gestión
preventiva: espacio destinado a abordar temas concretos de esta rama preventiva - La pregunta quincenal: espacio
dedicado a dar respuesta a posibles preguntas de índole preventivo que pueden surgir en la empresa - Noticias y actualidad
preventiva: apartado destinado a dar difusión de distintas noticias a nivel local, regional, nacional o internacional referidos a
la materia preventiva. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife,
comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : AT-0083/2014

Acción : CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Hábitos saludables: Alimentación y
salud

 

Título : Hábitos saludables: Alimentación y salud

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre la alimentación y su relación con una vida saludable. Los documentos forman parte de
una campaña sobre hábitos saludables en materia de de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los
siguientes contenidos: 1. Artículos: - Alimentación y salud: una realidad científica en continuo estudio. - 10 Consejos para
perder peso y no recuperarlo. 2. Autodiagnóstico: - El test de la dieta mediterránea para adultos. 3. Comunicaciones
temáticas: - Consumo de sal: Plan cuídate + 4. Documentación complementaria: - Una dieta mediterránea enriquecida
revierte la arteriosclerosis. 5. Fichas informativas: - Obesidad y riesgos laborales. - Importancia del desayuno. - En que
consiste la dieta mediterránea. 6. Guías: - Guía de alimentación y nutrición. 7. Serious game: - Mitos y creencias sobre
alimentación. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Hábitos saludables: ejercicio físico

 

Título : Hábitos saludables: ejercicio físico

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre el ejercicio físico, que forma parte de una campaña sobre hábitos saludables en materia
de de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los siguientes contenidos: 1. Artículos: - El Papel del ejercicio
en la depresión. - Actividad física y obesidad. 2. Autodiagnóstico: - Capacidad funcional de individuo. 3. Comunicaciones
temáticas: - Beneficios del ejercicio en las enfermedades cardiovasculares. - Entrenamientos en circuitos para la mejora de
la capacidad funcional. 4. Documentación complementaria: - Documentación complementaria acerca del ejercicio y sus
beneficios para la salud. - Consejos y normas para la utilización de los diferentes aparatos para la práctica de la actividad
física. - Cómo hacer ejercicio sin tener que acudir a instalaciones específicas. 5. Fichas informativas: - Ejercicios de
musculación para la prevención de trastornos musculoesqueléticos. 6. Guías: - Guía para la práctica de ejercicio adecuado
y saludable 7. Serious game: - Los mitos acerca de la práctica del deporte. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral
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Hábitos saludables: seguridad
vial

 

Título : Hábitos saludables: seguridad vial

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre la seguridad vial, que forma parte de una campaña sobre hábitos saludables en materia
de de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los siguientes contenidos: 1. Artículos: - Seguridad vial y
ahorro de costes. - Las nuevas tecnologías como ayuda en carretera. 2. Autodiagnóstico: - Diagnóstico en seguridad vial. 3.
Comunicaciones temáticas: - Conducir más seguro es posible: hágalo porque es mejor para usted. 4. Documentación
complementaria: - Seguridad vial. 5. Fichas informativas: - Consejos para quien conduce. - Consejos sobre el vehículo. - La
ruta. 6. Guías: - Seguridad vial. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral
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Hábitos saludables: Alcoholismo

 

Título : Hábitos saludables: Alcoholismo

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico que recoge diversos documentos sobre la prevención del alcoholismo en el entorno laboral. Los
documentos forman parte de una campaña sobre hábitos saludables en materia de prevención de riesgos laborales. El
monográfico incluye los siguientes contenidos: 1. Artículo: Alcoholismo y depresión. 2. Autodiagnóstico: Conocimiento del
consumo responsable de alcoho." 3. Comunicaciones temáticas: - Hacia un consumo responsable de alcohol. - Mortalidad y
años de vida perdido atribuibles al consumo no responsable de alcohol. 4. Documentación complementaria: - Test AUDIT
(Alcohol, Uso Disorders Identification Test). - Test Cage. 5. Fichas informativas: - Cálculo del consumo de alcohol según
diferentes tipos de consumo. - Consumo no responsable de alcohol en la conducta del consumidor. - Pida ayuda:
tratamiento de desintoxicación y donde dirigirse. 6. Guía: Alcoholismo. Consumo y consecuencias. 7. Serious game: -
Conozca el contenido en alcohol puro de diversas bebidas. - Creencias populares en relación al consumo de alcohol.
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Información
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Hábitos saludables: tabaquismo

 

Título : Hábitos saludables: tabaquismo

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Descripción : Monográfico sobre el tabaquismo y su relación con la salud de los trabajadores. El documento forma parte de
una campaña sobre hábitos saludables en materia de prevención de riesgos laborales. El monográfico incluye los
siguientes contenidos: 1. Comunicaciones temáticas: - Tabaquismo: Decálogo para ajustar el consumo de tabaco en la
jornada laboral. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0008/2011

Acción : ACCIONES DE DIVULGACIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA POR SU INCIDENCIA EN EL ESTADO
DE SALUD DEL TRABAJADOR Y SU CONTRIBUCIÓN EN EL MISMO A UNA BUENA SALUD LABORAL (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Sector del tabaco

Palabra Clave : Recomendaciones



11

Metodología de implantación para empresas del sector de la restauración y promoción de actuaciones preventivas
saludables

 

Título : Metodología de implantación para empresas del sector de la restauración y promoción de actuaciones preventivas
saludables

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS (CEHAT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELERÍA

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Estudio sobre el nivel de salud laboral en el sector de la hostelería y restauración en empresas de menos de
50 trabajadores. El contenido es el siguiente: 1. Una decisión trascendente para el futuro. 2. ¿Porqué una empresa
saludable es una empresa más beneficiosa para los trabajadores? 3. El subsector de la restauración en cifras. 4. ¿Las
empresas de restauración son o pueden llegar a ser empresas saludables?: - Análisis documental. - Análisis cuantitativo. -
Análisis cualitativo. - Informe de conclusiones. 5. Metodología de implantación de un modelo de gestión de empresas
saludables en el subsector de la restauración. 6. Herramientas on line de autogestión. 7. Promoción y difusión de la acción.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.

Código Acción : AE-0004/2015

Acción : OBJETIVO EMPRESAS SALUDABLES. Metodología de Implantación para empresas del sector de la restauración
y promoción de actuaciones preventivas saludables (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 562 - Provisión de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas

CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales



Palabra Clave : Cuestionario
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Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de riesgos laborales en el sector hostelero:
entornos saludables

 

Título : Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de riesgos laborales en el sector hostelero:
entornos saludables

Autor Principal : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS (CEHAT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELERÍA

Editor : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Folleto presentación de la campaña "Información, sensibilización y promoción de la ley de prevención de
riesgos laborales en el sector hostelero: entornos saludables" para dar a conocer los riesgos más habituales y las medidas
preventivas y de control a adoptar, y así conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable. El contenido es el siguiente: 1.
Presentación. 2. Entornos saludables. 3. Entornos saludables desde el punto de vista de la prevención de riesgos laborales.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la hostelería.

Código Acción : AE-0005/2015

Acción : INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
EN EL SECTOR HOSTELERO (riesgos emergentes de origen psicosocial) Acción presencial CCAA:Madrid y Valencia
(2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 562 - Provisión de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas

CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sector hostelería

Depósito Legal : M-1613-2016
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Cláusulas de seguridad y salud laboral en convenios de nueva negociación: Informe 2016 julio -
diciembre

 

Título : Cláusulas de seguridad y salud laboral en convenios de nueva negociación: Informe 2016 julio - diciembre

Autor Principal : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Editor : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripción : Informe que recoge el análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos
sectoriales y de empresa publicados en el Boletín Oficial de la Región de Murcia (BORM) durante el segundo semestre de
2016. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Convenios colectivos de nueva negociación. 3. Cláusulas específicas
recogidas en convenios colectivos sectoriales. 4. Cláusulas específicas recogidas en convenios colectivos de empresa. 5.
Referencia a la seguridad y la salud en el trabajo. 6. Tabla resumen. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Región de Murcia.

Código Acción : AT-0023/2015

Acción : ASISTENCIA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Informe de situación
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Boletín prevención riesgos laborales
2015

 

Revista : Boletín prevención riesgos laborales 2015

Título : Boletín prevención riesgos laborales 2015

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor :

Números : 1

Periocidad actual : Anual

Descripción : Boletín que recoge información relacionada con la salud y la prevención de riesgos en el lugar de trabajo. A
continuación se resumen los índices de la publicación con las temáticas correspondientes: 1. Artículos: - Servicios Médicos
de Empresa: Empleados Sanos y Seguros. - Un nuevo enfoque en la difusión de la Cultura Preventiva. - Talleres Prácticos
de Cultura Preventiva: Una novedosa forma de sensibilizar en esta materia. 2. Noticias: - A juicio por la muerte de un
trabajador. - Los autónomos que cotizan por accidente laboral descienden a niveles mínimos. - Las dolencias musculo-
esqueléticas suponen el 25% de las lesiones derivadas de las condiciones de trabajo. - La Ley de Prevención de Riesgos
Laborales ya ha cumplido veinte años. - El estrés laboral aumenta el riesgo de sufrir un accidente cerebro-vascular. 3.
Promoción de la salud: Ellos también se dan atracones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
del la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0121/2014

Acción : Campaña de Asistencia Técnica Preventiva y Divulgación y Promoción del concepto de Empresa Saludable para
Empresarios y Trabajadores (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Cultura preventiva
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Guía de promoción de la normativa de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía de promoción de la normativa de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FEDERACIÓN NACIONAL DE EMPRESARIOS DE AMBULANCIAS

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Autor Secundario : ASOC NACIONAL DE GRANDES EMPRESAS DE TRANSPORTE SANITARIO

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DE CC.OO.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN NACIONAL DE TRANSPORTE SANITARIO Y SOCORRO (SANITRANS)

Autor Secundario : ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE AMBULANCIAS (ADEMA)

Editor : FEDERACIÓN NACIONAL DE EMPRESARIOS DE AMBULANCIAS

Descripción : Guía informativa que recoge la normativa aplicable a los trabajos realizados en el ámbito del transporte de
enfermos en materia de prevención de riesgos y salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Introducción: - Antecedentes
- Objetivo y alcance 2. Normativa: - Normativa general: • Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de riesgos
laborales. • Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención. -
Normativa específica: • Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones mínimas de
seguridad y salud en los lugares de trabajo. • Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas de
seguridad y salud relativas a la manipulación manual de cargas que entrañe riesgos, en particular dorsolumbares, para los
trabajadores. • Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la protección de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposición a agentes biológicos durante el trabajo. • Real Decreto 773/97, de 30 de mayo, sobre
disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas a la utilización por los trabajadores de equipos de protección
individual. • Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre la protección de la salud y seguridad de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con los agentes químicos durante el trabajo. • Real Decreto 783/2001, de 6 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento sobre protección sanitaria contra radiaciones ionizantes. • Real Decreto 1311/2005, de 4 de
noviembre, sobre la protección de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan
derivarse de la exposición a vibraciones mecánicas. • Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la protección de la
salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposición al ruido. - Normativa de
referencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector del transporte sanitario.

Código Acción : AE-0059/2011

Código Acción : AE-0054/2011

Código Acción : AE-0052/2011

Acción : Divulgación e información entre trabajadores/as y empresarios de los riesgos específicos que pueden originar
daños a la seguridad y salud del colectivo del transporte sanitario (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 493 - Otro transporte terrestre de pasajeros

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector sanitario

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Normativa



Palabra Clave : Salud laboral

Depósito Legal : V-3058-2011
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Seguridad y salud laboral en el marco de la negociación
colectiva

 

Revista : Plan Magazine

Título : Seguridad y salud laboral en el marco de la negociación colectiva

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Artículo monográfico recogido en el nº 9, de junio de 2018, de la revista PLAN editada por Confederación
Española de la Pequeña y Mediana Empresa (CEPYME) referida al fomento de la cultura preventiva, menos sancionadora y
más dirigida al reforzamiento de las cláusulas correspondientes en la negociación colectiva. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI2017-0018

Acción : Aplicaciones informáticas de apoyo empresarial en materia de prevención de riesgos laborales 2018 (2017)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Depósito Legal : B 10415-2016
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