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Exportadas un total de 4 entidades.

Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Agosto
2014

Revista : Revista Confederacién de Empresarios de Melilla

Titulo : Revista Confederacion de Empresarios de Melilla. Agosto 2014

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripcion : Revista informativa del mes de agosto 2014 nimero 86 en materia de prevencién de riesgos y salud laboral
elaborada por la Confederacion de Empresarios de Melilla. El sumario del nimero 86 es el siguiente: 1. Prevencion de
riesgos laborales: - A prisién el responsable de la nave donde muri6 un inmigrante en Melilla. - Los vaqueros desgastados
cuestan la vida a los trabajadores que los fabrican. - “El trabajo cobra mas victimas que la guerra”, afirma el Director
General de la OIT. - Medidas que puede adoptar la empresa para mejorar las condiciones de trabajo de los trabajadores a
turnos. - Trabajadores del sector de la limpieza. - Estrés laboral: como sobrevivir a un trabajo exigente. - Los farmacos
estan relacionados con el 5% de los accidentes de tréafico. - Los problemas de trabajar con ruido. - Recomendaciones de
utilizacién de la ropa de sefalizacion de alta visibilidad. - ; Sabias qué...? 2. PYMES: - Regularizacién en el precio del
suministro de agua. - Bonificaciones 2014 a la contratacién de jévenes. 3. Calidad y medioambiente: - La nueva norma ISO
14001 de Sistema de Gestion Ambiental, abierta a comentarios hasta noviembre. 4. Ayudas y subvenciones: - El Injuve
premia con 25.000 euros a los mejores jévenes emprendedores. - Ayudas de ambito estatal para la mejora de la
empleabilidad de jévenes menores de 30 afos. 5. Nuevas tecnologias: - La TGSS amplia sus servicios on-line. - Aprobado
el proyecto de Ley que regula la facturacion directa de la Seguridad Social a las empresa. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de las Ciudad auténoma de Melilla.

Cédigo Accion : IT-0038/2013

Accion : 100008859 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO
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: Accidente de trabajo
: Jovenes

: Gestién integrada de la prevencion

Ropa de trabajo

: Estrés laboral

Sector limpieza

: Trabajo a turnos

Condiciones de trabajo
Ciudad Auténoma de Melilla
Informacién

Politicas de seguridad y salud laboral



Estado : Producto publicado
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Programa para la conformacion de la ropa de trabajo segun las pretensiones de las
conductoras

Titulo : Programa para la conformacion de la ropa de trabajo segun las pretensiones de las conductoras
Autor Principal : FEDERACION DE COMUNICACION Y TRANSPORTE DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Aplicacion informatica que muestra el resultado del trabajo de campo llevado a cabo a lo largo de la presente
accion. El menu de la aplicacién que recoge dichos resultados es el siguiente: 1. Estudios. - Cualitativo. - Encuesta. -
Condiciones previas. - Criterios. - Consejos practicos. 2. Prototipos. - Prototipo iddneo. - Preferencias de la usuaria. -
Equipamiento actual. 3. Muestrario otofio/invierno. - Preferencias de la usuaria. - Equipamiento actual. 4. Comparativo. -
Primavera/verano. - Otofio/invierno. 5. Legislacién. - Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. - Mujer. -
Transporte. - Prendas de trabajo. - Permisos de conduccién. - Negociacidn colectiva. 5. Empleo. - Datos de interés.
Producto final destinado a trabajadores, prioritariamente mujeres, y empresas del sector.

Cébdigo Accion : IS-0068/2006

Accion : 1299 - ANALISIS Y CONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO DE LA CONDUCTORA DE AUTOBUS
URBANO - INTERURBANO: ASPECTOS PSICOSOCIALES Y EQUIPO DE TRABAJO

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 494 - Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tuberia
Formato : APLICACION INFORMATICA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Conductor de autobus
Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Ropa de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Estado : Producto publicado
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Analisis y condicionamiento del puesto de trabajo de la conductora de autobus urbano-interurbano: aspectos
psicosociales y equipo de trabajo

Titulo : Analisis y condicionamiento del puesto de trabajo de la conductora de autobuls urbano-interurbano: aspectos
psicosociales y equipo de trabajo

Autor Principal : FEDERACION DE COMUNICACION Y TRANSPORTE DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Estudio sobre las condiciones de trabajo de las trabajadoras del sector del transporte de pasajeros y los
riesgos de origen psicosocial a los que estan expuestas. Los contenidos son los siguientes. 1. Riesgos psicosociales. 2.
Ropa de trabajo: vestuario femenino. Producto final dirigido a trabajadores, prioritariamente mujeres, y empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0068/2006

Accién : 1299 - ANALISIS Y CONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO DE LA CONDUCTORA DE AUTOBUS
URBANO - INTERURBANO: ASPECTOS PSICOSOCIALES Y EQUIPO DE TRABAJO

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 493 - Otro transporte terrestre de pasajeros
CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tuberia
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estudios

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Sector del transporte
Palabra Clave : Conductor de autobus
Palabra Clave : Ropa de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Ergonomia

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Analisis y condicionamiento del puesto de trabajo de la conductora de autobus urbano-interurbano: aspectos
psicosociales y equipo de trabajo - folleto

Titulo : Analisis y condicionamiento del puesto de trabajo de la conductora de autobuds urbano-interurbano: aspectos
psicosociales y equipo de trabajo - folleto

Autor Principal : FEDERACION DE COMUNICACION Y TRANSPORTE DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Recomendaciones generales frente a los riesgos a los que estan expuestas las conductoras de autobuses
urbanos e interurbanos. El producto final esta destinado a trabajadores, prioritariamente mujeres, y empresas del sector.

Cadigo Accidn : 1IS-0068/2006

Accion : 1299 - ANALISIS Y CONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO DE LA CONDUCTORA DE AUTOBUS
URBANO - INTERURBANO: ASPECTOS PSICOSOCIALES Y EQUIPO DE TRABAJO

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 493 - Otro transporte terrestre de pasajeros
CNAE : 49 - Transporte terrestre y por tuberia
Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Conductor de autobus

Palabra Clave : Ropa de trabajo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Mujer

Estado : Producto publicado






