
1

La evaluación de riesgos psicosociales

 

Exportadas un total de 10 entidades.

Título : La evaluación de riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de buenas prácticas sobre los métodos de evaluación de riesgos en el lugar de trabajo y los sistemas
de gestión de los mismos aplicados en la actualidad. Los contenidos son los siguientes: 1. Prologo. 2. La evaluación de
riesgos psicosociales en la empresa española. 3. Conceptos generales sobre los riesgos laborales de origen psicosocial. 4.
La evaluación de riesgos psicosociales. 5. Algunas aproximaciones a las técnicas de evaluación de riesgos psicosociales.
6. Recomendaciones generales para unas buenas prácticas en las evaluaciones de riesgos psicosociales. 7.
Recomendaciones a las empresas prestadoras de servicios de prevención. 8. Recomendaciones a los técnicos de
prevención de riesgos laborales. 9. Recomendaciones a los comités de seguridad y representación sindical. 10.
Recomendaciones a las empresas. 11. Análisis sistemático de la actual oferta de métodos de evaluación de riesgos
psicosociales. 12. Consideraciones de futuro. 13. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos
los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0012/2009

Acción : 3857 - OBSERVATORIO PERMANENTE DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 75
mayo

 

Revista : Boletín para la prevención de riesgos laborales

Título : Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 75 mayo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín informativo de mayo del 2010 que recoge información específica de interés en materia de salud
laboral y prevención de riesgos laborales. El sumario del nº 75 es el siguiente: 1. Editorial. 2. Fichas prácticas: -
Conmemoración del Día Internacional de la Seguridad y la Salud en el Trabajo. - Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo,
por el que se modifican el Reglamento de los Servicios de Prevención, el Reglamento de desarrollo de la Ley de
subcontratación y el Reglamento de seguridad y salud en obras de construcción, publicado en el BOE de 23 de marzo. 3.
Noticias: - 28 de abril, día mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo. - UGT detecta un aumento de episodios de
violencia laboral debido a la crisis. - Condenados tres empresarios por un accidente en un taller donde menores hacían
trabajos prohibidos. - Adicción al trabajo: malo para ti y para tu empresa. 4. Normativa. 5. Preguntas y Respuestas.
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0010/2009

Acción : 3855 - BOLETIN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Estado : Producto publicado
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La prevención de las enfermedades profesionales: documentación esencial para el delegado de
prevención

 

Título : La prevención de las enfermedades profesionales: documentación esencial para el delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe que recoge todas las dudas e interrogantes que se les pueden plantear a los delegados de
prevención en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Introducción. 3. La
representación de los trabajadores para los asuntos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. 4. Información que
la empresa debe facilitar a los delegados de prevención. 5. Los delegados de prevención ante las evaluaciones de riesgos y
planificación de acciones preventivas para la protección de la salud. 6. Los delegados de prevención ante la vigilancia de la
salud de los trabajadores. 7. Los delegados de prevención ante el riesgo de enfermedad profesional para los trabajadores
8. Puntos críticos de la normativa sobre enfermedades profesionales. Producto final destinado a delegados de prevención,
sindicatos, empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0006/2009

Acción : 2942 - ANÁLISIS Y PREVENCIÓN DE LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES Y SUS CAUSAS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Guía de Prevención de Riesgos Laborales para los Delegados de los Sectores de la FeS - UGT: Las Enfermedades
Profesionales en los Sectores de la FeS - UGT

 

Título : Guía de Prevención de Riesgos Laborales para los Delegados de los Sectores de la FeS - UGT: Las Enfermedades
Profesionales en los Sectores de la FeS - UGT

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía sobre la gestión y notificación de las enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social
en los diferentes sectores de la FeS-UGT. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Las enfermedades
profesionales vs enfermedades de trabajo. 3. La actual regulación de las enfermedades profesionales: descripción del
sistema vigente en España. 4. El sistema de prestaciones de la Seguridad Social. 5. Los sistemas de gestión de las EEPP y
de las enfermedades relacionadas con el trabajo. 6. La vigilancia de la salud en la empresas según la Ley de prevención de
riesgos laborales. 7. Las ERT en la negociación colectiva: Visión actual en los diferentes sectores de la FeS. Las
enfermedades profesionales y del trabajo desde los sectores de la FeS. 8. La visibilidad de las enfermedades del trabajo en
cada sector. 9. Propuestas. 10. Anexos y bibliografía. 11. Modelos de Escritos y Solicitudes. 12. Direcciones de interés de
portales de EE.PP. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector servicios.

Código Acción : DI-0006/2009

Acción : 2942 - ANÁLISIS Y PREVENCIÓN DE LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES Y SUS CAUSAS

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Sector servicios

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención



Estado : Producto publicado
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Delegado de
prevención

 

Título : Delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa destinada a los delegados de prevención en el ejercicio de sus funciones en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. El contenido de la guía es el siguiente: 1. Introducción. 2. Conceptos básicos. 3.
Delegado de prevención: - ¿Por qué es importante la figura del delegado de prevención? - ¿Cómo son elegidos los
delegados de prevención? - ¿Cuáles son mis funciones como delegado de prevención? - ¿Es lo mismo un trabajador
designado que un delegado de prevención? - ¿Qué es el crédito horario? - ¿Todas las actividades que realizo están sujetas
a crédito horario? - ¿Cómo puedo colaborar con la empresa para mejorar las condiciones de seguridad y salud? - ¿Sobre
qué materias tengo derecho a ser consultado como representante de los trabajadores? - ¿En qué consiste nuestra labor de
vigilancia y control? - ¿Cómo he de hacer llegar a la empresa las deficiencias detectadas en materia preventiva? 4. Comité
de seguridad y salud. 5. Derecho a la formación e información. - Formación. - Información. 6. Derecho de consulta y
participación: - Consulta. - Derecho de participación y representación. 7. Garantías y sigilo profesional. 8. Enlaces de
interés. Producto final destinado principalmente a trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de
actividad productivos.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Accidente de trabajo y enfermedades
profesionales

 

Título : Accidente de trabajo y enfermedades profesionales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la situación de la siniestralidad laboral en España. Incluye un análisis detallado de las
enfermedades profesionales y los accidentes de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Datos siniestralidad
laboral: - Accidente de trabajo. - Enfermedad profesional. 3. Accidente de trabajo: - Definición legal. - Actuaciones en caso
de accidente de trabajo. - Investigación de accidentes e incidentes de trabajo. 4. Patologías de origen laboral: - Enfermedad
profesional. - Enfermedades relacionadas con el trabajo. 5. Diferencias en la gestión de las contingencias comunes y
profesionales. 6. Incapacidad laboral: - Tipos de incapacidad. - Prestaciones económicas en función del tipo y grado de
incapacidad. - Procedimiento para la solicitud de la incapacidad laboral. 7. Historia médico-laboral. 8. Anexos. 9. Enlaces de
interés. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sector productivos de
actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guía de calidad en vigilancia de la Salud en el
Trabajo

 

Título : Guía de calidad en vigilancia de la Salud en el Trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre la gestión de la vigilancia de la salud, tanto en cuanto a los exámenes de salud como
a la calidad de los servicios sanitarios y preventivos. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2. Ámbito de aplicación. 3.
Organización de la guía. 4. Exámenes de salud: - Características de los exámenes de salud en la normativa laboral y de
seguridad social. - Técnicas más utilizadas en la vigilancia de la salud. 5. Competencias del delegado de prevención en
materia de vigilancia de la salud. 6. Calidad en los servicios de vigilancia de la salud: - El modelo de calidad EFQM. -
Política y estrategia. - Personas. - Alianzas y recursos. - Procesos. 7. Ética en vigilancia de la salud. 8. Bibliografía. 9.
Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos lo sectores
de actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Modelo de excelencia

Estado : Producto publicado
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El delegado de prevención y el control de la vigilancia de la
salud

 

Título : El delegado de prevención y el control de la vigilancia de la salud

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Jornada sobre las funciones del delegado de prevención en cuanto a la vigilancia de la salud de los
trabajadores, celebrada en Valladolid el 18-19 de noviembre del 2010. Los temas a tratar en la ponencia son los siguientes:
1. Actuaciones del delegados de prevención. 2. Planificación de los reconocimientos médicos. 3. Práctica de los
reconocimientos médicos. 4. Convenio estatal de Tejas y ladrillos. 5. Voluntareidad del reconocimiento médico:
excepciones. 6. Historial clínico laboral. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de
todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Boletín para la PRL - Junio
2007

 

Título : Boletín para la PRL - Junio 2007

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín nº53 junio 2007 que recoge información tanto general como específica por sectores y ámbito de
actuación, referidos a salud laboral. Los contenidos del boletín son los siguientes: - Editorial. - Actualidad. - Noticias. -
Normativa. - Preguntas y Respuestas. Producto final destinado a todos los trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0256/2006

Acción : 1487 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Boletín para la PRL - Febrero
2006

 

Título : Boletín para la PRL - Febrero 2006

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín para la PRL - Febrero 2006

Código Acción : DI-0208/2005

Acción : 1227 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Derechos

Estado : Producto publicado




