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Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

 

Exportadas un total de 10 entidades.

Título : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe técnico sobre la creación, formación, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Actividades y metodología: - Metodología.
3. Resultados: - Caracterización de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Prácticas de los
Departamentos de Prevención que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Código Acción : DI-0010/2011

Acción : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

 

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 56 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en abril del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - La reforma laboral afecta a los fundamentos básicos de la
salud y seguridad en el trabajo. - Desigualdad e inmigración: su reflejo en la salud laboral. 3. Opinión: - Batalla sindical por
la información. 4. Dossier: Horarios que enferman: - Tiempo de trabajo: el beneficio empresarial a costa de la salud de los
trabajadores. - Trabajar sin descanso. Un estudio en la Comunidad de Madrid muestra constantes incumplimientos de la
legislación laboral. - Obligados a alargar la jornada. Tiempo no remunerado y un ritmo de trabajo más intenso deterioran la
salud de los trabajadores. - Organización del tiempo de trabajo: propuestas para la acción sindical. 5. Acción sindical: - Sin
vigilancia de la salud, directos a la incapacidad. - Embarazadas y riesgo químico, ni un solo paso atrás. 6. Entrevista: -
“Asistimos a una forma de violencia organizacional que hace recaer sobre el trabajador toda la responsabilidad de la falta
de productividad de la empresa”. Entrevista con Pedro J. Linares, secretario de Salud Laboral de CCOO. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Información



Estado : Producto publicado
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Guía del delegado y delegada de
prevención

 

Título : Guía del delegado y delegada de prevención

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía para el delegado de prevención que recoge los contenidos informativos básicos y necesarios
relacionados con la salud laboral y los derechos y obligaciones de los trabajadores en el ejercicio de sus funciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. La salud laboral. 3. Obligaciones y derechos. 4. Delegados de
prevención. 5. La protección de la salud de los trabajadores. 6. Política de prevención y plan de prevención. 7. Los comités
de seguridad y salud. 8. Organización de recursos para las actividades preventivas. 9. Estrategias sindicales. 10.
Instituciones y organismos. 11. La salud laboral y las drogas, el medio ambiente, y la seguridad vial y la movilidad. 12.
Anexo legislativo. 13. Anexo: modelo de escritos de solicitud y denuncia. NOTA: Debido al peso del producto no es posible
subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe
ponerse con el Dpto. Técnico - Área Documentación de la Fundación. Producto final destinado prioritariamente a delegados
de prevención y trabajadores de todos los ámbitos productivos.

Código Acción : DI-0003/2012

Acción : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado



4

El "bonus" criterio para la acción
sindical

 

Título : El "bonus" criterio para la acción sindical

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe sobre los criterios de aplicación de un sistema de reducción de cotizaciones por contingencias
profesionales a las empresas, denominado bonus, que hayan contribuido de forma particular a la reducción y prevención de
la siniestralidad laboral, según el Real Decreto 404/2010, de 31 de marzo, y la Orden TIN/1448/2010, de 2 de junio. 1.
Situación actual. 2. Dónde estamos la representación de los trabajadores y las trabajadoras. 3. Para qué NO estamos los
representantes de los trabajadores. 4. Objeto del Real Decreto 404/2010. 5. Beneficiarios. 6. Cuantía. 7. Tramitación de las
solicitudes. 8. Cambio de mutua. 9. Actuaciones sindicales. Anexo I. Real Decreto 404/2010. Anexo II. Planes de movilidad.
Anexo III. Glosario de acrónimos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos de
actividad.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 75
mayo

 

Revista : Boletín para la prevención de riesgos laborales

Título : Boletín para la Prevención de Riesgos Laborales nº 75 mayo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín informativo de mayo del 2010 que recoge información específica de interés en materia de salud
laboral y prevención de riesgos laborales. El sumario del nº 75 es el siguiente: 1. Editorial. 2. Fichas prácticas: -
Conmemoración del Día Internacional de la Seguridad y la Salud en el Trabajo. - Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo,
por el que se modifican el Reglamento de los Servicios de Prevención, el Reglamento de desarrollo de la Ley de
subcontratación y el Reglamento de seguridad y salud en obras de construcción, publicado en el BOE de 23 de marzo. 3.
Noticias: - 28 de abril, día mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo. - UGT detecta un aumento de episodios de
violencia laboral debido a la crisis. - Condenados tres empresarios por un accidente en un taller donde menores hacían
trabajos prohibidos. - Adicción al trabajo: malo para ti y para tu empresa. 4. Normativa. 5. Preguntas y Respuestas.
Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0010/2009

Acción : 3855 - BOLETIN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Estado : Producto publicado
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Boletín para la PRL - Junio
2007

 

Título : Boletín para la PRL - Junio 2007

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín nº53 junio 2007 que recoge información tanto general como específica por sectores y ámbito de
actuación, referidos a salud laboral. Los contenidos del boletín son los siguientes: - Editorial. - Actualidad. - Noticias. -
Normativa. - Preguntas y Respuestas. Producto final destinado a todos los trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0256/2006

Acción : 1487 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Boletín para la PRL - Febrero
2006

 

Título : Boletín para la PRL - Febrero 2006

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín para la PRL - Febrero 2006

Código Acción : DI-0208/2005

Acción : 1227 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Derechos

Estado : Producto publicado



8

Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

 

Título : Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Análisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, así como del nivel de
representación, participción e implantación preventiva de los mismos en el ámbito empresarial y productivo de la región. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Planteamiento del problema e introducción. 4. Los delegados
de prevención ante la aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posición de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevención de riesgos laborales. 6. La percepción de los
trabajadores: hábitos preventivos y conocimiento práctico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigación. 9. Índice de tablas y gráficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Región
de Murcia.

Código Acción : IT-0227/2006

Acción : 1458 - ESTUDIO Y ANÁLISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de
actuación

 

Título : Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de actuación

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Folleto y guía de acción preventiva para dar a conocer las obligaciones derivadas de la normativa Seveso,
para prevenir y/o gestionar accidentes graves en el sector de la industria química. El contenido de la guía es el siguiente: 1.
Introducción. 2. Normativa de referencia. 3. Actividades e instalaciones afectadas en el Estado Español. 4. Número y
patología de los accidentes Seveso. 5. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa. 6.
Obligaciones de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 7. La prevención de riesgos laborales y
la normativa Seveso. 8. Lista básica de comprobación para delegados de prevención. El contenido del folleto es el
siguiente: 1. Introducción. 2. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa Seveso. 3.
Obligación de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 4. La prevención de riesgos laborales y la
normativa Seveso. 5. Facultades y competencias de los representares de los trabajadores en el ámbito de la normativa
Seveso. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de sectores de
producción, embotellado y distribución a granel de GLP, almacenamiento de combustibles y la producción, suministro y
distribución de energía.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Plan de emergencia
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La prevención de riesgos laborales y ambientales asociados a
plaguicidas

 

Título : La prevención de riesgos laborales y ambientales asociados a plaguicidas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Folleto y guía de acción preventiva que da a conocer los riesgos asociados al uso y exposición de
plaguicidas en los centros de trabajo. El contenido del folleto es el siguiente: 1. ¿Qué son los plaguicidas? 2. ¿Para qué
sirven los plaguicidas? 3. Riesgos de los plaguicidas para la salud. 4. Riesgos para la reproducción, el embarazo y la
lactancia natural. 5. Riesgos para los jóvenes y la infancia. 6. Riesgos para loa trabajadores temporales. 7. Riesgos para el
medio ambiente. 8. ¿Qué estoy manipulando¿ Normativa de clasificación y uso. 9. Prevención: Medidas a adoptar en el
manejo de plaguicidas. 10. Intervención sindical. 11. Las principales normas legales. El contenido de la guía de
sensibilización e información es el siguiente: 1. Introducción. 2. ¿Qué son los plaguicidas? 3. Clasificación de los
plaguicidas. 4. El mercado de los plaguicidas. 5. Vías de exposición. 6. ¿En qué actividades o tareas puede haber
exposición a plaguicidas? 7. Riesgos de los plaguicida para la salud y el medio ambiente. 8. ¿Cómo puedo saber qué estoy
manipulando? Normativa para su clasificación t uso. 9. Intervención sindical. 10. Medidas preventivas a adoptar en el uso
de plaguicidas. 11. ¿Que dice la normativa? Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Plaguicidas

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Condiciones medioambientales




