
1

Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

 

Exportadas un total de 4 entidades.

Título : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe técnico sobre la creación, formación, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Actividades y metodología: - Metodología.
3. Resultados: - Caracterización de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Prácticas de los
Departamentos de Prevención que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Código Acción : DI-0010/2011

Acción : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Título : [Recopilación] Ponencias breves

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Recopilación de ponencias breves referidas a la problemática que se les plantea a los delegados de
prevención en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. CoPsoQ-Istas 21 v1.5. Método para la
evaluación y prevención de riesgos psicosociales. 2. Doble presencia. 3. Ley de igualdad. 4. La intervención de
delegado/delegada de prevención. 5. Ley de Prevención de Riesgos laborales: intervención de delegados. 6. Organización
sindical. 7. Intervención Sindical en Riesgos Psicosociales. 8. Taller de Sensibilización: Acoso sexual en el ámbito laboral.
9. Taller acoso sexual. 10. El papel del delegado de prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
trabajadores y delegados de prevención de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Título : Boletín para la PRL - Febrero 2006

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín para la PRL - Febrero 2006

Código Acción : DI-0208/2005

Acción : 1227 - BOLETÍN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Derechos

Estado : Producto publicado
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Título : Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Análisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, así como del nivel de
representación, participción e implantación preventiva de los mismos en el ámbito empresarial y productivo de la región. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Planteamiento del problema e introducción. 4. Los delegados
de prevención ante la aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posición de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevención de riesgos laborales. 6. La percepción de los
trabajadores: hábitos preventivos y conocimiento práctico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigación. 9. Índice de tablas y gráficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Región
de Murcia.

Código Acción : IT-0227/2006

Acción : 1458 - ESTUDIO Y ANÁLISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado




