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iReducir el
Ruido!

Titulo : jReducir el Ruido!
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Cuaderno sindical sobre el ruido, los dafios a la salud derivados de una exposicion prolongada al mismo en
el lugar de trabajo y las diferentes medidas preventivas y de control que se pueden adoptar para evitarlo. El contenido es el
siguiente: 1. Presentacion. 2. Introduccion: - Conceptos. - Dafios y efectos sobre la salud. - Fuentes del ruido en los lugares
de trabajo. - Actividades y colectivos mas afectados. - Mujeres / colectivos desprotegidos / autopercepcion. - Vigilancia de
la salud. - Protocolo de vigilancia médica. - Cuadro de enfermedades profesionales vigente. - El ruido como problema de
salud publica y normativa. 3. El ruido en los centros de trabajo: - Estimar el nivel de proteccién de los protectores. - Uso de
los protectores. - Seleccidn de protectores. 4. Actividad preventiva del empresario: - Métodos de reduccién del ruido. -
Darios a la salud. - Aspectos a tener en cuenta. - Comprender las audiometrias. - Prestacion por lesiones permanentes. - El
ruido en otras normas de prevencién. - Derechos de los trabajadores y de sus representantes. 5. Intervencion sindical: -

¢ Coémo?. - Funciones de los representantes. - Elaborar alternativas para reducir la exposicion. - Controlar/negociar
aplicacion de medidas preventivas. 6. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la comunidad de Aragon.

Caodigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO
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: Responsabilidades
Enfermedad profesional
Recurso preventivo
Riesgos laborales
Normativa

: Vigilancia de la salud

: Obligaciones

Delegado de prevencién
: Trabajador

Empresario

Lugar de trabajo

Ruido

: Comunidad Auténoma de Aragén



Estado : Producto publicado
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Protocolo con pautas para la gestion del riesgo de Violencia de Terceros en el Sector de Salas de Fiesta, Baile y
Discotecas

Titulo : Protocolo con pautas para la gestién del riesgo de Violencia de Terceros en el Sector de Salas de Fiesta, Baile y
Discotecas

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.OO.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de accion preventiva que ofrece un protocolo de actuacion para facilitar la gestion de riesgos en las
empresas del sector de salas de fiesta, baile y discoteca. Aporta medidas de correcidn y prevencion tanto para empresarios
como trabajadores para poder gestionar las posibles situaciones conflictivas que puedan desencadenar en violencia de
terceros. Producto final destinado especialmente tanto para puestos de alto riesgo como es el personal de control de
acceso, camarero, aparcacoches, animadores de calle; como en aquellos de riesgo menor, personal de guardarropa,
taquilla, animadores de sala y disc jockey.

Caddigo Accion : 1S-0199/2012
Codigo Accion : 1S-0168/2012
Caodigo Accion : 1S-0198/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO
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Palabra Clave : Trabajador
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Lugar de trabajo

: Violencia en el lugar de trabajo

Riesgo psicosocial
Emergencias
Manual de acogida
Sector del ocio
Primeros auxilios

Riesgos laborales

: Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Cultura preventiva y buenas
practicas

Titulo : Cultura preventiva y buenas practicas
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia de buenas practicas en materia de cultura preventiva para dar a conocer los beneficios y las ventajas
de las mismas. Se incluye una exposicién de experiencias en buenas practicas realizadas por empresas de prestigio en
diversos sectores para que sirvan de ejemplo a otras organizaciones. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion de la
guia. 2. Introduccién a la cultura preventiva. 3. Buenas practicas en cultura preventiva. 4. Impacto de la cultura preventiva en
la gestion empresarial. 5. Experiencias practicas: - Aiglies de Barcelona. Nuestras reglas que salvan. Smart Protection. - Air-
Val Internacional. Compromiso y comunicacién. - Transports Metropolitans de Barcelona. Redefinicion de funciones y
responsabilidades. Indicadores operativos. - Rossignol. Un cambio basado en la implicacién. - Codorniu. Circulos de
prevencion. - Basf. Safety champions. - B:SM. Mesas de seguridad. - Endesa. One Safety. 6. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Madrid.

Cadigo Accidn : IT-0169/2013

Accion : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Cultura preventiva
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Salud laboral
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Habitos saludables
Palabra Clave : Buenas practicas

Estado : Producto publicado






