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Exportadas un total de 1 entidades.

Puesta en valor de la asuncion de la prevencion mediante las modalidades organizativas de empresario y/o
trabajador

Titulo : Puesta en valor de la asuncién de la prevencién mediante las modalidades organizativas de empresario y/o
trabajador

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEQE)
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Aplicaciéon que muestra las ventajas en la asuncién de la prevencién con recursos propios, bien el propio
empresarios o trabajador designado para hacer la integracion de la prevencion de riesgos mas eficiente y eficaz. Los
contenidos son los siguientes: 1. Modalidades organizativas de la prevencién. 2. Organizacién de la prevencién con
recursos propios. 3. Ventajas de la asuncién de la prevencién con recursos propios: - Aspectos relacionados con la gestion
empresarial. - Empresario o trabajador designado. - Auditorias de prevencion. 4. Bibliografia y biblioweb. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de las Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0099/2012

Accion : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevencion

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado






