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Exportadas un total de 45 entidades.

Informacion general sobre la prevencion de riesgos laborales. Modalidades de gestion
preventiva

Titulo : Informacién general sobre la prevencién de riesgos laborales. Modalidades de gestién preventiva
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CASTELLON

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripcion : Recopilacién de informacion basica en materia de prevencion y salud laboral. Los contenidos son los
siguientes: 1. Informacién sobre Prevencién: - Definiciones basicas. - Derechos y deberes de empresarios y trabajadores. -
Organizacion de los recursos para las actividades preventivas. - Actuaciones del empresario en materia de prevencién de
riesgos laborales. - Recomendaciones generales de seguridad. 2. Modalidades de organizacion preventiva: - Organizacion
de los recursos para las actividades preventivas. 3. Responsabilidades preventivas: - Derechos y deberes preventivos. 4.
Sanciones administrativas. 5. Simulacro de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Valenciana.

Cddigo Accion : IT-0270/2007

Accion : 1762 - Servicio de asesoramiento técnico en prl dirigido a las empresas de la comunidad valenciana
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Barémetro preventivo n2 14 Anual
2011

Titulo : Barometro preventivo n® 14 Anual 2011
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Descripcion : Informe estadistico recopilatorio global del 2011 sobre las condiciones de trabajo en las pymes andaluzas. A
través de cuestionarios se han analizado y extraido conclusiones sobre dichas condiciones de trabajo en las pequenas
empresas de menos de 49 trabajadores de los grandes sectores de actividad: agricultura, construccion, industria y servicios.
Los contenidos son los siguientes: 1. La percepcion de la poblacién trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo.
2. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo: - lluminacién. - Ruido. - Ambiente térmico. - Vibraciones. -
Manipulacién de sustancias o productos toxicos. - Exposicion a agentes bioldgicos. 3. Dafos para la salud: - Enfermedades
profesionales. - Accidentes de trabajo. 4. Carga fisica: - Permanecer en posturas dolorosas o fatigantes. - Permanecer en
una misma postura. - Levantar o desplazar cargas pesadas. - Realizar una fuerza importante. - Movimientos de manos o
brazos muy repetitivos. 5. Exigencias mentales del trabajo: - Trabajar rapido. - Distribucién de tareas regular/acumulacion
de tareas. - Nivel de precision y concentracion. - Desgaste emocional en el trabajo. 6. Otros factores psicosociales: control,
apoyo social y satisfaccion laboral: - Control temporal. - Control sobre las tareas. - Apoyo social. - Satisfaccién laboral. 7.
Violencia en el trabajo. 8. Percepcion de la accion sindical. Anexo. Cuestionario. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucia.

Caddigo Accion : IT-0172/2010

Accion : 4802 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevenciéon de Riesgos Laborales"
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Siniestralidad
Informe de resultados

Recurso preventivo

: Violencia en el lugar de trabajo
: Carga mental

: Carga fisica

Danos laborales

: Condiciones de trabajo

Estadisticas

: Comunidad Autbnoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Hojas informativa para trabajadores y
trabajadoras

Titulo : [Recopilacion] Hojas informativa para trabajadores y trabajadoras

Autor Principal : UNION REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA
Autor Secundario : UNION REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA
Descripcion : [Recopilacién] Hojas informativa para trabajadores y trabajadoras

Cddigo Accion : IT-0110/2010

Accion : 4671 - Asistencia técnica a trabajadores/as y sus representantes mediante accién directa y/o elaboracién de
herramientas técnicas de apoyo para el fomento de la integracion de la prevencion en la empresa

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo
Informacion

Palabra Clave :

Palabra Clave : Comunidad Autdbnoma de Castilla la Mancha

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Siniestralidad
Negociacién colectiva
Condiciones de trabajo
Sector de la ensefianza

Normativa

: Cancer laboral

Campanas

Sector agroalimentario
Persona drogodependiente
Riesgos laborales

Salud laboral

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Carteles Agencia
Virtual

Titulo : [Recopilacion] Carteles Agencia Virtual
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de carteles de advertencia sobre los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores. Los
contenidos son los siguientes: 1. En general... ;cdmo llego a evitar o disminuir un dafo? 2. Actuaciones particulares en
caso de accidente cuerpos extranos en los o0jos. 3. Almacenamiento seguro de productos quimicos. 4. Andamios
motorizados. 5. Botiquines. 6. Clasificacion de envases para el almacenamiento de sustancias peligrosas. 7. Condiciones
termo-higrométricas en los lugares de trabajo. 8. Contaminacién acustica. El ruido. 9. El estrés térmico. 10. El mando
intermedio. 11. Reconocimiento médico laboral y sus caracteristicas. 12. El sector de fabricacién de productos metalicos
excepto maquinaria y equipo. 13. Elegir una silla de oficina. 14. En general... ;,cémo llego a evitar o disminuir un dafo? 15.
Enfermedades profesionales. 16. Equipos de trabajo de oficina y fotocopiadoras. 17. Equipos de trabajo presentes en el
sector del metal. 18. Equipos de trabajo. 19. Exposicién al sol y medidas de prevencién. 20. Grupos electrogenos. 21.
Herramientas basicas martillo, destornillador. 22. lluminacién de los lugares de trabajo. Qué condiciones de iluminacion
debes tener. 23. La etiqueta, fuente de informacién. 24. La figura del recurso preventivo. 25. La importancia del
mantenimiento preventivo. 26. La mujer en el sector del metal. 27. Medidas basicas de prevencion para evitar accidentes
graves en la manipulacion de sustancias peligrosas. 28. Montacargas. 29. Orden y limpieza, la herramienta imprescindible
para tu seguridad. 30. Orden y limpieza. Las 5s. 31. Pequefa herramienta manual del sector de la carpinteria sierra,
serrucho, formén, cepillo. 32. Pesticidas clasificacion y principales riesgos. 33. Planes de emergencia como herramienta de
gestion del riesgo de incendio. 34. Plataforma de carga y descarga. 35. Precauciones en zonas con riesgo eléctrico. 36.
Prendas de alta visibilidad: si eres visible, reduces riesgos. 37. Prevencion de las varices. 38. Primeros auxilios. 39. qué
formacién en prl deben recibir los trabajadores? 40. ;qué hacer en caso de fugas o derrames liquidos y sélidos? 41.
Rampas, escaleras fijas y de servicio. 42. Recomendaciones para manipular alimentos. 43. Redes tipo s (horizontales). 44.
Riesgo eléctrico en el sector del metal. 45. Riesgos asociados a los sistemas de climatizacion. 46. Riesgos bioldgicos por
contactos con agentes vivos. 47. Sensibilizantes laborales. 48. Sefalizacién, el complemento basico para tu seguridad. 49.
Servicios higiénicos y locales de descanso. 50. Sierras portatiles. 51. Sistema globalmente armonizado de clasificacién. 52.
Soldadura autégena y oxicorte. 53. Soldadura eléctrica. 54. Suelos, aberturas y desniveles, y barandillas. 55. Taladro de
columna o de sobremesa. 56. Torres de trabajo moviles. 57. Trabajos al aire libre y locales provisionales. 58. Trabajos de
pie. 59. Trabajos en baja tensién. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caodigo Accion : DI-0005/2012

Accidn : 7356 - Agencia Virtual de Comunicacién 2013
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : MULTILINGUE

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Orden y limpieza

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Recurso preventivo



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Lugar de trabajo
Condiciones de trabajo
Riesgo quimico
Riesgo ergonémico
Riesgo eléctrico
Medidas preventivas
Informacién

Etiqueta de seguridad

: Mantenimiento preventivo

Danos laborales

Enfermedad profesional

: Accidente de trabajo

Reconocimiento médico

Soldadura

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Dipticos Agencia
Virtual

Titulo : [Recopilacién] Dipticos Agencia Virtual
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de dipticos sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar a los que estan expuestos los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Actuaciones particulares en caso de accidente cuerpos extrafos en los
ojos. 2. Almacenamiento seguro de productos quimicos. 3. Andamios motorizados. 4. Botiquines. 5. Clasificacién de
envases para el almacenamiento de sustancias peligrosas. 6. Condiciones termo-higrométricas en los lugares de trabajo. 7.
Contaminacion acustica. El ruido. 8. El estrés térmico. 9. El mando intermedio. 10. Reconocimiento médico laboral y sus
caracteristicas. 11. El sector de fabricacién de productos metdlicos excepto maquinaria y equipo. 12. Elegir una silla de
oficina. 13. En general... ;como llego a evitar o disminuir un danio? 14. Enfermedades profesionales. 15. Equipos de trabajo
de oficina y fotocopiadoras. 16. Equipos de trabajo presentes en el sector del metal. 17. Equipos de trabajo. 18. Exposicién
al sol y medidas de prevencion. 19. Grupos electrogenos. 20. Herramientas basicas martillo, destornillador. 21. lluminacién
de los lugares de trabajo. Qué condiciones de iluminacion debes tener. 22. La etiqueta, fuente de informacién. 23. La figura
del recurso preventivo. 24. La importancia del mantenimiento preventivo. 25. La mujer en el sector del metal. 26. Medidas
basicas de prevencion para evitar accidentes graves en la manipulaciéon de sustancias peligrosas. 27. Montacargas. 28.
Orden y limpieza, la herramienta imprescindible para tu seguridad. 29. Orden y limpieza. Las 5s. 30. Pequefia herramienta
manual del sector de la carpinteria sierra, serrucho, formén, cepillo. 31. Pesticidas clasificacion y principales riesgos. 32.
Planes de emergencia como herramienta de gestion del riesgo de incendio. 33. Plataforma de carga y descarga. 34.
Precauciones en zonas con riesgo eléctrico. 35. Prendas de alta visibilidad: si eres visible, reduces riesgos. 36. Prevencion
de las varices. 37. Primeros auxilios. 38. ;qué formacién en prl deben recibir los trabajadores? 39. qué hacer en caso de
fugas o derrames liquidos y sélidos? 40. Rampas, escaleras fijas y de servicio. 41. Recomendaciones para manipular
alimentos. 42. Redes tipo s (horizontales). 43. Riesgo eléctrico en el sector del metal. 44. Riesgos asociados a los sistemas
de climatizacion. 45. Riesgos bioldgicos por contactos con agentes vivos. 46. Sensibilizantes laborales. 47. Sefializacién, el
complemento basico para tu seguridad. 48. Servicios higiénicos y locales de descanso. 49. Sierras portatiles. 50. Sistema
globalmente armonizado de clasificacién. 51. Soldadura autégena y oxicorte. 52. Soldadura eléctrica. 53. Suelos, aberturas
y desniveles, y barandillas. 54. Taladro de columna o de sobremesa. 55. Torres de trabajo moéviles. 56. Trabajos al aire libre
y locales provisionales. 57. Trabajos de pie. 58. Trabajos en baja tensidén. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caodigo Accion : DI-0005/2012

Accidn : 7356 - Agencia Virtual de Comunicacién 2013
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : MULTILINGUE

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Dafios laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Sefalizacion

Palabra Clave : Equipo de trabajo



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Riesgo fisico
Soldadura
Lugar de trabajo

Riesgo ergonémico

: Orden y limpieza

Informacién
Recurso preventivo

Riesgo eléctrico

: Formacién en prevencion

Condiciones de trabajo
Medidas preventivas

Riesgo quimico

Estado : Producto publicado
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[Recopilacién] Fichas Agencia
Virtual

Titulo : [Recopilacién] Fichas Agencia Virtual
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de fichas sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar a los que estan expuestos los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Actuaciones particulares en caso de accidente cuerpos extrafos en los
ojos. 2. Almacenamiento seguro de productos quimicos. 3. Andamios motorizados. 4. Botiquines. 5. Clasificacién de
envases para el almacenamiento de sustancias peligrosas. 6. Condiciones termo-higrométricas en los lugares de trabajo. 7.
Contaminacion acustica. El ruido. 8. El estrés térmico. 9. El mando intermedio. 10. Reconocimiento médico laboral y sus
caracteristicas. 11. El sector de fabricacién de productos metdlicos excepto maquinaria y equipo. 12. Elegir una silla de
oficina. 13. En general... ;como llego a evitar o disminuir un danio? 14. Enfermedades profesionales. 15. Equipos de trabajo
de oficina y fotocopiadoras. 16. Equipos de trabajo presentes en el sector del metal. 17. Equipos de trabajo. 18. Exposicién
al sol y medidas de prevencion. 19. Grupos electrogenos. 20. Herramientas basicas martillo, destornillador. 21. lluminacién
de los lugares de trabajo. Qué condiciones de iluminacion debes tener. 22. La etiqueta, fuente de informacién. 23. La figura
del recurso preventivo. 24. La importancia del mantenimiento preventivo. 25. La mujer en el sector del metal. 26. Medidas
basicas de prevencion para evitar accidentes graves en la manipulaciéon de sustancias peligrosas. 27. Montacargas. 28.
Orden y limpieza, la herramienta imprescindible para tu seguridad. 29. Orden y limpieza. Las 5s. 30. Pequefia herramienta
manual del sector de la carpinteria sierra, serrucho, formén, cepillo. 31. Pesticidas clasificacion y principales riesgos. 32.
Planes de emergencia como herramienta de gestion del riesgo de incendio. 33. Plataforma de carga y descarga. 34.
Precauciones en zonas con riesgo eléctrico. 35. Prendas de alta visibilidad: si eres visible, reduces riesgos. 36. Prevencion
de las varices. 37. Primeros auxilios. 38. ;qué formacién en prl deben recibir los trabajadores? 39. qué hacer en caso de
fugas o derrames liquidos y sélidos? 40. Rampas, escaleras fijas y de servicio. 41. Recomendaciones para manipular
alimentos. 42. Redes tipo s (horizontales). 43. Riesgo eléctrico en el sector del metal. 44. Riesgos asociados a los sistemas
de climatizacion. 45. Riesgos bioldgicos por contactos con agentes vivos. 46. Sensibilizantes laborales. 47. Sefializacién, el
complemento basico para tu seguridad. 48. Servicios higiénicos y locales de descanso. 49. Sierras portatiles. 50. Sistema
globalmente armonizado de clasificacién. 51. Soldadura autégena y oxicorte. 52. Soldadura eléctrica. 53. Suelos, aberturas
y desniveles, y barandillas. 54. Taladro de columna o de sobremesa. 55. Torres de trabajo moéviles. 56. Trabajos al aire libre
y locales provisionales. 57. Trabajos de pie. 58. Trabajos en baja tensidén. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caodigo Accion : DI-0005/2012

Accidn : 7356 - Agencia Virtual de Comunicacién 2013
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : MULTILINGUE

Palabra Clave : Senalizacion

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Daros laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Maquinaria



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Equipo de trabajo
Riesgo fisico
Soldadura

Lugar de trabajo

Riesgo ergonémico

: Orden y limpieza

Informacién

Recurso preventivo

: Riesgo eléctrico

Formacidén en prevencion
Condiciones de trabajo
Medidas preventivas

Riesgo quimico

Estado : Producto publicado



FUMDACTON

ESTATAL PARA

LA PREVEMCION 7
DE RIESGOS

LABORALES, FS.F

MIBNSTERID
DE TRASAJD, MIGRACIOMNES
T SEGURIDALD SOCIAL

gl ¥ CORERNO
N -

b T DEESPARA

a a

Boletin por Experiencia n? 58 octubre 2012

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n® 58 octubre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 58 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2012. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - Incendios forestales: ni trabajadores ni montes estan
protegidos. - Pesticidas sin control en campos y jardines. 3. Opinion: - JOvenes: mas expuestos a practicas empresariales
nocivas para la salud. 4. Dossier: Desempleo y salud: - El paro y la degradacion de las condiciones de trabajo agudizan las
desigualdades en Espana. - “El desempleo esta produciendo una gravisima epidemia de salud publica”. Entrevista a Joan
Benach - “Se te cae el mundo encima como las fichas de un dominé y no te sientes capaz de nada”. Patologias y
adicciones se agravan con la pérdida del trabajo - ; Qué hace el Gobierno para paliar los graves efectos del desempleo
sobre la salud? 5. Accién sindical: - Amma Teia: ; Qué mas hacer para que una empresa razone? - ERGOPAR: La
ergonomia participativa transforma las condiciones de trabajo. 6. Debate: - Nuevos enfoques en la prevencion de las
enfermedades laborales. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : DI-0009/2011

Accion : 6540 - Difusiéon de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
: Jovenes

Palabra Clave

Palabra Clave : Desempleo

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Enfermedad profesional
Metodologia preventiva

Riesgo ergondmico

: Pesticida

Riesgo quimico
Incendios

Condiciones de trabajo
Sindicato

Recurso preventivo

Informacién



Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n2 57 julio 2012

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n® 57 julio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 57 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en julio del 2012. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Sanidad: Cada recorte del gobierno equivale a una pérdida
de salud. - Trabajar en una orquesta sinfonica perjudica seriamente la salud. 3. Opinién: - Desciende el tabaquismo entre la
poblacion trabajadora del sector hostelero. La Ley Antitabaco arroja sus primeros resultados. 4. Dossier: Disruptores
endocrinos: - La dosis no hace el veneno. Evidencia cientifica sobre los efectos de los disruptores endocrinos. - La
exposicion laboral a disruptores endocrinos. - La sustitucién: la mejor prevencion. - SUBSPORT, una herramienta para la
sustitucion. 5. Accién sindical: - Amianto en el estudio 11 de TVE. CCOO consigue que se inicie el proceso legal previsto
para su retirada. - Codecidiendo las medidas preventivas frente a los riesgos psicosociales. - “Me importa un colin lo que
diga Rajoy porque yo soy médico”. Los efectos de la crisis vistos desde la consulta de atencién primaria. 6. Recursos. 7.
porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caddigo Accion : DI-0009/2011

Accion : 6540 - Difusiéon de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Disruptores endocrinos

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Estado : Producto publicado
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Informe sobre Accidentes de Trabajo: Aproximacion bibliografica, estudio del registro oficial y exploracién de la
base de datos Asesora

Titulo : Informe sobre Accidentes de Trabajo: Aproximacion bibliografica, estudio del registro oficial y exploracion de la base
de datos Asesora

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Estudio que recoge material de consulta destinado a los gabinetes de asistencia técnico sindical de la
entidad ejecutante, asi como para todas aquellas personas que necesiten informacién actualizada sobre los accidentes de
trabajo en Espafa. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. Parte I. Inequidad y acccidentes de trabajo.
Aproximacién bibliogréfica y estudio de la accidentalidad de colectivos especificos durante 2012: - Introduccion. - Los
determinantes sociales. - Método. - Resultados. - Conclusiones. - Anexo 1. Tipos de contrato - Anexo 2. Valores de la
variable FORMA - Referencias bibliograficas adicionales 3. Parte Il.- Explotacion de las consultas por accidentes de trabajo
atendidas por la red ASESORA: - Introduccién. - Metodologia. - Resultados de las estadisticas de la base de datos
ASESORA. 3.4 Resultados del analisis de contenidos de las consultas por accidente. Producto final destinado a
trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores productivos.

Codigo Accion : DI-0003/2012

Accion : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacién formativa para la prevencion de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Accidente de trabajo
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Asesoria técnica
Palabra Clave : Estudios

Estado : Producto publicado
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Propuestas Plan de Trabajo Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
2011

Titulo : Propuestas Plan de Trabajo Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social 2011
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Informe sobre la reunién entre los agentes sociales de Canarias en el 2011 sobre la novedades a incluir
dentro de los protocolos de Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social a raiz del traspaso de competencias a las CCAA de
diversas competencias en materia laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Codigo Accion : IT-0022/2009

Accion : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la Comunidad
Auténoma de Canarias

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Politicas de igualdad laboral

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Barémetro preventivo n2 8 septiembre
2010

Revista : Barémetro preventivo
Titulo : Barémetro preventivo n® 8 septiembre 2010
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Publicacién periédica especializada en materia preventiva y de salud laboral que basa su andlisis en la
aplicacion de técnicas de trabajo de campo para poder extraer conclusiones y directrices a aplicar en materia de seguridad
laboral. Los contenidos del niumero 8 son los siguientes: 1. Mercado de trabajo y prevencion en Andalucia: contexto. 2. La
percepcién de la poblacion trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo. 3. Las condiciones ambientales en el
puesto de trabajo. 4. Dafos para la salud. 5. Carga fisica. 6. Exigencias mentales del trabajo. 7. Otros factores
psicosociales: control, apoyo social y satisfaccion laboral. 8. Violencia en el trabajo. 9. Percepcion de la accion sindical. 10.
Vigilancia de la salud. 11. Recursos preventivos y organizacion de la prevencién. NOTA: Para descargarse el producto
deben ponerse en contacto con el servicio de Documentacion de la Fundacion. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de diversos ambitos de actividad de la Comunidad auténoma de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0073/2009

Accion : 3567 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevenciéon de Riesgos Laborales"
Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Seguridad medioambiental

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Barometro preventivo n? 9 diciembre 2010

Revista : Barémetro preventivo
Titulo : Barémetro preventivo n® 9 diciembre 2010
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Publicacién periédica especializada en materia preventiva y de salud laboral que basa su andlisis en la
aplicacion de técnicas de trabajo de campo para poder extraer conclusiones y directrices a aplicar en materia de seguridad
laboral. Los contenidos del numero 9 son los siguientes: 1. Mercado de trabajo y prevencién en Andalucia: contexto. 2. La
percepcién de la poblacion trabajadora andaluza sobre la seguridad en el trabajo. 3. Las condiciones ambientales en el
puesto de trabajo. 4. Dafos para la salud. 5. Carga fisica. 6. Exigencias mentales del trabajo. 7. Otros factores
psicosociales: control, apoyo social y satisfaccion laboral. 8. Violencia en el trabajo. 9. Percepcion de la accion sindical. 10.
Vigilancia de la salud. 11. Recursos preventivos y organizacion de la prevencion. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadadores de todos los sectores de actividad de la Comunidad auténoma de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0073/2009

Accion : 3567 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevencion de Riesgos Laborales"
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave

Carga fisica

: Organizacion del trabajo

: Vigilancia de la salud

Recurso preventivo

: Violencia en el lugar de trabajo

Carga mental
Darios laborales
Seguridad medioambiental

Riesgos laborales

: Lugar de trabajo

Medidas preventivas
Riesgo psicosocial

Condiciones de trabajo

: Comunidad Autbnoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Barometro preventivo n? 11 Informe comparativo anual 2009-2010

Revista : Barémetro preventivo
Titulo : Barémetro preventivo n? 11 Informe comparativo anual 2009-2010
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Publicacién periédica especializada en materia preventiva y de salud laboral que basa su andlisis en la
aplicacion de técnicas de trabajo de campo para poder extraer conclusiones y directrices a aplicar en materia de seguridad
laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. La percepcién de la poblacién trabajadora andaluza sobre la seguridad en el
trabajo. 2. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo: - lluminacién. - Ruido. - Ambiente térmico. - Vibraciones. -
Manipulacién de sustancias o productos toxicos. - Exposicién a agentes biologicos. 3. Danos para la salud: - Enfermedades
profesionales. - Accidentes de trabajo. 4. Carga fisica: - Permanecer en posturas dolorosas o fatigantes. - Permanecer en
una misma postura. - Levantar o desplazar cargas pesadas. - Realizar una fuerza importante. - Movimientos de manos o
brazos muy repetitivos. 5. Exigencias mentales del trabajo: - Trabajar rapido. - Distribucion de tareas regular/acumulacion
de tareas. - Nivel de precisién y concentracién. - Desgaste emocional en el trabajo. 6. Otros factores psicosociales: control,
apoyo social y satisfaccién laboral: - Control temporal. - Control sobre las tareas. - Apoyo social. - Satisfaccion laboral. 7.
Violencia en el trabajo. 8. Percepcion de la accién sindical. Producto final destinado a trabajadores de todos los sectores de
actividad de la Comunidad auténoma de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0073/2009

Accion : 3567 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevencion de Riesgos Laborales"
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad medioambiental

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo
Palabra Clave : Dafos laborales

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Barémetro preventivo n2 10 Informe Anual
2010

Revista : Barémetro preventivo
Titulo : Barémetro preventivo n® 10 Informe Anual 2010
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Publicacién periédica especializada en materia preventiva y de salud laboral que basa su andlisis en la
aplicacion de técnicas de trabajo de campo para poder extraer conclusiones y directrices a aplicar en materia de seguridad
laboral. Los contenidos del nimero 10 son los siguientes: 1. La percepcion de la poblacién trabajadora andaluza sobre la
seguridad en el trabajo. 2. Las condiciones ambientales en el puesto de trabajo. 3. Dafios para la salud. 4. Carga fisica. 5.
Exigencias mentales del trabajo. 6. Otros factores psicosociales: control, apoyo social y satisfaccion laboral. 7. Violencia en
el trabajo. 8. Percepcion de la accion sindical. 9. Vigilancia de la salud. 10. Recursos preventivos y organizacion de la
prevencién. Producto final destinado a trabajadores de todos los sectores de actividad de la Comunidad auténoma de
Andalucia.

Codigo Accion : IT-0073/2009

Accion : 3567 - "Departamento de Asistencia Técnica para la Prevencién de Riesgos Laborales"
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave

Condiciones medioambientales

: Organizacion del trabajo

Recurso preventivo

: Violencia en el lugar de trabajo

: Carga mental

Carga fisica
Dafios laborales
Riesgos laborales

Lugar de trabajo

: Condiciones de trabajo

Medidas preventivas
Riesgo psicosocial

Informacién

: Comunidad Autbnoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Revista Trabaja Sano: Mayo - Agosto
2011

Revista : Revista Trabaja sano

Titulo : Revista Trabaja Sano: Mayo - Agosto 2011

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Boletin informativo en materia de seguridad y salud laboral de mayo a agosto del 2011 "Trabaja sano". Los
contenidos son los siguientes: 1. Accidentes In itinere. 2. Siniestralidad en Canarias acumulada primer semestre de 2011. 3.
IX Encuentro de Salud Laboral: “Actuacion Sindical en Prevencién: Condiciones de Trabajo y Salud Laboral”. 4.
Publicaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencién y trabajadores de la
Comunidad auténoma de Canarias.

Codigo Accion : IT-0076/2010

Accion : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n2 50 octubre 2010

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n® 50 octubre 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Publicacién trimestral que recoge informacion de interés relacionada con la salud laboral y la prevencién de
riesgos laborales: El sumario del n? 50 es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - Una reforma laboral contra la
salud de los trabajadores. - ; Qué sabemos de lo ocurrido en la mina de San José? Una reflexiéon sobre como los medios de
comunicacién construyen la realidad. 3. Opinién: - Trabajar en el mar. Nuevas obligaciones. 4. Dossier: Alergias en el
trabajo: - Alergias laborales: enfermedades silenciosas. - “Las manos se me ponen a rabiar”. Las victimas de alergias
desarrolladas en el trabajo cuentan sus casos. - ;Cémo se identifican las alergias en el trabajo? - “Las mutuas necesitan
especialistas en alergias respiratorias”. Entrevista a Antonio Luis Valero, del Hospital Clinic de Barcelona. - “Viejos
alérgenos hacen estragos en nuevos oficios”. Entrevista a Jesus de la Cuadra, Consorcio Hospital General de Valencia. -
“¢ Y qué pasa cuando los EPI producen alergias?” 5. Accion sindical: - “Lo Unico que habia que hacer era alargar el palo del
limpiador de cristales”. Una camarera de piso con problema de cervicales pasa un calvario sin necesidad. - Unidos para
conseguir que la empresa entre en razén. 6. Entrevista: - “Los duefios de Eternit sabian, desde 1974, que el amianto era
mortal”. Entrevista a Giampero Rossi. - “La ama muri6é porque su balcén daba al extractor de la empresa Paisa”. Entrevista
a Juan Miguel Gutiérrez. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado a delegados de
prevencion, sindicatos, empresas y trabajadores de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0008/2009

Accion : 3819 - Difusién de informacion sobre prevencién a través de la publicacion de la revista "Por experiencia”
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sector de la mineria

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Ambiente fisico

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Experiencias sindicales de intervencion en riesgo
quimico

Titulo : Experiencias sindicales de intervencién en riesgo quimico
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Recopilacion de experiencias de intervencién sindical dirigidas a prevenir y minimizar los riesgos derivados
de la exposicion prolongada a sustancias quimicas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion. 2. Introduccion. 3.
Resumen de las experiencias. 4. Informes de casos. - Reconocimiento de enfermedad profesional por exposicién a tolueno.
- Falsa evaluacién de riesgos. - Informacién y formacioén preventiva de los futuros trabajadores. - Mantener informados a los
trabajadores, clave para ganar su apoyo. - Gestién del riesgo desde la adquisiciéon de los productos quimicos. - Prevencién
del riesgo para el embarazo. - La vigilancia de la salud, clave para la prevencién. - Ataques epilépticos por exposicion a
disolventes. - Accién combinada de salud laboral y medio ambiente para eliminar el plomo. - La accién sindical salta a la
opinién publica. - Informacién y formacidn en riesgo quimico para futuros trabajadores. - Ejemplo de buena informacién a
los trabajadores. - Eliminaciéon de un mutageno e instalacién de sistemas de extraccion para contaminantes. - Programa de
formacion, nueva evaluacion, cambios en el proceso productivo y eliminacién de un disolvente. - Incapacidad permanente
por enfermedad profesional. - Campana sindical para la identificacién y eliminacién de compuestos organicos persistentes. -
Brote de dermatitis laborales en una gran empresa y otras subcontratas. - Batalla por la interpretacion de los valores limite
de exposicién. - Las medidas preventivas que no se han consensuado con los trabajadores, no funcionan. - Solucién
colectiva para la salud de los trabajadores y el medio ambiente. Producto final destinado a empresas y trabajadores que
esten expuestos a sustancias quimicas.

Cadigo Accidn : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacién y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién
Palabra Clave : Técnicas cualitativas
Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Vigilancia de la salud
Palabra Clave : Informe de deficiencias

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Riesgo quimico
Entrevista
Siniestralidad

Sustancias peligrosas

Estado : Producto publicado
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Boletin por Experiencia n? 48 abril 2010

Revista : Por experiencia

Titulo : Boletin por Experiencia n? 48 abril 2010

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Publicacién trimestral que recoge informacion de interés relacionada con la salud laboral y la prevencién de
riesgos laborales: El sumario del n° 48 es el siguiente: 1. Tablon. 2. Condiciones de trabajo: - La silicosis amenaza de
nuevo. Casos recientes muestran nuevos focos de riesgo. - “Hay muchas bombas andantes”. Un estudio analiza las
condiciones de trabajo y salud en el sector de transporte por carretera. 3. Opinion: - Absentismo y didlogo social. 4. Dossier:
VI Foro ISTAS de Salud Laboral: - La dimensién del riesgo quimico. - Trabajadores y poblaciéon en general estan expuestos
a riegos inadmisibles. - “Las empresas necesitan apoyo de la ciencia para sustituir los toxicos”. Entrevista a Joel Tickner. -
REACH: Luces y sombras. - Prevencion en la empresa: mas accién y menos evaluacién. - Una estrategia integral y una
triple alianza de sindicatos, ciencia y sociedad civil. 5. Accidn sindical: - Sin riesgos ni aqui ni alla. Los sacos de café
pesaban demasiado para ser cargados al hombro. - Una primera experiencia exitosa de intervencion de los agentes
sectoriales. 6. Entrevista: - “Uralita era tan poderosa en Cerdanyola que los enfermos por amianto eran vistos como una
amenaza para el sustento familiar”. Entrevista a Josep Tarrés, médico de familia y neumdlogo. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado a delegados de prevencion, sindicatos, empresas y trabajadores
de todos los sectores.

Codigo Accion : DI-0008/2009

Accion : 3819 - Difusién de informacién sobre prevencién a través de la publicacién de la revista "Por experiencia”
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Agente cancerigeno

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Reglamento REACH

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Cuaderno sindical: Condiciones ambientales de los lugares de
trabajo

Titulo : Cuaderno sindical: Condiciones ambientales de los lugares de trabajo
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : CONSEJO ARAGONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Guia informativa sobre las condiciones termohigrométricas existentes en los lugares de trabajo, los riesgos
que puedan ocasionar el desequilibrio de dichas condiciones y las medidas preventivas y de control a aplicar. Los
contenidos son los siguientes: 1. Ambiente térmico. 2. Condiciones ambientales de los lugares de trabajo. 3. Condiciones
individuales. 4. Exposicion laboral al calor. 5. Exposicion laboral al frio. 6. Guia de control sindical. 7. Legislacion normativa
técnica y bibliografia. 8. Anexo. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y
trabajadores de la Comunidad de Aragon.

Codigo Accion : IT-0433/2008

Accion : 2827 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ambiente fisico

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Calor

Palabra Clave : Frio

Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragoén

Estado : Producto publicado
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Ergonomia
participativa

Titulo : Ergonomia participativa
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Informe de resultados sobre la percepcién y aplicacion en las empresas estudiadas del modelo de
ergonomia participativa como estrategia de intervencion sobre los riesgos por carga fisica en los lugares de trabajo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos. 3. Metodologia. 4. Fichas utilizadas y material didactico. 5.
Andlisis de la situacion actual en las empresas: Existe representacién legal de los trabajadores en la empresa - 4 Has oido
hablar alguna vez de la ergonomia participativa? - ; Tu empresa ha evaluado los riesgos ergondémicos de los puestos de
trabajo? - 4 Habéis participado de alguna manera en el proceso de evaluacion de dichos riesgos? - ;De qué manera habéis
participado? - ;Os han comunicado los resultados de las evaluaciones de riesgo realizadas? - ;Se han propuesto medidas
preventivas? - ;Habéis participado en la propuesta de medidas preventivas? - ;Se han implantado las medidas preventivas
propuestas? - 4 Los delegados participais en dicho seguimiento? - ¢ Resultaria eficaz implantar la ergonomia participativa en
tu empresa? 6. Conclusiones finales. Anexo. Folleto informativo presentacion de la guia "Ergonomia Participativa". Producto
final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencion y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Cddigo Accion : IT-0031/2013

Accion : 100008648 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR COMO
MAXIMO EL 30 % AL PROYECTO DE: " ERGONOMIA PARTICIPATIVA: EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS."

Materias : 3 - Ergonomia
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Informe de situacién

Informe de resultados

: Técnicas cuantitativas

: Cuestionario

Recurso preventivo

Delegado de prevencién

: Comunidad Foral de Navarra

Lugar de trabajo
Sobreesfuerzos

Formacién en prevencion

: Trastornos musculoesqueléticos

: Trabajador

Empresa



Palabra Clave : Participacion
Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales

Titulo : Riesgos psicosociales
Autor Principal : CCOO REGION DE MURCIA
Autor Secundario : CCOO REGION DE MURCIA

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos de tipo psicosocial y las medidas preventivas y de control a aplicar.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Region de Murcia.

Caodigo Accion : IT-0037/2013

Accion : 100008898 - GABINETE DE ASISTENCIA TECNICO-SINDICAL EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
PARA DELEGADOS/AS DE PREVENCION

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Delegado de prevencién
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos
Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Contra las lesiones musculoesqueléticas:
ERGOPAR

Titulo : Contra las lesiones musculoesqueléticas: ERGOPAR
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS CANTABRIA
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS CANTABRIA

Descripcion : Folleto informativo sobre la aplicacion del método ERGOPAR para la mejora de las condiciones de trabajo a
nivel ergondmico, los pasos a seguir para su aplicacién, las tareas derivadas de los mismos asi como los agentes que
deberan ejecutarlas. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevencién de todos los sectores de
actividad con un elevado riesgo de trastornos musculoesqueléticos.

Codigo Accion : IT-0012/2013

Accion : 100008698 - Gabinete de Salud Laboral para la promocion en el 2014 de la Prevencién de Riesgos Laborales en
Cantabria a través del asesoramiento a Trabajadores y sus Delegados de Prevencién en las empresas

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Cantabria
Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Carga fisica

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Metodologia preventiva

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Informes técnicos

Titulo : [Recopilacién] Informes técnicos
Autor Principal : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Autor Secundario : CONFEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripcion : Recopilacion de fichas informativas sobre temas concreto de materia de prevencién de riegos y seguridad
laboral. las fichas son las siguientes: - 28 de Abril. Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo - ApprevnirT. App
informativa de divulgacién de la cultura preventiva - Condiciones de seguridad en las maquinas - Declaracion de
Luxemburgo sobre la promocién de la salud en el trabajo - Directrices basicas para la integracion de la prevencion de
riesgos laborales en las obras de construccion. - EI RD 97_2014 y el Consejero de Seguridad - Empleos verdes, nuevos
riesgos - Evaluacién de equipos de trabajo - Externalizacién de actividades. Cuando se produce y qué conlleva una
infraccion por la cesion de trabajadores - GESINPREC nueva herramienta on-line de la FLC - Hasta 600.000 € de multa por
no informar de alimentos alergénicos - Incorporacién de la variable de prevencion de riesgos laborales en el sistema de
contabilidad de la empresa - Indicadores de seguridad y salud en el trabajo - Informe de siniestralidad en Canarias mensual
2014 - Informe Ley de Mutuas - Internacionalizar los servicios de prevencion de riesgos laborales - La futura norma 1ISO
45001 - La implantacion de 1ISO 39001, sistemas de gestion de la seguridad vial - La realidad de los SPA - La seguridad
basada en el liderazgo y en el comportamiento - La sustitucién de agentes quimicos peligrosos como medida preventiva
segln la NTP 673 - Las practicas no laborales y la prevencién de riesgos. Situaciones de beca y practicas no amparadas
por el Derecho Laboral - Norma UNE 81652_2013. Redes de seguridad bajo forjado. Requisitos de seguridad y métodos de
ensayo - Norma UNE-ISO 22320 sobre gestién de emergencias - Normativa de seguridad en el manejo de sustancias
quimicas - Novedades del RD 625_2014, de 18 de julio, regulacion de aspectos de la gestién y control de la IT en los
primeros 365 dias - Nuevo marco para mejorar la aplicacién de las normas de seguridad y salud en el trabajo - Obstaculos
en la elaboracion de 1ISO 45001 - Primera decision de la Comision Europea aprobando el uso de una sustancia sujeta a
autorizacion - Principales novedades del RD 97_2014, regulacion del transporte de mercancias peligrosas por carretera -
Proyecto de resolucion de la Seccidén de Estado de la Seguridad Social de encomienda al INSHT de la gestion de
prevencion10.es y prevencion25.es - Proyecto de resolucion de la Sec. de Estado de la SS. Plan de actividades prevencién
de las MATEPSS - Publicada la NTP 994. Recurso preventivo - Realidad virtual, impresion 3D y robética, los tres pilares
del futuro de la prl - Registro contable de los accidentes de trabajo - Riesgos emergentes en el trabajo - Seguridad vial.
Objetivo Europa - Sindrome del edificio enfermo - Trabajador auténomo. Perfil sociodemografico y siniestralidad laboral -
Un software para cumplir con la coordinacién de actividades empresariales Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife (Comunidad auténoma de las Islas Canarias).

Cadigo Acciodn : IT-0088/2013

Accion : 100008670 - QAMPANA DE ASESORAMIENTO, PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA PREVENTIVA EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS 2014.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Sector de la construccion

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias



Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Cultura preventiva
Equipo de trabajo

Sindrome del edificio enfermo

: Trabajador auténomo

Incapacidad temporal

: Accidente de trabajo

Condiciones medioambientales

Condiciones de trabajo

: Coordinacion de actividades empresariales

Recurso preventivo
Normas UNE

Sustancias peligrosas

Estado : Producto publicado
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Seminario Internacionalizacion de empresas y PRL

Titulo : Seminario Internacionalizacion de empresas y PRL
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de las ponencias realizadas con motivo del seminario sobre "Internacionalizacién de empresas
y PRL" celebrado en Madrid el 26 de noviembre de 2014. Las ponencias han sido las siguientes: 1. La prevencién de
riesgos como herramienta de integracién. Realizado por el Dpto. Salud Laboral Servicio de Prevencién Mancomunado de
Hoteles Melia. 2. Aproximacion juridica a la internacionalizacién de las relaciones laborales. Realizado por Ignasi Navarro
Estragués, profesor asociado de la Universidad de Barcelona y abogado de DS Advocats i Economistes. 3. Gestién de la
Seguridad y la Salud en los procesos de internacionalizacién. Realizado por Javier Guiral Corporate Enviroment Health and
Safety Manager de Gamesa. 4. Internacionalizacién de empresas y prevencién de riesgos laborales. Realizada por Luis A.
Louro Lépez, consultor de H&S. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores
cuya actividad pueda incluir el desplazamiento e internacionalizacion de trabajadores.

Cddigo Accion : DI-0004/2013

Accion : 100008626 - ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACION GENERAL DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave :

Politicas de gestion de prevencién de riesgos laborales

Prestaciones

: Convenio colectivo

Movilidad

: Coordinacion de actividades empresariales

Subcontratacion
Plan de seguridad y salud
Politicas de seguridad y salud laboral

Recurso preventivo

: Vigilancia de la salud

Lugar de trabajo

: Gestion integrada de la prevencion
:Jornada

: Condiciones de trabajo

Riesgos laborales



Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Coordinacion de actividades
empresariais

Titulo : Coordinacion de actividades empresariais
Autor Principal : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Guia informativa sobre Is coordinacién de actividades empresariales segin el RD 171/2004. Los contenidos
son los siguientes: 1. Definiciones. 2. Deber de cooperacion. 3. Empresario titular. 4. Empresarios principal. 5. Medios de
coordinacion. 6. Derechos de los representantres de los trabajadores. Producto final destiando prioritariamente a empresas
y trabajadores de Galicia.

Codigo Accion : IT-0162/2006

Accion : 1393 - GABINETE DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Real Decreto 171/2004

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Manual practico para la implantacion de la planificacion preventiva a través del mando
intermedio

Titulo : Manual practico para la implantacion de la planificacion preventiva a través del mando intermedio
Autor Principal : ASOCIACION ANDALUZA DE HORMIGONEROS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Manual practico dirigido a mandos intermedios del sector de las hormigoneras para dotarles de las
herramientas que les permitan integrar los recursos preventivos adecuados en el centro de trabajo. Los contenidos del
manual son los siguientes: 1. Prélogo. 2. Las empresas del sector. Organigrama basico. 3. Funciones y responsabilidades.
Legislacién aplicable. 4. Organigrama y gestién de la prevencion en la empresa. 5. El mando intermedio. Cémo actuar. 6. La
cultura preventiva como via para la planificacion preventiva. 7. La evaluacion de riesgos y la planificacion preventiva. 8.
Situaciones conflictivas. Cémo afrontarlas. 9. El mando intermedio como recurso preventivo. 10. Anexo |. Manual de
formacion en prevencion para directivos. 11. Anexo Il. Procedimiento para la revision periddica de las condiciones de
trabajo y de la actividad de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del ambito
laboral hormigoneras de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0145/2007

Accion : 1637 - Plan de asistencia técnica para el cumplimiento de la accién preventiva a través del mando intermedio en el
sector de PYMES andaluzas fabricantes de hormigén

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 236 - Fabricacion de elementos de hormigén, cemento y yeso
CNAE : 23 - Fabricacién de otros productos minerales no metalicos
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Formacion en prevencion

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Planificacion

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Guia sobre cuestiones que delegados/as de prevencion han de saber sobre riesgos
psicosociales

Titulo : Guia sobre cuestiones que delegados/as de prevencién han de saber sobre riesgos psicosociales
Autor Principal : FERNANDEZ AVILES, José Antonio

Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripcion : Guia que recoge preguntas y respuestas a través de las cuales los delegados de prevencidén podran conocer
la manera de actuar frente a los riesgos psicosociales en sus empresas. Se incluye una recopilacion de modelos para
facilitar la labor del delegado en el ejercicio de sus funciones en la promocién del cumplimiento de la normativa vigente en
materia preventiva. El contenido es el siguiente: Bloque |. Nociones y conceptos basicos. 1. Normativa reguladora: - 4 Cual
es la normativa basica en materia de PRL y psicosocial? - ;A qué obliga la normativa preventiva como minimo
indisponible? - ; A qué obligan otras normas? (Normas juridico técnicas, ISO, UNE, EN) 2. Definiciones bésicas: - ;Qué son
los factores de riesgo psicosocial? - ; Cuales son los principales factores de riesgo psicosocial? - ;Qué son los riesgos
psicosociales? - ;Qué tipo de darios personales pueden producir los riesgos psicosociales? - ;Qué consecuencias tiene la
falta de prevencion de los riesgos psicosociales para las organizaciones? - ;Qué indicadores conocemos sobre los riesgos
psicosociales? ¢ En qué consiste la obligacion de vigilancia de la salud? - ; Qué conocemos como deber de coordinacién
empresarial? - ;En qué consiste la informacion y la formacion preventiva? 3. Riesgos psicosociales: - ;Qué es el estrés
laboral? - ; Qué es el burnout o “sindrome de estar quemado”? - 4 En qué consiste la violencia en el trabajo? - ;Qué es el
acoso sexual, por razén de sexo y el acoso discriminatorio? - 4La conciliacion laboral tiene un componente psicosocial? -

¢ Deberian los riesgos psicosociales formar parte de la Responsabilidad Social Corporativa (RSC)? 4. Derechos y deberes:
- ¢ Qué deberes tiene el empresario en materia psicosocial? - ; Cuales son los derechos de los DP? - ; En qué se
diferencian sus funciones de las relativas a la Persona Designada o a los Técnicos de PRL? - ; Tenemos también deberes
los DP? 5. Gestion Preventiva: - ;Qué es la gestion preventiva? - ;Cuales son los principales instrumentos preventivos? -
¢ Qué es la evaluacién de riesgos psicosociales? - ; En qué consiste la planificacion preventiva? - ; Existen colectivos
especialmente protegidos? 6. Servicios de Prevencién y materia psicosocial: - ;Qué es un Servicio de Prevenciéon? -

¢, Cuédles son los tipos de Servicios de Prevencion? - ; Qué funciones desempefan los Servicios de Prevencion en materia
psicosocial? - ¢ Tienen los Servicios de Prevencion obligaciones respecto de los DP? 7. Delegados/as de Prevencion (DP) y
Comités de Seguridad y Salud (CSS): - 4 En qué consiste el crédito horario? - ;Qué es el deber de sigilo profesional? -

¢ Qué garantias tiene un DP? - ; Tienen derecho los DP a recibir formacién en riesgos psicosociales? - ; Qué es el Comité
de Seguridad y Salud y quiénes lo componen? - ;Qué funciones tienen los Comités de Seguridad y Salud? 8. Informacién,
consulta, y participacion en materia psicosocial: - ;Qué informacion deben recibir los DP en materia psicosocial? - ;Cémo
se realiza la vigilancia y control de las condiciones laborales psicosociales? - ;Qué significa la consulta a los trabajadores? -
¢ En qué consiste la consulta sobre la organizacién de la actividad preventiva? - 4 En qué consiste la consulta sobre la
evaluacion de riesgos psicosociales? - ; Qué es la consulta sobre la planificacion preventiva? - ; Qué significa que el
delegado/a ha de ser consultado por el empresario “con caracter previo” a la ejecucion de medidas psicosociales? - ;Qué
significa la competencia de participacién? - ; Como participar en los aspectos psicosociales de las auditorias de
prevenciéon? Bloque Il. Accién preventiva: 1. Negociacion colectiva: - 4 Como mejorar el clima psicosocial mediante la
negociacion colectiva? - ; Qué son los acuerdos para la prevencion y gestion de los riesgos psicosociales? - ;En qué
consiste la soluciéon auténoma de los conflictos de acoso y violencia en el trabajo? 2. De la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social a la demanda ante la Jurisdiccion: - ; Cémo colaborar con la ITSS? - ; Cémo apoyar técnicamente
nuestras propuestas? - ¢ En qué consisten los requerimientos de la Inspeccion de Trabajo en materia psicosocial? - ; Cémo
mejorar una denuncia ante la Inspeccion de Trabajo? - ; Como realizar el seguimiento de las solicitudes de actuacion de la
ITSS? - ;Puede paralizarse la actividad a consecuencia de la falta de prevencién de los riesgos psicosociales? - ; Qué tipo
de infracciones administrativas pueden existir por incumplimientos preventivos de riesgos psicosociales? - 4 En qué
condiciones debe plantearse una demanda en via judicial? 3. Accién sindical o de la teoria a la practica: - ;Cuéles son los
costes econdémicos de la no prevencién? - ; Co6mo elegir el método mas adecuado de evaluacién psicosocial? - ;Cémo
participan los DP de forma activa en los riesgos psicosociales? - ; Como reclamar la adopciéon de medidas preventivas? -

¢, Coémo buscar apoyos? - ;A qué érganos técnicos puede consultar el DP cuando tenga dudas? - 4 En qué consiste la
promocion de iniciativas en riesgos psicosociales? - ;Cémo actuar ante la negativa de la empresa a incorporar medidas
preventivas? - ;Cémo realizar el seguimiento de las propuestas del DP? - ; Cémo estudiar los documentos preventivos? -
¢ Coémo podemos analizar los dafnos producidos a la salud? - ; Como actuar cuando la empresa no convoca reuniones para
tratar temas psicosociales? - ; Cémo gestionar las actas de las reuniones? - ;Qué es una intervencién psicosocial? -

¢ Coémo actia un DP ante una posible situacion de violencia 0 acoso? - ;Qué pautas ha de tener un protocolo de
intervencién psicosocial? - ; Como optimizar el trabajo de los DP? Bloque lll. Modelos. Bibliografia. Normativa. Producto
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Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de
actuacion

Titulo : Obligaciones derivadas de la normativa de accidentes graves (Seveso): principios de actuacion
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Folleto y guia de accion preventiva para dar a conocer las obligaciones derivadas de la normativa Seveso,
para prevenir y/o gestionar accidentes graves en el sector de la industria quimica. El contenido de la guia es el siguiente: 1.
Introduccién. 2. Normativa de referencia. 3. Actividades e instalaciones afectadas en el Estado Espariol. 4. Nimero y
patologia de los accidentes Seveso. 5. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa. 6.
Obligaciones de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 7. La prevencion de riesgos laborales y
la normativa Seveso. 8. Lista basica de comprobacién para delegados de prevencién. El contenido del folleto es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. Obligaciones de los industriales de establecimientos afectados por la normativa Seveso. 3.
Obligacién de las autoridades competentes en el marco de la normativa Seveso. 4. La prevencién de riesgos laborales y la
normativa Seveso. 5. Facultades y competencias de los representares de los trabajadores en el ambito de la normativa
Seveso. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencién y trabajadores de sectores de
produccién, embotellado y distribucién a granel de GLP, almacenamiento de combustibles y la produccién, suministro y
distribucién de energia.

Caddigo Accion : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)
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La prevencion de riesgos laborales y ambientales asociados a
plaguicidas

Titulo : La prevencion de riesgos laborales y ambientales asociados a plaguicidas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Folleto y guia de accién preventiva que da a conocer los riesgos asociados al uso y exposicion de
plaguicidas en los centros de trabajo. El contenido del folleto es el siguiente: 1. ;Qué son los plaguicidas? 2. ;Para qué
sirven los plaguicidas? 3. Riesgos de los plaguicidas para la salud. 4. Riesgos para la reproduccién, el embarazo y la
lactancia natural. 5. Riesgos para los jovenes y la infancia. 6. Riesgos para loa trabajadores temporales. 7. Riesgos para el
medio ambiente. 8. ; Qué estoy manipulando¢, Normativa de clasificacion y uso. 9. Prevencion: Medidas a adoptar en el
manejo de plaguicidas. 10. Intervencion sindical. 11. Las principales normas legales. El contenido de la guia de
sensibilizacién e informacién es el siguiente: 1. Introduccién. 2. ;Qué son los plaguicidas? 3. Clasificacion de los
plaguicidas. 4. El mercado de los plaguicidas. 5. Vias de exposicién. 6. ; En qué actividades o tareas puede haber
exposicion a plaguicidas? 7. Riesgos de los plaguicida para la salud y el medio ambiente. 8. ; Como puedo saber qué estoy
manipulando? Normativa para su clasificacién t uso. 9. Intervencién sindical. 10. Medidas preventivas a adoptar en el uso
de plaguicidas. 11. ¢ Que dice la normativa? Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cadigo Accidn : Al-0003/2015

Accion : Herramientas para la prevencion. Portal de recursos para la asistencia técnica, la informacion, sensibilizacién y
formacién para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 75, diciembre
2016)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n? 75, diciembre
2016)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 75

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 75 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en diciembre del 2016. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los
trabajadores. El sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Banca: el dinero esta protegido, las
personas no. Dos victimas mortales por agresiones de clientes se han producido en seis meses. Berta Chulvi. - Nuevas
herramientas para prevenir las exposiciones a farmacos peligrosos y citostaticos. Irene Alvarez y Oscar Bayona. 3. Debate -
Salud y trabajo a los 60, ¢,quimera o realidad?: Raquel Payo Puebla. 4. Dossier:La prevencion en la encrucijada - Repensar
la prevencién de riesgos laborales: algunas propuestas para el futuro. Pedro J. Linares. - No puedes ver cuando no quieres
mirar Reflexion y propuestas sobre el sistema de informacion en salud laboral. Salvador Moncada y Vicente Lépez. - Sin
participacion no hay prevencion: burocracia y negocio campan a sus anchas. Reflexidén y propuestas para reactivar la
prevencién en la empresa. Vicente Lopez y Salvador Moncada. - Vigilancia de la salud: la busqueda del camino de retorno.
Los reconocimientos médicos han pasado de accién protectora de la Seguridad Social a negocio privado sin repercusién en
prevencién de riesgos laborales. Jime Gonzélez. 5. Accidn sindical: - Osakidetza debera pagar 144.047 euros a una
trabajadora del servicio publico de salud. Alfonso Rio y Olga Roldan. - Delegados de prevencion, una actividad con riesgo
de represiéon. Oscar Bayona. 6. Entrevista “Hemos de actuar sobre todas las condiciones de trabajo para conseguir efectos
en materia de salud laboral” Berta Chulvi entrevista a Geneviéve Baril-Gingras, ergbnoma e investigadora en la Université
Laval de Quebec. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevencién, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0005/2015

Accion : Difusion de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2015)
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Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.0O. (n® 73, junio
2016)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 73

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 73 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en junio del 2016. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Incendio en Sesefa: una gravisima exposicion laboral a
toxicos. Oscar Bayona y Berta Chulvi. - La pesadilla del amianto persiste. Carmen Mancheno Potenciano y José Luis
Rodriguez Valdés. 3. Entrevista: “En los pueblos fumigados encontramos tres veces mas cancer que en el resto del pais”
Berta Chulvi entrevista a Medardo Avila, coordinador de la Red de Médicos de Pueblos Fumigados de Argentina. 4.
Dossier:Juventud y salud laboral - Las personas jévenes sufren mas accidentes laborales. Vicente Lopez. - “La juventud
siente que ha cumplido con su parte del trato y no recibe una contrapartida” Berta Chulvi entrevista a Tania Pérez,
secretaria de Juventud de CCOO. - Mas crisis, mas precariedad para los jévenes. Amat Sanchez y Vicente Lépez. -
“Tenemos ganas de comernos el mundo y es un freno continuo”. Jovenes que acumulan frustracion en condiciones
laborales muy nocivas para su salud. Berta Chulvi. - El trabajo pierde sentido entre las personas jévenes. Berta Chulvi. - La
exposicion a los riesgos psicosociales relacionados con el significado del trabajo es mayor en los menores de 30 afios.
Berta Chulvi. 5. Accién sindical: - Préximo destino: condiciones més saludables en Tenerife Norte. lvan Borges Hernandez y
Rosa Andrés Lépez. - Trabajadoras de un hospital de Logrofio mejoran sus condiciones de trabajo con la ergonomia
participativa. Jorge Tejada y Maria José Sevilla. - “Sabemos tanto del cancer laboral que deberiamos poder prevenirlo
mucho més” Berta Chulvi entrevista a Manolis Kogevinas, epidemidlogo experto en la exposicion laboral a cancerigenos. 7.
Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion,
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n 74, octubre
2016)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 74

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 74 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2016. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - “La mayoria de mis comparieras se medica después del
trabajo para aliviar las dolencias musculares” Berta Chulvi entrevista a Gladis Medina, camarera de piso y delegada de
personal de CCOOQ. - Embarcar la prevencién de riesgos en los barcos de pesca. Francis Cabezos. 3. Opinién: - De 150.000
a 10.000 euros de indemnizacién por dejadez de la Administracién de Justicia. Nuria Martin Barco. 4. Dossier: Exposicion a
plaguicidas - Plaguicidas en Espana: consumo, efectos y estrategias preventivas. Purificacién Moran y Antonio Ferrer. -
Exposicién laboral a plaguicidas en Espafa. ; Qué sabemos? Berta Chulvi. - Las organizaciones dan la batalla en la opinién
publica. Berta Chulvi. - Prioridades para una accién sindical en materia de plaguicidas. Pedro J. Linares. 5. Accién sindical: -
Poniendo freno a las irregularidades de las mutuas. Carmen Manchefio. - Democratizar la organizacion del trabajo en los
bares del Barca. Joan Alvarez, Penélope Tudela, Montse Haro, Paco Galvan y Claro Llorens. 6. Debate. - El debate sobre la
norma ISO 45001 de “Sistemas de gestion de salud y seguridad”. Javier Torres. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9.
Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0005/2015
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Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.OO. (n? 72, abril
2016)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 72

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 72 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en abril del 2016. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Precariedad y accidentes laborales: un andlisis de los datos
de 2015. Oscar Bayona. - “Cuando el trabajo forzoso se produce en casa, no levanta ampollas” Berta Chulvi entrevista a
Isidor Boix, coordinador de Industrial Global Union para la aplicaciéon del acuerdo marco con Inditex. 3. Opinién: -
Prevencién de riesgos psicosociales laborales en Chile: un camino en construccion. Pamela A. Gana. 4. Dossier: Trabajar
con mayores y personas dependientes - “La precariedad y el estigma marcan el trabajo de las cuidadoras” Berta Chulvi
entrevista a Sara Moreno, sociéloga y profesora en la Universitat Autbnoma de Barcelona. - Trabajar en el domicilio: la
invisibilidad de los riesgos. Berta Chulvi y Montse Lépez. - Trabajadoras en residencias: un colectivo expuesto a riesgos
importantes. Berta Chulvi. - La accion sindical da resultados. Virginia Soriano y Consuelo Jarabo. 5. Accién sindical: - Zara
readmite a una trabajadora que habia sido despedida por incapacidad sobrevenida. Montse Haro Abril. - “El Tribunal
Supremo ha dejado claro que con la participacién de las personas trabajadoras no valen simulacros” Berta Chulvi entrevista
a José Manuel Murcia, asesor voluntario de Salud Laboral de la Federacion de Servicios de CCOO y doctor en Derecho. -
Los nuevos partes de baja por incapacidad temporal: una reflexion sobre los cambios. Valeria Uberti-Bona y Jaime
Gonzélez. 6. Recursos. 7. porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevencién, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Lo que el titular del centro de educacion especial debe saber sobre la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Lo que el titular del centro de educacion especial debe saber sobre la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)
Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Descripcion : Guia informativa que recoge las obligaciones que debe cumplir un empresario como titular de un centro de
atencién especial, en materia de prevencién de riesgos y salud laboral, y asi cumplir con la normativa vigente al respecto.
El contenido es el siguiente: 1. Introduccién: - Relacion entre trabajo y salud. - Definiciéon de prevencién de riesgos
laborales. - Definicion de riesgo laboral. 2. Obligaciones relacionadas con la organizacién y condiciones de trabajo: A.
Evaluacion de Riesgos Laborales: « Prevencién de riesgos laborales en centros de educacion. B. La Seguridad en el
trabajo: « Espacios de trabajo. « Instalacion eléctrica. * Riesgos fisicos. * Riesgos de incendios. * Riesgos relacionados con
la higiene en el trabajo. « Ergonomia. * Psicosociologia. C. Senalizacién de Seguridad. D. Situaciones de riesgo grave e
inminente. E. Equipos de Trabajo. 3. Obligaciones del empresario con respecto a los trabajadores: A. Informacién, consulta
y participacion de los trabajadores y sus representantes. B. Formacién de los trabajadores. C. Vigilancia de la salud. D.
Proteccién especial de trabajadores sensibles a determinados riesgos, de la maternidad de los menores. 4. Obligaciones de
organizacién de la prevencién en la empresa y su integracion en la estructura organizativa de la misma: A. Obligaciones
sobre documentacién: B. Modalidades de organizacion de la prevencion en la empresa. a) Asuncién personal por el
empresario de la actividad preventiva. b) Designar a uno o varios trabajadores para llevar a cabo las funciones preventivas.
c) Constituir un servicio de prevencién propio. d) Recurrir, mediante concierto, a un Servicio de Prevencién ajeno. C. El Plan
de Prevencion. D. Comité de Seguridad y Salud. 5. Responsabilidades por incumplimiento de la normativa de Prevencion
de Riesgos Laborales. 6. Legislacién. 7. Resumen de la LPRL. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de atencién a personas con discapacidad.

Codigo Accion : AE-0018/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Inforamcidn y fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores e la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de Discapacidad (2011)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Responsabilidades



Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Recurso preventivo
Formacién en prevencion

Persona con discapacidad

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Persona con discapacidad
Servicio de prevencién

Evaluacion de riesgos

Depésito Legal : M-41558-2011
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 68, marzo
2015)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n® 68, marzo
2015)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 68

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 68 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en marzo del 2015. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - ¢ Es el cAncer de mama una enfermedad relacionada con
el trabajo? Evidencias cientificas ponen el acento en determinados riesgos laborales. Claudia Narocki - Riesgos
psicosociales en los centros de atencion a personas con discapacidad. Rosa Andrés Lépéz, Clara Llorens Serrano y Pilar
Ortiz Barragan. 3. Opinion: - Crénica de una muerte anunciada. La Ley de Mutuas. Jaime Gonzalez. 4. Dossier: Vigilancia
de la salud: - Los reconocimientos obligatorios dan miedo. Maria j. Lépez Jacob, Jaime Gonzalez. - Vigilancia de la salud:
¢es util para la prevencion? Loly Fernandez Carou. - Despido por ineptitud = Fracaso de la prevencion. Claudia Narocki. -
Vigilancia de la salud: calidad y especificidad vs reconocimientos generalistas. Carmen Mancheno. - Vigilancia de la salud
de las mujeres: el circulo vicioso 5. Accidn sindical: - “Defensium”, el remedio para mitigar la presion de las mutuas sobre el
trabajador enfermo. Alfonso Abalos. - El control del absentismo por las mutuas: piensa el ladrén que todos son de su
condicion. Jaime Gonzélez 6. Entrevista: - “No somos el sexo débil, somos el sexo que se quiere presentar como inferior” .
Berta Chulvi entrevista a Carme Valls-Llobet, endocrina. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0008/2014

Accion : Difusion de informacién sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2014)
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Persona con discapacidad



Palabra Clave : Agente cancerigeno
Depdsito Legal : V-1533-1998
Identificador URL Revista : http://www.porexperiencia.com/portada.asp

Identificador URL publicacion : http://www.porexperiencia.com/articulo.asp?num=68&pag=03&titulo=Sumario
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.00. (n2 70, octubre
2015)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevenciéon de CC.0O. (n? 70, octubre
2015)

Autor Principal :

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 70

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 70 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2015. Recoge articulos de interés en materia de prevencion de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Mas del 60% de las enfermedades declaradas en 2014 en
la Comunidad Valenciana corresponde a mujeres. Consuelo Jarabo. - Brasil: trabajo precario y abuso de agrotoxicos.
Carlos Eduardo Chaves, Junio César Dias. 3. Dossier: 20 afos de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Vicente
Lépez: - “Esta es la historia de una ley que no llegé a ser de salud laboral” Berta Chulvi entrevista a Angel Carcoba,
representante de CCOO en las negociaciones de la ley. - ; Estamos protegiendo la salud de los trabajadores y las
trabajadoras? Pedro J. Linares. - “Hay que recuperar el espiritu de lucha de los primeros afos porque la salud es la vida”.
Los delegados y las delegadas de prevencidn opinan sobre los 20 afos de aplicacion de la ley. - “La ley fue un giro
copernicano: se introdujo la gestién de la prevencion en la empresa”. Berta Chulvi entrevista a Manuel Velazquez, jefe de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de Vizcaya. - “La prevencién en las empresas muchas veces se convierte en un
monton de papeles”. Berta Chulvi entrevista a Rafael Lopez Parada, magistrado del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn. - “Quisimos situar la salud laboral en el marco de la salud publica, pero nos quedamos a medias” Berta Chulvi
entrevista a Montse Garcia, médica del trabajo y especialista en salud publica. - De la medicina del trabajo a las
especialidades preventivas. Luces y sombras. Maria Lopez Jacob. - La ley dio carta de legitimidad a la participacion de los
trabajadores en la prevencién. Claudia Narocki. 4. Debate: - EI cambio climatico y la salud humana. Begofia Maria-Tomé
Gil. 5. Recursos. 6. porEvidencia. 7. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién,
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cédigo Accion : DI-0008/2014

Accion : Difusion de informacién sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2014)
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Agente biol6gico

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa



Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Gestion medioambiental

Deposito Legal : V-1533-1998
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n2 69, junio
2015)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.OO. (n2 69, junio
2015)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Numeros : 69

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 69 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en junio del 2015. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablén. 2. Condiciones de trabajo: - Los bomberos mueren mas jévenes: El uso de equipos de
trabajo contaminados aumenta la probabilidad de contraer cancer. Carlos Sanchez Oliva, Carlos Javier Garcia Blasco y
Jose Alberto Lépez Costales. - Cada maleta se lleva un trozo de nuestra espalda. Primitivo Gémez Villanda. 3. Opinién: - El
TTIP: un grave peligro para la salud laboral. Sara Pérez y Vicente Lépez. 4. Dossier: Nueva Estrategia de Salud Laboral
2015-2020: - El Gobierno debe recuperar los marcos de concertacion para dar un nuevo impulso a la salud laboral. Ignacio
Fernandez Toxo. - Un buen sistema de informacion y alertas tempranas. Claudia Narocki. - Formacién: aprobado, aunque
con asignaturas pendientes. Jaime Gonzalez, Vicente Lépez y Valeria Uberti-Bona. - Enfermedades profesionales y
vigilancia de la salud: ¢ qué plantea la estrategia? Jaime Gonzalez y Maria Lopez 5. Accién sindical: - Reconocimiento
europeo a la participacién sindical en la prevencién de riesgos psicosociales. Salvador Moncada. - Glifosato: el herbicida
mas utilizado en Espana es declarado cancerigeno. Oscar Bayona. 6. Entrevista: - “Solo el 1% de las investigaciones
identifica todos los niveles causales asociados al accidente de trabajo”. Berta Chulvi entrevista a Francisco Salguero-
Caparros, ingeniero industrial. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Caodigo Accion : DI-0008/2014

Accion : Difusién de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2014)
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Equipo de proteccién individual

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Agente cancerigeno



Palabra Clave : Accidente de trabajo
Deposito Legal : V-1533-1998
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Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencion de CC.00. (n279,
2018)

Revista : Por experiencia

Titulo : Por experiencia: Boletin de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevencién de CC.0O. (n® 79, 2018)
Autor Principal : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Numeros : 79

Periocidad actual : Trimestral

Descripcion : Boletin por Experiencia n® 79 editado por Fundacién Cultural 1 de Mayo (anteriormente ISTAS) y publicado
en 2018. Recoge articulos de interés en materia de prevencién de riesgos y salud de los trabajadores. El sumario es el
siguiente: 1. Condiciones de trabajo: - "La vajilla muy bonita, pero la cocina es una jungla". Trabajadoras y trabajadores
pierden la salud entre pucheros. - Cocinas a 50 grados, levantar peso a -19 grados. 2. Opinion: - Directiva de cancerigenos
y mutagénicos: una cuestion de justicia y democracia. 3. Dossier: Coordinacién de actividades preventivas: nuevos retos: -
Coordinacién empresarial: obligaciones preventivas y oportunidades para la accién sindical. - Coordinacion preventiva en el
ecocentro de trabajo moderno. - Actuacién sindical multirrama: un reto colectivo. - Coordinacion de actividades
empresariales y coordinacion sindical: caso de AENA. 4. Accion sindical: - Familiares y extrabajadores de la antigua AGMA
solicitaron al INSS el reconocimiento de enfermedad profesional. - Amazon: un grave conflicto en defensa de la salud de los
trabajadores y las trabajadoras. 5. Debate: - ; Qué esconden los consejos de habitos saludables? 6. Recursos. 7.
porEvidencia. 8. Contraportada. Producto final destinado a trabajadores, delegados de prevencion y recursos preventivos
de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : Al2017-0017

Accion : Difusién de informacion sobre prevencion a través de la publicacion de la revista "Por experiencia” (2017)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Coordinadores de seguridad y salud
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Habitos saludables

Deposito Legal : V-1533-1998
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Sector de cultivos perennes y no perennes: riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales
informativos

Titulo : Sector de cultivos perennes y no perennes: riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales informativos
Autor Principal : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Descripcion : Guia formativa sobre las condiciones de trabajo a las que estan expuestos los trabajadores del campo en el
sector de cultivos perennes y no perennes y las medidas a aplicar para mejorar. El contenido es el siguiente: 1. Punto de
partida sindical. Necesidades expresadas. 2. Contextualizacién. 3. Foto fija. Andlisis de contenido de los grupos de difusion.
4. Vulnerabilidad. 5. Marco normativo basico. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores, cooperativas y
empresas del sector agricola.

Codigo Accion : AS2017-0045

Accion : SECTOR DE CULTIVOS PERENNES Y NO PERENNES: Riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales
informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 01 - Agricultura; ganaderia; caza y servicios relacionados con las mismas
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Sector agricola

Deposito Legal : V: 2114-2018
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Condiciones de vulnerabilidad de las trabajadoras y trabajadores inmigrantes: cultivos perennes y no
perennes

Titulo : Condiciones de vulnerabilidad de las trabajadoras y trabajadores inmigrantes: cultivos perennes y no perennes
Autor Principal : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Descripcion : Video informativo sobre las condiciones de trabajo y los riesgos laborales mas habituales a los que estan
expuestos los trabajadores inmigrantes que trabajan en el sector de la recoleccidn de cultivos perennes y no perennes.
NOTA. Para poder descargarse el video deben ponerse en contacto con el Dpto. de Documentacion de la FEPRL. Producto
final destinado prioritariamente a trabajadores, cooperativas y empresas del sector agricola.

Caddigo Accion : AS2017-0045

Accion : SECTOR DE CULTIVOS PERENNES Y NO PERENNES: Riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales
informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 01 - Agricultura; ganaderia; caza y servicios relacionados con las mismas
Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector agricola

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Trabajador inmigrante
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El sector del procesado y conservacion de frutas y hortalizas: Vulnerabilidad y desigualdad en el ambito
preventivo

Titulo : El sector del procesado y conservacién de frutas y hortalizas: Vulnerabilidad y desigualdad en el ambito preventivo
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOOQ)

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia informativa que analiza las condiciones de trabajo a las que estan expuestas las trabajadoras del sector
conservero de frutas y hortalizas y ofrece pautas de accion preventiva especifica para mejorar dichas condiciones. El
contenido es el siguiente: 1. Estado de situacion de la salud laboral de las trabajadoras del sector del procesado y
conservacion de frutas y verduras. - Condiciones de empleo. - Trabajos distintos producen exposiciones a riesgos distintas.
- Las desigualdades en los dafios a la salud. - Las practicas preventivas sobre los colectivos vulnerables. 2. La
incorporacion de la perspectiva de género en la accion sindical de las delegadas y delegados de prevencion del sector del
procesado y conservacion de frutas y hortalizas ¢ Qué mirar y qué proponer?: - Politica preventiva. - Evaluacion de riesgos.
- Planificacién de la actividad preventiva. - Actividades transversales. - Pistas para la accién sindical. 3. Bibliografia. NOTA:
Se incluye folleto "La prevencion de riesgos laborales de colectivos vulnerables en el sector de procesado y conservacién
de frutas y hortalizas". Producto final destinado prioritariamente a trabajadores, delegados de prevencién y empresas del
sector de procesado y conservacion de frutas y hortalizas.

Codigo Accion : AS2017-0072

Accion : La prevencion de riesgos laborales de colectivos vulnerable en el sector de PROCESADO Y CONSERVACION
DE FRUTAS Y HORTALIZAS. Materiales informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 10 - Industria de la alimentacion
Formato : MONOGRAFIA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Acciones correctoras
Palabra Clave : Obligaciones
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Palabra Clave : Condiciones de trabajo
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Guia basica del delegado y delegada de
prevencion

Titulo : Guia basica del delegado y delegada de prevencién

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON
Editor : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON

Descripcion : Guia que compila informacion suficiente para el correcto desarrollo de las funciones de los delegados de
prevencién de riesgos en el ejercicio de sus funciones: El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. jConoce tus
derechos! 3. ¢ Por donde empiezo?. Lo primero es formarte: -  Esta formacion debe hacerse en horario de trabajo? -

¢ Cuanto debe durar? - ;Puede ser a distancia o tiene que ser presencial? - ;Qué hago si la empresa ain no me ha dado la
formacion? 4. ; Por dénde contindo?. Pide la documentacion preventiva: - Plan de prevencion. - Evaluacion de riesgos. -
Planificaciéon de la actividad preventiva. - Medidas de emergencia y evacuacion. - Informes vigilancia de la salud. -
Siniestralidad de la empresa. - Fichas datos de seguridad. 5. 4 El siguiente paso? Participacion, reunirte con la empresa.
Comité se seguridad y salud: - ;Qué es el Comité de Seguridad y Salud? - 4 Cuando hay que constituirlo? - ;Quiénes son
sus miembros? - ; Cudles son las funciones y facultades del Comité de Seguridad y Salud? - ; Cémo se constituye el
Comité de Seguridad y Salud? - ;Cémo funciona el Comité de Seguridad y Salud? - ;Cada cuanto deben hacerse las
reuniones? - ;Quién puede asistir a estas reuniones? - Algunas recomendaciones. 6. ;Y si la empresa no me hace caso?
Unidad de Seguridad y Salud Laboral, Inspeccién de Trabajo y paralizacién de la actividad: - Unidad de Seguridad y Salud
Laboral.  Como solicitar la intervencién de la Unidad de Seguridad y Salud Laboral? - Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social. ¢ C6mo hacer una denuncia a Inspeccién de Trabajo? - Paralizacién por riesgo grave e inminente. ;,Cémo puede
paralizarse el trabajo por riesgo grave e inminente? 7. Conceptos basicos. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y delegados de prevencién de riesgos laborales de Castilla y Ledn.

Caodigo Accion : AT2017-0050

Accion : Asistencia Técnica e Informacién para la Prevencion de Riesgos Laborales (2017)
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Deposito Legal : VA 687-2018
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La accion en salud laboral. acordar e implementar medidas preventivas

Titulo : La accién en salud laboral. acordar e implementar medidas preventivas

Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Descripcion : La accion en salud laboral. acordar e implementar medidas preventivas
Cddigo Accion : IT-0156/2012

Accion : 7918 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION XII
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Palabra Clave : Acciones correctoras

Estado : Producto publicado
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Actuacion ante consultas sobre acoso moral: protocolo de
intervencion

Titulo : Actuacion ante consultas sobre acoso moral: protocolo de intervencion

Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Descripcion : Actuacién ante consultas sobre acoso moral: protocolo de intervencién
Cddigo Accion : IT-0156/2012

Accion : 7918 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION XII
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Protocolos de actuacién

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Drogodependencias

Titulo : Drogodependencias
Autor Principal : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)
Autor Secundario : COMISSIO NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripcion : Guién de la jornada y recopilatorio de los materiales de apoyo utilizados durante el seminario de intercambio
de experiencias de asesores en Drogodependencias que se realiz6 el 11 de diciembre y donde se expuso la perspectiva
sindical frente a las drogas en el entorno laboral. El contenido es los siguiente: 1. Conceptos y sustancias. 2. Drogas en el
medio laboral. 3. Aspectos legales y deteccién de drogas. 4. Planteamiento sindical. 5. Actitud de las empresas. 6.
Instituciones en drogodependencias secretaria confederal. de salud laboral y medio ambiente. 7. Propuestas de actuacion.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0161/2013

Accién : 100009057 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION XIII
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave

Palabra Clave :

Sindicato

: Alcohol

Informacién

Riesgos laborales

Lugar de trabajo

Empresario

Recurso preventivo

Comunidad Auténoma de Catalufa

Persona drogodependiente

: Jornada

Estadisticas

: Condiciones de trabajo

Sustancias peligrosas

Estado : Producto publicado






