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Exportadas un total de 8 entidades.

Gestion de la prevencion de
riesgos

Titulo : Gestion de la prevencion de riesgos

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Folleto informativo que recoge conceptos basicos sobre la gestién de la prevenciéon que debe conocer un
delegado de prevencién para poder aplicarla en el ejercicio de sus funciones. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, trabajadores y empresas de la Comunidad Foral de navarra.

Codigo Accion : IT-0002/2012

Accion : 7286 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MAS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Planificacion

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Estado : Producto publicado
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Funciones de los delegados de
prevencion

Titulo : Funciones de los delegados de prevencion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Folleto informativo sobre las tareas y funciones de un delegado de prevencién en el ejercicio de sus
funciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevencién de la Comunidad
Foral de Navarra.

Cddigo Accion : IT-0002/2012

Accion : 7286 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR MAS DEL 30%
AL PROYECTO SOBRE MATERNIDAD Y LACTANCIA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Estado : Producto publicado
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Memoria de informacion sobre el derecho de consulta y participacion de los trabajadores en materia
preventiva

Titulo : Memoria de informacién sobre el derecho de consulta y participacién de los trabajadores en materia preventiva
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Informe de resultados sobre los objetivos de la accién, la metodologia utilizada y las conclusiones obtenidas
respecto al estudio sobre las funciones, derechos y obligaciones de los delegados de prevencion. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos. 3. Metodologia. 4. Material de apoyo. 5. Fichas. 6. Andlisis de las empresas
visitadas: - Analisis de la situacion/Delegados de prevencion. - Analisis de la situacién/C.S.S. 7. Conclusiones. 8.
Valoracion de las acciones ejecutadas. Producto final destinado a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de
Navarra.

Codigo Accion : IT-0124/2009

Accion : 3559 - ACCIONES DE INFORMACION SOBRE EL DERECHO DE CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA PREVENTIVA

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Informe de resultados
Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Metodologia preventiva
Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Estado : Producto publicado
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Guia de delegado de prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Guia de delegado de prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Recopilacion de informacién relevante para los delegados de prevencién en el ejercicio de sus funciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Delegado de prevencion: - Designacion. - Competencias. - Facultades. - Garantias y sigilo
profesional. 2. Comité de seguridad y salud (c.s.s.): - Competencias y facultades. 3. Preguntas mas frecuentes. 4. Fichas
modelo: - Acta de eleccién de delegados de prevencidn. - Eleccion de delegado de prevencion en supuestos especiales. -
Solicitud de constitucién c.s.s. - Acta de constitucion c.s.s. - Reglamento interno c.s.s. - Solicitud de reunién c.s.s. -
Comunicacion asistencia delegado sindical / Personal / técnico prl ugt al c.s.s. - Solicitud asistencia a un curso para
delegados de prevencion. - Solicitud de documentacioén a la empresa. - Alegaciones del delegado de prevencién. - Solicitud
de formacién para los trabajadores. - Solicitud de equipos de proteccion individual. - Escrito solicitando mayor nivel de
consulta y participacion. - Informe sobre la cobertura con mutua de la prestacién econémica por incapacidad temporal por
contingencia comun. - Solicitud de peticién de historial médico al instituto navarro de salud laboral. - Denuncia ante la
inspeccién de trabajo y seguridad social. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencion y
trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Codigo Accion : IT-0124/2009

Accion : 3559 - ACCIONES DE INFORMACION SOBRE EL DERECHO DE CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA PREVENTIVA

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Vigilancia de la salud realizada por los servicios de
prevencion

Titulo : Vigilancia de la salud realizada por los servicios de prevencion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Informe final sobre la incidencia y eficacia en la gestién de la vigilancia de la salud realizada por los servicios
de prevencion. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos: - Generales. - Especificos. 3. Metodologia.
4. Material de apoyo: - Material didactico. - Fichas utilizadas. 5. Situacion actual en las empresas. 6. Conclusiones finales.
7. Andlisis de encuesta de valoracién de la accién. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y
delegados de prevencion de la Comunidad Foral de Navarra.

Cadigo Accioén : IT-0059/2010

Accion : 4484 - "INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOBRE VIGILANCIA DE LA SALUD FRENTE A RIESGOS
LABORALES LLEVADOS A CABO POR LOS SERVICIOS DE PREVENCION."

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencién

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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La ley de la Subcontratacién en el sector de la
Construccion

Titulo : La ley de la Subcontratacién en el sector de la Construccién
Autor Principal : ASESORAMIENTO PSICOMEDICO, S.L.
Autor Secundario : INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE NAVARRA

Descripcion : Cartel informativo sobre los resultados obtenidos a lo largo de la accién en cuanto a la aplicacion y
aplicabilidad de la ley de Subcontratacién en el sector de la construccion. Las variables estudiadas han sido las siguientes:
1. Resultados a empresas mayores de 25 trabajadores. - Aplicacién de la Ley de Subcontratacién. - Planes de seguridad y
salud (PSS). - Registro de Empresas Acreditadas (REA). - Recursos preventivos. - Coordinacién de actividades
empresariales. - Accidentes de trabajo. - Formacién en prevencion de riesgos laborales. - Libro de subcontratacion. -
Vigilancia de la salud. - Problematica con alcohol y/o drogas. - Valoracion de la guia practica para PYMES. - Dificultades
para el cumplimiento de la Ley de subcontratacion. 2. Resultados a empresas menores de 25 trabajadores. - Visitas de
inspeccion y/o INSL. - Tarjeta Profesional de la Construccién (TPC). - Planes de Seguridad y Salud (PSS). - Coordinacién
de actividades empresariales. - Recursos Preventivos. - Revisién del libro de subcontratacion y puesta al dia. - Accidentes
de trabajo. - Vigilancia de la salud. - Problematica con alcohol y/o drogas. - Registro de Empresas Acreditadas (REA). -
Conocimiento de los trabajadores autbnomos sobre sus obligaciones. - Formacion en prevencién de riesgos laborales.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Codigo Accion : IT-0393/2008

Accion : 2714 - “LEY DE SUBCONTRATACION EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION, ACCIONES DE
INFORMACION”

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 412 - Construccion de edificios

CNAE : 41 - Construccion de edificios

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la construccion

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas
Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Ergonomia
participativa

Titulo : Ergonomia participativa
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripcion : Informe de resultados sobre la percepcién y aplicacion en las empresas estudiadas del modelo de
ergonomia participativa como estrategia de intervencion sobre los riesgos por carga fisica en los lugares de trabajo. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Objetivos. 3. Metodologia. 4. Fichas utilizadas y material didactico. 5.
Andlisis de la situacion actual en las empresas: Existe representacién legal de los trabajadores en la empresa - 4 Has oido
hablar alguna vez de la ergonomia participativa? - ; Tu empresa ha evaluado los riesgos ergondémicos de los puestos de
trabajo? - 4 Habéis participado de alguna manera en el proceso de evaluacion de dichos riesgos? - ;De qué manera habéis
participado? - ;Os han comunicado los resultados de las evaluaciones de riesgo realizadas? - ;Se han propuesto medidas
preventivas? - ;Habéis participado en la propuesta de medidas preventivas? - ;Se han implantado las medidas preventivas
propuestas? - 4 Los delegados participais en dicho seguimiento? - ¢ Resultaria eficaz implantar la ergonomia participativa en
tu empresa? 6. Conclusiones finales. Anexo. Folleto informativo presentacion de la guia "Ergonomia Participativa". Producto
final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevencion y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Cddigo Accion : IT-0031/2013

Accion : 100008648 - OFICINA TECNICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SE VA A DESTINAR COMO
MAXIMO EL 30 % AL PROYECTO DE: " ERGONOMIA PARTICIPATIVA: EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS."

Materias : 3 - Ergonomia
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Informe de situacién

Informe de resultados

: Técnicas cuantitativas

Cuestionario

Recurso preventivo
Delegado de prevencién
Comunidad Foral de Navarra
Lugar de trabajo
Sobreesfuerzos

Formacién en prevencion

: Trastornos musculoesqueléticos

: Trabajador

Empresa



Palabra Clave : Participacion
Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Estado : Producto publicado
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Guia para la promocion de la salud en la
PYME

Titulo : Guia para la promocién de la salud en la PYME
Autor Principal : ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MERINDAD DE ESTELLA (LASEME)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripcion : Guia informativa para fomentar la promocién de la prevencién en las pequefias y medianas empresas segun
los recursos disponibles. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién: - Antecedentes. - Objeto de la Guia. - Fases del
estudio. 2. ;Qué es una PYME saludable? 3. ;Por qué ser una PYME saludable? - Situacion global. - Razones para ser una
PYME saludable. 4. ; Cémo llegar a ser una PYME saludable? - Liderazgo, estrategia y situacion inicial. - Plan de
promocion de la Salud en el Trabajo. - Implementacién del Plan. 5. ; Cémo lo consiguen otras PYMES? Buenas practicas en
salud laboral. - Salud fisica. - Alimentacion. - Adicciones. - Salud mental. - Estrés. - Descanso saludable. - Desplazamientos
saludables. 6. Bibliografia y direcciones de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
Estella (Comunidad Foral de Navarra).

Codigo Accion : IT-0090/2013

Accion : 100008747 - PROMOCION DE LA SALUD EN LA PYME
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ejercicio fisico

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Buenas practicas

Estado : Producto publicado






