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Boletín por Experiencia nº 59 de diciembre 2012

 

Exportadas un total de 3 entidades.

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 59 de diciembre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 59 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en diciembre del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los
trabajadores. El sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Especial X Congreso CCOO: - Pedro J. Linares: “La salud laboral es
muchas veces la única vía para mejorar las condiciones laborales en la actual situación”. - La salud laboral en el corazón de
la acción sindical. - Sustituir cancerígenos en el lugar de trabajo. - Cambiar las condiciones de trabajo en una residencia de
la tercera edad. - La sustitución de un espray cancerígeno y la interiorización de los recursos preventivos. - De la defensa
de las embarazadas en Bershka a una acción más general en el grupo Inditex. - Reducir el riesgo ergonómico en una
empresa de cartonajes. - El empoderamiento sindical viene de la mano de una acción contundente frente al riesgo
biológico. - Los bomberos también quieren prevención. - La acción sindical en salud laboral provoca la afiliación de la
totalidad de la plantilla. - Evitar la exposición a radiaciones ionizantes y productos cancerígenos. - Un reparto más justo de
la carga de trabajo y más posibilidades para conciliar. - ¿Cómo conseguir que la participación de los trabajadores sea un
hecho? - Reducción de cargas entre las camareras de pisos en el sector de la hostelería de Tenerife. - Jaume de Monserrat
i Nonó: “Hay una falsa impresión de que hemos asistido a una mejora de la prevención en las empresas”. - Manuel
Velázquez: “Lo que está fallando en la prevención es la excesiva externalización”. - José Comino: ”Incentivos como el del
bonus no han funcionado entre las pymes”. 2. Recursos. 3. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevención, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Radiaciones ionizantes

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Conciliación

Palabra Clave : Agente cancerígeno

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Información



Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Sector geriátrico

Estado : Producto publicado
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Boletín por Experiencia nº 58 octubre 2012

 

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 58 octubre 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 58 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en octubre del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores.
El sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - Incendios forestales: ni trabajadores ni montes están
protegidos. - Pesticidas sin control en campos y jardines. 3. Opinión: - Jóvenes: más expuestos a prácticas empresariales
nocivas para la salud. 4. Dossier: Desempleo y salud: - El paro y la degradación de las condiciones de trabajo agudizan las
desigualdades en España. - “El desempleo está produciendo una gravísima epidemia de salud pública”. Entrevista a Joan
Benach - “Se te cae el mundo encima como las fichas de un dominó y no te sientes capaz de nada”. Patologías y
adicciones se agravan con la pérdida del trabajo - ¿Qué hace el Gobierno para paliar los graves efectos del desempleo
sobre la salud? 5. Acción sindical: - Amma Teia: ¿Qué más hacer para que una empresa razone? - ERGOPAR: La
ergonomía participativa transforma las condiciones de trabajo. 6. Debate: - Nuevos enfoques en la prevención de las
enfermedades laborales. 7. Recursos. 8. porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevención, empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Desempleo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Pesticida

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Información



Estado : Producto publicado
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Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

 

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 56 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en abril del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - La reforma laboral afecta a los fundamentos básicos de la
salud y seguridad en el trabajo. - Desigualdad e inmigración: su reflejo en la salud laboral. 3. Opinión: - Batalla sindical por
la información. 4. Dossier: Horarios que enferman: - Tiempo de trabajo: el beneficio empresarial a costa de la salud de los
trabajadores. - Trabajar sin descanso. Un estudio en la Comunidad de Madrid muestra constantes incumplimientos de la
legislación laboral. - Obligados a alargar la jornada. Tiempo no remunerado y un ritmo de trabajo más intenso deterioran la
salud de los trabajadores. - Organización del tiempo de trabajo: propuestas para la acción sindical. 5. Acción sindical: - Sin
vigilancia de la salud, directos a la incapacidad. - Embarazadas y riesgo químico, ni un solo paso atrás. 6. Entrevista: -
“Asistimos a una forma de violencia organizacional que hace recaer sobre el trabajador toda la responsabilidad de la falta
de productividad de la empresa”. Entrevista con Pedro J. Linares, secretario de Salud Laboral de CCOO. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Información



Estado : Producto publicado




