e FUNDACTON
Sglhs ¥ GOBEANG  MINSTERID Ei‘rp;:fé;gg'”
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES

¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Exportadas un total de 2 entidades.

Guia de buenas practicas coordinacion de actividades: Proyecto
SICAEP

Titulo : Guia de buenas practicas coordinacién de actividades: Proyecto SICAEP
Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.OO.
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia informativa sobre el proceso a seguir en la gestién preventiva en materia de coordinacion de
actividades empresariales en el sector portuario. Los contenidos son los siguientes: 1. La coordinacién de actividades
empresariales. 2. Itinerario para conocer que supuesto le afecta en cuanto a la coordinacion de actividades preventivas. 3.
¢ Qué supuesto le afecta en la coordinacion de actividades y cuales son las obligaciones que se derivan de su posicién?: -
Centros de trabajo con varias empresas concurrentes (sin empresa titular). - Centros de trabajo con varias empresas
concurrentes y una de ellas es la empresa titular. - Centros de trabajo con una empresa principal y una o varias empresas
concurrentes (contratistas o subcontratistas). 4. Obligaciones del empresario con los representantes de los trabajadores. 5.
Medios de coordinacién de actividades preventivas. 6. La designacién de las personas encargadas de la coordinacion de
actividades preventivas. 7. Deber de vigilancia del empresario principal. 8. Responsabilidades en el ambito administrativo
sancionador. 9. Recargo de prestaciones de la seguridad social. 10. Anexos. 11. Legislacion. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector.

Codigo Accion : 1S-0180/2009

Accion : 3310 - PROYECTO SICAEP DESARROLLO DE UN SISTEMA INFORMATIZADO DE COORDINACION DE
ACTIVIDADES PREVENTIVAS PARA EL SECTOR PORTUARIO

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector portuario

Palabra Clave : Subcontratacion

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Protocolo con pautas para la gestion del riesgo de Violencia de Terceros en el Sector de Salas de Fiesta, Baile y
Discotecas

Titulo : Protocolo con pautas para la gestién del riesgo de Violencia de Terceros en el Sector de Salas de Fiesta, Baile y
Discotecas

Autor Principal : FEDERACION DE ASOCIACIONES DE OCIO NOCTURNO DE ESPANA

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC.OO.

Autor Principal : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de accion preventiva que ofrece un protocolo de actuacion para facilitar la gestion de riesgos en las
empresas del sector de salas de fiesta, baile y discoteca. Aporta medidas de correcidn y prevencion tanto para empresarios
como trabajadores para poder gestionar las posibles situaciones conflictivas que puedan desencadenar en violencia de
terceros. Producto final destinado especialmente tanto para puestos de alto riesgo como es el personal de control de
acceso, camarero, aparcacoches, animadores de calle; como en aquellos de riesgo menor, personal de guardarropa,
taquilla, animadores de sala y disc jockey.

Caddigo Accion : 1S-0199/2012
Codigo Accion : 1S-0168/2012
Caodigo Accion : 1S-0198/2012

Accion : 7658 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA A TERCEROS.

Accion : 7620 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Accion : 7546 - MANUAL DE ACOGIDA AL TRABAJADOR DEL SECTOR DE SALAS DE FIESTA, BAILE Y
DISCOTECAS. ACTUACION EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE TERCEROS

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 932 - Actividades recreativas y de entretenimiento
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud



Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Lugar de trabajo

: Violencia en el lugar de trabajo

Riesgo psicosocial
Emergencias
Manual de acogida
Sector del ocio
Primeros auxilios

Riesgos laborales

: Medidas preventivas

Estado : Producto publicado






