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Exportadas un total de 2 entidades.

Título : Boletín informativo nº 1 Oficina técnica de Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripción : Boletín informativo nº 1 de los meses de enero-febrero del 2012 editado por la Oficina técnica de Prevención
de Riesgos Laborales de UGT Cantabria sobre temas específicos de interés en materia de prevención y salud laboral. Los
contenidos son los siguientes: 1. Las enfermedades profesionales sin baja se han triplicado cinco años después de la crisis.
2. Noticias. 3. La comida rápida a examen como nuevo riesgo laboral. 4. Accidentes con baja, 2.011 completo - Enero 2.012
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Cantabria.

Código Acción : IT-0001/2011

Acción : 5786 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (Gabinete de asesoramiento y
asistencia técnica en prevención de riesgos laborales)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Estado : Producto publicado
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Revista : Boletín técnico jurídico de prevención de riesgos laborales

Título : Boletín técnico jurídico de prevención de riesgos laborales nº 8

Autor Principal : UGT EUSKADI

Editor : UGT EUSKADI

Números : 8

Periocidad actual : Trimestral

Descripción : Boletín informativo nº8 del mes de diciembre de 2016, que recoge información relevante en materia jurídica
relacionada con la salud y la seguridad de los trabajadores. El sumario es el siguiente: 1. Consultas: - ¿Los
reconocimientos médicos deben hacerse fuera de la jornada laboral? - ¿Es obligatorio someternos al reconocimiento
médico de empresa? - ¿Cómo puedo conseguir los informes médicos anuales para solicitar una indemnización por lesiones
de origen laboral? 2. Reportaje: - Declaración de apto con limitaciones o restricciones: efectos y consecuencia. 3. A fondo: -
Prestaciones especiales de las Mutuas. 4. Datos siniestralidad laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores del País Vasco.

Código Acción : AT-0049/2015

Acción : OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DIRIGIDA FUNDAMENTALMENTE AL ASESORAMIENTO EN MATERIA
DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : País Vasco

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : País Vasco
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