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[Recopilación] Fichas informativas: Apuntes de intervención
sindical

 

Exportadas un total de 14 entidades.

Título : [Recopilación] Fichas informativas: Apuntes de intervención sindical

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE MADRID REGIÓN DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE MADRID REGIÓN DE COMISIONES OBRERAS

Descripción : Recopilación de fichas informativas destinadas a facilitar la labor de los delegados de prevención en casos
de intervención sindical. Los contenidos son los siguientes: 1. Asistencia curso para delegados. 2. Cambio puesto de
trabajo. 3. Comunicación deficiencias observadas. 4. Comunicación paralización Dirección General Trabajo. 5. Constitución
CSS. 6. Denuncia Inspección de Trabajo. 7. Determinación contingencias INSS. 8. Falta de respuesta. 9. Impulso Plan de
prevención. 10. Información e impulso evaluación de riesgos. 11. Propuesta a la empresa. 12. Solicitud al servicio de
prevención. 13. Solicitud aplicación RD cancerígenos. 14. Solicitud evaluación de riesgos higiénicos. 15. Solicitud
evaluación de riesgos psicosociales. 16. Solicitud ficha datos seguridad. 17. Solicitud formación trabajadores. 18. Solicitud
información a la empresa. 19. Solicitud protocolos vigilancia salud. 20. Solicitud reunión CSS. 21. Solicitud sustitución.
Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0084/2010

Acción : 4698 - EQUIPO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales: intervenir en su
origen

 

Título : Riesgos psicosociales: intervenir en su origen

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre los tipos de intervención para hacer frente a los riesgos psicosociales en el lugar de trabajo,
realizada por Alicia López Covarrubias, Psicóloga de la Mutua de Accidentes de canarias con motivo de la celebración del
III Encuentro de delegados y delegadas de prevención del CCOO en Lanzarote. Los contenidos son los siguientes: 1.
Riesgos psicosociales: - Principales factores psicosociales. - Riesgos psicosociales. - Consecuencias de los riesgos
psicosociales. 2. El acoso laboral. Mobbing: - Mobbing. Formas de expresión - Fases del mobbing - Efectos del mobbing .
Efectos psicológicos del mobbing en el trabajador afectado . Efectos físicos del mobbing en el trabajador afectado . Efectos
sociales del mobbing en el trabajador afectado . Efectos laborales del mobbing en el trabajador afectado 3. Evaluación de
riesgos psicosociales - Requisitos científicos y operativos - Evaluación de riesgos del mobbing . Evaluación del sujeto en
caso de mobbing . Prevención del mobbing . Prevención primaria. . Objetivos del protocolo. - Prevención del mobbing en la
MAC. Protocolo de actuación ante resolución de conflictos y prevención de situación de acoso . ¿Qué pasos hay que seguir
en una situación de acoso?. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Con prevención gánate la
vida

 

Título : Con prevención gánate la vida

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : [Recopilación] de hojas informativas resultantes de la campaña "Con prevención gánate la vida" realizada
por UGT Baleares que recoge temas específicos en materia de prevención de riesgos y salud laboral. Las hojas
informativas son las siguientes: 1. Actuación en caso de accidentes. 2. Delegado de prevención. 3. Enfermedad y trabajo. 4.
Incapacidad temporal. 5. Mujer trabajadora. 6. Mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 7. Prestación
por cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave. 8. Protocolo de adaptación al puesto de trabajo. 9.
Riesgos en la manipulación de cargas y cómo prevenirlos. 10. Trabajadores jóvenes. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de las Islas Baleares.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cáncer laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Estado : Producto publicado
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Guía del delegado y delegada de prevención para la intervención sindical: organización del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

 

Título : Guía del delegado y delegada de prevención para la intervención sindical: organización del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía de intervención sindical que recoge las pautas necesarias para que los delegados de prevención
puedan asesorar a los trabajadores en el ejercicio de sus funciones frente a los riesgos de tipo psicosocial. Los contenidos
son los siguientes: 1. Presentación. 2. Cuestiones previas: - Antes de entrar en materia. - Retos sindicales. 3. Puntos de
partida: - Escuchar. - Discutir los retos sindicales y valorar el activo sindical. - Argumentos técnicos. - Argumentos legales.
4. Plantear el tema a la empresa: - Preparando el terreno. - ¿Dónde lo planteamos? - Nuestra propuesta: el método
CoPsoQ (istas21, psqcat21) - Y si la empresa nos propone otro método. 5. Primer escenario: - Que alcancemos un acuerdo
con la empresa. - Pasos previos. - Preparar la obtención de la información. - Obtener los datos. - Analizar los datos. -
Proponer medidas preventivas. - Planificar la acción preventiva y aplicación de las medidas preventivas. 6. Segundo
escenario: - Que no alcancemos un acuerdo con la empresa. - Contestar la negativa por escrito. - Decidir: continuar o
esperar. - Agitar. - Volver a plantear el tema a la empresa. - Utilizar vías externas de resolución del conflicto. 7. Anexos.
Producto final destinado a delegados de prevención, sindicatos, empresas y trabajadores de todos los ámbitos.

Código Acción : DI-0001/2009

Acción : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusión, información y sensibilización para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Prevención y tratamiento des acoso laboral en el
trabajo

 

Título : Prevención y tratamiento des acoso laboral en el trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Descripción : Guía informativa sobre el origen, las características y los procedimientos a seguir en los casos de acoso en
el lugar de trabajo. El contenido es el siguiente: 1. El acoso laboral. Dimensiones del problema. Causas y consecuencias
para la víctima y para la organización. - ¿Nuevos riesgos laborales? - ¿Qué se entiende por acoso laboral? - ¿Cómo se
manifiesta el acoso laboral? - ¿Cuáles son las características que permiten delimitar el acoso moral como tal? - ¿Por qué se
produce el acoso? - ¿Qué situaciones favorecen su aparición? - ¿Cómo diferenciamos qué es acoso moral y lo que no lo
es? - ¿Existe un perfil psicológico único de la víctima de acoso? - ¿Y del acosador o acosadora? - ¿Cuáles son las fases en
las que se desarrolla el acoso moral? - ¿Qué consecuencias tiene el acoso moral? - ¿Existe una regulación normativa
específica frente a los riesgos laborales? - ¿Se reconoce el acoso laboral como un daño laboral? - ¿Qué vías de defensa
jurídica podemos utilizar frente al acoso psicológico laboral? 2. Prevención del mobbing en la empresa y estrategias
sindicales: nuestro papel como delegadas y delegados de prevención. - ¿Cómo prevenir el acoso laboral? - ¿Qué podemos
hacer los delegados y las delegadas de prevención frente al acoso? - ¿Qué podemos hacer desde la Negociación
Colectiva? 3. Protección frente al mobbing: Protocolos. - ¿Por qué son necesarios los protocolos? - ¿Qué deben contener
los protocolos de actuación frente al mobbing? Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0183/2013

Acción : 100009026 - Acciones Informativas para delegados/as de Prevención de Riesgos Laborales.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Organización del trabajo

Estado : Producto publicado
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Cuaderno de prevención: vigilancia de la salud y los delegados de
prevención

 

Título : Cuaderno de prevención: vigilancia de la salud y los delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Descripción : Guía informativa sobre la gestión y los protocolos derivados de la vigilancia de la salud y las
responsabilidades derivadas de los mismos de los delegados de prevención. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Qué es la prevención de riesgos y la vigilancia de la salud. 3. ¿Qué es la medicina del trabajo? 4. ¿Qué es
la vigilancia de la salud? 5. Características de la vigilancia de la salud. 6. Reconocimientos médicos. 7. Protocolos de
vigilancia de la salud. 8. Funciones de los servicios de prevención respecto a la actividad sanitaria. 9. Personal sanitario.
10. Recursos materiales. 11. Documentación. 12. Informa de aptitud. 13. Funciones de los delegados de prevención en
vigilancia de la salud. 14. Negociación colectiva y vigilancia de la salud. 15. Legislación relacionada con la vigilancia de la
salud. 16. Autoridad sanitaria y autoridad laboral. 17. Infracciones en vigilancia de la salud. 18. Bibliografía. 19. Dirección de
interés y sedes de UGT. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de
Cataluña.

Código Acción : IT-0064/2013

Acción : 100009195 - Unidad Integral de prevención UIP. UGT Catalunya

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Asesoramiento y tutela con delegados de prevención ante el proceso de evaluaciones de riesgos
(protocolo)

 

Título : Asesoramiento y tutela con delegados de prevención ante el proceso de evaluaciones de riesgos (protocolo)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Asesoramiento y tutela con delegados de prevención ante el proceso de evaluaciones de riesgos (protocolo)

Código Acción : DI-0085/2002

Acción : 424 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA Y ORIENTACIÓN FORMATIVA PARA PRL

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Estado : Producto publicado
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Riesgo químico en el sector de la
limpieza

 

Título : Riesgo químico en el sector de la limpieza

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Riesgo químico en el sector de la limpieza

Código Acción : DI-0085/2002

Acción : 424 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA Y ORIENTACIÓN FORMATIVA PARA PRL

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

CNAE : 81 - Servicios a edificios y actividades de jardinería

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Sector limpieza

Estado : Producto publicado
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Protocolo de actuación en trabajadoras gestantes-lactantes

 

Título : Protocolo de actuación en trabajadoras gestantes-lactantes

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Procedimiento documental que recoge un protocolo de actuación a implantar en las empresas que necesiten
integrar un sistema de actuación preventiva especifico para trabajadoras en periodo de gestación y lactancia. El contenido
es el siguiente: 1. Identificación. 2. Ámbito de aprobación. 3. Justificación. 4. Objetivos. 5. Ámbito de aplicación o alcance.
6. Relación de puesto de trabajo exentos de riesgo. 7. Proceso de intervención. 8. Flujograma de actuación. 9. Seguimiento
y evaluación. 10. Información a la plantilla. 11. Recomendaciones para la trabajadoras en estado de embarazo o lactancia.
12. Relación de documentos anexos. 13. Reproducción de documentos anexos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Documentación
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Guía prevención de riesgos laborales y la ley de jurisdicción
social

 

Título : Guía prevención de riesgos laborales y la ley de jurisdicción social

Autor Principal : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Autor Secundario : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Guía que analiza el marco legislativo de la prevención de riesgos laborales en España. El documento se
divide en tres partes: la primera se refiere a los conceptos básicos de la prevención y las disciplinas que estudian, evalúan y
proponen las medidas de actuación ante la detección o prevención de esos riesgos; la segunda recoge la principal
normativa en materia preventiva, con especial hincapié en los delegados de prevención; y la tercera parte describe las
novedades introducidas en la Ley Reguladora de la Jurisdicción Social en materia de prevención de riesgos laborales,
accidente de trabajo, enfermedad profesional y tutela frente al acoso. El contenido de la guía es el siguiente: I. Introducción.
II. Prevención de riesgos laborales. Aspectos técnicos: - Seguridad y Salud en el Trabajo: Conceptos Básicos. -
Condiciones de Trabajo, Riesgo Laboral y Factores de Riesgo. - La Evaluación de Riesgos Laborales. - Seguridad en el
Trabajo. - Higiene Industrial. - Ergonomía. - Psicosociología del Trabajo. III. Prevención de riesgos laborales: aspectos
normativos. Los delegados de prevención: - Normativa en Prevención de Riesgos Laborales. - Derechos y Obligaciones. -
Principios de la acción preventiva y Plan de Riesgos Laborales. - Organización de la Prevención en la empresa. - Derechos
de información y consulta. - Derechos de Participación. - Los Delegados de Prevención. - Comités de Seguridad y Salud. -
Jurisprudencia relevante sobre los Delegados de Personal y Comités de Seguridad y Salud. - Convenios Colectivos
recientes: Cláusulas relativas a la Seguridad y Salud. IV. Las novedades de la ley reguladora de la jurisdicción social en
materia de prevención de riesgos laborales, accidente de trabajo, enfermedad profesional y tutela frente al acoso: -
Competencia de los juzgados y tribunales de lo social en materia de prevención de riesgos laborales, accidente de trabajo y
enfermedad profesional. - Reglas del procedimiento: A. Acumulación de acciones derivadas de un mismo accidente o
enfermedad profesional. B. Reclamaciones previas. C. Actuaciones cautelares. D. La prueba en el acto del juicio. E. La
prueba de los reconocimientos médicos. F. La prueba de los informes de expertos. G. La prueba pericial. V. La sentencia en
las reclamaciones de responsabilidad por accidente de trabajo y enfermedad profesional: · La tutela restitutoria en los casos
de acoso laboral. · Daños indemnizables. · Medidas cautelares · La ejecución provisional de las sentencias estimatorias de
acoso laboral. · Derecho de opción del trabajador acosado en el despido. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores.

Código Acción : AD-0001/2012

Acción : ASPECTOS RELACIONADOS CON LA ERGONOMÍA Y LA PSICOSOCIOLOGÍA APLICADA, Y CON LA
ACCIÓN JUDICIAL EN LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2012)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo



Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Depósito Legal : J-194-2013
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Actuaciones en caso de: accidente de trabajo o enfermedad
profesional

 

Título : Actuaciones en caso de: accidente de trabajo o enfermedad profesional

Autor Principal : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Actuaciones en caso de: accidente de trabajo o enfermedad profesional

Código Acción : IT-0076/2004

Acción : 929 - ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL EN MATERIA DE SALUD LABORAL

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Estado : Producto publicado
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¿Qué hacer ante un accidente de trabajo?

 

Título : ¿Qué hacer ante un accidente de trabajo?

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : ¿Qué hacer ante un accidente de trabajo?

Código Acción : IT-0106/2004

Acción : 959 - SERVICIO TÉCNICA DE ASISTENCIA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para visitar los puestos de trabajo: la acción sindical como herramienta de mejora de las condiciones
de trabajo

 

Título : Guía sindical para visitar los puestos de trabajo: la acción sindical como herramienta de mejora de las condiciones
de trabajo

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Editor : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Guía de procedimiento que debe seguir un delegado de prevención de riesgos en el ejercicio de sus
funciones de asesoramiento en materia preventiva y mejora de las condiciones de trabajo. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevención y trabajadores de Cataluña

Código Acción : AT-0073/2015

Acción : SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN ESPECÍFICO EN MATERIA
VIGILANCIA DE LA SALUD Y DERECHOS EN SALUD LABORAL (2015)
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