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Boletín Riesgoslaboral.net nº 5 abril 2010

 

Exportadas un total de 19 entidades.

Revista : Boletín Riesgoslaboral.net

Título : Boletín Riesgoslaboral.net nº 5 abril 2010

Autor Principal : GRUPO CEO (CENTRO DE ENSEÑANZAS OCUPACIONALES)

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Boletín informativo nº5 en materia de salud y prevención de riesgos laborales. Los contenidos son los
siguientes: 1. Entrevista. Gerente de la Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, Pedro Montero Lebrero. 2. El
experto responde. 3. Legislación. Novedades y modificaciones en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. 4.
Prevención. Coordinación de Actividades empresariales en empresas instaladoras/mantenedoras de climatización. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la zona del Corredor del Henares, en la Comunidad de
Madrid.

Código Acción : IT-0150/2009

Acción : 3679 - “Mantenimiento del portal en Internet para la Prevención del Riesgo Laboral ubicado en el dominio
www.riesgolaboral.net”.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Instalación

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín informativo
PRL

 

Título : [Recopilación] Boletín informativo PRL

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CÁDIZ

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Recopilación de boletines bimensuales editados por la Confederación de Empresarios de Cádiz durante el
2013 que recoge información específica en materia de prevención de riesgos y salud laboral. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de Andalucía.

Código Acción : IT-0051/2012

Acción : 7872 - CAMPAÑA INFORMATIVA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA LAS
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Escaleras

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Acuerdo de prevención 2012-
2015

 

Título : Acuerdo de prevención 2012-2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Informe que recoge los acuerdos normativos intersectoriales en materia de prevención de riesgos y salud
laboral suscritos mediante el dialogo social entre las organizaciones empresariales en el ámbito provincial de Castilla y
León. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: - Introducción general. - Contexto. 2. Objetivos: - Objetivos
generales. - Objetivos específicos. 3. Ejes estratégicos: - Concienciación, sensibilización y difusión. - Coordinación,
colaboración y cooperación. - Cumplimiento efectivo de la normativa de prevención de riesgos laborales. - La prevención
como instrumento de competitividad de las empresas. - Formación. - Generación de conocimiento. - Especial atención a los
principales riesgos causantes de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y a los sectores y grupos de
trabajadores especialmente sensibles. - Vigilancia de la salud y enfermedades profesionales. - Simplificiación
administrativa. 4. Medidas. 5. Marco instrumental. 6. Seguimiento y evaluación. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla y León.

Código Acción : IT-0190/2011

Acción : 6407 - «ASESORÍAS TÉCNICAS EN PREVENCIÓN 2012»

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Índice de incidencia

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Acción Preventiva nº 4

 

Revista : Acción Preventiva

Título : Acción Preventiva nº 4

Autor Principal : FUNDACIÓN CONFEMETAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Revista Acción Preventiva nº 4 sobre temas específicos relacionados con la gestión integrada en prevención
de riesgos y salud laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Noticias. 2. Iniciativas temáticas: -
Entrevista a José Bolaños Pulido. Responsable de Prevención de Riesgos Laborales de Siemens, S.A. 3. Proyecto CEOE -
Fundación PRL. 4. Punto de vista. Entrevistas a: - José María de Bona Numancia. Subdirector de Prevención Laboral de
Iberia Líneas Aéreas. - Mar Durán Cruz. Responsable del Servicio de Prevención de COFARES. - Concepción Martín de
Bustamante. Directora del Servicio Mancomunado de Prevención de Riesgos Laborales de Telefónica. - Francisco Javier
Serranos López. Gerente del Servicio de Prevención Mancomunado de Zardoya-Otis. 5. Dossier monográfico: - Estudio
sobre la gestión de la prevención de riesgos en la empresa. 6. La prevención en Europa: - Manel Luque Parra. Consejero
de Cuatrecasas Golçalves Pereira y Catedrático de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. Profesor Acreditado de la
Universidad Pompeu Fabra. (UPF) 7. Desde dentro: - SAINT-GOBAIN - ASTURIANA DE ZINC, S.A. - XSTRATA ZINC -
GRUPO SANTANDER - GÓMEZ-ACEBO & POMBO 8. Expertos en prevención: - Juan Ramón Muñoz Santos. La gestión
de la calidad, la seguridad y el medio ambiente Emilio Castejón Vilella. El papel de las auditorías en la gestión de la
prevención de riesgos laborales. 9. Acciones de nuestras organizaciones. 10. La prevención a través de la Historia. 11.
Pasatiempos. Producto final destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0012/2011

Acción : 6234 - Realización, producción y edición de una revista impresa y digital, en materia de PRL, como publicación
específica de la CEOE y en continuación a la acción emprendida en la anterior convocatoria.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Certificación

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo Observatorio de riesgos psicosociales nº
17

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo Observatorio de riesgos psicosociales nº 17

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 17

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº17 editado en marzo del 2012 por el Observatorio de Riesgos Psicosociales de UGT
que recoge artículos de interés sobre los riesgos de este tipo en el entorno laboral. El sumario es el siguiente: 1. Artículo
científico técnico: - Nuevas leyes laborales y salud laboral: un poco de “cal” (LRJS) y toneladas de arena (la reforma
laboral). Marisa Rufino San José. - Las mejoras en la protección de la salud laboral en la nueva ley reguladora de la
jurisdicción social .Manuel de la Rocha Rubí y Cristóbal Molina Navarrete. 2. Noticias relevantes: - Observatorio judicial. -
Observatorio institucional. Producto final destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0002/2011

Acción : 6548 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Estado : Producto publicado
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Incidencia en la configuración jurídica del concepto de enfermedad profesional propuestas de mejora en la
implantación de estrategias preventivas eficaces

 

Título : Incidencia en la configuración jurídica del concepto de enfermedad profesional propuestas de mejora en la
implantación de estrategias preventivas eficaces

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe de resultados del estudio comparativo realizado sobre las incidencia de la siniestralidad laboral y la
gestión de las enfermedades profesionales en distintos países de la Unión Europea. Los contenidos son los siguientes: 1.
presentación. 2. Objetivos y descripción de tareas. 3. Ámbito de actuación. 4. Metodología. 5. Productos resultados. 6.
Anexos. Producto final destinado a trabajadores y empresarios de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0007/2012

Acción : 7358 - Incidencia de la configuración jurídica del concepto de enfermedad profesional. Propuestas de mejora en la
implantación de estrategias preventivas eficaces

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Estado : Producto publicado
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Problemas, preguntas y
respuestas

 

Título : Problemas, preguntas y respuestas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripción : Guía que recoge todo tipo de dudas y consultas relacionadas con la gestión de la prevención de riesgos y
salud de los trabajadores, tanto desde el punto de vista empresarial, como laboral e institucional. Los contenidos son los
siguientes: 1. ¿Qué es la Seguridad Social? 2. ¿Qué son las mutuas? 3. Representantes de los trabajadores. 4. ¿Qué es un
accidente de trabajo? 5. ¿Qué es una enfermedad profesional? 6. Enfermedades no incorporadas en el cuadro de
enfermedades profesionales. 7. ¿Qué es la incapacidad temporal? 8. Revisión de alta médica por contingencias
profesionales emitidas por las mutuas o empresa colaboradora. 9. Procedimiento de disconformidad con el alta médica
emitida por el Instituto Nacional de Seguridad Social. 10. No reconocimiento del origen profesional de la enfermedad. 11.
Cambio de contingencias. 12. Equipos de valoración de incapacidades. 13. Recaídas. 14. Recargo de prestaciones. 15.
Presunta mala práctica médica. 16. Derecho a la información médica. 17. La incapacidad permanente y las mutuas. 18.
Lesiones permanentes no invalidantes. 19. Control de las mutuas por incapacidad temporal. 20. Capacidad de control del
empresario. 21. Propuesta de acto médico de la mutua por demora. 22. Adaptación en el puesto de trabajo y/o cambio de
puesto de trabajo por salud laboral. 23. Prestación del riesgo laboral durante el embarazo. 24. Prestación del riesgo laboral
durante la lactancia. 25. reclamaciones a mutuas desde la oficina virtual INSS (OVR). 26. Para el delegado de prevención.
27. Diferencias entre prestaciones económicas por enfermedad común, enfermedad profesional o accidente de trabajo. 28.
Discrepancia con diagnóstico y con el tratamiento. 29. Prestaciones por transporte. 30. La denuncia a través de organismos
públicos. 31. Procedimiento de reconocimiento, control, seguimiento de las situaciones de incapacidad temporal, riesgo
durante el embarazo y lactancia natural. 32. Preguntas. 33. Glosario. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Autónoma de La Rioja.

Código Acción : IT-0034/2009

Acción : 3629 - OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA A LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Vigilancia de la salud



Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Experiencia de la fiscalía de Alava en delitos contra derechos de los trabajadores en materia de seguridad y salud
laboral

 

Título : Experiencia de la fiscalía de Alava en delitos contra derechos de los trabajadores en materia de seguridad y salud
laboral

Autor Principal : SEA EMPRESARIOS ALAVESES

Autor Secundario : CONFEBASK

Descripción : Ponencia realizada por Josu Izaguirre Guerricagoitia. Fiscal Jefe de la Fiscalía Provincial de Álava, sobre las
experiencias recogidas en la Fiscalía de Álava relacionadas con los delitos ocurridos contra los trabajadores en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. Los contenidos de la ponencia son los siguientes: 1. Introducción. 2. La lucha contra
la siniestralidad laboral: antecedentes. 3. La nueva estructura orgánica del ministerio fiscal. 4. La nueva organización del
ministerio fiscal para la lucha contra la siniestralidad laboral. 5. Cuestiones tecnico-jurídicas de interés. 6. La
individualización de las personas responsables. 7. El nuevo régimen de responsabilidad penal de las personas jurídicas. 8.
Datos de la actividad de la fiscalía provincial de Alava en materia de siniestralidad laboral. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del País Vasco.

Código Acción : IT-0077/2010

Acción : 4735 - Asistencia Técnica en Prevención de Riesgos Laborales para la Mejora Continua de la Integración de la
Prevención en la Gestión Empresarial de las Empresas de Álava

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : País Vasco

Estado : Producto publicado
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Cómo implantar el plan de autoprotección en establecimientos de pública
concurrencia

 

Título : Cómo implantar el plan de autoprotección en establecimientos de pública concurrencia

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripción : Cómo implantar el plan de autoprotección en establecimientos de pública concurrencia

Código Acción : IT-0136/2011

Acción : 6129 - GABINETE TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. ACCIONES DE INFORMACIÓN,
ASESORAMIENTO Y APOYO A LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA – AÑO 2012.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de autoprotección

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Jornada

Estado : Producto publicado
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La PRL en los procesos de
internacionalización

 

Título : La PRL en los procesos de internacionalización

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : La PRL en los procesos de internacionalización

Código Acción : IT-0151/2012

Acción : 7847 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES A PEQUEÑAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Talller práctico de asesoramiento en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Talller práctico de asesoramiento en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Principal : MEDYCSA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Recopilación de contenidos impartidos en el taller práctico de asesoramiento en prevención de riesgos
laborales impartido el 17 de junio de 2014 en Villanueva de la Cañada (Madrid). Los contenidos son los siguientes: 1.
Conceptos básicos. 2. Índices de siniestralidad laboral. 3. Marco normativo. Infracciones y sanciones. 4. Modalidades de
gestión preventiva. 5. Legislación y normativa básica aplicable al sector de la construcción. 6. Organismos públicos
relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0048/2013

Código Acción : IT-0047/2013

Acción : 100008615 - Gabinete de Asesoramiento técnico e Información Preventiva en el Noroeste de la Comunidad de
Madrid - FIPC

Acción : 100008614 - Gabinete de Asesoramiento Técnico e Información Preventiva para los Empresarios y Trabajadores
de la zona Oeste de la Comunidad de Madrid. CADEMO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Índice de frecuencia

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Índice de gravedad

Palabra Clave : Índice de incidencia

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Enfermedad profesional



Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado



12

Análisis técnico del envejecimiento de la población
activa

 

Título : Análisis técnico del envejecimiento de la población activa

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Análisis técnico sobre el envejecimiento de la población activa en Europa y su repercusión en la prevención
de riesgos laborales, realizada durante el Taller sobre envejecimiento de la población activa, por Jesús Barceló Fernández,
profesor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Barcelona. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0004/2013

Acción : 100008626 - ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACIÓN GENERAL DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estadísticas

Estado : Producto publicado
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20 años de Ley de Prevención de riesgos laborales: análisis multidisciplinar de la implantación de la LRPL a lo
largo de 20 años

 

Título : 20 años de Ley de Prevención de riesgos laborales: análisis multidisciplinar de la implantación de la LRPL a lo largo
de 20 años

Autor Principal : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Análisis de la evolución de la prevención de riesgos laborales y la influencia de la acción sindical en materia
de salud laboral desde la entrada en vigor de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales
hasta la actualidad. El contenido del estudio es el siguiente: Prólogo. Cándido Méndez Rodríguez. Secretario General de
UGT Editorial . Los 20 años de Ley de Prevención de Riesgos Laborales desde el punto de vista de la UGT Marisa Rufino
San José. Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente UGT-CEC. 1. Evolución de las Condiciones de Trabajo a lo largo
de los 20 años de LPRL: - El Accidente de Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Emilio Castejón Vilella. Técnico
Superior en Prevención de Riesgos Laborales - La Enfermedad Profesional a lo largo de los 20 años de PRL. Montserrat
García Gómez, Jefa del Área de Salud Laboral de la Subdirección General de Sanidad Ambiental y Salud Laboral y Rosario
Castañeda López, Jefa de Servicio de Salud Laboral de la Subdirección General de Sanidad Ambiental y Salud Laboral. -
Las Condiciones de Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Francisco Javier Pinilla García. Profesor de Sociología.
Facultad de C.C. Políticas y Sociología. UNED 2. Las Especialidades Preventivas 203: - Evolución de la Medicina del
Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Jerónimo Maqueda Blasco. Director de la Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo. Instituto de Salud Carlos III. - Evolución de la Seguridad en el Trabajo a lo largo de los 20 años de PRL. Antonio
Rodríguez de Prada. Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. - Evolución de la Higiene Industrial a lo largo
de los 20 años de PRL. Enrique Ochando Vidal. Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales.Experto en Higiene
Industrial. - Evolución de la Ergonomía a lo largo de los 20 años de PRL. José J. Cañas Delgado. Catedrático del
Departamento de Psicologia Experimental. Universidad de Granada. - Evolución de la Psicosociología a lo largo de los 20
años de PRL. Bernardo Moreno Jiménez. Catedrático del Departamento de Psicología Biológica y de la Salud de la
Universidad Autónoma de Madrid. 3. Los Garantes del Cumplimiento de la Norma: - Perspectiva de la Inspección de
Trabajo y Seguridad Social de los 20 años de PRL. Raimundo Aragón Bombín. Inspector de Trabajo y Seguridad Social. -
La Ley de Prevención de Riesgos Laborales y el Código Penal de 1995. Veinte años de vigencia y convivencia. La posición
del Ministerio Fiscal. Juan Manuel de Oña Navarro. Fiscal de Sala Emérito del Tribunal Supremo Unidad de Siniestralidad
Laboral. Fiscalía General del Estado. 4. La PRL desde una Perspectiva Jurídica: - Perspectiva jurídica de los 20 años de
PRL. Margarita Miñarro Yanini. Profesora Titular de Universidad - Universidad Jaume I. Cristóbal Molina Navarrete.
Catedrático de Universidad - Universidad de Jaén. 5. La PRL desde las Instituciones: A. Administración General del Estado:
- Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Secretaría de Estado de Empleo. Juan Pablo Riesgo Figuerola-Ferretti.
Secretario de Estado de Empleo. - Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Secretaría de Estado de Seguridad Social.
Tomás Burgos Gallego. Secretario de Estado de Seguridad Social. - Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
José Javier Castrodeza Sanz. Director General de Salud Pública, Calidad e Innovación - Dirección General de la Inspección
de Trabajo y Seguridad Social. Jose Ignacio Sacristán Enciso. Director General de la Inspección de Trabajo y Seguridad
Social. - Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Dolores Limón Tamés. Directora del INSHT y Secretaria de la CNSST. - Fundación para la Prevención de Riesgos
Laborales. Pedro Montero Lebrero. Director Gerente de la Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales. B.
Comunidades Autónomas: - Principado Asturias-Dirección General de Trabajo. Antonio González Fernández. Director
General de Trabajo-Principado de Asturias. - Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales. Miryam Hernández
Fernández. Directora del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales. - Gobierno de Canarias-Dirección
General de Trabajo. Ana Isabel Fernández Manchado. Directora General de Trabajo del Gobierno de Canarias. - Instituto
Cántabro de Seguridad y Salud en el Trabajo. Amalio Sánchez Grande. Director del Instituto Cántabro de Seguridad y Salud
en el Trabajo. - Junta de Castilla y León-Dirección General de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales. Amparo Sanz
Albornos. Directora General de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y León - Junta de
Extremadura-Dirección General de Trabajo. María Sandra Pacheco Maya. Directora General de Trabajo de la Junta de
Extremadura. - Comunidad de Madrid-Dirección General de Trabajo. Mª del Mar Alarcón Castellanos. Directora General de
Trabajo de la Comunidad de Madrid. - Generalitat Valenciana-Dirección General de Trabajo y Bienestar Laboral e
INVASSAT. Cristina Moreno Fernández. Directora General de Trabajo y Bienestar Laboral y Directora General del
INVASSAT. 6. Los Interlocutores Sociales y Entidades Relacionadas con la PRL: A. Interlocutores Sociales: - Confederación
Española de Organizaciones Empresariales. Jordi García Viña. Director de Relaciones Laborales de la CEOE. -
Confederación Española de la Pequeña y Mediana Empresa. Antonio Garamendi Lecanda. Presidente de CEPYME. -



Comisiones Obreras. Pedro J. Linares Rodríguez. Secretario de Salud Laboral y Medio Ambiente de CCOO. B. Entidades
relacionadas con la PRL: - Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo. Mariano de Diego Hernández. Presidente de
AMAT. - Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo. Pedro Pablo Sanz Casado. Director Gerente de AMAT. -
Asociación Nacional de Entidades Preventivas Acreditadas. Juan Dancausa Rosa. Presidente de ANEPA. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2014

Acción : 20 años de la Ley de prevención de riesgos laborales (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Informe de resultados

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Psicosociología

Palabra Clave : Ergonomía

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Depósito Legal : M-34872-2015
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Seminario Desafios actuales de la prevención de riesgos
laborales

 

Título : Seminario Desafios actuales de la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de jornadas en el marco del seminario "Desafios actuales de la prevención de riesgos
laborales" realizada el 01 de octubre de 2014. Estas jornadas se dividen en dos bloques: 1. Nuevos riesgos y riesgos
emergentes: Desafios actuales de la prevención de riesgos laborales: - Riesgos causados por las nuevas tecnologías:
nanopartículas. Presentada por Mercedes Colorado Soriano, técnico del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo. - Envejecimiento y seguridad y salud en el trabajo. Katalin Sas, directora de proyectos de la Agencia Europea para
la Seguridad en el Trabajo. - Trastornos musculoesqueleticos y riesgos psicosociales. Mª Dulce Puget Bosch, directora de
medicina del trabajo de la mutua ASEPEYO 2. La respuestas del derecho ante los retos preventivos actuales. Rodrigo
Martín Gimenez Profesor titular de Derecho dfel Trabajo y de la Seguridad Social Universidad Rey Juan Carlos. Producto
final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0004/2013

Acción : 100008626 - ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACIÓN GENERAL DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Movimientos repetitivos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Trabajador



Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Equipo de protección respiratoria

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Valores de referencia

Palabra Clave : Mediciones

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Nanotecnología

Estado : Producto publicado
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Estratègia espanyola de seguritat i salut a la feina 2007-
2012

 

Título : Estratègia espanyola de seguritat i salut a la feina 2007-2012

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Ponencia de Pere Teixido Campás, técnico de la Mutua Universal, sobre las características y ventajas de la
Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de cataluña.

Código Acción : IT-0181/2006

Acción : 1412 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PRL A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : España

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Estado : Producto publicado
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Informes técnicos en materia de prevención de riesgos laborales: Centros de asistencia técnica y apoyo a
empresas en prevención de riesgos laborales

 

Título : Informes técnicos en materia de prevención de riesgos laborales: Centros de asistencia técnica y apoyo a empresas
en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Recopilación de 50 fichas técnicas sobre diferentes temas relacionados con el ámbito preventivo, con el
objetivo de facilitar la adaptación y entendimiento de la normativa por parte de las empresas. Las fichas son las siguientes: -
La revisión de la incapacidad permanente. - Informe de siniestralidad Laboral enero-noviembre 2014. - La responsabilidad
del técnico de prevención de riesgos laborales. - La integración de la prevención de riesgos laborales en el diseño de
instalaciones industriales. - Principales novedades de la Ley 35/2014 de 26 de diciembre en relación a las Mutuas de
Accidentes de Trabajo y EEPP. - Resumen legislativo de 2014 en Prevención de Riesgos Laborales. - Riesgos Laborales
emergentes en el sector de la construcción. - Protocolo de investigación de accidentes de trabajo. - Principales apartados
del Decreto 132/2014 de Sanidad Mortuoria. - Cumplimiento del RD 1215/1997 y el marcado CE. - Informe de siniestralidad
Laboral enero 2015. - Prevención de Riesgos Laborales en procesos de internacionalización de la empresa. - La inteligencia
emocional para el buen funcionamiento de las empresas. - Novedades en la normativa de máquinas. - Nuevo Marco de la
Formación Empresarial. Fórmulas innovadoras para formar en Seguridad y Salud. - Representantes de los trabajadores y
técnicos en prevención de riesgos laborales: Infracciones y sanciones disciplinarias. - Informe de siniestralidad Laboral
marzo enero 2015. - La Auditoria del Plan de Autoprotección. - Criterio para determinar la exposición al riesgo de trastornos
músculo-esqueléticos asociados al desarrollo de movimientos repetidos por las extremidades superiores. - Obligación de
adaptarse a la nueva normativa para almacenar peróxidos orgánicos. - Causas de los errores humanos que producen
accidentes. - Delegados de prevención: Delimitación con otros órganos de representación y participación. - Publicado el
Proyecto de Real Decreto sobre accidente graves (Seveso III). - Prevención de riesgos laborales en la industria metálica. -
Cuadro de Mandos Preventivo: Indicadores que cambian una organización. - El Plan de Prevención de Riesgos Laborales y
la Prevención del Delito. - Nuevo Real Decreto 598/2015, de 3 de julio, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, el Real Decreto 665/1997 y el Real Decreto 374/2001, de 6 de abril. -
Ley Ordenadora del Sistema de Inspección de Trabajo y Seguridad Social. - La integración de la prevención y la modalidad
preventiva. - Análisis de los riesgos en instalaciones industriales. - Las nuevas Apps del INSHT. - Aplicación de la
Prevención de Riesgos en entidades locales. - Informe siniestralidad laboral julio 2014 - junio 2015. - Guía de equivalencias
entre países en materia de prevención de riesgos laborales. - La realidad ante la crisis económica de la prevención de
riesgos laborales en España. - La Formación de PRL en la Coordinación de Actividades Empresariales. - Cláusulas
abusivas en la responsabilidad solidaria. - Modificación del Reglamento de los Servicios de Prevención. - Informe
siniestralidad laboral enero-agosto 2015. - Protocolo de actuación frente al informe de la OMS, respecto a la relación que
existe entre el consumo de carne procesada y el cáncer. - Novedades de la ISO 45001 en gestión de contratistas. - Informe
conmemorativo de los veinte años de la aprobación de la Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales. -
Cumplimiento de condenas en Prevención de Riesgos Laborales y reforma del Código Penal. - Resolución de situaciones
conflictivas que pueden afectar a la salud de los trabajadores en la atención al usuario. - Formación de PRL en la
coordinación de actividades empresariales. - Recurso Preventivo y Coordinación de Actividades Empresariales. - Storitelling
aplicado a la prevención de riesgos laborales. - Formación específica del puesto (art. 19 Ley de PRL). - Informe
siniestralidad laboral enero-octubre 2015. - Recargo por incumplimiento deber vigilancia sobre autónomo subcontratado.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife, comunidad autónoma de
Canarias.

Código Acción : AT-0083/2014

Acción : CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA



Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Formación en prevención



17

Boletín quincenal de Prevención de Riesgos Laborales
2014

 

Título : Boletín quincenal de Prevención de Riesgos Laborales 2014

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Editor : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Descripción : Recopilación de 22 boletines informativos quincenales, sobre diferentes temas relacionados con el ámbito
preventivo. La estructura de los boletines es la siguiente: - Artículos de interés: artículos relacionados con la materia
preventiva y que pueden ser de interés para el colectivo destinatario de las acciones - Buenas Prácticas Preventivas:
espacio destinado a abordar buenas prácticas preventivas a implantar en la organización al objeto de minimizar riesgos
laborales - Normativa: apartado dedicado a explicar de forma clara los principales textos normativos que afectan a las
empresas en materia de Prevención de Riesgos Laborales o dar cuenta de la publicación de alguna normativa. - Gestión
preventiva: espacio destinado a abordar temas concretos de esta rama preventiva - La pregunta quincenal: espacio
dedicado a dar respuesta a posibles preguntas de índole preventivo que pueden surgir en la empresa - Noticias y actualidad
preventiva: apartado destinado a dar difusión de distintas noticias a nivel local, regional, nacional o internacional referidos a
la materia preventiva. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Santa Cruz de Tenerife,
comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : AT-0083/2014

Acción : CAMPAÑA DE ASESORAMIENTO PREVENTIVO (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad permanente

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Siniestralidad



18

BOLETÍN 10 MENSUAL INFORMATIVO (octubre)– UGT
CANTABRIA

 

Revista : BOLETÍN OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Título : BOLETÍN 10 MENSUAL INFORMATIVO (octubre)– UGT CANTABRIA

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CANTABRIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Números : 10

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 10, de octubre de 2015, que recoge información específica en materia de seguridad y
salud laboral. El sumario es el siguiente: - UGT de Campoo celebró su jornada anual de prevención de riegos laborales. -
Modificado el reglamento de los Servicios de Prevención. - Criterios básicos sobre la organización de recursos para
desarrollar la actividad sanitaria de los servicios de prevención. - Notas Técnicas de Prevención. - Encuesta Nacional de
Gestión de Riesgos Laborales en las Empresas. - Después de 20 años de zanahoria en materia de PRL ahora toca palo. -
La Comisión Europea da los primeros pasos para la creación de un Sistema de Información Europeo en Salud y Seguridad
en el Trabajo. - Accidentes laborales con baja 2009-2015 Cantabria. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Cantabria.

Código Acción : AT-0010/2014

Acción : Oficina de Asesoramiento Técnico de Prevención de Riesgos Laborales de UGT (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Normativa
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I Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la acción" Súmate al
reto

 

Título : I Congreso CEOE de PRL "De la Estrategia a la acción" Súmate al reto

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de jornadas y mesas redondas realizadas en el marco del proyecto "Súmate al reto",
celebradas el 13 y 14 de junio de 2016 en La Casa Encendida. Las Jornadas son las siguientes: - Jornada 1/13.
"Presentación y bienvenida": Ana Plaza Arregui, Secretaria General de la Confederación Empresarial de Organizaciones
Empresariales (CEOE). - Jornada 2/13. "Empresas deportivas, empresas saludables": Álvaro Merino Jiménez, Experto en
liderazgo deportivo y empresarial. - Jornada 3/13. Mesa redonda "Profesionalizar el deporte, deportivizar la empresa":
Nacho Rodríguez, Deportista alto nivel baloncesto, asesor y consultor deportivo; Luis Pasamontes Rodríguez, Exciclista
profesional, monitor deportivo y corporativo; Gemma Hassen Bey, Medallista esgrima paralímpica. - Jornada 1/14.
"Presentación" Pedro Barato Triguero, Presidente de la Comisión de Seguridad Social, Prevención de Riesgos Laborales,
Mutuas y Envejecimiento Activo CEOE. - Jornada 2/14. Mesa redonda "Actualidad preventiva en 90 segundos": Alberto Ruiz
Moreno, Gerente PRL Innovación; Antonio Diez Ruiz, Asociación Española de Servicios de PRL (AESPLA); Juan Dancausa
Roc, Asociación Nacional de Entidades Preventivas Acreditadas (ANEPA); Antonio Cirujano González, Asociación Mutuas
y Accidentes de Trabajo (AMAT). - Jornada 3/14. Mesa Redonda "PRL en entornos complejos: Teatro, Central nuclear,
ONG y Audiovisuales": Teresa Díaz Terán, Dpto. Sociolaboral CEPYME; Miguel González Pardo, Jefe técnico PRL Central
Nuclear Vandellos II; Nuria Carmona Espinosa, Gestión Salud y PRL Médicos sin Fronteras, Ángel Plana Cantón, Escuela
de Especialistas Ángel Cantón; Mariano Zapardiel López, Coordinador PRL del Teatro Real. - Jornada 4/14. "Vivir es lo
importante, Consejos para vivir 100 años", Nieves Palacios Gil de Antuñano, Directora de Prevención y Servicios Médicos
ATRESMEDIA. - Jornada 5/14. Mesa redonda: "Como acometer la simplificación normativa": Antonio Sempere navarro,
Magistrado Sala de lo Social del Tribunal Supremo. - Jornada 6/14. Mesa redonda: "Buenas prácticas en promoción de la
salud" Francisco Marqués, epidemiólogo laboral INSHT; "Trabajos saludables a cada edad: promoción de la vida laboral
sostenible", Marta Urrutia de Diego, responsable promoción corporativa EU-OSHA. - Jornada 7/14. Clausura I Congreso
CEOE de PRL "De la Estrategia a la acción" Súmate al reto: Ana Bermúdez Odriozola, Directora Gerente Fundación para la
Prevención de Riesgos Laborales; Jordi garcía Viña, Director Departamento Relaciones Laborales CEOE. NOTA: Los
vídeos del congreso están disponibles previa petición al departamento de documentación de la FUNPRL a través del
siguiente correo: productos.finales@funprl.es Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : AI-0004/2015

Acción : Organización de actividades de sensibilización, información, divulgación y promoción de la Estrategia Española de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020 en la comunidad empresarial (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : Jornada 1/13: 13 min; Jornada 2/13: 1h 3 min; Jornada 3/13: 1 h 30 min

Duración : Jornada 1/14: 10 min; Jornada 2/14: 54 min; Jornada 3/14: 1 h 30 min; Jornada 4/14: 38 min; Jornada 5/14: 30
min; Jornada 6/14: 1 h 21 min; Jornada 7/14: 10 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Recurso preventivo



Palabra Clave : Jurisprudencia
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Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Sistema de gestión integrada de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Actividades deportivas

Palabra Clave : Responsabilidad social corporativa

Palabra Clave : Hábitos saludables

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Buenas prácticas




