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Descripción : Informe de resultados sobre la evolución de la siniestralidad laboral desde 1988 hasta el 2015, analizando en
detalle las consecuencias de las épocas de crisis en los indices de siniestralidad en España. El contenido del informe es el
siguiente: 1. Metodología. 2. Introducción. 3. Concepto de siniestralidad laboral. 4. Causas de la siniestralidad laboral. 5.
Evolución del mercado de trabajo: - Variables principales. - Tamaño de empresa. - Ocupación. 6. Aspectos relevantes del
sistema de prevención en la empresa desde la perspectiva de la representación de los trabajadores. 7. Evolución de la
siniestralidad: - Enfermedades profesionales. - Accidentes de trabajo: i. Datos a nivel Europeo. ii. Estadística de accidentes
de trabajo: 1. Comunidad Autónoma. 2. Sector de actividad. 3. Ocupación. 4. País. 5. Edad. 6. Sexo. 7. Tipo de contrato. 8.
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contenido es el siguiente: 1. La seguridad vial laboral: percepciones y opiniones: - Selección bibliográfica. - Análisis del
trabajo de campo. - Resultado de las entrevistas en profundidad. - Resultados de los grupos de discusión. - Resumen de los
discursos. 2. Resultados y conclusiones: - Papel de las administraciones. - Consumo de alcohol y drogas y seguridad vial
laboral. - Propuesta formativa para la seguridad vial en el trabajo. - Propuestas para la negociación colectiva. 3. Líneas para
una campaña sindical de sensibilización. 4. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
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Descripción : Informe que recoge las prácticas de gestión empresarial de la mano de obra que afectan de forma específica
a la población joven trabajadora española, con el fin de homogeneizar dichas prácticas y determinar sus posibles
especificidades en el caso de los distintos grupos ocupacionales. El resultado se relacionará con las prácticas habituales de
organización del trabajo en cuanto salud laboral y prevención de riesgos.El contenido es el siguiente: 1. Las prácticas
empresariales de gestión de la mano de obra: marco general de análisis. 2. Algunas precisiones metodológicas. 3. Las
prácticas empresariales de gestión de la mano de obra y los jóvenes trabajadores: - Política de contratación. - Política de
gestión del tiempo de trabajo. - Política de control sobre la fuerza de trabajo. - Política salarial. - Gestión de la mano de obra
y ejercicio de derechos laborales. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliográficas. 6. Anexos: - Características estructurales
de los jóvenes trabajadores en la Encuesta de Riesgos Psicosociales 2010. - Metodología de la Encuesta de Riesgos
Psicosociales 2010: Población de estudio Medidas realizadas Recogida y tratamiento de la información Producto final
destinado a empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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cuanto salud laboral y prevención de riesgos. El contenido es el siguiente: 1. Las prácticas empresariales de gestión de la
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de la mano de obra y los diferentes grupos ocupacionales: - Política de contratación. - Política de gestión del tiempo de
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