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Exportadas un total de 4 entidades.

Envejecimiento activo: trabajar a partir de los 55
ahos...

Titulo : Envejecimiento activo: trabajar a partir de los 55 afios...
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)

Descripcion : Jornada sobre el envejecimiento en la sociedad espafiola y su impacto en el mercado laboral, realizada por
Vicente Lépez, Director-Gerente del Instituto Sindical Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS) el 28/10/2015 en el marco del
Encuentro de asesoras y asesores de salud laboral 2015. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores mayores
de 55 anos de cualquier sector de actividad.

Codigo Accion : DI-0007/2014

Accion : Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacion formativa para la prevencion de riesgos laborales
(2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral
Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Enfermedad profesional
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Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en los diferentes grupos
ocupacionales

Titulo : Las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en los diferentes grupos ocupacionales
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Informe que recoge las practicas de gestién empresarial de la mano de obra que afectan a la poblacién
trabajadora espafola, con el fin de caracterizar dichas préacticas y determinar sus posibles especificidades en el caso de los
distintos grupos ocupacionales. El resultado se relacionara con las practicas habituales de organizacion del trabajo en
cuanto salud laboral y prevencion de riesgos. El contenido es el siguiente: 1. Las practicas empresariales de gestion de la
mano de obra: marco general de analisis. 2. Algunas precisiones metodologicas. 3. Las practicas empresariales de gestion
de la mano de obra y los diferentes grupos ocupacionales: - Politica de contratacién. - Politica de gestién del tiempo de
trabajo. - Politica de control sobre la fuerza de trabajo. - Politica salarial. - Gestién de la mano de obra y ejercicio de
derechos laborales. 4. Conclusiones. 5. Referencias bibliograficas. 6. Anexos: - Definicion de los grupos ocupacionales. -
Resumen de la definicion de las exposiciones a riesgos psicosociales utilizadas en el estudio. - Poblacién de estudio. -
Medidas realizadas. - Recogida y tratamiento de la informacién. Producto final destinado a empresarios y trabajadores de
todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : AD-0004/2011

Accion : Conocer y actuar: asistencia técnica, informacién y difusién y promocion del cumplimiento de la ley para la
prevencién de accidentes laborales y enfermedades profesionales (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO
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Integracion de la seguridad vial en la prl. Percepciones y
opiniones

Titulo : Integracién de la seguridad vial en la prl. Percepciones y opiniones

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Estudio que analiza los nuevos modelos de movilidad de los trabajadores asociados al trafico, y su incidencia
en la salud de los trabajadores en relacién a los desplazamientos que éstos realizan y los accidentes que puedan sufrir. El
contenido es el siguiente: 1. La seguridad vial laboral: percepciones y opiniones: - Seleccién bibliografica. - Analisis del
trabajo de campo. - Resultado de las entrevistas en profundidad. - Resultados de los grupos de discusion. - Resumen de los
discursos. 2. Resultados y conclusiones: - Papel de las administraciones. - Consumo de alcohol y drogas y seguridad vial
laboral. - Propuesta formativa para la seguridad vial en el trabajo. - Propuestas para la negociacién colectiva. 3. Lineas para
una campana sindical de sensibilizacién. 4. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.

Cddigo Accion : AD-0004/2011

Accion : Conocer y actuar: asistencia técnica, informacién y difusién y promocién del cumplimiento de la ley para la
prevencién de accidentes laborales y enfermedades profesionales (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital
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Informe sobre la evolucion de la siniestralidad en
Espana

Titulo : Informe sobre la evolucién de la siniestralidad en Espafia
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)

Descripcion : Informe de resultados sobre la evolucion de la siniestralidad laboral desde 1988 hasta el 2015, analizando en
detalle las consecuencias de las épocas de crisis en los indices de siniestralidad en Esparia. El contenido del informe es el
siguiente: 1. Metodologia. 2. Introduccién. 3. Concepto de siniestralidad laboral. 4. Causas de la siniestralidad laboral. 5.
Evolucién del mercado de trabajo: - Variables principales. - Tamafo de empresa. - Ocupacién. 6. Aspectos relevantes del
sistema de prevencion en la empresa desde la perspectiva de la representacion de los trabajadores. 7. Evolucion de la
siniestralidad: - Enfermedades profesionales. - Accidentes de trabajo: i. Datos a nivel Europeo. ii. Estadistica de accidentes
de trabajo: 1. Comunidad Auténoma. 2. Sector de actividad. 3. Ocupacion. 4. Pais. 5. Edad. 6. Sexo. 7. Tipo de contrato. 8.
Antigliedad en el puesto de trabajo. 9. Modelo preventivo. 10. Tipo de lesion. 8. Conclusion. Producto final destinado a
empresas, trabajadores y agentes sociales de todos los sectores de actividad.
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