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www.tecniberia.es

 

Exportadas un total de 25 entidades.

Título : www.tecniberia.es

Autor Principal : ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EMPRESAS DE INGENIERÍA Y CONSULTORÍA DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE

Autor Secundario : ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EMPRESAS DE INGENIERÍA Y CONSULTORÍA DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE

Descripción : www.tecniberia.es

Código Acción : IS-0015/2001

Acción : 119 - Detección de necesidades en materia preventiva en el sector de ingeniería y consultoría ambiental. Internas
y externas derivadas de la actividad. Propuesta de diseño de sistem

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 711 - Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería y otras actividades relacionadas con el asesoramiento técnico

CNAE : 71 - Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnicos

Formato : PÁGINA WEB

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Internet

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Ingeniería y consultoría ambiental

Palabra Clave : Cultura preventiva

Estado : Producto publicado
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La organización de la prevención de riesgos laborales en la pequeña
empresa

 

Título : La organización de la prevención de riesgos laborales en la pequeña empresa

Autor Principal : RAZONA CONSULTORES EN FORMACIÓN, S.L.

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía orientativa sobre la organización en materia de prevención y salud laboral en las pequeñas empresas
pertenecientes a la Unión de Empresarios de Rivas (UNERCO) Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Las
reglas del juego. 3. Política y organización preventiva. 4. Documentación del sistema preventivo. 5. Requisitos legales en
los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestión de cambios de organización empresarial. 8. Has sido
elegido/a delegado/a de prevención. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevención ajenos. 10. Calidad, Prevención y
Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la localidad de Pinto (Comunidad
de Madrid).

Código Acción : IT-0317/2008

Acción : 2841 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequeñas empresas asuman con recursos propios la
Organización, Gestión e Integración de la Prevención de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(UNERCO)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Fichas informativas: Apuntes de intervención
sindical

 

Título : [Recopilación] Fichas informativas: Apuntes de intervención sindical

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE MADRID REGIÓN DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : UNIÓN SINDICAL DE MADRID REGIÓN DE COMISIONES OBRERAS

Descripción : Recopilación de fichas informativas destinadas a facilitar la labor de los delegados de prevención en casos
de intervención sindical. Los contenidos son los siguientes: 1. Asistencia curso para delegados. 2. Cambio puesto de
trabajo. 3. Comunicación deficiencias observadas. 4. Comunicación paralización Dirección General Trabajo. 5. Constitución
CSS. 6. Denuncia Inspección de Trabajo. 7. Determinación contingencias INSS. 8. Falta de respuesta. 9. Impulso Plan de
prevención. 10. Información e impulso evaluación de riesgos. 11. Propuesta a la empresa. 12. Solicitud al servicio de
prevención. 13. Solicitud aplicación RD cancerígenos. 14. Solicitud evaluación de riesgos higiénicos. 15. Solicitud
evaluación de riesgos psicosociales. 16. Solicitud ficha datos seguridad. 17. Solicitud formación trabajadores. 18. Solicitud
información a la empresa. 19. Solicitud protocolos vigilancia salud. 20. Solicitud reunión CSS. 21. Solicitud sustitución.
Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0084/2010

Acción : 4698 - EQUIPO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Ficha de datos de seguridad

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual buenas prácticas en prevención de riesgos laborales en el sector de las artes
gráficas

 

Título : Manual buenas prácticas en prevención de riesgos laborales en el sector de las artes gráficas

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA

Descripción : Manual de buenas prácticas en materia preventiva para estimular conductas saludables en los puestos de
trabajo del sector de artes gráficas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Metodología del estudio. 3.
Política de empresa en PRL. 4. Prevención de riesgos generales. 5. Prevención riesgos laborales por puesto de trabajo. -
Impresión. - Área de bobinadoras. - Extrusión y laminación. - Fabricación de cilindros. - Conformación de bolsas. -
Laboratorio de tintas y calidad. - Manipulado final y troquelado. - Mantenimiento. - Almacén. - Departamentos de ingeniería,
oficinas y gerencia. 6. Anexos: - Estructura y contenidos recomendados en la elaboración del plan de prevención de riesgos
laborales. - Turnicidad y nocturnidad. Riesgos para la salud. - Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. -
Primeros Auxilios. - Normativa en materia preventiva. Producto final destinado a empresas y trabajadores del sector en la
comunidad de La Rioja.

Código Acción : IT-0026/2012

Acción : 7859 - OFICINA TÉCNICA DE ASISTENCIA A LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 181 - Artes gráficas y servicios relacionadas con las mismas

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de artes gráficas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletines informativos CPOE
2013

 

Título : [Recopilación] Boletines informativos CPOE 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PALENTINA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Recopilación de circulares informativas que recogen temas de interés en materia de prevención y salud
laboral para las empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla y León, concretamente de la provincia de Palencia.

Código Acción : IT-0025/2012

Acción : 7396 - "ASESORIAS TECNICAS EN PREVENCION 2013"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Valores límite de exposición

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre
2013

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 76 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en octubre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La DGT promete su apoyo infinito a las empresas que
implementen planes de seguridad vial. - El parlamento Europeo presiona a la Comisión. - Día Mundial de las personas
sordas: el problema del ruido en el ambiente laboral. - Absentismo laboral, mal ejemplo de la picaresca española. - Bruselas
denuncia a España por las condiciones laborales de la Guardia Civil. Trabajador autónomo y Registro de Entidades
Acreditada. - Trabajando juntos durante la Semana Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2013. - Nuevo
reglamento de Circulación y tolerancia cero. - Trabajo a turnos. - ¿Sabias que..? 2. CEME -CEOE: - La CEME CEOE
organiza una jornada de sensibilización sobre los problemas que genera el alcohol y las drogas en el ámbito laboral. - La
Confederación de Empresarios de Melilla (CEME-CEOE) participó 3. Pymes: - Horarios comerciales y determinación
domingos y festivos con apertura autorizada. - Modificaciones en la base de cotización de autónomos. 4. Calidad y medio
ambiente: - Firmado el Convenio de Minamata. 5. Ayudas y subvenciones: - Empresarios tendrán una rebaja del 50% en
cotización de embarazadas por riesgo. 6. Nuevas tecnologías: - Campaña 2013 de comunicación de vida laboral y bases de
cotización. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Notas informativas - CEIM
-

 

Título : [Recopilación] Notas informativas - CEIM -

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Recopilación de notas informativas de carácter especifico relacionadas con la prevención de riesgos y la
salud laboral de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Madrid.

Código Acción : IT-0099/2012

Acción : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado



8

Siniestralidad laboral en
Asturias

 

Título : Siniestralidad laboral en Asturias

Autor Principal : FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS (FADE)

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Informe estadístico sobre la evolución de la siniestralidad, las tendencias en cuanto a riesgos y medidas
preventivas, la situación a nivel comunitario y nacional, así como sobre la estimación de la situación con vistas a periodos
posteriores. Los contenidos son los siguientes: 1. Datos brutos y tendencia (2002-2008). 2. Análisis de accidentes laborales
en 2008. 3. Comparativa con España y resto de CCAA. 4. Datos provisionales año 2009. 5. Avance primer trimestre 2010.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Asturias.

Código Acción : IT-0164/2009

Acción : 3668 - ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Sector industrial

Palabra Clave : Sector servicios

Palabra Clave : Índice de incidencia

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Incremento de la competitividad reduciendo los compartimentos arriesgados: tecnología, personas e
instalaciones

 

Título : Incremento de la competitividad reduciendo los compartimentos arriesgados: tecnología, personas e instalaciones

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Ponencia sobre las medidas a aplicar por la empresa para eliminar, reducir o minimizar los riesgos laborales
y los comportamientos inadecuados en el lugar de trabajo de forma que se puedan reducir los costes de siniestralidad. Los
contenidos son los siguientes: 1. Propósito de la ponencia. 2. Definición del problema (¿Por qué?). 3. Principios básicos de
gestión (¿Cómo?). 4. Tipos de gestión (Resultados). 5. Compromiso de la Dirección (Sine qua non). 6. Ventajas de esta
estrategia (Recompensa). Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0004/2011

Acción : 6458 - ESTUDIO SOBRE EL COSTE DE LA NO PREVENCIÓN: ANÁLISIS Y RESULTADOS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Incidente

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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La seguridad está en tu
mano

 

Título : La seguridad está en tu mano

Autor Principal : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Descripción : Folleto informativo con motivo del día 28 de abril, día de la Seguridad y Salud en el Trabajo donde se ponen
en valor la importancia de los diferentes elementos preventivos dentro del sistema preventivo que debe desarrollar una
empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Región de Murcia.

Código Acción : IT-0035/2012

Acción : 7266 - Asistencia Técnica en Prevención de Riesgos Laborales.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Manual para gestionar la prevención en la
empresa

 

Título : Manual para gestionar la prevención en la empresa

Autor Principal : LABORIS PREVENCIÓN Y CONSULTORÍA SA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Manual para gestionar la prevención en la empresa

Código Acción : IT-0036/2011

Acción : 5848 - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE
LA UNIÓN DE EMPRESARIOS DE RIVAS Y COMARCA (UNERCO)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual del Delegado de
Prevención

 

Título : Manual del Delegado de Prevención

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ARAGON

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Guía de carácter formativa destinada a orientar y formar a los delegados de prevención en el ejercicio de sus
funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación e introducción. 2. Ley de prevención de riesgos laborales: -
Conceptos generales. - Estructura de la ley. 3. Delegado de prevención: - ¿Quién es el delegado de prevención? -
Competencias, facultades y garantías del delegado de prevención. 4. Comité de seguridad y Salud laboral: - Composición y
funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. 5. La prevención en la empresa: - Composición y funcionamiento. 6.
Responsabilidades y sanciones. 7. Salud laboral y negociación colectiva. 8. Primeros auxilios. 9. Anexos. 10. Addenda. 11.
Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, trabajadores y empresas de la Comunidad
de Aragón.

Código Acción : IT-0061/2009

Acción : 3675 - Oficina Técnica de Prevención de Riesgos Laborales de la Unión General de Trabajadores de Aragón.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre la situación de la gestión del riesgo de las sustancias químicas por parte de las administraciones
públicas en España

 

Título : Estudio sobre la situación de la gestión del riesgo de las sustancias químicas por parte de las administraciones
públicas en España

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Estudio sobre las medidas y políticas llevadas a cabo por las distintas Administraciones Públicas para dar a
conocer a los trabajadores los riesgos derivados de la exposición a agentes químicos para así poder controlarlos y
erradicarlos. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Alineaciones internacionales. - Salud laboral. - Medio
ambiente. - Transporte. - Industria. 3. Políticas de la UE. - Políticas transversales. - Salud laboral. - Salud pública. - Medio
ambiente. - Agricultura y alimentación. - Interior. 4. Políticas y estrategias nacionales. - Políticas transversales. - Salud
laboral. - Salud pública. - Medio ambiente. - Fomento. - Interior. 5. Distribución de las competencias en España. -
Estructuras competenciales y recursos de la Administración Central. - Resumen de los órganos y redes de coordinación
ministeriales. - Estructura competencial de las CCAA. 6. Indicadores de calidad de la gestión. - Introducción. - Indicadores
de gestión de riesgo químico. - Propuesta de indicadores. 7. Conclusiones. 8. Anexos. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores de las administraciones públicas, así como a todos aquellos que esté expuestos a riesgos
de origen químico.

Código Acción : DI-0001/2009

Acción : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusión, información y sensibilización para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 990 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

CNAE : 99 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Administración Pública

Estado : Producto publicado
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La Prevención de Riesgos Psicosociales en la negociación colectiva de la crisis
económica

 

Título : La Prevención de Riesgos Psicosociales en la negociación colectiva de la crisis económica

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Estudio sobre el tratamiento convencional de los riesgos psicosociales a que se encuentran expuestos los
trabajadores a través del estudio de las cláusulas correspondientes en materia de prevención y salud laboral recogida en
los acuerdos de negociación colectiva desde 2012. Los contenidos son los siguientes: 1. Disposiciones generales en
prevención de riesgos y de riesgos psicosociales: - Declaración de objetivos y principios que inspiran la acción preventiva
en el marco del convenio. - Medidas concretas de acción contra los riesgos. - Formación en materia de prevención. -
Remisión a la LPRL y omisión de previsiones de seguridad y salud. 2. Disposiciones sobre riesgos psicosociales
específicos: - Introducción. - Factores de riesgo psicosocial. - Riesgos psicosociales. - Tratamiento de los riesgos
psicosociales en la negociación colectiva. 3. Violencia de género y discriminación como factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Violencia de género. - Igualdad y no discriminación. 4. Otros factores de riesgo psicosocial: -
Consideraciones previas. - Organización de condiciones de trabajo. - Carga de trabajo. - Autonomía del trabajo. -
Aislamiento en el trabajo. - Seguridad en el trabajo. 5. Vigilancia de la salud aplicada a los riesgos psicosociales: - Apunte
introductorio. - Aproximación conceptual a la vigilancia de la salud de los trabajadores. - Diseño del deber empresarial de
vigilar la salud de los trabajadores. 6. Mecanismos reparadores: la tipificación de las faltas de los trabajadores relacionadas
con los riesgos psicosociales. 7. Conclusiones. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales



Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y protección
de menores

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y protección
de menores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente a los riesgos de tipo psicosocial en los centros de reforma juvenil
y de protección de menores y las medidas preventivas a aplicar para mejorar las condiciones psicosociales de los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco legal del sector. 3. Características del sector de
Centros de reforma juvenil y protección de menores: - Situación organizativa de los Centros. - Situación de los trabajadores.
- Estado de las instalaciones. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué son los riesgos psicosociales? -
Factores que los causan. - Riesgos psicosociales en los Centros de reforma juvenil y de protección de menores. 5. Estudio
de campo: análisis de los principales riesgos psicosociales laborales en los Centros: - Introducción. - Objetivos de la
investigación. - Procedimiento. - Resultados del estudio. - Conclusiones del estudio y discusión. 6. Prevención y buenas
prácticas. 7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores centros de
reforma juvenil y protección de menores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y
ascensores

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y ascensores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos de tipo psicosocial ocasionados en el sector de elevadores
mecánicos y ascensores y las medidas preventicas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco
legal y convencional del sector. 3. Características del sector de Elevadores mecánicos y Ascensores : - Tendencias socio-
económicas y amenazas del sector. - Clasificación de los diferentes tipos de empresas en el sector. - Perfil de los
trabajadores del sector. - Condiciones de trabajo y siniestralidad. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué
son los riesgos psicosociales? - Factores que los causan. - Los factores de riesgo psicosocial en el sector de la elevación. -
Evaluación de los riesgos psicosociales. 5. Estudio cualitativo de los principales riesgos psicosociales en el sector de
Elevadores mecánicos y Ascensores: - Objetivos. - Metodología. - Principales resultados. 6. Prevención y buenas prácticas.
7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector
de mantenimiento de instalaciones mecánicas y ascensores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº
22

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº 22

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 22

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº 22 de noviembre de 2014 que recoge información del Observatorio de Riesgos
Psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Editorial: - Marisa Rufino San José. Riesgos psicosociales y diálogo
social: el reto sindical da nuevos frutos. 2.Artículo científico técnico: Estefanía González Cobaleda. Las “tic`s” y el estrés
laboral: ¿problema técnico o de (mala)organización? 3. Artículo científico. Cristóbal Molina Navarrete. Los factores
psicosociales y la evaluación de riesgos biológicos: a propósito del primer “caso índice” de Ébola en España. 4. Noticias
relevantes: - Observatorio Institucional. - Observatorio Europeo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de
todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo biológico

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Fichas Observatorio riesgos
psicosociales

 

Título : [Recopilación] Fichas Observatorio riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Recopilación de fichas informativas del número 56 al 100 generadas por el Observatorio riesgos
psicosociales durante el 2014. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Satisfacción laboral

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación



Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Boletín saúde laboral
nº13

 

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín saúde laboral nº13

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA (CIG)

Autor Secundario : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA SAÚDE LABORAL

Editor : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE SAÚDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Números : 13

Periocidad actual : Trimestral

Descripción : Boletín nº 13 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral de la
Confederación Intersindical Galega y publicado en marzo del 2015. El sumario del boletín es el siguiente: 1. SABÍAS QUE..?
Asesoramiento técnico on line en materia de prl y salud laboral . Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral 2.
ANÁLISIS - OPINIÓN. La ineptitud sobrevenida derivada del deterioro de la salud del trabajador/a, como consecuencia de
las negligencias de la empresa en materia de seguridad y salud laboral Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral 3.
SABÍAS QUE …? La vigilancia de la salud: concepto, obligaciones, derechos, principios. Gabinete Técnico Confederal de
Saúde Laboral 4. OPINIÓN. Algunas consideraciones sobre los nuevos estatutos del ISSGA. Gabinete Técnico Confederal
de Saúde Laboral 5. INFORMACIÓN El Ministerio de Sanidad detrae poder y capacidad de decisión a las CCAA sobre los
Servicios de medicina del trabajo de los SSPPAA. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia. Se puede consultar el boletín en
castellano y gallego.

Código Acción : DI-0001/2014

Acción : Elaboración de boletines informativos en materia de prevención de riesgos laborales.Actualización y
mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Asesoría técnica

Depósito Legal : C-429-2012

Identificador URL editorial : http://www.cIgsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral

Identificador URL publicación : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-



_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_-_Sa%C3%BAde_Laboral_N%C2%BA_13#scroll
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 64, abril
2014)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 64, abril
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº64 de abril de 2014 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo. “No nos dejan participar en las decisiones que se toman sobre
nuestro trabajo” Riesgos psicosociales en el sector de limpieza viaria. 2. Cinco errores comunes en una evaluación de
riesgos sin perspectiva de género ¿Cómo podemos evitarlos? 3. Manifiesto 28 de abril. La desregulación legislativa
condena la seguridad y la salud de los trabajadores. 4. Dossier: La reforma de las mutuas. - “Solo les preocupa reducir el
coste de la incapacidad temporal y lo van a hacer a las bravas” Entrevista a Adrián González. - “La gestión de la
incapacidad temporal por enfermedad común debería volver al INSS” Entrevista a Juan Vicente López Gandía. - “Es un
disparate que el proceso de alta lo lideren los médicos de las mutuas” Entrevista a Isidoro Rivera. - “Lo que el Gobierno
pretende es privatizar la asistencia sanitaria de los trabajadores” Entrevista a Manuel Martín García. 5. Acción sindical.
Escoletes en Palma: La salud laboral avanza en el convenio colectivo. 6. INCAR: La lucha para defender la salud laboral en
un centro de investigación 7. Entrevista. “La injusticia social provoca problemas de salud y muerte prematura a gran escala”
Entrevista a Michael Marmot. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a empresas,
trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2013

Acción : 100009282 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado



21

Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 65,julio
2014)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 65,julio 2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº64 de enero de 2014 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo: -Calor y trabajo: participación y negociación colectiva para
prevenir los daños a la salud. - FGV: empeoran las condiciones de trabajo y aparecen nuevos riesgos. - “La Comisión
Europea ha aprobado una estrategia de salud laboral sin sustancia” Entrevista a Aida Ponce. 2. Dossier: ¿Envejecer en el
trabajo? Datos y testimonios: - “Hay mucha precariedad entre los jóvenes, pero no es verdad que haya estabilidad y empleo
de calidad para los mayores de 50 años” Entrevista a Gérard Valenduc. - “No me veo capaz de llegar hasta la edad de
jubilación” La mayoría de trabajadores manuales que pasan de los 50 ve muy difícil llegar a los 65 haciendo el mismo
trabajo. - “Quieren que nos vayamos por cuatro pesetas” Condiciones laborales penosas que persiguen que el trabajador
mayor se canse y se vaya. - El cerco a la jubilación parcial anticipada. 3. Acción sindical: - Caixabank, condenada a
enmendar su política preventiva sobre los riesgos laborales. - Malas prácticas en la vigilancia de la salud:perseguidas por la
Inspección y castigadas por los tribunales. 4. Debate: - Trabajar hasta el suicidio: dos casos en los que una injusta
organización del trabajo acabó en muerte. 5. Recursos. 6. porEvidencia. 7. Contraportada. Producto final destinado a
emrpesarios, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores.

Código Acción : DI-0003/2013

Acción : 100009282 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Suicidio

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín CEN 7
días

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] Boletín CEN 7 días

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de boletines informativos de periodicidad semanal referido a noticias de interés en materia de
prevención y salud laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0005/2013

Acción : 100008736 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Guía para la PRL en la
PYME

 

Título : Guía para la PRL en la PYME

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE OURENSE

Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL

Descripción : Guía descriptiva para la creación de una sistema de gestión eficaz de la prevención de riesgos laborales en
las Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES). Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Elementos
fundamentales del sistema de gestión de la prevención de riesgos laborales. - Política y organización preventiva. - Plan de
prevención de riesgos laborales. - Actividades para eliminar o reducir los riesgos y su control. - Actuaciones frente a
cambios y sucesos previsibles. - Documentación del sistema preventivo. - Auditorías. 3. Bibliografía. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.

Código Acción : IT-0166/2006

Acción : 1397 - PROGRAMA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO EN PRL PARA PYMES (HASTA 49
TRABAJADORES)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Integración de la prevención de riesgos
laborales

 

Título : Integración de la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Cartel informativo sobre la integración de la prevención de riesgos laborales en la gestión interna de la
empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Código Acción : IT-0282/2008

Acción : 2710 - Oficina de Prevención de Riesgos Laborales 2009 (Las Palmas)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 412 - Construcción de edificios

CNAE : 41 - Construcción de edificios

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Enero
2016

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Enero 2016

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 103

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 103 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en enero de 2016. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Aumentan las acciones penales contra técnicos de prevención
de riesgos laborales. - El suicidio de un empleado bancario, declarado como accidente laboral por el TSJC. - La CEME-
CEOE comienza el año con la nueva acción AT-0088/2015: Unidad de Información y Asistencia Técnica en PRL. - La
productividad laboral aumenta un 4,5 % al dejar de fumar. - Siniestralidad laboral en aumento en 2015. - Las bajas laborales
por accidente de tráfico suben un 4,3% en España. - Nace la novedosa Certificación de operadores de maquinaria de
construcción, que representa un hito para el sector. - Polémica y discutida sentencia del Tribunal Supremo al extender a
terceros la posibilidad de ser indemnizados por los riesgos derivados de la actividad laboral de su allegados. - Borrador de
la ISO 45001 sobre gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. - Los químicos para dar sabor a los cigarrillos
electrónicos, relacionados con enfermedades respiratorias. - ¿Por qué es importante tener en cuenta la SST en los empleos
«verdes»? - Guía para la formación de los trabajadores con riesgo de exposición al amianto. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-
CEOE: - CEOE: Hay que continuar con la moderación salarial para aumentar competitividad y creación de empleo. -
Evolución del tejido empresarial. 3. Pymes: - Báñez: “España lidera la creación de empleo indefinido de la zona euro que es
la mejor apuesta por el capital humano”. - CEPYME urge a recuperar un marco de estabilidad política para mejorar la
confianza empresarial. - Novedades normativas recientes en recursos humanos para las empresas. 4. Calidad y
medioambiente: - La Red emprende verde de la Fundación Biodiversidad ganadora del Premio Europeo a la Promoción
Empresarial 2015. - Rehabilitación energética: una prioridad y una oportunidad para todos. 5. Ayudas y subvenciones: -
Programa de Incentivos al Vehículo Eficiente (PIVE-8). - Ayudas adopción cloud. 6. Nuevas tecnologías: - Aezmna elabora
Herramienta On line para que las empresas puedan evaluar su situación respecto a la gestión de la Prevención de Riesgos
Laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.
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