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Exportadas un total de 30 entidades.

Deteccion de necesidades en materia preventiva en el sector de ingenieria y consultoria
ambiental

Titulo : Deteccién de necesidades en materia preventiva en el sector de ingenieria y consultoria ambiental

Autor Principal : ASOCIACION ESPANOLA DE EMPRESAS DE INGENIERIA Y CONSULTORIA DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE

Autor Secundario : ASOCIACION ESPANOLA DE EMPRESAS DE INGENIERIA Y CONSULTORIA DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE

Descripcion : Deteccion de necesidades en materia preventiva en el sector de ingenieria y consultoria ambiental
Caodigo Accion : 1S-0015/2001

Accion : 119 - Deteccién de necesidades en materia preventiva en el sector de ingenieria y consultoria ambiental. Internas
y externas derivadas de la actividad. Propuesta de disefio de sistem

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 711 - Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria y otras actividades relacionadas con el asesoramiento técnico
CNAE : 71 - Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Ingenieria y consultoria ambiental

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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La organizacién de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : RAZONA CONSULTORES EN FORMACION, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia orientativa sobre la organizacién en materia de prevencién y salud laboral en las pequefias empresas
pertenecientes a la Unién de Empresarios de Rivas (UNERCO) Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Las
reglas del juego. 3. Politica y organizacion preventiva. 4. Documentacion del sistema preventivo. 5. Requisitos legales en
los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestién de cambios de organizacién empresarial. 8. Has sido
elegido/a delegado/a de prevencién. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos. 10. Calidad, Prevencion y
Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la localidad de Pinto (Comunidad
de Madrid).

Codigo Accion : IT-0317/2008

Accion : 2841 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(UNERCO)

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : GESTION Y AYUDA EMPRESARIAL, S.L

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos en las pequefias empresas
pertenecientes a la Asociacion de Empresarios Gallegos en Madrid (AEGAMA). Los contenidos son los siguientes: 1.
Introduccidn. 2. Las reglas del juego. 3. Politica y organizacion preventiva. 4. Documentacion del sistema preventivo. 5.
Requisitos legales en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestiéon de cambios de organizacion
empresarial 8. Has sido elegido/a delegado/a de prevencién. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos. 10.
Calidad, Prevenciéon y Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0318/2008

Accion : 2842 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(AEGAMA)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Delegado de prevencidn

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : PYMES Y DESARROLLO, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en las pequeias empresas
pertenecientes a la Agrupaciéon Comarcal de Empresarios del Metal. Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccion. 2.
Las reglas del juego. 3. Politica y organizacién preventiva. 4. Documentacién del sistema preventivo. 5. Requisitos legales
en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestién de cambios de organizacion empresarial. 8. Has
sido elegido/a delegado/a de prevencion. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencién ajenos. 10. Calidad, Prevencion y
Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector del metal la comunidad
auténoma de Madrid.

Codigo Accion : IT-0320/2008

Accion : 2844 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(ACEM)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentacién

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Delegado de prevencidn

Palabra Clave : Sector metallrgico

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : PYMES Y DESARROLLO, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en las pequeias empresas
pertenecientes a la Asociacion de Empresas del Poligono Los Angeles. Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccion.
2. Las reglas del juego. 3. Politica y organizacion preventiva. 4. Documentacion del sistema preventivo. 5. Requisitos
legales en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestion de cambios de organizacién empresarial. 8.
Has sido elegido/a delegado/a de prevencién. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos. 10. Calidad,
Prevenciéon y Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad
auténoma de Madrid.

Codigo Accion : IT-0321/2008

Accion : 2845 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(ASEMPLA)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Servicio de prevencidn ajenos

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : STAR PYMES, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en las pequeias empresas
pertenecientes a la Asociacion Comarcal de Empresarios del Sureste de Madrid (ASOSEM). Los contenidos son las
siguientes: 1. Introduccion. 2. Las reglas del juego. 3. Politica y organizacion preventiva. 4. Documentacion del sistema
preventivo. 5. Requisitos legales en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestién de cambios de
organizacién empresarial. 8. Has sido elegido/a delegado/a de prevencion. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencién
ajenos. 10. Calidad, Prevencion y Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sureste de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0323/2008

Accion : 2847 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(ASOSEM)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Documentacién

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : STAR PYMES, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en las pequeias empresas
pertenecientes a la Asociacion de Empresas de Alcobendas (AICA). Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccion. 2.
Las reglas del juego. 3. Politica y organizacién preventiva. 4. Documentacién del sistema preventivo. 5. Requisitos legales
en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestiéon de cambios de organizaciéon empresarial. 8. Has
sido elegido/a delegado/a de prevencion. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencién ajenos. 10. Calidad, Prevencion y
Medio Ambiente Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la localidad de Alcobendas
(Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0322/2008

Accion : 2846 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(AICA)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Documentacién

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : STAR PYMES, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en las pequeias empresas
pertenecientes a la Asociacion de Empresarios de Mejorada del Campo. Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccién.
2. Las reglas del juego. 3. Politica y organizacion preventiva. 4. Documentacion del sistema preventivo. 5. Requisitos
legales en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestidon de cambios de organizacién empresarial. 8.
Has sido elegido/a delegado/a de prevencién. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos. 10. Calidad,
Prevenciéon y Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la localidad de
Mejorada del Campo (Comunidad de Madrid).

Codigo Accion : IT-0330/2008

Accion : 2849 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(AEME)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencién de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : STAR PYMES, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en las pequeias empresas
pertenecientes a la Federacién de Empresarios de Madrid. Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccién. 2. Las reglas
del juego. 3. Politica y organizacion preventiva. 4. Documentacion del sistema preventivo. 5. Requisitos legales en los
procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestiéon de cambios de organizacion empresarial. 8. Has sido
elegido/a delegado/a de prevencién. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos. 10. Calidad, Prevencion y
Medio Ambiente Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Cadigo Accion : IT-0329/2008

Accion : 2848 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracién de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(FEDECAM)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Servicio de prevencion ajenos

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Organizacion de la PRL en la pequeiia
empresa

Titulo : Organizacion de la PRL en la pequeia empresa
Autor Principal : SINERGIA EMPRESARIAL AVANZADA, SL.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Guia informativa sobre las formas de organizacién en materia preventiva y de salud laboral en las pequefias
empresas. Los contenidos son las siguientes: 1. Introduccién. 2. Las reglas del juego. 3. Politica y organizacion preventiva.
4. Documentacion del sistema preventivo. 5. Requisitos legales en los procedimientos preventivos. 6. El proceso
informativo. 7. Gestién de cambios de organizacién empresarial. 8. Has sido elegido/a delegado/a de prevencion. Y ahora
qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos 10. Calidad, Prevencion y Medio Ambiente Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Alcorcén, en la Comunidad de Madrid.

Cadigo Accioén : IT-0157/2009

Accion : 3694 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las empresas asuman con recursos propios la Organizacion,
Gestion e Integracion de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones.

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Documentacién

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Servicio de prevencion

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Boletines informativos CPOE
2013

Titulo : [Recopilacion] Boletines informativos CPOE 2013
Autor Principal : CONFEDERACION PALENTINA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEON

Descripcion : Recopilacion de circulares informativas que recogen temas de interés en materia de prevencién y salud
laboral para las empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla y Ledn, concretamente de la provincia de Palencia.

Codigo Accion

:1T-0025/2012

Accion : 7396 - "ASESORIAS TECNICAS EN PREVENCION 2013"

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave

Palabra Clave :

Enfermedad profesional
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Formacidén en prevencion

: Agente quimico

: Valores limite de exposicién

Politicas de seguridad y salud laboral

: Accidente de trabajo

Siniestralidad

: Contingencias profesionales

Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] Notas informativas - CEIM

Titulo : [Recopilacién] Notas informativas - CEIM -

Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Recopilacion de notas informativas de caracter especifico relacionadas con la prevencién de riesgos y la
salud laboral de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Madrid.

Cddigo Accion : IT-0099/2012

Accion : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Diagnéstico de la gestion
preventiva

Titulo : Diagnostico de la gestion preventiva
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LA PROVINCIA DE ALICANTE (COEPA)

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripcion : Aplicacion informatica que permite a los empresarios realizar una autoevaluacion de la situacién de su
empresa en materia preventiva asi como una autoevaluacion sobre el cumplimiento de la normativa vigente en salud
laboral. En funcién de los resultados el programa emite un informe de recomendaciones a realizar para mejorar la gestion
integrada de la empresa en beneficio de la empresas y de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Valenciana. NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web
para que pueda ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse con el Dpto.
Técnico - Area Documentacion de la Fundacion.

Codigo Accion : IT-0055/2009

Accion : 3598 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDO A
EMPRESAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Planificacion

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Manual para gestionar la prevencion en la
empresa

Titulo : Manual para gestionar la prevencion en la empresa

Autor Principal : LABORIS PREVENCION Y CONSULTORIA SA

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Descripcion : Manual para gestionar la prevencién en la empresa

Cddigo Accion : IT-0036/2011

Accion : 5848 - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE
LA UNION DE EMPRESARIOS DE RIVAS Y COMARCA (UNERCO)

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Politicas de gestidn de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Manual del Delegado de
Prevencion

Titulo : Manual del Delegado de Prevencién
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ARAGON
Autor Secundario : CONSEJO ARAGONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Guia de caracter formativa destinada a orientar y formar a los delegados de prevencién en el ejercicio de sus
funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacion e introduccion. 2. Ley de prevencion de riesgos laborales: -
Conceptos generales. - Estructura de la ley. 3. Delegado de prevencién: - ; Quién es el delegado de prevencion? -
Competencias, facultades y garantias del delegado de prevencién. 4. Comité de seguridad y Salud laboral: - Composicién y
funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. 5. La prevencion en la empresa: - Composicién y funcionamiento. 6.
Responsabilidades y sanciones. 7. Salud laboral y negociacién colectiva. 8. Primeros auxilios. 9. Anexos. 10. Addenda. 11.
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, trabajadores y empresas de la Comunidad
de Aragon.

Codigo Accion : IT-0061/2009

Accidn : 3675 - Oficina Técnica de Prevencion de Riesgos Laborales de la Union General de Trabajadores de Aragén.
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragén

Estado : Producto publicado
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La organizacion de prevencion de prevencion de riesgos laborales en la pequeia
empresa

Titulo : La organizacion de prevencion de prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : TIEMPOS Y TAREAS CONSULTING, S.L.

Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)
Descripcion : La organizacién de prevencién de prevencién de riesgos laborales en la pequefia empresa
Cddigo Accion : IT-0060/2011

Accion : 5953 - INTEGREMOS LA PREVENCION EN EL METAL 2011

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequeiia
empresa

Titulo : La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : RAZONA CONSULTORES EN FORMACION, S.L.
Autor Secundario : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripcion : Guia orientativa sobre la organizacién en materia de prevencién y salud laboral en las pequefias empresas
pertenecientes a la Agrupacion de Construccion de CEl. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion. 2. Las reglas del
juego. 3. Politica y organizacién preventiva. 4. Documentacién del sistema preventivo. 5. Requisitos legales en los
procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestion de cambios de organizacién empresarial. 8. Has sido
elegido/a delegado/a de prevencion. Y ahora qué??? 9. Los servicios de prevencion ajenos. 10. Calidad, Prevencién y
Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Codigo Accion : IT-0044/2010

Accion : 4695 - MADRID CONSTRUCCION SEGURA 2010: prevencion propia eficaz sin externalizacién ni facturas.
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Servicio de prevencidn ajenos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencion

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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La Organizacion de la Prevencion de Riesgos Laborales en la pequeia
empresa

Titulo : La Organizacién de la Prevencion de Riesgos Laborales en la pequefia empresa
Autor Principal : RAZONA CONSULTORES EN FORMACION, S.L.

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Informe sobre la organizacion de la prevencion de riesgos laborales en la pequena empresa. Los contenidos
son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Las reglas del juego. 3. Politica y organizacién preventiva. 4. Documentacion del
sistema preventivo. 5. Requisitos legales en los procedimientos preventivos. 6. El proceso informativo. 7. Gestién de
cambios de organizacion. empresarial. 8. Has sido elegido/a delegado/a de prevencion. Y ahora qué? 9. Los servicios de
prevencién ajenos. 10. Calidad, Prevencién y Medio Ambiente. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores pertenecientes a la Union Comarcal de Empresarios del Este de Madrid (Comunidad de Madrid).

Cadigo Accion : IT-0309/2008

Accion : 2840 - INFOR-PREV: Asistencia técnica para que las pequefias empresas asuman con recursos propios la
Organizacion, Gestion e Integracién de la Prevencién de Riesgos Laborales dentro de sus respectivas organizaciones
(UNICEM)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre la situacién de la gestion del riesgo de las sustancias quimicas por parte de las administraciones
publicas en Espaia

Titulo : Estudio sobre la situacion de la gestion del riesgo de las sustancias quimicas por parte de las administraciones
publicas en Espana

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Estudio sobre las medidas y politicas llevadas a cabo por las distintas Administraciones Publicas para dar a
conocer a los trabajadores los riesgos derivados de la exposicidon a agentes quimicos para asi poder controlarlos y
erradicarlos. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Alineaciones internacionales. - Salud laboral. - Medio
ambiente. - Transporte. - Industria. 3. Politicas de la UE. - Politicas transversales. - Salud laboral. - Salud publica. - Medio
ambiente. - Agricultura y alimentacion. - Interior. 4. Politicas y estrategias nacionales. - Politicas transversales. - Salud
laboral. - Salud publica. - Medio ambiente. - Fomento. - Interior. 5. Distribucion de las competencias en Espana. -
Estructuras competenciales y recursos de la Administracion Central. - Resumen de los érganos y redes de coordinacién
ministeriales. - Estructura competencial de las CCAA. 6. Indicadores de calidad de la gestién. - Introduccién. - Indicadores
de gestion de riesgo quimico. - Propuesta de indicadores. 7. Conclusiones. 8. Anexos. Producto final destinado
prioritariamente a trabajadores de las administraciones publicas, asi como a todos aquellos que esté expuestos a riesgos
de origen quimico.

Codigo Accion : DI-0001/2009

Accion : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusién, informacion y sensibilizacién para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 990 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
CNAE : 99 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Administracion Publica

Estado : Producto publicado
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Guia de gestion de la prevencion en el proceso de Internacionalizacion de las
empresas

Titulo : Guia de gestion de la prevencion en el proceso de Internacionalizacion de las empresas
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL PROVINCIA DE TARRAGONA
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia informativa sobre la gestion de la prevencion y salud de los trabajadores en el proceso de
internacionalizacién de las empresas. A continuacién se indican los casos a dar y los procesos derivados de los mismos:
Bloque 1. Internacionalizacién de trabajadores desplazados temporalmente por empresas establecidas en Espana: 1. Antes
del inicio de los trabajos: - Legislacion aplicable. - Certificado de desplazamiento - Asistencia Sanitaria - Vacunaciones -
Recopilacion de informacioén sobre el puesto de trabajo - Evaluacion de los riesgos del puesto - Andlisis de la necesidad de
realizar la coordinacién de actividades empresariales - Vigilancia de la salud - Proceso de seleccién de personal -
Formacién e informacion. 2. Durante el desplazamiento: - Canales de comunicacién con el trabajador desplazado. -
Vigilancia de la salud periédica - Asistencia sanitaria - Notificacién de accidentes de trabajo - Formacién e informacion
periddica - Actualizacion de la evaluacién de riesgos. - Coordinacién de actividades empresariales 3. Después del
desplamiento: - Repatriacion. - Vigilancia de la salud. Bloque 2. Trabajadores desplazados temporalmente a Espana por
empresas establecidas fuera de Espana: 1. Antes del desplazamiento - Legislacion aplicable - Comunicacion del
desplazamiento - Justificacion de estar al corriente de pago en la Seguridad Social - Justificacién de estar al corriente de
pago de obligaciones salariales Coordinacion de actividades empresariales - Clausula en los contratos sobre PRL 2.
Durante el desplazamiento - Deber in vigilando - Formacion - Simulacros - Comunicacién - Accidentes 3. Después del
desplazamiento - Certificado de trabajo Anexo. Casos practicos en Brasil, China, Estados Unidos, Marruecos y otros paises
de la unién Europea. Se incluye ademas una aplicacion interna de gestiéon y control de requisitos en dichos paises.
Producto final destinado prioritariamente a empresa y trabajadores que estén en proceso de internacionalizacién de
trabajadores.

Cédigo Accion : IT-0168/2013

Accion : 100008972 - Oficina de asesoramiento en prevencion de riesgos laborales a pequefias y medianas empresas
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Informacién

: Vigilancia de la salud

Responsabilidades

Comunidad Auténoma de Catalufa
Coordinacién de actividades empresariales
Seguridad Social

Plan de seguridad y salud

Plan de prevencién de riesgos laborales
Medidas preventivas

Riesgos laborales

Politicas de gestion de prevencién de riesgos laborales



Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Lugar de trabajo

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales
: Trabajador

: Obligaciones

Empresa

Estado : Producto publicado
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La reformulacién del sistema “bonus-bonus” vs. “bonus-malus” Estudio comparado sobre un sistema de
incentivacion de la prevencion de riesgos laborales

Titulo : La reformulacion del sistema “bonus-bonus” vs. “bonus-malus” Estudio comparado sobre un sistema de
incentivacion de la prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : LUQUE PARRA, Manuel
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Andlisis comparado del sistema de cotizacién por contingencias, tanto comunes como profesionales, del
ordenamiento juridico espariol, frente al sistema francés y aleman. Se incluye una serie de propuestas para integrar en la
normativa espanola lo mas util de los sistemas francés y aleman, para reformular el actual sistema de incentivos a fin de
garantizar tanto la financiacion como el fomento de la prevencion de riesgos laborales. El contenido del estudio es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. El modelo espariol de prevencién de riesgos laborales y cotizacion por contingencias
profesionales. Capitulo elaborado por Manuel Luque Parra y Anna Ginés i Fabrellas. - Delimitacién del contexto del sistema
espanol de seguridad y salud laboral. - El sistema espanol de responsabilidades empresariales en materia de seguridad y
salud laboral. - Cotizacién a la Seguridad Social por contingencias profesionales. ¢coémo incentivar la prevencion de riesgos
laborales?. 3. El modelo francés de prevencién de riesgos laborales y cotizacién por contingencias profesionales. Capitulo
elaborado por Lucie Jubert, Alexis Larose y Lou Thomas: - Introduccién. - Delimitacién del contexto del sistema francés de
prevencion de riesgos laborales. - Breve descripcidn del sistema francés de responsabilidades en materia de seguridad y
salud laboral. - El sistema francés de cotizacion a la Seguridad Social por contingencias profesionales. 4. El modelo aleméan
de prevencion de riesgos laborales y cotizacion por contingencias profesionales. Capitulo elaborado por Javier Molina
Vega, Lukas Bo Voelkel, Georg August, Maria Pilar Bover Castafo e Inmaculada Martinez Otero: - Introduccion. -
Delimitacion del contexto del sistema aleman de prevencién de riesgos laborales. - Breve descripcidn del sistema aleman
de responsabilidades en materia de seguridad y salud laboral. - El sistema aleman de cotizacidén por contingencias
profesionales y el sistema de bonus. 5. Cuadro comparativo del sistema espanol, francés y aleman. Capitulo elaborado por
Manuel Luque Parra y Anna Ginés i Fabrellas. 6. Propuestas de LEGE FERENDA a la luz del estudio comparado. Capitulo
elaborado por Manuel Lugque Parra y Anna Ginés i Fabrellas. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos
los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Unién Europea

Palabra Clave : Directrices OIT
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[Recopilacion] Boletin CEN 7
dias

Revista : Boletin informativo CEN

Titulo : [Recopilacién] Boletin CEN 7 dias

Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

22

Descripcion : Recopilacién de boletines informativos de periodicidad semanal referido a noticias de interés en materia de
prevencién y salud laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de

Navarra.

Codigo Accion

Accion : 100008736 - DIFUSION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

: IT-0005/2013

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Seguridad Vial

Lugar de trabajo

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales

Condiciones de trabajo

: Comunidad Foral de Navarra

: Vigilancia de la salud

Evaluacion de riesgos
Siniestralidad

Politicas de seguridad y salud laboral

: Politicas de gestion de prevencién de riesgos laborales
: Trastornos de la voz

: Amianto

Nanotecnologia
Emergencias
Herramienta
Riesgos laborales

Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Guia para la PRL en la
PYME

Titulo : Guia para la PRL en la PYME
Autor Principal : CONFEDERACION EMPRESARIAL DE OURENSE
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Guia descriptiva para la creacién de una sistema de gestién eficaz de la prevencion de riesgos laborales en
las Pequefas y Medianas Empresas (PYMES). Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Elementos
fundamentales del sistema de gestion de la prevencién de riesgos laborales. - Politica y organizacion preventiva. - Plan de
prevencién de riesgos laborales. - Actividades para eliminar o reducir los riesgos y su control. - Actuaciones frente a
cambios y sucesos previsibles. - Documentacién del sistema preventivo. - Auditorias. 3. Bibliografia. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Galicia.

Cadigo Accion : IT-0166/2006

Accion : 1397 - PROGRAMA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO EN PRL PARA PYMES (HASTA 49
TRABAJADORES)

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Pequena y mediana empresa

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Planificacion

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Estado : Producto publicado



= FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJC, MIGRACIONES 24
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Gestion de la prevencion y cambio
cultural

Titulo : Gestion de la prevencion y cambio cultural
Autor Principal : ASOCIACION INDUSTRIAL DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Ponencia denominada "Cumbre de Londres de 2009 la estabilidad, el crecimiento y el empleo" a propuesta
de Decision del Parlamento Europeo y del Consejo relativa al Afio Europeo de la Creatividad y la Innovacion 2009. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introduccién i+d+i. 2. Indice. 3. Integracion en la empresa. 4. Objetivos. 5. Qué dicen los
mejores. 6. Ideas Previas: Intangibles. 7. Se dijo en Prevecan’09: Praxedes Real: Cambio de conducta. 8. Se dijo Prevecan
‘09: Manuel Bestraten: Hacia 1 nuevo modelo de empresa. 9. Cultura del Cambio: simil del transporte 10. Esquema de
prevencionistas ante la crisis 11. otros y el global compact. 12. Preguntas. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Codigo Accion : IT-0282/2008

Accion : 2710 - Oficina de Prevencién de Riesgos Laborales 2009 (Las Palmas)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Integracion de la prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Integracién de la prevencion de riesgos laborales
Autor Principal : ASOCIACION INDUSTRIAL DE CANARIAS
Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripcion : Cartel informativo sobre la integracién de la prevencién de riesgos laborales en la gestion interna de la
empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Codigo Accion : IT-0282/2008

Accion : 2710 - Oficina de Prevencion de Riesgos Laborales 2009 (Las Palmas)
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion

CNAE : 412 - Construccion de edificios

CNAE : 41 - Construccién de edificios

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion integrada de la prevencién

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Newsletter Prevencion de Riesgos Laborales
2015

Revista : Newsletter Prevencion de Riesgos Laborales

Titulo : Newsletter Prevencién de Riesgos Laborales 2015

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Numeros : 36 - 49 2015

Periocidad actual : Bimensual

Descripcion : Hoja informativa de periodicidad bimensual que recoge informacién relevante en materia de salud y
seguridad laboral en Murcia. El indice de todas las hojas es el siguiente: 1. Noticias autonémicas. 2. Noticias nacionales. 3.
Noticias Europeas. 4. Noticias Internacionales. 5. Legislacién autonémica. 6. Legislacion nacional. 7. Normalizacion. 8.
Anuncios y eventos. 9. Estadisticas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Regién de
Murcia.

Caddigo Accion : AT-0082/2014

Accion : ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2014)

Materias : 8 - Gestidn de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa
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Estudio del Impacto de la Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-
2012

Titulo : Estudio del Impacto de la Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-2012
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Informe que evalla el grado de cumplimiento de los objetivos fijados en la Estrategia Espafiola de Seguridad
y Salud en el trabajo (2007-2012) en el ambito empresarial y su contribucion al logro de los objetivos generales en materia
preventiva. Se indican ademas los aspectos mas valorados por la comunidad empresarial para elaborar una futura
estrategia de seguridad y salud en el trabajo. El contenido del informe es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Fases del estudio y
metodologia. 3. Marco tedrico. Analisis documental. 4. Analisis de la percepcion empresarial: resultados por objetivo y
lineas de actuacién. 5. Conclusiones: estimacion del grado de cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos en la
EESST 2007-2012. 6. Propuestas para la nueva Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2013-2020. 7.
Fuentes documentales consultadas. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores
de actividad.

Codigo Accion : AD-0006/2012

Accion : Realizacion de un Estudio sobre evaluacion de impacto de la Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el
Trabajo 2007-2012 en la comunidad empresarial (2012)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrategia espafola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Palabra Clave : Informe de situacién

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
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Percepcion empresarial sobre la Prevencion de Riesgos
Laborales

Titulo : Percepcién empresarial sobre la Prevencién de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Andlisis del trabajo de campo realizado, tanto cuantitativo como cualitativo, para detectar la percepcion de la
gestién de la prevencién de riesgos laborales en el &mbito empresarial, y realizar un diagnéstico de la situacion para
establecer las debilidades y fortalezas de la integracion de la prevencién de riesgos desde la perspectiva empresarial. El
contenido del estudio es el siguiente: 1. Ficha técnica. 2. Analisis de resultados: - Importancia de la PRL en su empresa. -
Valoracion de la PRL. - Organizacién del sistema de PRL. - Incidencia de la PRL. - Actitudes. - Campana. 3. Conclusiones y
recomendaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Cddigo Accion : AD-0007/2012

Accion : Disefio y realizacién de un estudio sobre la percepcién empresarial de la PRL y disefio de una estrategia de
comunicacion para desarrollar, mantener y mejorar la cultura preventiva en las pymes (2012)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Estrategia espanola de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Informe de situacién

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
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Experiencias y reflexiones sobre PRL 2015: La opinion de los
expertos

Titulo : Experiencias y reflexiones sobre PRL 2015: La opinién de los expertos

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)

Descripcion : Informe que recoge las opiniones y valoraciones sobre la normativa vigente en materia de prevencién de
riesgos y salud laboral, desde la perspectiva de 15 expertos en dicho ambito. Por cada uno de los items recogidos en el
presente informe se analiza la situacion actual, dificultades para su establecimiento, propuestas de mejora, y reflexiones y
comentarios de interés. Los items analizados en el estudio son los siguientes: 1. Cultura preventiva. 2. Simplificacién de la
documentacion preventiva. 3. Percepcion de la formacion. 4. Siniestralidad. 5. Implicacién de los representantes de los
trabajadores. 6. Normativa vigente y herramientas existentes. 7. Externalizacion de la PRL. 8. Vigilancia de la salud. 9.
Seguridad laboral vial. 10. Coordinacién de actividades empresariales. 11. Estrategias de seguridad y salud. 12. Carencias
generales del sistema. 13. Nuevos retos. 14. Conclusiones y agradecimientos. Producto final destinado prioritariamente a
jovenes trabajadores, empresas, responsables y delegados de prevencion de Aragén.

Codigo Accion : AT-0106/2014

Accion : SERVICIO DE ASESORIA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2014)
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Documentacion

Palabra Clave :

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave

Coordinacién de actividades empresariales

Seguridad Vial

: Vigilancia de la salud

: Trabajador

Empresa

Politicas de gestion de prevencién de riesgos laborales
Siniestralidad

Cultura preventiva

Comunidad Auténoma de Aragén

: Gestion de la prevencion de riesgos laborales
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Manual de
acogida

Titulo : Manual de acogida

Autor Principal : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)
Autor Secundario : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)
Editor : CONFEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGON (CREA)

Descripcion : Guia para la elaboracion de un manual de acogida especifico para dar a conocer los aspectos relacionados
con la gestion de la prevencién de riesgos laborales en un centro de trabajo. El objetivo de manual es introducir a los
nuevos y futuros trabajadores de forma eficaz, minimizando la ansiedad de incorporarse a un nuevo puesto de trabajo. Se
incluye ademas un modelo de manual a modo de plantilla, disponible para ser adaptado por cualquier tipo de empresa. El
contenido es el siguiente: 1. Informacion sobre la empresa: - Ubicacién. - Tipo de actividad. - Organigrama de la empresa. -
Dependencias de le empresa. - Como llegar a la empresa. - Politicas de prevencién. - Otra informacién relevante para el
conocimiento de la empresa en su conjunto. 2. Politica de personal de la empresa: - Horarios de trabajo. - Sistemas de
control del personal si existen: maquinas de fichar, tarjetas de identificacién, etc. - Persona de contacto para tramitar
ausencias, sean permisos o bajas laborales. - Existencia de horarios o jornadas especiales por vacaciones, fiestas, etc. -
Pausas establecidas y condiciones de las mismas. - Convenio colectivo de aplicacion en la empresa. - COmo presentar
quejas o hacer sugerencias. - Cualquier otra informacién que permita una integracion mas rapida y no traumatica del nuevo
trabajador en un equipo ya consolidado. 3. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 4. Conceptos basicos de
Prevencién de Riesgos Laborales: - Los riesgos y su evaluacion. - La planificacién de la prevencién. - Los equipos de
trabajo. - La proteccién: colectiva e individual. - El Plan de Autoproteccion y Plan de Emergencia. - La Vigilancia de la Salud.
- La coordinacién de actividades. 5. Principales riesgos de la empresa y del puesto de trabajo. 6. Principales sefales qué
puedes encontrar y su significado. 7. Vigilancia de la salud. 8. Emergencias: - Incendio. - Accidente. - Evacuacion. Producto
final destinado prioritariamente a jovenes trabajadores, empresas, responsables y delegados de prevencion de Aragdn.

Codigo Accion : AT-0106/2014

Accion : SERVICIO DE ASESORIA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2014)
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Arag6n

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Jévenes

Palabra Clave : Plan de seguridad y salud

Palabra Clave : Politicas de gestion de prevencion de riesgos laborales






