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[Recopilación] Boletines informativos CPOE
2013

 

Exportadas un total de 16 entidades.

Título : [Recopilación] Boletines informativos CPOE 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PALENTINA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Recopilación de circulares informativas que recogen temas de interés en materia de prevención y salud
laboral para las empresas y trabajadores de la Comunidad de Castilla y León, concretamente de la provincia de Palencia.

Código Acción : IT-0025/2012

Acción : 7396 - "ASESORIAS TECNICAS EN PREVENCION 2013"

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Valores límite de exposición

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre
2013

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Octubre 2013

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Descripción : Revista informativa nº 76 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en octubre del 2013. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - La DGT promete su apoyo infinito a las empresas que
implementen planes de seguridad vial. - El parlamento Europeo presiona a la Comisión. - Día Mundial de las personas
sordas: el problema del ruido en el ambiente laboral. - Absentismo laboral, mal ejemplo de la picaresca española. - Bruselas
denuncia a España por las condiciones laborales de la Guardia Civil. Trabajador autónomo y Registro de Entidades
Acreditada. - Trabajando juntos durante la Semana Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2013. - Nuevo
reglamento de Circulación y tolerancia cero. - Trabajo a turnos. - ¿Sabias que..? 2. CEME -CEOE: - La CEME CEOE
organiza una jornada de sensibilización sobre los problemas que genera el alcohol y las drogas en el ámbito laboral. - La
Confederación de Empresarios de Melilla (CEME-CEOE) participó 3. Pymes: - Horarios comerciales y determinación
domingos y festivos con apertura autorizada. - Modificaciones en la base de cotización de autónomos. 4. Calidad y medio
ambiente: - Firmado el Convenio de Minamata. 5. Ayudas y subvenciones: - Empresarios tendrán una rebaja del 50% en
cotización de embarazadas por riesgo. 6. Nuevas tecnologías: - Campaña 2013 de comunicación de vida laboral y bases de
cotización. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0034/2012

Acción : 7921 - GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Notas informativas - CEIM
-

 

Título : [Recopilación] Notas informativas - CEIM -

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Recopilación de notas informativas de carácter especifico relacionadas con la prevención de riesgos y la
salud laboral de los trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Madrid.

Código Acción : IT-0099/2012

Acción : 7907 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo del Observatorio permanente riesgos psicosociales nº
9

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo del Observatorio permanente riesgos psicosociales nº 9

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 9

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº 9 de abril de 2009 específico sobre los riesgos psicosociales. El sumario es el
siguiente: 1. Balance de cinco años de experiencia OPRPS (2004-2008). 2. Editorial. La consolidación de un proyecto de
mejora de la salud integral de quienes trabajamos: El observatorio cumple su primer quinquenio. 3. Artículo científico-
técnico. Un paso más en la prevención del acoso moral en el trabajo como riesgo profesional: el nuevo criterio 69/2009 ed
la ITSS. Cristobal Molina Navarrete. 4. Noticias relevantes. 5. Eventos de interés. 6. Observatorio de buenas prácticas.
Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores.

Código Acción : DI-1073/2008

Acción : 2916 - AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº
22

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº 22

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 22

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº 22 de noviembre de 2014 que recoge información del Observatorio de Riesgos
Psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Editorial: - Marisa Rufino San José. Riesgos psicosociales y diálogo
social: el reto sindical da nuevos frutos. 2.Artículo científico técnico: Estefanía González Cobaleda. Las “tic`s” y el estrés
laboral: ¿problema técnico o de (mala)organización? 3. Artículo científico. Cristóbal Molina Navarrete. Los factores
psicosociales y la evaluación de riesgos biológicos: a propósito del primer “caso índice” de Ébola en España. 4. Noticias
relevantes: - Observatorio Institucional. - Observatorio Europeo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de
todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo biológico

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Fichas Observatorio riesgos
psicosociales

 

Título : [Recopilación] Fichas Observatorio riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Recopilación de fichas informativas del número 56 al 100 generadas por el Observatorio riesgos
psicosociales durante el 2014. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Satisfacción laboral

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación



Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Boletín saúde laboral
nº13

 

Revista : Boletín saúde laboral

Título : Boletín saúde laboral nº13

Autor Principal : CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA (CIG)

Autor Secundario : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA SAÚDE LABORAL

Editor : GABINETE TÉCNICO CONFEDERAL DE SAÚDE LABORAL. CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA

Números : 13

Periocidad actual : Trimestral

Descripción : Boletín nº 13 de salud laboral, elaborado por el Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral de la
Confederación Intersindical Galega y publicado en marzo del 2015. El sumario del boletín es el siguiente: 1. SABÍAS QUE..?
Asesoramiento técnico on line en materia de prl y salud laboral . Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral 2.
ANÁLISIS - OPINIÓN. La ineptitud sobrevenida derivada del deterioro de la salud del trabajador/a, como consecuencia de
las negligencias de la empresa en materia de seguridad y salud laboral Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral 3.
SABÍAS QUE …? La vigilancia de la salud: concepto, obligaciones, derechos, principios. Gabinete Técnico Confederal de
Saúde Laboral 4. OPINIÓN. Algunas consideraciones sobre los nuevos estatutos del ISSGA. Gabinete Técnico Confederal
de Saúde Laboral 5. INFORMACIÓN El Ministerio de Sanidad detrae poder y capacidad de decisión a las CCAA sobre los
Servicios de medicina del trabajo de los SSPPAA. Gabinete Técnico Confederal de Saúde Laboral Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Galicia. Se puede consultar el boletín en
castellano y gallego.

Código Acción : DI-0001/2014

Acción : Elaboración de boletines informativos en materia de prevención de riesgos laborales.Actualización y
mantenimiento de la plataforma web cigsaudelaboral.org (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : GALLEGO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Asesoría técnica

Depósito Legal : C-429-2012

Identificador URL editorial : http://www.cIgsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-
_Sa%C3%BAde_Laboral

Identificador URL publicación : http://www.cigsaudelaboral.org/Seccions/Portada/Bolet%C3%ADn_CIG_-



_Sa%C3%BAde_Laboral/Bolet%C3%ADn_CIG_-_Sa%C3%BAde_Laboral_N%C2%BA_13#scroll
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 64, abril
2014)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 64, abril
2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº64 de abril de 2014 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo. “No nos dejan participar en las decisiones que se toman sobre
nuestro trabajo” Riesgos psicosociales en el sector de limpieza viaria. 2. Cinco errores comunes en una evaluación de
riesgos sin perspectiva de género ¿Cómo podemos evitarlos? 3. Manifiesto 28 de abril. La desregulación legislativa
condena la seguridad y la salud de los trabajadores. 4. Dossier: La reforma de las mutuas. - “Solo les preocupa reducir el
coste de la incapacidad temporal y lo van a hacer a las bravas” Entrevista a Adrián González. - “La gestión de la
incapacidad temporal por enfermedad común debería volver al INSS” Entrevista a Juan Vicente López Gandía. - “Es un
disparate que el proceso de alta lo lideren los médicos de las mutuas” Entrevista a Isidoro Rivera. - “Lo que el Gobierno
pretende es privatizar la asistencia sanitaria de los trabajadores” Entrevista a Manuel Martín García. 5. Acción sindical.
Escoletes en Palma: La salud laboral avanza en el convenio colectivo. 6. INCAR: La lucha para defender la salud laboral en
un centro de investigación 7. Entrevista. “La injusticia social provoca problemas de salud y muerte prematura a gran escala”
Entrevista a Michael Marmot. 8. Recursos. 9. porEvidencia. 10. Contraportada. Producto final destinado a empresas,
trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0003/2013

Acción : 100009282 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 65,julio
2014)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 65,julio 2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº64 de enero de 2014 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo: -Calor y trabajo: participación y negociación colectiva para
prevenir los daños a la salud. - FGV: empeoran las condiciones de trabajo y aparecen nuevos riesgos. - “La Comisión
Europea ha aprobado una estrategia de salud laboral sin sustancia” Entrevista a Aida Ponce. 2. Dossier: ¿Envejecer en el
trabajo? Datos y testimonios: - “Hay mucha precariedad entre los jóvenes, pero no es verdad que haya estabilidad y empleo
de calidad para los mayores de 50 años” Entrevista a Gérard Valenduc. - “No me veo capaz de llegar hasta la edad de
jubilación” La mayoría de trabajadores manuales que pasan de los 50 ve muy difícil llegar a los 65 haciendo el mismo
trabajo. - “Quieren que nos vayamos por cuatro pesetas” Condiciones laborales penosas que persiguen que el trabajador
mayor se canse y se vaya. - El cerco a la jubilación parcial anticipada. 3. Acción sindical: - Caixabank, condenada a
enmendar su política preventiva sobre los riesgos laborales. - Malas prácticas en la vigilancia de la salud:perseguidas por la
Inspección y castigadas por los tribunales. 4. Debate: - Trabajar hasta el suicidio: dos casos en los que una injusta
organización del trabajo acabó en muerte. 5. Recursos. 6. porEvidencia. 7. Contraportada. Producto final destinado a
emrpesarios, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores.

Código Acción : DI-0003/2013

Acción : 100009282 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Suicidio

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Boletín CEN 7
días

 

Revista : Boletín informativo CEN

Título : [Recopilación] Boletín CEN 7 días

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE NAVARRA (CEN)

Descripción : Recopilación de boletines informativos de periodicidad semanal referido a noticias de interés en materia de
prevención y salud laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Foral de
Navarra.

Código Acción : IT-0005/2013

Acción : 100008736 - DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Newsletter Prevención de Riesgos Laborales
2015

 

Revista : Newsletter Prevención de Riesgos Laborales

Título : Newsletter Prevención de Riesgos Laborales 2015

Autor Principal : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Editor : CONFEDERACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA (CROEM)

Números : 36 - 49 2015

Periocidad actual : Bimensual

Descripción : Hoja informativa de periodicidad bimensual que recoge información relevante en materia de salud y
seguridad laboral en Murcia. El indice de todas las hojas es el siguiente: 1. Noticias autonómicas. 2. Noticias nacionales. 3.
Noticias Europeas. 4. Noticias Internacionales. 5. Legislación autonómica. 6. Legislación nacional. 7. Normalización. 8.
Anuncios y eventos. 9. Estadísticas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Región de
Murcia.

Código Acción : AT-0082/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2014)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa
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Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Enero
2016

 

Revista : Revista Confederación de Empresarios de Melilla

Título : Revista Confederación de Empresarios de Melilla. Enero 2016

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MELILLA (CEME)

Números : 103

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Revista informativa nº 103 de la Confederación de Empresarios de Melilla editada en enero de 2016. El
sumario es el siguiente: 1. Prevención de riegos laborales: - Aumentan las acciones penales contra técnicos de prevención
de riesgos laborales. - El suicidio de un empleado bancario, declarado como accidente laboral por el TSJC. - La CEME-
CEOE comienza el año con la nueva acción AT-0088/2015: Unidad de Información y Asistencia Técnica en PRL. - La
productividad laboral aumenta un 4,5 % al dejar de fumar. - Siniestralidad laboral en aumento en 2015. - Las bajas laborales
por accidente de tráfico suben un 4,3% en España. - Nace la novedosa Certificación de operadores de maquinaria de
construcción, que representa un hito para el sector. - Polémica y discutida sentencia del Tribunal Supremo al extender a
terceros la posibilidad de ser indemnizados por los riesgos derivados de la actividad laboral de su allegados. - Borrador de
la ISO 45001 sobre gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. - Los químicos para dar sabor a los cigarrillos
electrónicos, relacionados con enfermedades respiratorias. - ¿Por qué es importante tener en cuenta la SST en los empleos
«verdes»? - Guía para la formación de los trabajadores con riesgo de exposición al amianto. - ¿Sabías qué...? 2. CEME-
CEOE: - CEOE: Hay que continuar con la moderación salarial para aumentar competitividad y creación de empleo. -
Evolución del tejido empresarial. 3. Pymes: - Báñez: “España lidera la creación de empleo indefinido de la zona euro que es
la mejor apuesta por el capital humano”. - CEPYME urge a recuperar un marco de estabilidad política para mejorar la
confianza empresarial. - Novedades normativas recientes en recursos humanos para las empresas. 4. Calidad y
medioambiente: - La Red emprende verde de la Fundación Biodiversidad ganadora del Premio Europeo a la Promoción
Empresarial 2015. - Rehabilitación energética: una prioridad y una oportunidad para todos. 5. Ayudas y subvenciones: -
Programa de Incentivos al Vehículo Eficiente (PIVE-8). - Ayudas adopción cloud. 6. Nuevas tecnologías: - Aezmna elabora
Herramienta On line para que las empresas puedan evaluar su situación respecto a la gestión de la Prevención de Riesgos
Laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad autónoma de Melilla.

Código Acción : AT-0088/2015

Acción : UNIDAD DE INFORMACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (2015)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Melilla

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Análisis de riesgos

Palabra Clave : Gestión medioambiental

Palabra Clave : Evaluación de riesgos



Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Enfermedad profesional
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Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: abril
2015

 

Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: abril 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : Abril 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 4 del mes de abril, que recoge información de interés en materia de salud y seguridad
laboral relacionada con el derecho a la información, formación y consulta de los trabajadores desde el punto de vista
sindical. El sumario es el siguiente: - UGT denuncia que la precariedad del mercado laboral nos ha llevado a colocarnos en
"modo supervivencia" - Se aprueba la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020, herramienta para
desarrollar políticas que pongan freno a la siniestralidad. Producto final destinado prioritariamente a delegados de
prevención, empresas y trabajadores de Castilla y León.

Código Acción : AT-0038/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACIÓN Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20150400.pdf
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2015

 

Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 derecho a la formación, participación y consulta: febrero 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : Febrero 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 2 del mes de febrero, que recoge información de interés en materia de salud y
seguridad laboral relacionada con la formación, participación y el derecho a consulta desde el punto de vista sindical. El
sumario es el siguiente: - Presentación Anuario Internacional 2014 sobre participación de los trabajadores y gestión de los
riesgos psicosociales. - Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Castilla y León.

Código Acción : AT-0038/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACIÓN Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2015 - 2020)

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20150200.pdf
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Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: julio 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : (7) Julio 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 7 del mes de julio que recoge información de interés en materia relacionada con las
enfermedades profesionales y los riesgos psicosociales relevantes desde el punto de vista sindical. El sumario es el
siguiente: - Son necesarias políticas públicas eficaces que frenen el aumento de la siniestralidad laboral. - El contagio de
gripe de un sanitario a causa de su trabajo: ¿enfermedad profesional? - Un 20% de las enfermedades provocadas por el
trabajo no se reconocen como enfermedad profesional. - Recortar la protección de los trabajadores no redunda en mayor
crecimiento. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Castilla y
León.

Código Acción : AT-0037/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Siniestralidad

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-psicosociales-enfermedades-
20150700.pdf
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Revista : Boletín electrónico para delegados de prevención Objetivo 0

Título : Objetivo 0 riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: septiembre 2015

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Números : (9) Septiembre 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripción : Boletín informativo nº 9 del mes de septiembre que recoge información de interés en materia relacionada con
las enfermedades profesionales y los riesgos psicosociales relevantes desde el punto de vista sindical. El sumario es el
siguiente: - Un juzgado condena a la Seguridad Social a pagar a un fallecido por amianto. - Gobiernos y empresas: deben
cumplir la LPRL. - Nuevas fichas de riesgos psicosociales del Observatorio de Riesgos Psicosociales. - UGT consigue el
reconocimiento de una enfermedad profesional relacionada con el amianto a un afiliado. - Los riesgos psicosociales son
junto con las enfermedades de la voz las mayores causas de baja en el sector de la enseñanza. Producto final destinado
prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Castilla y León.

Código Acción : AT-0037/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCIÓN A LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicación : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-psicosociales-enfermedades-
20150900.pdf




