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Guía práctica para la preparación y desarrollo de auditorias de prevención de riesgos
laborales

 

Exportadas un total de 2 entidades.

Título : Guía práctica para la preparación y desarrollo de auditorias de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Guía informativa sobre las atribuciones legales, procedimientos, funciones y responsabilidades que tienen
las auditorias en materia de prevención de riesgos y salud laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción al
estudio: - Introducción. 2. Definición de las características del marco legal de las auditorias: - Introducción. - Empresas que
deben realizar auditorias de prevención. - Plazos para la realización de auditorias. - La acreditación de los auditores. - La
cualificación de los auditores. - La Responsabilidad Legal. 3. Legislación básica en Prevención de Riesgos Laborales: - Los
principios fundamentales. - Los servicios de prevención. - Los equipos de trabajo. - Los equipos de protección individual. -
La coordinación de actividades. - Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales. - El control de la salud de los
trabajadores. - Los riesgos eléctricos. - Los Lugares de Trabajo. - Los contaminantes químicos. - El ruido. - Las vibraciones. -
Exposición a radiaciones ópticas artificiales. - Planes de emergencia y evacuación. 4. Las auditorias de seguridad y salud: -
Los tipos de auditorias. - Las fases de realización de una auditoria. - Preparación de la auditoria. - Ejecución de la auditoria.
- La post–auditoria. - Las responsabilidades en las auditorias. - Características del auditor. 5. La norma internacional
OHSAS 18001: - La familia de normas OHSAS 18000. - Estructura de la norma OHSAS 18001. - Requisitos de la norma
OHSAS 18001. - Las auditorias en el Sistema de Seguridad y Salud. 6. Actividades prácticas: - Presentación del caso
práctico. - La auditoria. - No conformidades detectadas en la auditoria. 7. ANEXO I: Listas de chequeo para utilizar en las
auditorias: - Plan de prevención. - Evaluación de riesgos. - Planificación preventiva. - Organización preventiva. - Control de
la consulta y participación de los trabajadores. - Coordinación de actividades. - Trabajos de riesgo especial. 8. ANEXO II:
Informe de auditoria. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de
Aragón.
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Título : Guía práctica para la integración de las normas OHSAS 18000 en los sistemas de gestión

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Guía práctica descripitiva sobre la aplicabilidad de la norma OHSAS 18000 a los sistemas de gestión interna
de una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción a la guía práctica. 2. Identificación y descripción de
normativa. 3. Relación entre OHSAS 18001 y aspectos de cumplimiento legal. 4. Relación entre OHSAS 18001 y otras
normas de gestión. 5. La Política, objetivos y programas. 6. La Evaluación de riesgos y planificación de la prevención de
riesgos laborales. 7. Identificación y evaluación de requisitos legales y otros requisitos. 8. Recursos, funciones,
responsabilidad y autoridad. 9. La formación e información en el puesto de trabajo 10. Comunicación, participación y
consulta. 11. Documentación. 12. Control operacional. 13. Preparación y respuesta ante emergencias. 14. Medición y
seguimiento del desempeño. 15. Investigación de incidentes, no conformidad, acción correctiva y acción preventiva. 16.
Control de los registros. 17. Auditoría interna. 18. Revisión por la dirección. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas de la comunidad autónoma de Aragón.

Código Acción : IT-0146/2006

Acción : 1377 - GABINETE TÉCNICO DE PRL EN PYMES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : OHSAS 18002

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : OHSAS 18001

Estado : Producto publicado




