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Control de las condiciones de
trabajo

 

Exportadas un total de 2 entidades.

Título : Control de las condiciones de trabajo

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE SEVILLA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Herramienta de control de las Condiciones de Trabajo que permite al empresario controlar los riesgos
laborales, y la verificación y planificación de las medidas preventivas y de control a adoptar. Los contenidos son los
siguientes: 1. Presentación. 2. Introducción. 3. Condiciones de control: - Condiciones de Seguridad en el Trabajo. -
Condiciones de Higiene Industrial. - Condiciones de Ergonomía y Psicosociología. - Condiciones de Mujeres Embarazadas
y en Época de Lactancia y Menores. - Gestión de las condiciones de control. 4. Legislación. 5. Links de interés. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Andalucía.

Código Acción : IT-0351/2008

Acción : 2801 - PROGRAMA INFORMATIVO EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
TEJIDO EMPRESARIAL SEVILLANO

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Psicosociología

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Ergonomía

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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Trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE SEVILLA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Aplicación informática que recopila toda la información necesaria para la gestión de riesgos y las medidas
preventivas a adoptar en el caso del colectivo de trabajadores sensibles: mujeres embarazadas, menores y discapacitados.
Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. Colectivo de Trabajadores Especialmente Sensibles. 2. Normativa de
aplicación. Toda la legislatura vigente referente al Colectivo de Trabajadores Especialmente Sensibles. 3. Trabajadores
especialmente sensibles. Detección, actuaciones y tipos de Trabajadores Especialmente Sensibles. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la provincia de Sevilla (Comunidad autónoma de Andalucía)
NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el
usuario esté interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto. Técnico - Área Documentación de la
Fundación.

Código Acción : IT-0107/2013

Acción : 100009169 - CAMPAÑA INFORMATIVA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR EMPRESARIAL SEVILLANO.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado




