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Objetivo cero: boletín electrónico para el delegado de prevención (Nº 9, año
2005)

 

Exportadas un total de 29 entidades.

Revista : Objetivo cero

Título : Objetivo cero: boletín electrónico para el delegado de prevención (Nº 9, año 2005)

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE
CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Objetivo cero: boletín electrónico para el delegado de prevención (Nº 9, año 2005)

Código Acción : IT-0106/2004

Acción : 959 - SERVICIO TÉCNICA DE ASISTENCIA PREVENTIVA DE UGT CASTILLA Y LEÓN

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Tendinitis

Estado : Producto publicado
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Protección de la maternidad en el ámbito laboral: conozcamos nuestros
riesgos

 

Título : Protección de la maternidad en el ámbito laboral: conozcamos nuestros riesgos

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA

Descripción : Breve guía informativa sobre los tipos de riesgos y las medidas preventivas a aplicar para las mujeres
trabajadoras en periodo de embarazo y lactancia. Los contenidos son los siguientes: 1. Riesgos para el embarazo y la
lactancia. 2. Obligaciones empresariales: - Evaluación de riesgos para el embarazo y/o lactancia. - Medidas preventivas:
adaptación del puesto de trabajo. - Medidas preventivas: cambio de puesto de trabajo. - Suspensión del contrato por riesgo
durante el embarazo o durante la Lactancia natural. - Informar y formar. 3. Prestación por riesgo durante el embarazo o
durante la lactancia natural. 4. Delegados y delegadas de prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra.

Código Acción : IT-0005/2012

Acción : 7302 - Gabinete de asesoramiento y asistencia técnica en prevención de riesgos laborales a trabajadores y
trabajadoras y a sus representantes.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Mujer

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Fichas informativas en materia de Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : [Recopilación] Fichas informativas en materia de Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : [Recopilación] Fichas informativas en materia de Prevención de Riesgos Laborales

Código Acción : IT-0101/2010

Acción : 4683 - ASISTENCIA TÉCNICA Y GABINETE DE ASESORAMIENTO PARA DAR A CONOCER LAS
NOVEDADES LEGISLATIVAS QUE AFECTAN AL REAL DECRETO 39/1997

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Análisis de resultados: Novedades legislativas que afectan al RD
39/1997

 

Título : Análisis de resultados: Novedades legislativas que afectan al RD 39/1997

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Análisis de resultados: Novedades legislativas que afectan al RD 39/1997

Código Acción : IT-0101/2010

Acción : 4683 - ASISTENCIA TÉCNICA Y GABINETE DE ASESORAMIENTO PARA DAR A CONOCER LAS
NOVEDADES LEGISLATIVAS QUE AFECTAN AL REAL DECRETO 39/1997

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado



5

[Recopilación] Boletines PRL
Euskadi

 

Título : [Recopilación] Boletines PRL Euskadi

Autor Principal : UGT EUSKADI

Autor Secundario : UGT-EUSKADI

Descripción : Recopilación de boletines informativos trimestrales realizados por la oficina técnica de prevención de riesgos
laborales de la entidad ejecutante. Los artículos que contienen los boletines recogen información genérica en materia de
salud y prevención de riesgos de todos los sectores de actividad y para todos los trabajadores del País Vasco.

Código Acción : IT-0008/2012

Acción : 7203 - Asesoramiento Técnico y Práctico a trabajadores de Euskadi.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : País Vasco

Estado : Producto publicado
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Estrés térmico por
calor

 

Título : Estrés térmico por calor

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS LA RIOJA

Descripción : Guía de acción preventiva para evitar los trastornos físicos causados por la exposición prolongada a
contaminantes físicos ambientales como el calor. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. ¿Qué es el estrés
térmico? 3. Daños y riesgos a la salud por estrés térmico. 4. ¿Cómo prevenir los riesgos debidos al estrés térmico? 5. Mujer
embarazada o en periodo de lactancia. 6. ¿Qué hacer ante una ola de calor? 7. Primeros auxilios ante un golpe de calor. 8.
Legislación al respecto. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de la
Comunidad autónoma de La Rioja.

Código Acción : IT-0007/2010

Acción : 4475 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Estrés térmico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de La Rioja

Estado : Producto publicado
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¿Cómo identificar sustancias tóxicas para la salud
reproductiva?

 

Título : ¿Cómo identificar sustancias tóxicas para la salud reproductiva?

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía informativa sobre la forma de identificación de las sustancias tóxicas peligrosas para los trabajadores
en edad reproductiva. Los contenidos son los siguientes: 1. Sustancias tóxicas para la fertilidad. 2. Sustancias tóxicas para
el desarrollo de la descendencia. 3. Sustancias tóxicas sobre o a través de la lactancia. 4. Anexo. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores productivos de actividad.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Riesgo químico

Estado : Producto publicado
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Riesgos para la reproducción, el embarazo y la
lactancia

 

Título : Riesgos para la reproducción, el embarazo y la lactancia

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Ponencia sobre los riesgos y daños al sistema reproductor de aquellos trabajadores que en el ejercicio de
sus funciones laborales estén expuestos de forma continuada a sustancias peligrosas. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0014/2009

Acción : 3889 - Mejorar la evaluación, prevenir los riesgos, reducir los accidentes: actuaciones de difusión y promoción de
la cultura prevenctiva en las emrpresas

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Mujer

Estado : Producto publicado
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De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad
social

 

Título : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEÓN

Descripción : De las mutuas patronales a las mutuas de la seguridad social

Código Acción : IT-0098/2010

Acción : 4809 - SERVICIO TECNICO DE ASISTENCIA PREVENTIVA U.G.T CASTILLA Y LEÓN

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Contingencias comunes

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Boletín quincenal de prevención de riesgos laborales nº 1 -
2010

 

Revista : Boletín quincenal de prevención de riesgos laborales

Revista : Boletín informativo CEN

Título : Boletín quincenal de prevención de riesgos laborales nº 1 - 2010

Autor Principal : CONFEDERACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Boletín de periodicidad quincenal nº 1 del 2010 sobre temas de interés en materia de prevención de riesgos y
salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Artículos de interés: - Embarazo y Seguridad Laboral. - Sistemas de Detección
de Incendios en Centros de Trabajo. 2. Buenas prácticas preventivas: - Calor y Trabajo. - Caídas al Mismo Nivel. 3.
Normativa: - Novedades de la nueva Directiva 2006/42/CE (Real Decreto 1644/08) 4. Ergonomía y Psicosociología: - El
Mobbing. 5. El EPI Quincenal: - El Casco. 6. Acercándonos a las OSHAS: - Requisitos en la Dirección de la Empresa. 7.
Eventos y Jornadas de interés: - Jornada sobre Prevención en la utilización de Productos Fitosanitarios. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0023/2009

Acción : 3581 - CAMPAÑA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA CULTURA PREVENTIVA EN LA COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE CANARIAS 2010

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Productos fitosanitarios

Palabra Clave : Calor

Palabra Clave : Caídas al mismo nivel

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Revista de Prevención de Riesgos Laborales nº 1 abril
2009

 

Título : Revista de Prevención de Riesgos Laborales nº 1 abril 2009

Autor Principal : GRUPO CEO (CENTRO DE ENSEÑANZAS OCUPACIONALES)

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Revista generalista que ofrece información variada y completa sobre el ámbito de los riesgos laborales. Los
contenidos son los siguientes: 1. Entrevista. Dª Mª del Mar Alarcón, Gerente del Instituto Regional de Seguridad y Salud en
el Trabajo. 2. Normativa. Medidas para promover la mejora de la seguridad y la salud de las trabajadoras embarazadas. 3.
Agentes físicos. Nivel de ruido en una empresa. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0332/2008

Acción : 2884 - Mantenimiento del portal en Internet para la Prevención de Riesgos Laborales, ubicado en el dominio
www.riesgolaboral.net.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Acción de mejora sobre la prevención de riesgos laborales en el colectivo de mujeres
embarazadas

 

Título : Acción de mejora sobre la prevención de riesgos laborales en el colectivo de mujeres embarazadas

Autor Principal : PREVALIA CGP, S.L..U.

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Jornada presentación sobre la acción de mejora sobre la prevención de riesgos laborales en el colectivo de
mujeres embarazadas. Los contenidos son los siguientes: 1. Elaboración, edición y distribución de materiales de la acción.
2. Productos divulgativos: - Guía. - Cuadrípticos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0327/2008

Acción : 2200 - ACCIÓN DE MEJORA SOBRE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL COLECTIVO DE
MUJERES EMBARAZADAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Agente biológico

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Agente físico

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Boletín nº4 Prevención de Riesgos Laborales: Fichas de datos de
seguridad

 

Título : Boletín nº4 Prevención de Riesgos Laborales: Fichas de datos de seguridad

Autor Principal : AREA DE FORMACIÓN Y ESTUDIOS SL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Boletín nº4 publicado en agosto del 2011 sobre aspectos específicos en materia de prevención de riesgos y
salud laboral, siendo en este número el asunto los riesgos a los que están expuestos las trabajadoras en periodo de
embarazo y lactancia. Los contenidos son los siguientes: 1. ¿Cómo debe actuar el empresario? 2. Lista no exhaustiva de
agentes, procedimientos y condiciones de trabajo que pueden influir negativamente en la salud de las trabajadoras
embarazadas o en período de lactancia natural, del feto o del niño durante el período de lactancia natural. 3. Lista no
exhaustiva de agentes y condiciones de trabajo a los cuales no podrá haber riesgo de exposición por parte de trabajadoras
embarazadas o en período de lactancia natural. 4. Tabla de agentes químicos y físicos que representan un riesgo para la
reproducción y se encuentran en el lugar de trabajo. 5. Tabla de agentes que causan enfermedades y que son riesgo para la
reproducción para las mujeres en el lugar de trabajo. 6. Tabla de criterios a seguir por cada factor de riesgo. 7. Puestos de
trabajo que pueden presentar riesgos durante el periodo de embarazo, parto reciente y/o lactancia. 8. Consejos que debes
seguir en tu puesto de trabajo si estás embarazada. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0032/2010

Acción : 4685 - “ASESORÍA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA EL ÁMBITO DE CENOR
(SERVICIO PERSONAL, TELEFÓNICO Y ON-LINE EN LA ZONA NORTE DE MADRID). FASE VII”.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Evaluación de riesgos más sensibles al
género

 

Título : Evaluación de riesgos más sensibles al género

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Guía informativa sobre los procesos de evaluación de riesgos más habituales en función del género del
trabajador. Los contenidos son los siguientes: 1. Aspectos legales a tener en cuenta. 2. Evaluación de riesgos más sensible
al género. 3. Etapas en la gestión de los riesgos en relación a la evaluación. 4. Protocolo de actuación ante trabajadoras en
periodo de embarazo y lactancia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad.

Código Acción : IT-0050/2010

Acción : 4617 - OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Estado : Producto publicado
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Guía práctica para la prevención de riesgos laborales durante el embarazo y
lactancia

 

Título : Guía práctica para la prevención de riesgos laborales durante el embarazo y lactancia

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE CASTILLA Y LEÓN

Descripción : Folleto informativo sobre los factores de riesgos y los agentes más perjudiciales para la salud de una mujer
trabajadora en periodo de embarazo y/o lactancia. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Normativa. 3.
Factores de riesgos: - Agentes físicos. - Riesgos ambiental. - Riesgos químico. - Riesgos biológico. 4. Agentes de riesgo
más generales. - Agentes físicos. - Riesgos ambiental. - Riesgos químico. - Riesgos biológico. 5. Procedimientos a seguir
por la empresa. - Identificación y evaluación de riesgos. - Adaptación al puesto de trabajo. - Cambio de puesto de trabajo. -
Suspensión del contrato de trabajo. - Prestación por maternidad. - Diferencia entre embarazo de riesgo y riesgo "laboral"
durante el embarazo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de
Castilla y León.

Código Acción : IT-0175/2010

Acción : 5028 - «ASESORÍAS TÉCNICAS EN PREVENCIÓN 2011»

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Castilla y León

Estado : Producto publicado
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Boletín Sense risc septiembre 19
2009

 

Revista : Sense risc

Título : Boletín Sense risc septiembre 19 2009

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Boletín informativo Sense risc de septiembre nº 19 del año 2009 sobre todo lo relacionado con la prevención
y la salud de los trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. La entrevista. Marisa Rufino. Secretaria de Salud
Laboral de UGT Confederal. 2. Legislación. RD 298/2009, la Seguridad y la Salud en el Trabajo de la Trabajadora
Embarazada, durante el nacimiento y lactancia. 3. El tema. La crisis provoca accidentes en Cataluña. 4. Tú opinas. Òscar
Riu. Secretario Comarcal de Valles Oriental. 5. Medioambiente: - UGT de Cataluña y el Programa Metropolitano de Gestión
de Residuos Municipales. 6. Especialidad: - Riesgos en el uso de productos de limpieza. - Cubrir contingencias
profesionales por los autónomos. - Professiograma. 7. Movildiad: - Semana de la movilidad sostenible. 8. Explicaciones.
Miquel Bort. Cuerpo de Mossos de Esquadra. 9. Ha sido noticia. 10. Preguntas y respuestas. 11. Te interesa. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluña.

Código Acción : IT-0401/2008

Acción : 2729 - UNIDAD INTEGRAL DE PREVENCIÓN UGT CATALUNYA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

 

Título : Análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Estudio que recoge un análisis detallado de las cláusulas que son objeto de negociación en los convenios
colectivos de la Comunidad de Madrid y que afectan a la mejora de las condiciones de trabajo y a la seguridad y salud de
los trabajadores especificando los efectos, límites y consecuencias de la negociación colectiva en este ámbito. Los temas a
tratar son los siguientes: 1. Toxicidad. 2. Formación. 3. La prevención como deber del trabajador. 4. Sin referencias a la
seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisión a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la salud.
8. Seguro. 9. Participación de los trabajadores. 10. Subcontratación. 11. Buenas prácticas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0162/2013

Acción : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales



Palabra Clave : Responsabilidades

Estado : Producto publicado
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Trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE SEVILLA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Aplicación informática que recopila toda la información necesaria para la gestión de riesgos y las medidas
preventivas a adoptar en el caso del colectivo de trabajadores sensibles: mujeres embarazadas, menores y discapacitados.
Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. Colectivo de Trabajadores Especialmente Sensibles. 2. Normativa de
aplicación. Toda la legislatura vigente referente al Colectivo de Trabajadores Especialmente Sensibles. 3. Trabajadores
especialmente sensibles. Detección, actuaciones y tipos de Trabajadores Especialmente Sensibles. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la provincia de Sevilla (Comunidad autónoma de Andalucía)
NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el
usuario esté interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto. Técnico - Área Documentación de la
Fundación.

Código Acción : IT-0107/2013

Acción : 100009169 - CAMPAÑA INFORMATIVA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR EMPRESARIAL SEVILLANO.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACIÓN INFORMÁTICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Estado : Producto publicado
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Guía para la prevención de riesgos laborales durante el embarazo y la lactancia en el sector de limpieza de
edificios e instalaciones

 

Título : Guía para la prevención de riesgos laborales durante el embarazo y la lactancia en el sector de limpieza de edificios
e instalaciones

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CONSTRUCCIÓN Y SERVICIOS

Autor Secundario : FEDERACIÓN ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripción : Guía de acción preventiva sobre las situaciones de riesgo durante el embarazo y lactancia que se pueden
dar con más frecuencia en las actividades de limpieza profesional. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Riesgos laborales durante el embarazo y la lactancia en el sector de limpieza de edificios e instalaciones. 3. Cómo actuar
en la empresa. 4. Prestación por riesgo durante el embarazo o lactancia. 5. Dudas más frecuentes. 6. Para profundizar:
Anexo 1. Artículo 26: Protección de la maternidad en la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales. Anexo 2. Anexos
VII y VIII del Reglamento de los Servicios de Prevención (con listado no exhaustivo de riesgos). Anexo 3. Modelo de escrito
para “Procedimiento para actuación ante la comunicación de la situación de embarazo y lactancia y existencia de riesgo”.
Anexo 4. Modelo de escrito para “Comunicación de la trabajadora de su situación de embarazo o lactancia”. Anexo 5.
Acrónimos y listado de instrumentos normativos citados. Anexo 6. Esquema Legal Aplicable. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de limpiezas de edificios e instalaciones.

Código Acción : IS-0054/2012

Acción : 7609 - Prevención de riesgo en el sector de Limpieza de edificios y locales. Guía de Protección para la Maternidad
y la Lactancia.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 812 - Actividades de limpieza

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sector limpieza

Estado : Producto publicado
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Prestación por riesgo durante el embarazo y la lactancia
natural

 

Título : Prestación por riesgo durante el embarazo y la lactancia natural

Autor Principal : COMISSIÓ OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA

Autor Secundario : COMISSIÓ OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA

Descripción : Prestación por riesgo durante el embarazo y la lactancia natural

Código Acción : IT-0156/2012

Acción : 7918 - SOPORTE TECNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN XII

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Cuaderno sindical. Protección de la maternidad en el ámbito
laboral.

 

Título : Cuaderno sindical. Protección de la maternidad en el ámbito laboral.

Autor Principal : UNIÓN SINDICAL DE CCOO DE ARAGÓN

Autor Secundario : CONSEJO ARAGONÉS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Cuadernillo informativo sobre los medios disponibles para la protección a la maternidad en el ámbito laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Marco normativo básico. 2. Definiciones. 3. Comunicación a la empresa. 4. Riesgos
para el embarazo y la lactancia. 5. Obligaciones empresariales. 6. Subsidio de riesgo durante el embarazo o durante la
lactancia natural. 7. Pautas de acción sindical. 8. Bibliografías y anexos. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y empresas ubicadas en la comunidad autónoma de Aragón.

Código Acción : IT-0145/2006

Acción : 1376 - ASESORIA TÉCNICA EN PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Aragón

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Estado : Producto publicado
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Riesgo durante el embarazo (Novedades
2007)

 

Título : Riesgo durante el embarazo (Novedades 2007)

Autor Principal : COMISSIÓ OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Resumen informativo sobre la gestión de los riesgos laborales durante el periodo de embarazo. Producto
final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : IT-0179/2006

Acción : 1410 - SOPORTE TÉCNICO A DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCIÓN VI

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Estado : Producto publicado
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Control de los trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Control de los trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Autor Secundario : CONSELL BALEAR DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia de Rafael Castell Salviá, especialista en Medicina del Trabajo del Servicio de Prevención de la
Comunidad Autónoma de les Illes Balears en la Jornada sobre Protección de la salud de Discapacitados, Embarazadas y
Jóvenes: Obligaciones Empresariales. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en las
Islas Baleares.

Código Acción : IT-0247/2006

Acción : 1478 - INFORMACIÓN, PROMOCIÓN Y APOYO PARA LA CONCIENCIACIÓN E IMPLICACIÓN DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Jóvenes

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Infracción

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Normativa sobre prevención de riesgos
laborales

 

Título : Normativa sobre prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Recopilación de normativa básica sobre la prevención de riesgos laborales publicada a lo largo del año 2009.
Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Real Decreto 298/2009, de 6 de marzo, por el que se modifica el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención, en relación con la
aplicación de medidas para promover la mejora de la seguridad y de la salud en el trabajo de la trabajadora embarazada,
que haya dado a luz o en período de lactancia. 3. Resolución de 9 de marzo de 2009, de la Secretaría de Estado de la
Seguridad Social, por la que se publica el Acuerdo de encomienda de gestión con el Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo, para el desarrollo, durante el año 2009, de determinadas actividades de prevención correspondientes
al ámbito de la Seguridad Social. 4. Real Decreto 330/2009, de 13 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto
1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la protección de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos
derivados o que puedan derivarse de la exposición a vibraciones mecánicas. 5. Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Conductores. 6. Orden ITC/1607/2009, de 9 de junio, por la que se aprueba la
Instrucción Técnica Complementaria 02.2.01 «Puesta en servicio, mantenimiento, reparación e inspección de equipos de
trabajo» del Reglamento general de normas básicas de seguridad minera. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Ciudad Autónoma de Ceuta.

Código Acción : IT-0238/2008

Acción : 2674 - Agencia para la promoción de la Salud y Seguridad en el Trabajo

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Seguridad Social

Palabra Clave : Sector de la minería

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Conductor

Palabra Clave : Vibraciones

Palabra Clave : Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Ceuta

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Guía de actuación para PYMES y Micropymes: prevención de los riesgos laborales por embarazo o
lactancia

 

Título : Guía de actuación para PYMES y Micropymes: prevención de los riesgos laborales por embarazo o lactancia

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE GIRONA (FOEG)

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE GIRONA (FOEG)

Descripción : Estudio que recoge actuaciones concretas a realizar en empresas y los problemas para las trabajadoras que
se encuentra de forma habitual durante su periodo de embarazo o lactancia. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Normativa española actual. 3. Situación actual de la gestión de la prevención de los riesgos laborales por embarazo o
lactancia. Percepción de los diferentes agentes: - Empresas/servicios de prevención propios. - Servicios de prevención
ajenos. - Mutuas de accidentes de trabajo. - Trabajadoras en situación de embarazo o en periodo de lactancia. 4.
Procedimiento de actuación ajustado a la prl: pasos a dar para la gestión de la prevención de riesgos por embarazo y
lactancia. - Procedimiento para la gestión del riesgo laboral por embarazo y lactancia. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Girona.

Código Acción : AT-0134/2014

Acción : OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES A PEQUEÑAS Y MEDIANAS
EMPRESAS. CON ESPECIAL ATENCIÓN AL COLECTIVO DE TRABAJADORAS EMBARAZADAS O EN LACTANCIA
(2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Depósito Legal : GI-1876-2015
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La prevención de riesgos laborales y ambientales asociados a
plaguicidas

 

Título : La prevención de riesgos laborales y ambientales asociados a plaguicidas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Folleto y guía de acción preventiva que da a conocer los riesgos asociados al uso y exposición de
plaguicidas en los centros de trabajo. El contenido del folleto es el siguiente: 1. ¿Qué son los plaguicidas? 2. ¿Para qué
sirven los plaguicidas? 3. Riesgos de los plaguicidas para la salud. 4. Riesgos para la reproducción, el embarazo y la
lactancia natural. 5. Riesgos para los jóvenes y la infancia. 6. Riesgos para loa trabajadores temporales. 7. Riesgos para el
medio ambiente. 8. ¿Qué estoy manipulando¿ Normativa de clasificación y uso. 9. Prevención: Medidas a adoptar en el
manejo de plaguicidas. 10. Intervención sindical. 11. Las principales normas legales. El contenido de la guía de
sensibilización e información es el siguiente: 1. Introducción. 2. ¿Qué son los plaguicidas? 3. Clasificación de los
plaguicidas. 4. El mercado de los plaguicidas. 5. Vías de exposición. 6. ¿En qué actividades o tareas puede haber
exposición a plaguicidas? 7. Riesgos de los plaguicida para la salud y el medio ambiente. 8. ¿Cómo puedo saber qué estoy
manipulando? Normativa para su clasificación t uso. 9. Intervención sindical. 10. Medidas preventivas a adoptar en el uso
de plaguicidas. 11. ¿Que dice la normativa? Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 2 - Higiene industrial

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Plaguicidas

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Condiciones medioambientales
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II Estudio de negociación colectiva sobre prevención de riesgos
laborales

 

Título : II Estudio de negociación colectiva sobre prevención de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM -CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Análisis de los convenios colectivos publicados en el 2015 y de las clausulas específicas en materia de
prevención de riesgos y salud laboral. El contenido es el siguiente: 1. Toxicidad. 2. Formación. 3. La prevención como deber
del trabajador. 4. Sin referencias a la seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisión a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y
la lactancia. 7. Vigilancia de la salud. 8. Seguro. 9. Participación de los trabajadores. 10. Subcontratación. 11. Buenas
prácticas: a) Prevención como prioridad. b) Buenas prácticas propias (Ropa y prendas de trabajo). c) Atención a los
trabajadores en función de características físicas (edad, por ejemplo) o de las exigencias del puesto de trabajo. d)
Absentismo como indicador relacionado con la prevención. e) Coordinación con asistencia sanitaria general. f) Seguridad
Vial y prevención. g) Detección de Tóxicos. h) Investigación de causas de los accidentes. i) Teletrabajo. j) Protección a
trabajadores menores o con discapacidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0119/2014

Acción : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DOS COLECTIVOS DE ESPECIAL SENSIBILIDAD:
TRABAJADORES MAYORES Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajadores sensibles
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Trabajadores especialmente sensibles: concepto y obligaciones empresariales en materia
preventiva

 

Título : Trabajadores especialmente sensibles: concepto y obligaciones empresariales en materia preventiva

Autor Principal : MATORRAS DÍAZ-CANEJA, Ana

Autor Principal : LÓPEZ ÁLVAREZ, Mª José

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Estudio que analiza el concepto legal de "trabajador especialmente sensible a determinados riesgos" según
el artículo 25 de la Ley 30/95 de Prevención de Riesgos Laborales, y el régimen de tutela reforzada del trabajador tanto en
el ámbito laboral como en el orden contractual. El contenido es el siguiente: Primera parte: Los trabajadores especialmente
sensibles como categoría singularmente protegida en el derecho de la prevención de riesgos laborales: A. Presentación: 1.
Objeto de estudio y metodología. Focos de atención, puntos críticos y algunas remisas básicas. 2. Punto crítico central y
aclaraciones conceptuales previas. 3. Otras importantes carencias de nuestra normativa. 4. La lógica de los arts. 25 y
siguientes de la LPRL y el obligado deslinde de situaciones de especial sensibilidad o vulnerabilidad frente a riesgos
laborales respecto a situaciones de vulnerabilidad profesional o contractual. 5. Panorámica general de la tipología de
medidas de prevención y protección idóneas para la cobertura de situaciones de especial sensibilidad y vulnerabilidad.
Claves, p/remisas y puntos críticos. 6. Las medidas preventivas y protectoras de naturaleza y proyección contractual. 7. Las
gravosas consecuencias para las empresas anudadas a la desatención de las situaciones de especial sensibilidad o
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