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Hoja informativa:
maternidad

 

Exportadas un total de 7 entidades.

Título : Hoja informativa: maternidad

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa: maternidad

Código Acción : IT-0092/2004

Acción : 945 - SERVICIO DE ASESORAMIENTO TÉCNICO SINDICAL PARA LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE
CANARIAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Obligaciones

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Guía sindical para trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a la prevención de riesgos en el lugar de trabajo de aquellos
trabajadores considerados colectivos sensibles por la normativa vigente: temporales, mujeres en estado de gestación o en
periodo de lactancia, menores y trabajadores con características especiales. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Protección de trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: - Protección de la
maternidad. - Protección de los menores. - Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal. - Protección de
trabajadores y trabajadoras con características personales especiales. 3. Negociación Colectiva y trabajadores /as
especialmente sensibles. 4. Legislación. 5. Anexos: - Factores de riesgo para la maternidad y reproducción humana, más
frecuente en el trabajo. (Agentes físicos, agentes biológicos, agentes químicos, condiciones de trabajo) - Declaración
empresarial sobre situación de riesgo durante el embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Los sindicatos como garantes de un trabajo más
seguro

 

Título : Los sindicatos como garantes de un trabajo más seguro

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Recopilación de hojas informativa sobre diversos tipos de riesgos, experiencias personales y sindicales y sus
medidas preventivas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. En prevención de riesgos laborales aún mucho camino
por recorrer. 2. Edición de los "Premios y distinción honorífica del Instituto Canario de Seguridad laboral 2009” 3. La
infradeclaración de las enfermedades de origen laboral. 4. ¡Con los espacios sin humo ganamos todos! 5. Tabaco y cáncer.
vivir cada día plenamente. 6. Riesgos tóxicos para la reproducción. 7. ¿Y qué pasa con las mutuas?. 8. Exposición al ruido:
¿Inevitable en construcción?. 9. Absentismo y salud laboral. 10. La necesidad de instaurar protocolos de actuación en caso
de acoso laboral en las administraciones públicas. 11. Enfermedades profesionales. 12. Entrevista a Ruth Jiménez: La
situación actual es que todavía la práctica de la higiene industrial en España está por desarrolla. 13. Contaminación
acústica. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Propuestas de intervención en el marco de la negociación colectiva para la protección de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

 

Título : Propuestas de intervención en el marco de la negociación colectiva para la protección de la salud de las
trabajadoras, el embarazo y la lactancia natural

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Listado de 7 propuestas para la mejora de la gestión de la prevención laboral en casos de embarazo y
periodo de lactancia materna, extraídas a modo de conclusión del VIII Encuentro de Salud Laboral y Medio Ambiente.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Hojas informativas

 

Título : [Recopilación] Hojas informativas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Recopilación de hojas informativas que recogen información específica de interés en materia de prevención y
salud laboral Los contenidos son los siguientes: 1. Nuevo etiquetado REACH. 2. Prestación riesgos por embarazao. 3.
Evaluación riesgos psicosociales ISTAS21. 4. Mutuas y contingencias. 5. Gastos de transporte en urgencia sanitaria. 6.
Incapacidad laboral. 7. Trabajos con carretillas elevadoras I y II. 8. Calzado de protección. 9. Equipos de protección
respiratoria. 10. Túnel carpiano. 11. Acoso sexual. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Acoso sexual

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Síndrome del túnel carpiano

Palabra Clave : Equipo de protección respiratoria

Palabra Clave : Carretilla elevadora

Palabra Clave : Transporte de mercancías

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Etiqueta de seguridad

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Tierra canaria: 28 de abril Día internacional de la salud y de la seguridad en el
trabajo

 

Título : Tierra canaria: 28 de abril Día internacional de la salud y de la seguridad en el trabajo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Revista "Tierra canaria" que recoge información de interés en materia de prevención y salud laboral con
motivo de la celebración del Día Internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo, el 28 de abril del 2011. Los
contenidos son los siguientes: 1. Editorial. 2. Nos jugamos mucho. 3. Más vale prevenir que curar. 4. Derechos humanos y
también laborales. 5. La intervención sindical puede contrarrestar los riesgos psicosociales. 6. Medios de información. 7.
Paremos la persecución psicológica. 8. La alarma en la construcción. 9. La violencia y el acoso psicológico. 10.
Trabajadoras embarazadas: cuando quien acosa es la mutua. 11. Círculos de Prevención. 12. La vigilancia de la salud. 13.
Cada uno en su papel. 14. Cuidar de personas con trastornos mentales. 15. Entrevista a Rafael Torrente. 16. Dime cómo
trabajas y te diré qué sustancias consumes. 17. Canaragua - Medioambiente como experiencia. 18. Un mundo sostenible.
19. Manifiesto. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la
Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Gestión medioambiental

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Guía sindical para trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : 1. Introducción. 2. Protección de trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: -
Protección de la maternidad. - Protección de los menores. - Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal. -
Protección de trabajadores y trabajadoras con características personales especiales. 3. Negociación Colectiva y
trabajadores especialmente sensibles. 4. Legislación. 5. Anexos: - Factores de riesgo para la maternidad y reproducción
humana, más frecuentes en el trabajo. - Declaración. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores
de la Comunidad de Cataluña.

Código Acción : IT-0284/2008

Acción : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Estado : Producto publicado




