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Exportadas un total de 5 entidades.

Coordinacion de actividades empresariales en prevencion de riesgos laborales: diagnostico de situacion y
propuestas de mejora

Titulo : Coordinacién de actividades empresariales en prevencion de riesgos laborales: diagnéstico de situacion y
propuestas de mejora

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Estudio sobre el grado de aplicacién del RD 171/2004 en materia de coordinacién de actividades
empresariales y las dificultades de aplicabilidad del mismo en las PYMES. Se hacen una serie de propuestas que permitan
disefar practicas preventivas especificas y adecuadas a cada tipo de empresa respecto a la gestién de coordinacion
empresarial en materia de seguridad y salud en el trabajo para empresas concurrentes en un mismo centro de trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. Contextualizacién. 2. Identificacién de cuestiones mas relevantes en materia de coordinacion
de actividades empresariales. Analisis técnico-legal de la normativa de aplicacién en materia de coordinacién de actividades
empresariales. 3. Trabajo de campo: - Resultados de las encuestas realizadas y andlisis de los procesos auditores. -
Resultados de las entrevistas realizadas. 4. Propuestas de mejora y Buenas Practicas. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : AT-0024/2015

Accion : PROGRAMA DE ACCIONES PARA LA MEJORA DE LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
Y LA GESTION EFICAZ DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA EN LAS PYMES. ASISTENCIA TECNICA Y DIVULGACION
(2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales
Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas
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Revisiones periddicas en la empresa: equipos, productos e
instalaciones

Titulo : Revisiones periddicas en la empresa: equipos, productos e instalaciones

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Guia que agrupa las principales verificaciones periddicas que se deben llevar a cabo, tanto en centros de
trabajo como en los equipos de trabajo necesarios para los trabajadores en el desemperio de sus funciones. El detalle de
las verificaciones se da en los siguientes 29 tipos de instalaciones: - Agentes cancerigenos. - Almacenamiento de productos
quimicos. - Amianto. - Aparatos a presién. - Ascensores. - Atmésferas explosivas. - Elevadores de vehiculos. - Equipos de
proteccién individual. - Equipos y accesorios de elevacion. - Escaleras de mano, andamios y plataformas suspendidas. -
Instalaciones con riesgo de legionela. - Instalaciones de gas. - Instalaciones de alta y baja tensién. - Instalaciones
petroliferas de almacenamiento para consumo. - Instalaciones petroliferas para suministro de vehiculos. - Instalaciones
térmicas en edificios. - Lugares de trabajo. - Maquinas. - Plantas e instalaciones frigorificas. - Productos quimicos. -
Proteccién contra incendios. - Puertas y portones motorizados. - Radiaciones épticas artificiales. - Ruido. - Sefalizacién de
seguridad y salud en el trabajo. - Silos y depésitos. - Tratamiento térmico industrial con combustible sélido, liquido o
gaseoso. - Vibraciones mecanicas. De cada una de las instalaciones indicadas se ofrece la siguiente informacion: - Objeto
de la verificacion e inspeccién. - Tipo de verificacion e inspeccién. - Periodicidad de la verificacion e inspeccion. - Persona u
organismo responsable que debe realizar la verificacién e inspeccién. - Documentos a emitir despues de la verificacion o
inspeccidn. - Textos reglamentarios de referencia. Producto final destinado prioritariamente a pequenas y medianas
empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Codigo Accion : AT-0001/2014

Accion : PROGRAMA DE ACCIONES DE INFORMACION, ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA
MEJORA DE LA GESTION PREVENTIVA EN LAS EMPRESAS (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Instalacion

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgo quimico

Palabra Clave : Riesgo biolégico

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Equipo de trabajo



Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
Palabra Clave : Documentacién

Deposito Legal : PM 849-2015
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Comunicacion eficaz en prevencion de riesgos
laborales

Titulo : Comunicacién eficaz en prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Andlisis sobre la importancia de los procesos de comunicacion en una gestion eficaz de la prevencion de
riesgos en el lugar de trabajo, como medida de actuacién directa sobre las personas. El contenido es el siguiente: 1.
Comunicacion interna: - Conceptos. - Beneficios de su implantacién. 2. Competencias en comunicacion: - Definicién de
competencias basicas. - Técnicas para su aplicacion en el ambito de la prevencién de riesgos laborales. - Comunicacién en
situaciones especiales. 3. Canales de comunicacion: - Comunicacion 1.0 - Comunicacion 2.0 4. Cémo implantar una
estrategia de comunicacién en prevencion de riesgos laborales: - Fichas practicas. - Caso practico. Producto destinado
prioritariamente a pequefias y medianas empresas de la comunidad autdbnoma de Baleares.

Codigo Accion : AT-0003/2014

Accion : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTION,
COMUNICACION, INVESTIGACION (2014)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Plan de comunicacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa
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Investigacion de accidentes e incidentes de
trabajo

Titulo : Investigacion de accidentes e incidentes de trabajo

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Software que permite gestionar la investigacion de accidentes e incidente en el lugar de trabajo. La
herramienta permite medir la incidencia de los accidentes de trabajo y crear estadisticas y comparativas por ano, tipo de
accidente y lesion. La aplicacion permite importar al moévil los resultados, generar un parte de accidente o un informe de
resultados. Producto destinado prioritariamente a pequenas y medianas empresas de la comunidad auténoma de Baleares.

Cddigo Accion : AT-0003/2014

Accion : HERRAMIENTAS PARA UNA ACTIVIDAD PREVENTIVA EFICAZ EN LAS EMPRESAS: GESTION,
COMUNICACION, INVESTIGACION (2014)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : APLICACION INFORMATICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Palabra Clave : Estadisticas

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : indice de incidencia

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Incidente

Palabra Clave : Accidente de trabajo



e FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJD, MIGRACKOINES 5
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Guia practica de implantaciéon de una programa de promocion de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

Titulo : Guia practica de implantacion de una programa de promocion de la salud en el trabajo para pymes y
microempresas

Autor Principal : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Autor Secundario : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)
Editor : CONFEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE BALEARES (CAEB)

Descripcion : Guia de accién preventiva para promocionar practicas saludables que permitan a las empresas mejorar en
sus politicas de promocién de la salud y minimizar los costes derivados de la siniestralidad laboral, y para los trabajadores,
fomentar la cultura de habitos saludables y mejorar sus condiciones de trabajo. El contenido es el siguiente: A. Introduccion:
1. Marco general de la partida. 2. Marco especifico de partida: - PYMES y micropymes: algunas cifras. - PYMES y
micropymes: marco de desarrollo general. 3. Marco socio-politico de partida. B. Promocion de la salud en el trabajo.
Concepto: 1. Promocién de la salud en el trabajo: marco conceptual. 2. Qué significa ser una empresa saludable. 3. Por
qué surge la necesidad de crear una empresa saludable. 4. Qué es la promocién de la salud en el trabajo. 5. Por qué
desarrollar entornos saludables. C. Beneficios de la promocién de la salud en el trabajo: 1. Dédnde estamos y hacia donde
nos dirigimos. 2. Claves en la movilizacion. 3. Beneficios de la promocién de la salud en el trabajo: - Introduccion: costes y
beneficios. - Beneficios de la promocién de la salud para las empresas. - Beneficios de la promocion de la salud para los
trabajadores. 4. Resultados esperados de la promocion de la salud en el trabajo. D. Implantaciéon de un programa de
promocion de la salud en el trabajo: 1. Como implantar programas de promocién de la salud. Factores clave de éxito. 2.
Fases de la implantacion de préacticas y/o programas de promocién de la salud. E. Fichas de actuaciones concretas. F.
Casos de éxito de empresas. G. Anexos. NOTA: En caso de estar interesado en la descarga del producto completo, pueden
solicitarlo al siguiente correo electrénico del centro de documentacién de la FEPRL: productos.finales@funprl.es Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Baleares.

Codigo Accion : AT2017-0046

Accion : Promocion y empoderamiento de la prevencion y apoyo a las pymes para una gestion preventiva eficaz
Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Pequefia y mediana empresa

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Coste econémico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
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