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Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

 

Exportadas un total de 19 entidades.

Título : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Informe técnico sobre la creación, formación, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Actividades y metodología: - Metodología.
3. Resultados: - Caracterización de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Prácticas de los
Departamentos de Prevención que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Código Acción : DI-0010/2011

Acción : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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El Delegado de Prevención de Riesgos Laborales y El Comité de Seguridad y Salud
Laboral

 

Título : El Delegado de Prevención de Riesgos Laborales y El Comité de Seguridad y Salud Laboral

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripción : Folleto informativo sobre las tareas, obligaciones y responsabilidades de los delegados de prevención y el
comité de seguridad y salud en una empresa en el ejercicio de sus funciones. Producto final destinado prioritariamente e
empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Cantabria.

Código Acción : IT-0001/2010

Acción : 4470 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (Gabinete de asesoramiento y
asistencia técnica en prevención de riesgos laborales)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Responsabilidad social corporativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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Ley general de Salud Pública y Prevención de riesgos laborales: Ley
33/2011

 

Título : Ley general de Salud Pública y Prevención de riesgos laborales: Ley 33/2011

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CANTABRIA

Descripción : Folleto informativo sobre los artículos 33: La actuación sanitaria en el ámbito de la salud laboral y 34:
Participación en salud laboral, en cuanto al mantenimiento y salvaguarda de la salud laboral de los trabajadores, recogidos
en la Ley 33/2011 General de Salud Pública y Prevención de Riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma de Cantabria.

Código Acción : IT-0001/2010

Acción : 4470 - OFICINA TÉCNICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (Gabinete de asesoramiento y
asistencia técnica en prevención de riesgos laborales)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Estado : Producto publicado
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PREVENPYME: Actualización 2011

 

Título : PREVENPYME: Actualización 2011

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Descripción : Actualización del proyecto PREVENPYME como servicio básico de información y asesoramiento en materia
preventiva y de salud laboral en las pequeñas y medianas empresas catalanas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Presentación del proyecto PREVENPYME 2010. 3. La prevención de las PYMES. 4. Cómo poner en
práctica la prevención: modelos organizativos. - Introducción. - Especialidades preventivas. - Funciones y niveles de
cualificación. - Tareas del trabajador designado. - Aspectos mínimos que ha de incluir un contrato con una Servicio de
Prevención Ajeno. - Autónomos. - Empresas en el Anexo I. - Empresas no incluidas en el Anexo I. 5. Anexos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluña.

Código Acción : IT-0176/2010

Acción : 4579 - PREVENPYME

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Actuaciones y presencia de CEPYME en el ámbito de la Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Actuaciones y presencia de CEPYME en el ámbito de la Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACION ESPAÑOLA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA (CEPYME)

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPAÑOLA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA (CEPYME)

Descripción : Recopilación de las acciones y directrices llevadas a cabo por CEPYME en materia de salud laboral y
prevención de riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. Diálogo Social: Prevención de Riesgos Laborales. 2.
Presencia en Organismos Oficiales: - Comisión Nacional de la Seguridad y Salud en el Trabajo. - Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales. - Comisión Tripartita Consultiva
de la Inspección de trabajo. - Red Española de Seguridad y Salud en el Trabajo. - Agencia Europea para la Seguridad y
Salud en el Trabajo. - Organización Internacional del Trabajo. 3. Participación en actividades relacionadas con la PRL. 4.
Pronunciamientos sobre proyectos normativos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores
productivos.

Código Acción : DI-0003/2009

Acción : 2935 - Recorrido informativo autonómico de sensibilización a medios de comunicación en Prevención de Riesgos
Laborales.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y protección
de menores

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en trabajadores del sector de centros de reforma juvenil y protección
de menores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente a los riesgos de tipo psicosocial en los centros de reforma juvenil
y de protección de menores y las medidas preventivas a aplicar para mejorar las condiciones psicosociales de los
trabajadores. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco legal del sector. 3. Características del sector de
Centros de reforma juvenil y protección de menores: - Situación organizativa de los Centros. - Situación de los trabajadores.
- Estado de las instalaciones. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué son los riesgos psicosociales? -
Factores que los causan. - Riesgos psicosociales en los Centros de reforma juvenil y de protección de menores. 5. Estudio
de campo: análisis de los principales riesgos psicosociales laborales en los Centros: - Introducción. - Objetivos de la
investigación. - Procedimiento. - Resultados del estudio. - Conclusiones del estudio y discusión. 6. Prevención y buenas
prácticas. 7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores centros de
reforma juvenil y protección de menores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y
ascensores

 

Título : Guía de prevención de riesgos psicosociales en el sector elevadores mecánicos y ascensores

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los riesgos de tipo psicosocial ocasionados en el sector de elevadores
mecánicos y ascensores y las medidas preventicas a aplicar. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Marco
legal y convencional del sector. 3. Características del sector de Elevadores mecánicos y Ascensores : - Tendencias socio-
económicas y amenazas del sector. - Clasificación de los diferentes tipos de empresas en el sector. - Perfil de los
trabajadores del sector. - Condiciones de trabajo y siniestralidad. 4. Factores y Riesgos psicosociales en el sector: - ¿Qué
son los riesgos psicosociales? - Factores que los causan. - Los factores de riesgo psicosocial en el sector de la elevación. -
Evaluación de los riesgos psicosociales. 5. Estudio cualitativo de los principales riesgos psicosociales en el sector de
Elevadores mecánicos y Ascensores: - Objetivos. - Metodología. - Principales resultados. 6. Prevención y buenas prácticas.
7. Jurisprudencia. 8. Bibliografía. 9. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector
de mantenimiento de instalaciones mecánicas y ascensores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº
22

 

Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo del Observatorio de Riesgos Psicosociales nº 22

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Números : 22

Periocidad actual : Semestral

Descripción : Boletín informativo nº 22 de noviembre de 2014 que recoge información del Observatorio de Riesgos
Psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Editorial: - Marisa Rufino San José. Riesgos psicosociales y diálogo
social: el reto sindical da nuevos frutos. 2.Artículo científico técnico: Estefanía González Cobaleda. Las “tic`s” y el estrés
laboral: ¿problema técnico o de (mala)organización? 3. Artículo científico. Cristóbal Molina Navarrete. Los factores
psicosociales y la evaluación de riesgos biológicos: a propósito del primer “caso índice” de Ébola en España. 4. Noticias
relevantes: - Observatorio Institucional. - Observatorio Europeo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de
todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo biológico

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Enfermedad relacionada con el trabajo

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Fichas Observatorio riesgos
psicosociales

 

Título : [Recopilación] Fichas Observatorio riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Recopilación de fichas informativas del número 56 al 100 generadas por el Observatorio riesgos
psicosociales durante el 2014. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0007/2013

Acción : 100009330 - OBSERVATORIO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajo nocturno

Palabra Clave : Satisfacción laboral

Palabra Clave : Jurisprudencia

Palabra Clave : Participación



Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

 

Título : Análisis de las cláusulas sobre seguridad y salud laboral en los convenios colectivos publicados en la Comunidad
de Madrid en 2014

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Estudio que recoge un análisis detallado de las cláusulas que son objeto de negociación en los convenios
colectivos de la Comunidad de Madrid y que afectan a la mejora de las condiciones de trabajo y a la seguridad y salud de
los trabajadores especificando los efectos, límites y consecuencias de la negociación colectiva en este ámbito. Los temas a
tratar son los siguientes: 1. Toxicidad. 2. Formación. 3. La prevención como deber del trabajador. 4. Sin referencias a la
seguridad y salud en el trabajo. 5. Remisión a la Ley. 6. Riesgo durante el embarazo y la lactancia. 7. Vigilancia de la salud.
8. Seguro. 9. Participación de los trabajadores. 10. Subcontratación. 11. Buenas prácticas. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0162/2013

Acción : 100009244 - ACTUACIONES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales



Palabra Clave : Responsabilidades

Estado : Producto publicado
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Guía de delegados y delegadas de
prevención

 

Título : Guía de delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ASTURIAS

Descripción : Guía informativa sobre las funciones, responsabilidades y obligaciones de los delegados de prevención en el
ejercicio de sus funciones de participación y representación de los trabajadores. El contenido es el siguiente: 1.
Representación legal de los trabajadores/as en materia de prevención. 2. Gestión de la prevención. 3. El plan de
prevención. 4. Evaluación de riesgos. 5. Planificación de la actividad preventiva. 6. Medidas de emergencia. 7. Vigilancia de
la salud. 8. Formación e información. 9. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 10. Modificaciones
normativas. 11. Anexos y formularios. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Principado de
Asturias.

Código Acción : IT-0179/2013

Acción : 100009202 - Servicio de Asistencia Técnica para Delegados/as así como trabajadores/as en materia de Salud
Laboral.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Principado de Asturias

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Buenas prácticas

Estado : Producto publicado



12

[Recopilación] Folletos
PRL

 

Título : [Recopilación] Folletos PRL

Autor Principal : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE LA PROVINCIA DE ALMERÍA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA (CEA)

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre aspectos generales en materia de prevención y salud laboral. Los
trípticos son los siguientes: - Coordinación de actividades. - Gestión de la prevención en la empresa. - Integración de la
prevención. - Participación en la prevención de riesgos laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la provincia de Almería (Andalucía).

Código Acción : IT-0099/2013

Acción : 100009216 - CAMPAÑA INFORMATIVA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA
LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE ALMERÍA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Guía práctica sobre la gestión y participación de trabajadoras y trabajadores en materia de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Guía práctica sobre la gestión y participación de trabajadoras y trabajadores en materia de prevención de riesgos
laborales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCÍA

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Guía de asistencia técnica sobre la gestión y participación de los trabajadores en materia de prevención de
riesgos laborales. Los contenidos son los siguientes: 1. La gestión de la actividad preventiva en la empresa. 2. La
participación de los trabajadores en materia de prevención de riesgos laborales. 3. La gestión de la participación de los
trabajadores. 4. Salud laboral y negociación colectiva: recomendaciones básicas. 5. Bibliografía. 6. Principales webs.
Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector ubicadas en la comunidad autónoma de
Andalucía.

Código Acción : IT-0142/2006

Acción : 1373 - DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PRL

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Convenio colectivo

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Consultas

Estado : Producto publicado
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Guía de autoimplantación de un sistema de gestión de Prevención de Riesgos Laborales. Sector del
metal

 

Título : Guía de autoimplantación de un sistema de gestión de Prevención de Riesgos Laborales. Sector del metal

Autor Principal : EUROQUALITY S.L.U

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía formativa sobre la manera de implantar un sistema de gestión intregada de prevención de riesgos
laborales en una empresa. Los contenidos son los siguientes: 1. Objeto y campo de aplicación. 2. Normas para la consulta.
3. Definiciones. 4. Requisitos del sistema de gestión de la prevención de riesgos laborales. - Requisitos generales. -
Políticas de SST. - Planificación. - Implantación y funcionamiento. - Comprobación y acción preventiva. - Revisión por la
Dirección. 5. Anexos. Producto final destinado prioriotariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0191/2006

Acción : 1422 - GUÍA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA AUTOIMPLACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN DE PRL, EN
EL SECTOR DEL METAL Y SU PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EN LAS EMPRESAS DE ACEM.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : OHSAS 18002

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Sector metalúrgico

Estado : Producto publicado
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Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

 

Título : Estudio y análisis sobre el nivel de representación y participación de los trabajadores en la prevención de riesgos
laborales en la Región de Murcia

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA

Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripción : Análisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, así como del nivel de
representación, participción e implantación preventiva de los mismos en el ámbito empresarial y productivo de la región. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prólogo. 2. Introducción. 3. Planteamiento del problema e introducción. 4. Los delegados
de prevención ante la aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posición de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevención de riesgos laborales. 6. La percepción de los
trabajadores: hábitos preventivos y conocimiento práctico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigación. 9. Índice de tablas y gráficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Región
de Murcia.

Código Acción : IT-0227/2006

Acción : 1458 - ESTUDIO Y ANÁLISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Estado : Producto publicado
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Guía básica del delegado de
prevención

 

Título : Guía básica del delegado de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES NAVARRA

Descripción : Manual básico sobre los aspectos que debe conocer un delegado de prevención en el ejercicio de sus
funciones de informar y asesorar a los trabajadores. Incluye como anexo la Ley de Prevención de Riesgos Laborales (Ley
31/1995 de 8 de noviembre) y el Reglamento de los Servicios de Prevención. El contenido es el siguiente: 1. Conceptos
básicos. 2. Delegado de Prevención. 3. Comité de Seguridad y Salud. 4. Derecho a la información y formación. 5. Derecho
de consulta y participación. 6. Garantías y sigilo profesional. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de Navarra.

Código Acción : AT-0016/2014

Acción : ASISTENCIA TÉCNICA A LOS TRABAJADORES Y EMPRESAS HACIENDO ESPECIAL HINCAPIÉ EN LOS
DERECHOS DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN DE LOS DELEGADOS DE PREVENCIÓN (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Foral de Navarra

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Depósito Legal : NA-681/2015
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[Recopilación] Derechos de delegados y delegadas en la prevención de riesgos
laborales

 

Título : [Recopilación] Derechos de delegados y delegadas en la prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Recopilación de vídeos y folleto sobre derechos de los delegados y delegadas de prevención de riesgos
laborales en el ejercicio de sus funciones según la normativa vigente. Los vídeos son los siguientes: 1. Derecho de
información, a facilitar por delegados y delegadas y trabajadores y trabajadoras. 2. Derecho de información, a facilitar por el
empresario. 3. Derecho de propuesta en el diseño e implementación de medidas preventivas. 4. Derecho de propuesta en
la puesta en marcha de la evaluación. El folleto es el siguiente: 1. Derechos de participación de delegados y delegadas de
prevención de riesgos psicosociales. Producto final destinado a delegados de prevención de todos los sectores de
actividad.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Duración : Vídeo 1: 4,15 min. ; Vídeo 2: 6,57 min. ; Vídeo 3: 12,9 min. ; Vídeo 4: 7,44 min.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Intervención psicosocial

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Normativa



18

De la visualización a la prevención de las enfermedades
profesionales

 

Título : De la visualización a la prevención de las enfermedades profesionales

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : De la visualización a la prevención de las enfermedades profesionales

Código Acción : IT-0085/2010

Acción : 4721 - Soporte Técnico a Delegados y delegadas de prevención X.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Daños laborales

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Investigación de accidentes

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Estado : Producto publicado
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Nuevo decreto del registro oficial de delegados y delegadas de
prevención

 

Título : Nuevo decreto del registro oficial de delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Autor Secundario : COMISSIÓ NACIONAL OBRERA DE CATALUNYA (CONC)

Descripción : Nuevo decreto del registro oficial de delegados y delegadas de prevención

Código Acción : IT-0085/2010

Acción : 4721 - Soporte Técnico a Delegados y delegadas de prevención X.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado




