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Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

 

Exportadas un total de 14 entidades.

Revista : Por experiencia

Título : Boletín por Experiencia nº 56 abril 2012

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín por Experiencia nº 56 editado por el Instituto Sindical de Trabajo Ambiente y Salud (ISTAS) y
publicado en abril del 2012. Recoge artículos de interés en materia de prevención de riesgos y salud de los trabajadores. El
sumario es el siguiente: 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - La reforma laboral afecta a los fundamentos básicos de la
salud y seguridad en el trabajo. - Desigualdad e inmigración: su reflejo en la salud laboral. 3. Opinión: - Batalla sindical por
la información. 4. Dossier: Horarios que enferman: - Tiempo de trabajo: el beneficio empresarial a costa de la salud de los
trabajadores. - Trabajar sin descanso. Un estudio en la Comunidad de Madrid muestra constantes incumplimientos de la
legislación laboral. - Obligados a alargar la jornada. Tiempo no remunerado y un ritmo de trabajo más intenso deterioran la
salud de los trabajadores. - Organización del tiempo de trabajo: propuestas para la acción sindical. 5. Acción sindical: - Sin
vigilancia de la salud, directos a la incapacidad. - Embarazadas y riesgo químico, ni un solo paso atrás. 6. Entrevista: -
“Asistimos a una forma de violencia organizacional que hace recaer sobre el trabajador toda la responsabilidad de la falta
de productividad de la empresa”. Entrevista con Pedro J. Linares, secretario de Salud Laboral de CCOO. 7. Recursos. 8.
porEvidencia. 9. Contraportada. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0009/2011

Acción : 6540 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Riesgo químico

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Trabajo a turnos

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Recurso preventivo



Palabra Clave : Información

Estado : Producto publicado
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Guía del delegado y delegada de
prevención

 

Título : Guía del delegado y delegada de prevención

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía para el delegado de prevención que recoge los contenidos informativos básicos y necesarios
relacionados con la salud laboral y los derechos y obligaciones de los trabajadores en el ejercicio de sus funciones. Los
contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. La salud laboral. 3. Obligaciones y derechos. 4. Delegados de
prevención. 5. La protección de la salud de los trabajadores. 6. Política de prevención y plan de prevención. 7. Los comités
de seguridad y salud. 8. Organización de recursos para las actividades preventivas. 9. Estrategias sindicales. 10.
Instituciones y organismos. 11. La salud laboral y las drogas, el medio ambiente, y la seguridad vial y la movilidad. 12.
Anexo legislativo. 13. Anexo: modelo de escritos de solicitud y denuncia. NOTA: Debido al peso del producto no es posible
subirlo a la Web para que pueda ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe
ponerse con el Dpto. Técnico - Área Documentación de la Fundación. Producto final destinado prioritariamente a delegados
de prevención y trabajadores de todos los ámbitos productivos.

Código Acción : DI-0003/2012

Acción : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado
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La prevención de riesgos en los lugares de trabajo: Guía para una intervención
sindical

 

Título : La prevención de riesgos en los lugares de trabajo: Guía para una intervención sindical

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Estudio sobre la importancia de un mantenimiento adecuado de las condiciones de trabajo para tener un
lugar de trabajo seguro y así mantener los riesgos laborales controlados y minimizados. Los contenidos son los siguientes:
1. Presentación. 2. Locales de trabajo e instalaciones. 3. Maquinaria, tecnología, herramientas. 4. Sustancias y materiales.
5. Ergonomía y organización del trabajo. 6. Riesgos psicosociales y organización del trabajo. 7. Desigualdades en salud. 8.
Aspectos transversales. 9. Lista normativa de prevención de riesgos laborales. 10. Índice temático. Producto final destinado
a trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores productivos.

Código Acción : DI-0003/2012

Acción : 100008025 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Estado : Producto publicado
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Guía del delegado y delegada de prevención para la intervención sindical: organización del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

 

Título : Guía del delegado y delegada de prevención para la intervención sindical: organización del trabajo, salud y riesgos
psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía de intervención sindical que recoge las pautas necesarias para que los delegados de prevención
puedan asesorar a los trabajadores en el ejercicio de sus funciones frente a los riesgos de tipo psicosocial. Los contenidos
son los siguientes: 1. Presentación. 2. Cuestiones previas: - Antes de entrar en materia. - Retos sindicales. 3. Puntos de
partida: - Escuchar. - Discutir los retos sindicales y valorar el activo sindical. - Argumentos técnicos. - Argumentos legales.
4. Plantear el tema a la empresa: - Preparando el terreno. - ¿Dónde lo planteamos? - Nuestra propuesta: el método
CoPsoQ (istas21, psqcat21) - Y si la empresa nos propone otro método. 5. Primer escenario: - Que alcancemos un acuerdo
con la empresa. - Pasos previos. - Preparar la obtención de la información. - Obtener los datos. - Analizar los datos. -
Proponer medidas preventivas. - Planificar la acción preventiva y aplicación de las medidas preventivas. 6. Segundo
escenario: - Que no alcancemos un acuerdo con la empresa. - Contestar la negativa por escrito. - Decidir: continuar o
esperar. - Agitar. - Volver a plantear el tema a la empresa. - Utilizar vías externas de resolución del conflicto. 7. Anexos.
Producto final destinado a delegados de prevención, sindicatos, empresas y trabajadores de todos los ámbitos.

Código Acción : DI-0001/2009

Acción : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusión, información y sensibilización para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Protocolos de actuación

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Introducción a la nanotecnología y
nanomateriales

 

Título : Introducción a la nanotecnología y nanomateriales

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Folleto informativo sobre los riesgos laborales y las medidas preventivas a adoptar en actividades
relacionadas con la nanotecnología y la manipulación de nanomateriales. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Principio de precaución. 3. Riesgos potenciales: - Riesgos para la salud. - Riesgos de incendio y explosión.
4. Exposición a nanomateriales. 5. Legislación. 6. Prevención y control de la exposición. Producto final destinado a
empresas y trabajadores del ámbito de la ciencia y la nanotecnología.

Código Acción : DI-0001/2009

Acción : 2926 - Hacer visibles los riesgos, reducir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo:
actuaciones de difusión, información y sensibilización para el fomento de la cultura preventiva en las empresas

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sustancias peligrosas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado



6

Guía para la intervención sindical en riesgos psicosociales y organización del
trabajo

 

Título : Guía para la intervención sindical en riesgos psicosociales y organización del trabajo

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Guía actualizada sobre la intervención sindical referida a la organización del trabajo, y su relación con la la
salud y los riesgos de origen psicosociales. Los contenidos son los siguientes: 1. Retos sindicales en la intervención frente a
los riesgos psicosociales. 2. Plan de trabajo. 3. Analizar la situación. 4. Exigir la evaluación de riesgos psicosociales a la
dirección. 5. Preparar la obtenión de datos. 6. Acordar e implementar las medidas preventivas. 7. Contestar la negativa y
decidir. 8. Agitar. 9. Volver a plantear el tema a la empresa. 10. Utilizar vías externas. 11. Anexos. Producto final destinado
a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad y especialmente a los delegados de prevención.

Código Acción : DI-0002/2013

Acción : 100009283 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientación formativa para la prevención de riesgos
laborales

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 65,julio
2014)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 65,julio 2014)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº64 de enero de 2014 sobre temas de interés en materia de prevención y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Condiciones de trabajo: -Calor y trabajo: participación y negociación colectiva para
prevenir los daños a la salud. - FGV: empeoran las condiciones de trabajo y aparecen nuevos riesgos. - “La Comisión
Europea ha aprobado una estrategia de salud laboral sin sustancia” Entrevista a Aida Ponce. 2. Dossier: ¿Envejecer en el
trabajo? Datos y testimonios: - “Hay mucha precariedad entre los jóvenes, pero no es verdad que haya estabilidad y empleo
de calidad para los mayores de 50 años” Entrevista a Gérard Valenduc. - “No me veo capaz de llegar hasta la edad de
jubilación” La mayoría de trabajadores manuales que pasan de los 50 ve muy difícil llegar a los 65 haciendo el mismo
trabajo. - “Quieren que nos vayamos por cuatro pesetas” Condiciones laborales penosas que persiguen que el trabajador
mayor se canse y se vaya. - El cerco a la jubilación parcial anticipada. 3. Acción sindical: - Caixabank, condenada a
enmendar su política preventiva sobre los riesgos laborales. - Malas prácticas en la vigilancia de la salud:perseguidas por la
Inspección y castigadas por los tribunales. 4. Debate: - Trabajar hasta el suicidio: dos casos en los que una injusta
organización del trabajo acabó en muerte. 5. Recursos. 6. porEvidencia. 7. Contraportada. Producto final destinado a
emrpesarios, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores.

Código Acción : DI-0003/2013

Acción : 100009282 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista "Por experiencia”

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Suicidio

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 38, octubre
2007)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 38, octubre
2007)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº 38 octubre 2007. Los contenidos son los siguientes: 1. Tablón. 2. Condiciones de
trabajo: - Cuando el oficio consiste en jugarse la vida. - Amianto y mortalidad por mesotelioma. 3. Opinión: - Enfermedades
profesionales. 4. Dossier: Escuela y salud laboral. - De la desnutrición al estrés. - "Hemos de conseguir escuelas
saludables". - El ruido no educa. - Los nódulos de las cuerdas vocales, reconocidos como enfermedad profesional del
docente. - La salud laboral se instala en los pupitres. 5. Acción sindical. - Galicia, las ambulancias se mueven. - Flexibilizar
a favor de los trabajadores. 6. Debate. - Universal suspende, el resto de las mutuas y el ministerio a examen. 7. Quiosco 8.
porEvidencia 9. Contraportada. Producto final destinado a todos los trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0259/2006

Acción : 1490 - DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE PREVENCIÓN A TRAVÉS DE LA PUBLICACIÓN DE LA REVISTA
POR EXPERIENCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Agente físico

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Cuerpo de bomberos

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 37, julio
2007)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 37, julio 2007)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº 37 julio 2007. 1. Tablón 2. Condiciones de trabajo: - En casa del herrero, cuchillo de
palo. - Nicaragua: trabajar por 70 euros al mes. 3. Opinión - Aprobada la estrategia española de salud y seguridad en el
Trabajo. 4. Dossier: Trabajo y calor - Cómo soportamos el calor. - Trabajadores al sol. - ¿Por qué hace más calor?. -
Medidas preventivas frente al calor. 5. Acción sindical. - Paralizar la seguridad por razones de seguridad. - Renfe y Wagon-
Lits han mentido. 6. Debate. - "Trabajar mejor y producir mejor: esa es la filosofía con la pretendemos mentalizar a los
empresarios" . 7. Quiosco 8. porEvidencia 9. Contraportada. Producto final destinado a todos los trabajadores y empresas.

Código Acción : DI-0259/2006

Acción : 1490 - DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE PREVENCIÓN A TRAVÉS DE LA PUBLICACIÓN DE LA REVISTA
POR EXPERIENCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajo en exteriores

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Trabajo en caliente

Palabra Clave : Confort térmico

Palabra Clave : Técnicos en prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Precariedad

Palabra Clave : Amianto

Palabra Clave : Estrés térmico

Estado : Producto publicado



10

Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 16, abril
2002)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 16, abril
2002)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 16,
abril 2002)

Código Acción : DI-0234/2001

Acción : 338 - Difusión de información sobre prevención a través de la publicación de la revista Por experiencia

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Sector soldadura

Palabra Clave : Diálogo social

Estado : Producto publicado
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Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 35, enero
2007)

 

Revista : Por experiencia

Título : Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegados y Delegadas de Prevención de CC.OO. (nº 35, enero
2007)

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripción : Boletín informativo nº 35 enero 2007. 1. Tablón. 2. Condiciones de trabajo: - Policía y salud laboral. - El
transporte y reparto de mercancías provoca un fuerte desgaste en la salud de los trabajadores. 3. Opinión: - Estrategia, ya.
4. Dossier: Escuela y salud laboral. - Se regula la subcontratación en el sector de la construcción: una gran victoria sindical.
- A partir del tercer eslabón la prevención cae en picado. - Subcontratación y muerte en 22@BCN. - Expo-Zaragoza: buenas
prácticas en el control de la subcontratación. 5. Acción sindical. - Con o sin delegados de Prevención. - Cómo convertir lo
individual en colectivo. 6. Debate. - El sufrimiento ajeno, la muerte y la enfermedad de tantos trabajadores es lo que me ha
llevado a esta lucha. 7. Quiosco 8. porEvidencia 9. Contraportada. Producto final destinado a todos los trabajadores y
empresas.

Código Acción : DI-0259/2006

Acción : 1490 - DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE PREVENCIÓN A TRAVÉS DE LA PUBLICACIÓN DE LA REVISTA
POR EXPERIENCIA

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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La prevención de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jóvenes, trabajadores de 55 años y más

 

Título : La prevención de riesgos laborales y los trastornos musculoesqueléticos: colectivos de especial vulnerabilidad,
mujeres, jóvenes, trabajadores de 55 años y más

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Guía para conocer los trastornos musculoesqueléticos, respecto a los síntomas o lesiones provocados o
agravados por el trabajo, según la incidencia en distintos colectivos sensibles para poder aplicar las medidas preventivas
oportunas. El contenido de la guía es el siguiente: 1. ¿Qué son los trastornos musculoesqueléticos (TME)? 2. La edad
como determinante de las condiciones de trabajo. 3. Las desigualdades de género en la asignación de las tareas. 4. Actuar
¿Qué hacer? 5. Conclusiones. 6. ¿Cómo aplicar en tu trabajo la información de esta guía? 7. Bibliografía. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevención y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AI-0003/2015

Acción : Herramientas para la prevención. Portal de recursos para la asistencia técnica, la información, sensibilización y
formación para trabajadores, trabajadoras y DP de PYMES (2015)

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Lesiones dorsolumbares

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas
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